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por medio de la cual se expide el Estatuto de Conciliacion y se dictan otras disposiciones.

Bogoté D.C. 28 de octubre de 2020 3. Ley 640 de 2001: “Por la cual se modifican normas relativas a la conciliacion y se dictan
otras disposiciones™.

Honorable Senador . 4. Ley 1098 de 2006: “Por la cual se expide el Codigo de la Infancia y la Adolescencia”.

MIGUEL ANGEL PINTO HERNANDEZ

Presidente o 5. Ley 1395 de 2010: “Por la cual se adoptan medidas en materia de descongestién judicial”.

Comisién Primera Constitucional Permanente

?nzdg de la Repiblica 6. Ley 1564 de 2012: “Por medio de la cual se expide el Codigo General del Proceso y se dictan
1uda

otras disposiciones”.

Ref. Informe de Ponencia para Primer Debate del Proyecto de Ley No. 066 de
2020 Senado “Por medio de la cual se expide el Estatuto de Conciliacion y se
dictan otras disposiciones”.

7. Ley 1801 de 2016: “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”.

8. Decreto 1818 de 1998: “Por medio del cual se expide el Estatuto de los mecanismos

Respetado Senador: A ., L
P alternativos de solucion de conflictos”.

En cumplimiento de la designacion efectuada por la Mesa Directiva de la Comision Primera

del Senado de la Repiblica y de conformidad con lo establecido en el articulo 156 de la Ley 9. Decreto 2511 de 1998: “Por el cual se reglamenta la conciliacion extrajudicial contencioso

5% de 1992, me permito rendir Informe de Ponencia para Primer Debate al Proyecto de Ley admi_nistrativa y en materia laboral previstas en la F:artc ML, Titulo 1, Capir'j‘l(?s 1,2y3,
No. 066 de 2020 Senado “Por medio de la cual se expide el Estatuto de Conciliacion y se SCCC'O"CS_ ],: 21y 3 delaLey 446 de 1998, y en los articulos 19, 21 y 22 del Cédigo Procesal
dictan otras disposici ” en los sigui términos: del Trabajo™.

10. Decreto 1122 de 1999: “Por el cual se dictan normas para suprimir tramites, facilitar la
1. TRAMITE DE LA INICIATIVA actividad de los ciudadanos, contribuir a la eficiencia y eficacia de la Administracion Publica
y fortalecer el principio de la buena fe”.

El proyecto de ley bajo estudio es de origen gubernamental, fue radicado el 20 de julio de 2020

en la Secretaria General del Senado de la Republica por la Ministra de Justicia y del Derecho 11. Decreto 1908 de 2000: “Por el cual se expide el reglamento para categorizar los centros de
doctora Margarita Cabello Blanco, ¢l cual fue publicado en la Gaceta del Congreso N° 568 de conciliacion”.
2020.

12. Decreto 1716 de 2009: “Por el cual se reglamenta el articulo 13 de la Ley 1285 de 2009, el
articulo 75 de la Ley 446 de 1998 y del Capitulo V de la Ley 640 de 2001”.

2. OBJETO Y CONTENIDO DEL PROYECTO
i . . . 13. Decreto 1829 de 2013: “Por el cual se reglamentan algunas disposiciones de las Leyes 23
Con el presente proyecto de ley sometido a consideracion de la Comision se pretende promover de 1991, 446 de 1998, 640 de 2001 y 1563 de 20127,

el desarrollo de la conciliacion en el pais y compilar en un solo estatuto toda la normatividad
existente en materia de conciliacion, la cual se encuentra dispersa en varias normas de
diferentes niveles, entre las cuales conviene destacar las siguientes, tal y como se enuncia en
la exposicion de motivos:

14. Decreto 1069 de 2015: “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Justicia y del Derecho”.

15. Decreto 2462 de 2015: “Por el cual se modifican algunas disposiciones del Capitulo 2,
Titulo 4, Parte 2, Libro 2 del Decreto 1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Justicia y del Derecho, relacionadas con los centros de conciliacion en derecho”.

1. Ley 23 de 1991: "Por medio de la cual se crean mecanismos para descongestionar los
despachos judiciales, y se dictan otras disposiciones".

2. Ley 446 de 1998: "Por la cual se adoptan como legislacion permanente algunas normas del
Decreto 2651 de 1991, se modifican algunas del Codigo de Procedimiento Civil, se derogan
otras de la Ley 23 de 1991 y del Decreto 2279 de 1989, se modifican y expiden normas del
Codigo Contencioso Administrativo y se dictan otras disposiciones sobre descongestion,
eficiencia y acceso a la justicia".

De igual manera se pretende construir un documento integrado en el aspecto técnico y juridico,
sobre la conciliacion en derecho y en equidad aplicable a todas las materias, formulando
propuestas novedosas respecto de los siguientes aspectos, que igualmente han sido resaltados
en la exposicion de motivos:
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1. Principios y aspectos sustanciales generales de la conciliacion en derecho y en equidad.

2. Ampliacion del ambito de la conciliacion a todos los asuntos y materias, siempre y cuando
la ley no lo prohiba.

3. Regulacion de la conciliacion por medios virtuales.

4. Otorgamiento de competencia a los conciliadores en derecho inscritos en los centros de
conciliacion privados para conocer de la conciliacion contencioso administrativo cuando la
pretension econémica sea inferior a una cuantia de mil (1000) salarios minimos legales
mensuales y la conciliacion laboral, y definicion de requisitos especiales para los conciliadores
en derecho y los centros de conciliacion privados interesados en conocer de los asuntos
contencioso administrativos.

5. Refrendacion por parte del Ministerio Publico de los acuerdos conciliatorios en asuntos de
lo contencioso administrativo adelantados ante los conciliadores en derecho inscritos en los

centros privados, hasta mil (1000) salarios minimos legales mensuales.

6. Definicion de condiciones y requisitos para la atencion gratuita en centros de conciliacion
publicos y de consultorios juridicos.

7. Obligacién para los notarios de crear centros de conciliacion cuando quieran prestar el
servicio de conciliacion en derecho en sus notarias por medio de conciliadores en derecho.

8. Definicion del régimen disciplinario de los conciliadores en derecho, conciliadores en
equidad, servidores publicos facultados por la ley para conciliar y notarios, en relacion con su
actuacion como conciliadores.

9. Fortalecimiento de las funciones de inspeccion, control y vigilancia del Ministerio de
Justicia y del Derecho sobre los centros de conciliacion.

10. Priorizacion de la formacion en conciliacion para los servidores publicos, notarios y
particulares facultados por la ley para conciliar.

11. Estandarizacion del procedimiento conciliatorio.

12. Ampliacion del ambito de la conciliacion como requisito de procedibilidad a todos los
asuntos conciliables, siempre y cuando no esté expresamente prohibido por la ley.

13. Armonizacién del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana con el Estatuto
de Conciliacion.

14. Regulacion de la conciliacion judicial adelantada por conciliadores en derecho inscritos en
los centros de conciliacion publicos.

15. Creacion del Sistema Nacional de Conciliacion.

16. Creacion de los programas locales de justicia en equidad.

Con tal propdsito, segiin lo anotado en la exposicion de motivos, el Gobierno Nacional convocd
en abril de 2019 una mesa técnica conformada por 23 expertos entre juristas, especialistas de
la conciliacion, conciliadores y académicos con amplios conocimientos y experticia en la
materia, quienes tuvieron a su cargo formular una propuesta de Estatuto de Conciliacion con
el mayor rigor técnico.

La mesa de expertos se dividio en tres mesas especializadas: la primera, para la conciliacion
extrajudicial en derecho, la segunda para la conciliacion extrajudicial en materia contencioso
administrativo, y la tercera para la conciliacion en equidad.

La mesa de expertos termind su tarea en el segundo semestre de 2019, con la entrega de un
texto insumo para el anteproyecto de ley del Estatuto de Conciliacion, estructurado y aprobado
por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

La labor continu6 durante el primer semestre de 2020, con la revisién de las observaciones
presentadas por entidades publicas y privadas, expertos, profesores, conciliadores, y termind
con la radicacion del proyecto de ley en el Congreso de la Republica el 20 de julio de 2020.

El Ministerio de Justicia y del Derecho ha manifestado que luego de radicada la propuesta ante
el Congreso de la Republica se recibieron nuevas observaciones y propuestas de ajuste,
orientadas a armonizar y unificar los contenidos del texto, dandole una estructura logica y
evitando redundancias. También se propuso la supresion de formalismos innecesarios en el
procedimiento conciliatorio.

Estas nuevas observaciones fueron revisadas y discutidas por el equipo del Ministerio de
Justicia y del Derecho y algunos expertos de la mesa, y fueron presentadas a consideracion del
ponente como modificaciones al Proyecto de Ley 066 de 2020 radicado en el Congreso de la
Republica.

Entre las modificaciones necesarias que se introducen en la presente ponencia, conforme los
requerimientos del Ministerio de Justicia y del Derecho, tiene que la potestad que se otorga a
los centros de conciliacion privados para conocer de la conciliacion contencioso administrativo
cuando se trata de asuntos cuya pretension economica sea hasta mil (1000) salarios minimos
legales mensuales, lo que hace compatible con los principios de racionalidad y
proporcionalidad para que su aplicacion sea permitida en casos de bajo o minimo impacto al
patrimonio publico, pero que igualmente se acoja por el legislador el llamado que sobre este
aspecto efecttio la Corte Constitucional en la sentencia C-713 de 2008':

“Con ello también se pasa inadvertido que en los asuntos de esta naturaleza estd
involucrado el patrimonio publico, de modo que el Congreso debe ser particularmente
cauteloso y riguroso en el diserio de mecanismos de control judicial, buscando siempre
ampliar las medidas de proteccion al erario publico, en vez de reducirlas como
pretende hacerlo la norma bajo examen. Ademds, tampoco puede perderse de vista que

1 Corte Constitucional. Sentencia C-713 de 2008. M.P. Clara Inés Vargas Hernandez.

en muchas ocasiones el acuerdo conciliatorio implica un analisis sobre la legalidad de
actos administrativos, asunto que por su naturaleza estd reservado a la jurisdiccion de
lo contencioso administrativo”

En cuanto siendo la conciliacion un requisito de procedibilidad para el ejercicio de la accion
contractual las conciliaciones extrajudiciales en materia contencioso administrativo en materia
contractual pueden involucrar y comprometer en altas sumas el patrimonio publico, siendo
necesario el control judicial en proteccion precisamente del interés general involucrado y el
erario publico.

3. JUSTIFICACION DEL PROYECTO
3.1.  Principios generales de la conciliacion.

La conciliacion se rige por unos principios construidos desde la doctrina y la jurisprudencia,
que no han sido objeto de regulacion en ninguna de las normas que regulan la conciliacion.

Su inclusién en el capitulo 3 del Estatuto de Conciliacion permitira a los operadores de la
conciliacion, a los beneficiarios del servicio y a las instituciones tener mayor claridad sobre la
naturaleza socio-juridica de la conciliacion, y su base conceptual para el andlisis e
interpretacion de la ley.

Estos principios son la autonomia de la voluntad de las partes, la garantia del acceso a la
justicia, la celeridad, la confidencialidad, la informalidad, la economia, el animo conciliatorio,
la transitoriedad, la independencia del conciliador, y la seguridad juridica. Estan
cuidadosamente definidos en el proyecto de ley y son aplicables a todas las clases de
conciliacion.

3.2. Ampliacion del ambito de lo conciliable a todos los asuntos y materias, siempre y cuando
la ley no lo prohiba.

Hasta ahora la normatividad ha definido como conciliable todo asunto transigible, desistible y
lo que expresamente este contemplado en la ley como conciliable.

Con la propuesta del proyecto de ley respecto de que todos los asuntos de todas las materias
sean conciliables a menos que la ley lo prohiba, se esta ampliando el ambito de aplicacion de
la conciliacion y, con ello, promoviendo la utilizacion de la conciliacion no solo como un
mecanismo alternativo de solucion de conflictos, sino como una forma generalizada de acceso
alajusticia para los colombianos y de construccion de paz en el pais, opcional y con los mismos
efectos legales que produce una decision judicial dentro de un proceso adelantado ante la
justicia formal.

3.3. Regulacion de la conciliacion por medios virtuales.
Hasta ahora la regla general ha sido la prestacion del servicio de conciliacion de manera

presencial. Sin embargo, la tecnologia aplicada a las comunicaciones plantea nuevas formas
de gestion y comunicacion a las que la conciliacion no puede ser ajena.

Esta alternativa se ha potencializado y convertido en una importante formula para superar las
dificiles condiciones generadas por la emergencia sanitaria que actualmente vive nuestro pais
y el mundo entero.

El proyecto de ley introduce la conciliacion por medios virtuales como una forma vélida de
prestar el servicio de conciliacion, para lo cual establece unos requisitos que garanticen el
cumplimiento de los principios generales de la conciliacion, pero ademas los principios
generales del manejo de la informacion transmitida por medios virtuales, que aseguren la
validez y legalidad de los procesos conciliatorios, asi como de los acuerdos realizados de esta
forma.

3.4. Definicion de condiciones y requisitos para la atencion gratuita en centros de conciliacion
puiblicos y de consultorios juridicos universitarios.

Hasta el momento la regla general ha sido la prestacion del servicio gratuito de conciliacion
por parte de los conciliadores en equidad, de los centros de conciliacion publicos, de los centros
de conciliacion de los consultorios juridicos universitarios y, por razones obvias, de los
servidores publicos facultados por la ley para conciliar.

Sin embargo, el Ministerio de Justicia y del Derecho ha sefialado que con ocasion de las
manifestaciones expresas de los representantes de centros de conciliacion universitarios y
centros de conciliacion publicos sobre la necesidad de priorizar el acceso al servicio gratuito
de conciliacion para las personas que por sus condiciones de vulnerabilidad social, fisica o
econdmica realmente no tienen posibilidad de asumir el costo del servicio en un centro privado,
se adelant6 una importante discusion por la mesa de expertos en relacion con la necesidad de
establecer requisitos especiales para las personas que pueden acceder al mismo.

Con ello, los recursos utilizados en el funcionamiento de estos centros de conciliacion, se
concentraran en quienes realmente necesitan el servicio gratuito, para lo cual el proyecto de
ley en su articulo 10 establece los requisitos para acceder a este servicio, sin importar la cuantia
de su pretension:

“I. Ser persona en condicién de vulnerabilidad, lo cual se deberd acreditar
conforme a la normativa vigente.

2. Ser persona con discapacidad.

3. Ser madre comunitaria activa.

4. Encontrarse registrado y activo en el SISBEN.

5. Ser parte de minorias étnicas, salvo en el caso de ejercer un cargo publico.

6. Ser persona que esté registrada en el Registro Unico de Victimas, o en proceso
de reincorporacion debidamente acreditado por la Oficina del Alto Comisionado

para la Paz (OACP) en el Marco del Acuerdo Final para la Terminacion del
Conflicto Armado y la Construccién de una Paz Estable y Duradera.
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7. Ser parte de una conciliacion en un proceso judicial en los términos del articulo
71 de la presente ley.

8. Ser un trabajador, que ha expresado su intencion por dirimir de manera
amigable sus controversias con sus empleadores.

9. Ser una entidad piiblica convocante en asuntos civiles y comerciales.

La norma inicialmente propuesta también permite el acceso gratuito para las personas naturales
o juridicas que, aunque no cumplan con alguna de las condiciones anteriores, cuyas
pretensiones no superen la cuantia de 150 salarios minimos legales mensuales vigentes.

Vale anotar que la cuantia de 150 salarios minimos legales mensuales vigentes solo es aplicable
a los centros de conciliacion de entidades publicas. En el caso de los centros de conciliacion
de los consultorios juridicos universitarios la cuantia continta siendo de 40 salarios minimos
legales mensuales vigentes, tal y como esta expresamente establecido en el articulo 28 del
Estatuto de Conciliacion.

3.5. Otorgamiento de competencia a los conciliadores en derecho inscritos en los centros
privados para conocer de la conciliacion contencioso administrativo y la conciliacion
laboral, y definicion de requisitos especiales para los conciliadores en derecho y los
centros privados para conocer de los asuntos contencioso administrativos.

Seglin se precisa en la exposicion de motivos, el Ministerio de Justicia y del Derecho, luego de
evaluar cuidadosamente las consideraciones de la Corte Constitucional en su Sentencia C-893
de 2001 mediante la cual declard inconstitucional la competencia de los conciliadores en
derecho inscritos en los centros de conciliacion para conocer de asuntos contencioso
administrativos y laborales, propone en el articulo 9 del proyecto de ley la posibilidad de que
las partes puedan acudir de manera opcional al servicio de conciliacion gratuito que ofrece la
Procuraduria General de la Nacion, o asumir el costo del servicio de conciliacion que ofrecen
los centros de conciliacién que cumplan con los requisitos especiales sefialados en esta ley
cuando las pretensiones econémicas no superen la cuantia de mil (1000) salarios minimos
legales vigentes..

También se aclara desde el capitulo de principios que no so6lo en materia contencioso
administrativo, sino en todas aquellas materias donde se presente la intervencion del
conciliador en derecho, la funcion de éste es transitoria y no permanente.

Asi mismo, con el fin de garantizar que el proceso conciliatorio se desarrolle acorde con el
ordenamiento juridico y no sea lesivo para el patrimonio publico, el proyecto de ley en el
paragrafo del articulo 51 establece que cuando se trate de conciliacion por centros privados
debidamente autorizados cuya pretension econémica no supere los mil (1000) salarios minimos
legales vigentes:

ivo el c lor deberd

“(...) Pardgrafo: En asuntos de lo c
convocar ademds a:

a) Al agente del Ministerio Publico que acompanara el proceso y quien tendra
a su cargo la refrendacion del eventual acuerdo conciliatorio.

b) La Agencia de Defensa Juridica del Estado, cuando se trate de casos de su
competencia.

¢)  La Contraloria General de la Repiiblica, para que esta evaliie si participa o
no, en el tramite. Esta convocatoria obedecera al criterio del conciliador, o a
solicitud del agente del ministerio publico, cuando se estime que puede presentarse
un alto impacto fiscal en el eventual proceso conciliatorio.

d) La Defensoria del Pueblo, cuando el conciliador considere que el caso
genera una alta afectacion de los derechos fundamentales, consagrados como tales

en la Constitucion Politica”.
En el articulo 80 establece:

“Articulo 80. Refrendacion del acuerdo. Los acuerdos conciliatorios en asuntos de
lo contencioso administrativo cuva pretension omica _sea hasta mil (1000)
salarios minimos legales vigentes serdan refrendados por los agentes del Ministerio
Publico, siempre y cuando cumplan con los requisitos previstos en esta ley.

El acta en la que conste el acuerdo conciliatorio, junto con el acto de refrendacion
del Ministerio Piiblico en firme, hace trdnsito a cosa juzgada y prestard mérito
ejecutivo.

La Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo conocerd de los procesos
¢jecutivos derivados de las conciliaciones refrendadas por los agentes del

Ministerio Piiblico”.
A su vez, en el articulo 82 establece:

“Articulo 82. Requisitos para la refrendacion. Los agentes del Ministerio Piblico
refrendardan motivad. quellos acuerdos cuva_pretension bmica_sea
hasta mil (1000) salarios minimos legales les, que no sean violatorios de la
ley, cuenten con las pruebas necesarias y no resulten lesivos para el patrimonio
publico o _las garantias o _derechos d les. Para el efecto también
verificardan el cumplimiento de los demas requisitos legales, esto es, que las partes
estén debidamente representadas por apoderados con facultad expresa para
conciliar; que el acuerdo haya sido aprobado por el comité de gerencia juridica
piiblica de la entidad cuando sea del caso o por su representante legal; que no haya
operado la caducidad; y que no se afecten derechos minimos irrenunciables e
imprescriptibles.

En el evento de no refrendarse el acuerdo conciliatorio se entenderda agotado el
requisito de procedibilidad”.

Ademas, en los articulos 83, 84, 85 y 86 del proyecto de ley se regula el recurso de revision
que podra interponerse ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo cuando se
considere que el acuerdo conciliatorio refrendado por el Ministerio Piblico pueda generar

afectacion del patrimonio publico, vulneracion del ordenamiento juridico, afectacion de
derechos y garantias fundamentales o que no cuente con las pruebas necesarias que sustenten
sus fundamentos de hecho y de derecho.

Con la regulacion del recurso de revision se considera innecesario conservar la homologacion
de la conciliacion en asuntos cuya pretension economica sea hasta mil (1000) salarios minimos
legales mensuales.

Respecto de la conciliacién en materia laboral, sobre la cual pesan las mismas razones
expuestas por la Corte Constitucional para restringir la competencia de los conciliadores en
derecho de los centros de conciliacion privados, el proyecto de ley establece en su articulo 54
lo siguiente:

“(...) Pardgrafo 2. Cuando la conciliacion extrajudicial en derecho en asuntos
laborales se realice ante un conciliador de un centro de conciliacion privado, el
trabajador podra hacerse acompanar de un inspector de trabajo.

En caso de que el inspector de trabajo no comparezca a la conciliacion y se logre
acuerdo conciliatorio, por solicitud de alguna de las partes, dentro de los tres (3)
dias siguientes, el inspector verificard el acuerdo y en caso de que no vulnere
ningiin derecho cierto, indiscutible y itucionall protegido del trabajador,
procederd a su aprobacion.

A falta de inspector de trabajo en el respectivo municipio, el acuerdo podrd ser
verificado por el personero.

Una vez verificado y aprobado el acuerdo conciliatorio, éste hace transito a cosa
Juzgada y presta mérito ejecutivo.

En el evento en que el acuerdo no sea aprobado por el inspector o el personero,
esta decision tendrd los mismos efectos juridicos de la constancia de imposibilidad
del acuerdo, conforme lo establece la presente ley.

Contra la decision que aprueba o impruebe el acuerdo no procede recurso alguno.

En caso de que las partes no soliciten la presencia del inspector de trabajo o
personero, el acta de conciliacion tendrd los efectos juridicos contemplados en la
presente ley”.

Con estos planteamientos se consideran superados los motivos expuestos por la Corte
Constitucional en su sentencia del 2001 para restringir la competencia de los conciliadores en
derecho de los centros de conciliacion en materia contencioso administrativo y laboral.

3.6. Obligacion para los notarios de crear centros de conciliacion cuando quieran prestar el
servicio de conciliacion en derecho en sus notarias por medio de conciliadores en derecho.

El proyecto de ley establece la obligacion de crear un centro de conciliacion para los notarios
que quieran prestar el servicio de conciliacion en sus notarias por medio de conciliadores en
derecho.

Dicha obligacion tiene como proposito unificar las condiciones de prestacion del servicio de
conciliacion por parte de todos los operadores, y garantizar el ejercicio de las funciones de
inspeccion, control y vigilancia del Ministerio de Justicia y del Derecho sobre los centros de
conciliacion.

Asi mismo, segtin lo sefialado en la exposicion de motivos: “Esta regulacién ademas de motivar
a las notarias para crear centros de conciliacién aprovechando su infraestructura y vinculando
conciliadores en derecho para conformar sus listas, permitira aumentar la oferta del servicio de

conciliacion, con mayor calidad y eficiencia”.

Vale recordar que si el notario desea prestar el servicio de conciliacion en su notaria sin contar
para ello con conciliadores en derecho lo puede hacer, toda vez que esta facultado por la ley
para tal efecto, siempre y cuando ejerza dicha funcién de manera personal e indelegable.

3.7. Definicién del régimen disciplinario de los conciliadores en derecho, conciliadores en
equidad, servidores publicos facultados por la ley para conciliar y notarios, en relacion
con su actuacion como conciliadores.

En el proyecto de ley se define con mayor claridad el régimen disciplinario de los
conciliadores, asi como la autoridad que detenta la potestad para aplicarlo que de acuerdo con
el principio de autonomia de la funcion jurisdiccional invocado por la Corte Constitucional, se
encuentra en cabeza del Consejo Superior de la Judicatura y los Consejos Seccionales.

Asi se manifiesta en la exposicion de motivos del proyecto de ley:

“En este punto, se reafirma que el Conciliador dada su condicion de administrador
de justicia de forma transitoria, es un sujeto disciplinable por parte del Consejo
Superior de la Judicatura (organismo disciplinario de la rama judicial), con lo cual
se cumplen los preceptos seiialados por la Honorable Corte Constitucional al
respecto, en especial, la Sentencia C-917 de 2002

3.8. Fortalecimiento de las funciones de inspeccion, control y vigilancia del Ministerio de
Justicia y del Derecho sobre los centros de conciliacion.

Con el fin de cualificar la prestacion del servicio de la conciliacion en el territorio nacional, es
importante trabajar en el fortalecimiento de las funciones de inspeccion, control y vigilancia
del Ministerio de Justicia y del Derecho sobre los centros de conciliacion.

En la exposicion de motivos se dice lo siguiente:
“Asi mismo se establecen las multas y los criterios de aplicacién de las mismas
para evaluar la gravedad de la conducta investigada. Se atenderd lo dispuesto en

el articulo 50 de la Ley 1437 de 2011 o norma que lo sustituya, modifique o
complemente”.

3.9. Estandarizacion del procedimiento conciliatorio.
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En el proyecto de ley se pretende estandarizar el procedimiento conciliatorio, sin llegar a
niveles de formalizacion ni rigurosidad innecesarios, con el fin tnico de facilitar a los
conciliadores tanto en derecho como en equidad tener una mayor claridad sobre las etapas
principales de la conciliacion.

En ese mismo sentido, y teniendo en cuenta que el acta de conciliacion presta mérito ejecutivo
y hace transito a cosa juzgada, se da especial importancia a sus requisitos formales con el fin
de garantizar su exigibilidad en caso de incumplimiento.

3.10.  Ampliacion del ambito de la conciliacion como requisito de procedibilidad.

Atendiendo al espiritu de este proyecto de ley orientado a hacer de la conciliacion una forma
generalizada de acceso a la justicia, se amplia el ambito de aplicacion de la conciliacion como
requisito de procedibilidad a todos los asuntos conciliables, siempre que la ley no lo prohiba.

Con esta norma se pretende que en todos los asuntos que sean conciliables, las partes tengan
que intentar la conciliacion antes de acudir a la justicia ordinaria, con excepcion de los casos
en que la ley establezca que no se les exige el requisito de procedibilidad.

3.11.  Armonizacion del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana con el
Estatuto de Conciliacion.

En el proyecto de ley se propone modificar algunos articulos relacionados con la regulacion de
la conciliacion y la mediacion, con el fin de que sean coherentes con el contenido del Estatuto
de Conciliacion.

3.12. Regulacion de la conciliacion judicial adelantada por conciliadores en derecho
inscritos en los centros de conciliacion.

Al respecto, la exposicion de motivos dice lo siguiente:

“En el Titulo 1V se establece la posibilidad de poner al servicio de los jueces la
infraestructura de los centros de conciliacion para que conforme a su criterio
puedan determinar que en ciertos casos y bajo ciertas condiciones se promueva la
intervencion de un conciliador en derecho que le colabore a las partes a llegar a
un acuerdo amigable y asi termine de mejor manera el conflicto presentado,
llevando los efectos positivos de la conciliacion a un niimero cada vez mayor de
procesos judiciales, sin que eso implique costos les para las partes ni la
dilacion innecesaria del proceso”.

3.13.  Creacion del Sistema Nacional de Conciliacion.
En la exposicion de motivos dice:

“Se crea el Sistema Nacional de Conciliacion, por medio del cual el Ministerio de
Justicia y del Derecho implementa la politica piiblica de conciliacion, con el
objetivo de coordinar las acciones y aunar esfuerzos interinstitucionales para la

promocion, fortalecimiento y desarrollo de la conciliacion”.

En efecto, en el proyecto de ley se crea el Sistema Nacional de Conciliacion y se regula lo
relacionado con su estructura organizacional, sus instrumentos de planificacion, sistemas de
informacion, programas, y mecanismos de financiacion y sostenibilidad.

3.14.  Creacion de los programas locales de justicia en equidad.

El proyecto de ley regula la creacion de los programas locales de justicia en equidad cuyo
objetivo es constituir un sistema institucional local robusto que garantice de manera efectiva
la sostenibilidad de la conciliacion en equidad en todos los municipios del territorio nacional
donde sea implementada.

Las bases de datos historicas del Ministerio de Justicia y del Derecho reportan un total de 9.873
conciliadores en equidad en 285 municipios del territorio nacional, de los cuales no se tiene
total conocimiento de cuantos se encuentran activos aun.

También es claro que su labor es de gran importancia para la comunidad, principalmente en
los territorios mas apartados, donde el acceso a la justicia garantizado por las instituciones del
Estado es mas limitado y presenta mayores desafios.

Historicamente no se cuenta con un dato real de la demanda por parte de la poblacion de
atencion en conciliacion en equidad, debido a las grandes dificultades que existen para la
recopilacion periddica y permanente de la gestion de los conciliadores en equidad: la
precariedad de las comunicaciones, el acceso a los medios virtuales, el acceso a internet, entre
otros factores.

Con todo, es clara la necesidad de fortalecer estos operadores de la conciliacion en equidad,
que ademas de prestar su servicio de manera gratuita, generan para el Estado una importante
reduccion en los procesos judiciales y con ello una reduccion en los costos de justicia, que
pueden compensarse con el apoyo y la garantia de sostenibilidad de esta figura por parte del
Estado colombiano.

Los anteriores asuntos se encuentran incluidos en el articulado correspondiente al proyecto de
ley radicado en el Congreso, el cual se consigna en la columna izquierda de la tabla
comparativa que se presenta en el siguiente punto.

4. MODIFICACIONES AL PROYECTO DE LEY 066 DE 2020.

Es importante sefialar que después de radicado el proyecto de ley en el Congreso de la
Republica el Ministerio de Justicia y del Derecho recibio nuevas observaciones de diversas
entidades y de expertos, las cuales, segun informa el Ministerio, fueron analizadas y en algunos
casos sirvieron de fundamento para varias de las propuestas de modificacion que acoge esta
ponencia y se presentan en la columna derecha de la siguiente tabla.

Asi mismo, se han realizado otras modificaciones producto de observaciones y propuestas
recibidas y gestionadas por el ponente del proyecto tal y como se observa a continuacion:

PROYECTO DE LEY 066 DE 2020

MODIFICACIONES AL PROYECTO DE LEY
066 DE 2020

Por medio de la cual se expide el Estatuto de
Conciliacion y se dictan otras disposiciones

El Congreso de la Republica de Colombia

Por medio de la cual se expide el Estatuto de
Conciliacion y se dictan otras disposiciones

El Congreso de la Republica de Colombia,
DECRETA.

TITULO I
OBJETO Y GENERALIDADES

Capitulo I
Objeto, ambito y principios

Articulo 1. Objeto. La presente ley tiene por objeto
expedir el Estatuto de Conciliacion y crear el Sistema
Nacional de Conciliacion.

No habria modificacion

Articulo 2. Ambito de aplicacién. La conciliacion se
regulara por las disposiciones de la presente ley.

En los aspectos no regulados en esta ley, se seguiran las
reglas establecidas en la normatividad relativa a la
materia o asunto objeto de conciliacion.

No habria modificaciéon

Articulo 3. Principios de la conciliaci La
conciliacion se guiard, entre otros, por los siguientes
principios:

1. Autonomia de la voluntad de las partes. Todos los
acuerdos construidos en la conciliacion dependen
directamente de la decision libre de las partes en
conflicto y se desarrollaran con base en la
consensualidad. Los interesados gozan de la facultad de
definir el centro de conciliacion donde se llevara a cabo
la conciliacion, elegir el conciliador, y aceptar o no las
propuestas de arreglo surgidas en el del

Articulo 3. Principios de la  conciliacion.
La conciliacién en sus diversas modalidades es una
figura cuyos propésitos son facilitar el acceso a la
justicia, generar condiciones aptas para el didlogo y
la_convivencia pacifica, y servir como instrumento
para la construccién de paz v de tejido social.

La conciliacion se guiard, entre otros, por los siguientes
principios:

1. Autonomia de la voluntad de las partes. Todos los
acuerdos construidos en la conciliacion dependen
directamente de la decision libre de las partes en
conflicto y se desarrollaran con base en la
consensualidad. Los interesados gozan de la facultad de
definir el centro de conciliacion donde se llevara a cabo
la iliacion, elegir el iliador, sin_perjuicio de

procedimiento conciliatorio.

2. Garantia de acceso a la justicia. En la regulacion,

las reglas de para_la

conciliacién en materia ativa,

y aceptar o no las propuestas de arreglo surgidas en el
del o oo

p io.

2. Garantia de acceso a la justicia. En la regulacion,

y ion de la se

y ion_de la se

4 que todas las personas tengan las mismas
oportunidades, y la posibilidad real y efectiva de
acceder al servicio que solicitan con enfoque
diferencial, para lo cual se velara por la proteccion de
los derechos de las personas y en especial de los nifios,
nifias y adolescentes, y se dispondrd de ajustes

razonables para las personas con di idad o en

garantizara que todas las personas tengan las mismas
oportunidades, y la posibilidad real y efectiva de acceder
al servicio que solicitan con enfoque diferencial
poblacional y territorial, para lo cual se velara por la
proteccion de los derechos de las personas y en especial
de los nifios, nifias y adolescentes, y se dispondra de

estado de vulnerabilidad.

Se debera garantizar que el trato brindado no resulte
discriminatorio por razones de género, raza, idioma,
opinion politica, condicion social, origen étnico,
religion, preferencia ideologica, orientacion sexual,
ubicacion territorial, prestando especial atencién a la
garantia de acceso a la justicia en la ruralidad.

3. Celeridad. Los procedimientos definidos en la
presente ley se erigen sobre preceptos dgiles, de facil
compresion y aplicacion en todo contexto y materia, por
lo que los mismos deberén interpretarse y aplicarse por
el conciliador en funcion de la  solucion
autocompositiva del conflicto. El conciliador, las
partes, sus apoderados o representantes legales y los
centros de conciliacion evitardn actuaciones dilatorias
injustificadas, en procura de garantizar el acceso
efectivo a la justicia.

4. Confidencialidad. El conciliador, las partes y

ajustes para las personas con discapacidad o
en estado de vulnerabilidad.

Se deberd garantizar que el trato brindado no resulte
discriminatorio por razones de género, raza, idioma,
opinion  politica, condicion social, origen étnico,
religion, preferencia ideolégica, orientacion sexual,
ubicacion territorial, prestando especial atencion a la
garantia de acceso a la justicia en la ruralidad, en
especial en los municipios a que se refiere el Decreto
Ley 893 de 2017.

En ia, habra diferentes modelos para el
desarrollo e implementaciéon de la figura, que

atenderdn a los diversos contextos sociales,
geogrificos. 0 etnogrificos v culturales

donde se aplique.

3. Celeridad. Los procedimientos definidos en la
presente ley se erigen sobre preceptos agiles, de facil
compresion y aplicacion en todo contexto y materia, por
lo que los mismos deberan interpretarse y aplicarse por
el conciliador en funcion de la solucion autocompositiva
del conflicto. El iliador, las partes, sus derad

o representantes legales y los centros de conciliacion
evitaran actuaciones dilatorias injustificadas, en procura
de garantizar el acceso efectivo a la justicia.

4. Confidencialidad. El conciliador, las partes y
quienes asistan a la audiencia, mantendran y

quienes asistan a la aud
i el caracter

y
de todos los
asuntos conla iliacion, incl do las
formulas de acuerdo que se
propongan y los datos sensibles de las partes, los cuales
no podran utilizarse como pruebas en el proceso
subsiguiente cuando este tenga lugar.

La col se hard extensiva al acuerdo
conciliatorio. No sera confidencial en los eventos en que
su revelacion sea necesaria con fines de ejecucion y

limi o cuando sea solici por autoridad

competente.

Lo previsto en este numeral no es aplicable a la
conciliacion extrajudicial en asuntos de lo contencioso
administrativo.

el caricter confidencial de todos los
asuntos dos con la iacion, i do las
formulas de acuerdo que se propongan y los datos
sensibles de las partes, los cuales no podran utilizarse
como pruebas en el proceso subsiguiente cuando este
tenga lugar.

La confidencialidad se hara extensiva al acuerdo
conciliatorio. No seré confidencial en los eventos en que
su revelacion sea necesaria con fines de ejecucion y
cumplimiento, o cuando sea solicitado por autoridad
competente.

Lo previsto en este numeral no es aplicable a la
conciliacion extrajudicial en asuntos de lo contencioso

administrativo.

5. Informalidad. La conciliacion esta desprovista de las

5. Informalidad. La iliacion esta provista de
las formalid: juridicas proces

formalidades juridicas
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El conciliador en equidad podra realizar audiencias de
conciliacion en cualquier espacio que considere
adecuado para tramitar el conflicto.

Lo previsto en este numeral no es aplicable a la
cion extrajudicial en asuntos de lo contencioso
administrativo.

6. Economia. En el ejercicio de la conciliacion los
conciliadores y las partes deberan proceder con
austeridad y eficiencia.

7. Animo conciliatorio. El conciliador, las partes, los
mandatarios, los apoderados y cualquier persona
facultada para participar en la audiencia de conciliacion
procuraran buscar la solucion del conflicto.

8. Transitoriedad de la funcién de administrar
justicia del conciliador. La funcion transitoria inicia
con la designacién como conciliador y cesa con la
suscripcion del acta de conciliacion, las constancias que
establece la ley o el desistimiento de una o ambas partes.
El conciliador se revestird nuevamente de la funcion
transitoria en los eventos en que proceda la aclaracion
de un acta o constancia expedida por este.

En el caso de la conciliacion extrajudicial en derecho,
también terminara con el vencimiento del término de los
tres (3) meses en que debié surtirse la audiencia, lo que
ocurra primero, salvo por habilitacion de las partes para
extender la audiencia en el tiempo.

La ia_del conciliador se determinari
conforme a lo_establecido en la presente ley, v el
factor territorial no serd obsticulo alguno para que
el conciliador pueda ejercer su labor.

El conclhador en equidad podra realizar audiencias de
con 6n en cualquier espacio que considere
adecuado para tramitar el conflicto.

Lo previsto en este numeral no es aplicable a la
conciliacion extrajudicial en asuntos de lo contencioso
administrativo.

6. Economia. En el ¢jercicio de la conciliacion los
conciliadores y las partes deberan proceder con
austeridad y eficiencia.

7. Animo conciliatorio. El conciliador, las partes, los
mandatarios, los apoderados y cualquier persona
facultada para participar en la audiencia de conciliacion
procuraran buscar la solucion del conflicto.

8. Transitoriedad de la funcion de administrar
justicia del conciliador. La funcion transitoria inicia
con la designacién como conciliador y cesa con la
suscripcion del acta de conciliacion, las constancias que
establece la ley o el desistimiento de una o ambas partes.

iliador se revestira de la funcion
transitoria en los eventos en que proceda la aclaracion
de un acta o constancia expedida por este.

En el caso de la conciliacién extrajudicial en derecho,
también terminaré con el vencimiento del término de los
tres (3) meses en que debi6 surtirse la audiencia, lo que
ocurra primero, salvo por habilitacion de las partes para
extender la audiencia en el tiempo.

9. Ind dencia del dor. El ili no
estd suburdmado a la voluntad de otra persona, entidad
o autoridad superior que le imponga la forma en que
debe dirigir la audiencia o proponer las formulas de
acuerdo en la conciliacion.

10. Seguridad juridica. El analisis del conflicto debera

9. i del il . Como
administrador de justicia en los términos del articulo
116 de la Constitucién, el iliador tendri
autonomia funcional, es decir, no estard subordinado
a la voluntad de otra persona, entidad o autoridad
superior que le imponga la forma en que debe dirigir

la audiencia o proponer las férmulas de acuerdo en
la conciliacién.

de los operadores de la
conciliacion _extrajudicial en derecho en asuntos
contenciosos administrativos, en virtud de la misma

autonomia funcional, no constituyen gestién fiscal.

10. Seguridad juridica. El analisis del conflicto debera
contar _con de confianza en el proceso

i0 como medio para la solucion alternativa y
pacifica del conflicto y creador de derechos con efectos
de cosa juzgada, lealtad procesal en la actuacion,
certeza en la jus desde actores sociales e
institucionales.

conciliatorio como medio para la solucién alternativa y
pacifica del conflicto y creador de derechos con efectos
de cosa juzgada, lealtad procesal en la actuacion, y
certeza en la justicia desde actores sociales e
institucionales.

Parigrafo 1. La conciliacién por medios virtuales se
regird por los principios sefialados en el presente
articulo v, ademais, por los Qrmclgms de neutralidad

integridad
interoperabilidad v recuperabilidad de la
informacién vy ar izacion directa con las
corporacione: [ judici: de

conformidad con la normativa aplicable en materia
de uso de las ias de la_informacién y las
comunicaciones.

Con el uso de las tecnologias de la mfnrmaclnn y las

i se debera v
hacer_eficiente v eficaz el aprﬂvcchamlcnlﬂ de los
datos, con la finalidad de generar valor social y
econémico, en el marco de lo establecido en la Ley
1581 de 2012 o la ley que la modifique, complemente
o sustituya.

Parigrafo 2. La conciliacién extrajudicial en asuntos
contencioso administratives se guiard por los
principios generales previstos en la presente ley, los
cuales deben ser interpretados de acuerdo con la
naturaleza e intervinientes en la misma, asi como el
principio de la funcién administrativa de que trata el
articulo 209 de la Constitucién Politica. Igualmente.
serdn agllcables los Ermclpms de que trata el Cédigo
de inistrativo v de lo
Contencloso Administrativo _en cuanto resulten
compatibles con la naturaleza y caracteristicas de
este alternativo _de solucién de
controversias.

Capitulo 11
De la conciliacion

Articulo 4. La conciliacion. La conciliacion es un

i ivo de lucion  de
conflictos, a través del cual dos o mas personas
naturales o juridicas, piiblicas o privadas, gestionan por
si mismas la solucién de sus diferencias con la ayuda de
un tercero calificado denominado conciliador.

No habria modificacion

Articulo 5. Clases. La conciliacion podra ser judicial,
si se realiza dentro de un proceso judicial, o
extrajudicial, si se realiza por fuera de un proceso
judicial.

Articulo 5. Clases. La conciliacion podra ser judicial, si
se realiza dentro de un proceso judicial, o extrajudicial,
si se realiza por fuera de un proceso judicial.

contar con referentes de confianza en el proceso

La iliacio judicial se i en derecho
cuando se realice ante los conciliadores en derecho
inscritos en los centros de conciliacion de las entidades
sin animo de lucro, de las entidades publicas y de los
consultorios  juridicos de las universidades, los
servidores publicos facultados por la ley para conciliar,
los notarios, los del o
ante cualquier persona habilitada por la ley para
conciliar.

La iliacio judicial se ds a en equidad
cuando se realice ante conciliadores en equidad
aplicando principios de justicia comunitaria dentro del
mbito establecido por la ley.

La iliacion extrajudicial se a en derecho.
cuando se realice ante los conciliadores en derecho
inscritos en los centros de conciliacion de las entidades
sin animo de lucro, de las entidades piblicas y de los
consultorios juridicos de las universidades, y ante los
servidores publicos facultados por la ley para conciliar,
los notarios, o los del

o ante cualquier persona habilitada por la ley para
conciliar.

La iliacio judicial se a en equidad
cuando se realice ante conciliadores en equidad
aplicando principios de justicia comunitaria dentro del
ambito establecido por la ley.

A partir de la vigencia de la presente ley la formacion
de expedientes y guarda de la informacion, ademas de
los archivos fisicos de los procedimientos
conciliatorios, debera llevarse integramente a través de
medios electronicos o magnéticos, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 527 de 1999, o la norma que la
modifique, sustituya o complemente.

Los centros de conciliacion que presten el servicio de
conciliacion virtual, incluirdn en su reglamento el
procedimiento y los requerimientos respectivos para el
desarrollo e implementacién de la conciliacion virtual,
asi como las condiciones particulares mediante las
cuales garantizardn el cumplimiento de los principios

Articulo 6. Conciliacion presencial. La conciliacion
presencial se realizara con la comparecencia fisica del
conciliador y por lo menos una de las partes.

Se podran usar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, que deberan ser idoneas, confiables,
seguras y suficientes para garantizar la adecuada
comparecencia de las partes y la adecuada prestacion
del servicio de conciliacion.

No habria modificacién

Articulo 7. Conciliacion virtual. La conciliacion podra
hacerse de forma virtual, de acuerdo con la voluntad de

Artlclllo 7. Conciliacion por_medios virtuales. La
iliacion podra hacerse de-f irtual por medios

las partes, de manera que el iliatorio
se surta a través de medios electronicos, de conformxdad

virtuales, de acuerdo con la voluntad de las partes, de

1
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con la Ley 527 de 1999 o la norma que la
sustituya o complemente, y la normatividad aplicable

y de conformidad con la
Ley 527 de 1999 o la norma que la modifique, sustituya

vigente en materia de desarrollo de logias de la
informacién

En el tramite conciliatorio se incentivara el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones
para efectos de agilizar y facilitar el acceso a este
mecanismo por parte de los interesados en todo el
territorio nacional.

Podran utilizarse medios eclectronicos en todas las
actuaciones y en particular, para llevar a cabo las
comunicaciones con las partes como con terceros, para
la ion sobre las decisi d das, la
presentacion de memoriales y la realizacion de
audiencias a  través  de  videoconferencia,
teleconferencia o por cualquier otro medio
tecnolégico, asi como para el archivo de la actuacion y
su posterior consulta.

y la normatividad aplicable vigente en
malcna de desarrollo de tecnologias de la informacion y
las comunicaciones.

La_conciliacién por medios virtuales tendri los
mlsmns efecms que la conciliacién presencial. En

del principio de infor d.
contemplado en el numeral 5 del articulo 7 de la
presente ley, el factor territorial no sera limitacién
alguna para la realizacién tanto de la audiencia,
como de las diligencias que sean necesarias dentro

en la presente ley y ademas los de

integridad, i il yr bilidad de la
informacion, disponibilidad de la de conformidad con la
normativa aplicable en materia de acceso y uso de
mensajes de datos y firmas digitales, y uso de las
tecnologias de la informacion y las en

através de
o por cualquier otro medio tecnologico, asi como para el
archivo de la actuacion y su posterior consulta.

Los centros de conciliacion deberdn implementar los
mecanismos electronicos idéneos, confiables, seguros y
suficientes para la implementacién de la conciliacion
extrajudicial por medios eleetrénices—virtuales.

A partir de la vigencia de la presente ley la formacion de
expedientes y guarda de la informacion, ademas de los
archivos fisicos de los procedimientos conciliatorios,
deberé llevarse integramente a través de medios

énicos virtuales o magnéticos, de acuerdo con lo
eslablecldo en la Ley 527 de 1999; o la norma que la
modifique, sustituya o complemente.

Los centros de conciliacién que presten el servicio de
conciliacion por medios virtuales, incluiran en su
reglamento el procedimiento y los requerimientos
respectivos para su el desarrollo ¢ implementacién de-da
como las condiciones

desarrollo del procedimiento de conciliacién virtual.

La aprobacion del reglamento o su modificacion debera
ser solicitada al Ministerio de Justicia y del Derecho
para su autorizacion.

El Ministerio de Justicia y del Derecho elaborard un
reglamento modelo que pondré a disposicion en su sitio
de internet institucional.

Los mensajes electronicos deberan identificar la
decision que se comunica y contener copia de la misma.

Respecto a la firma del acta de conciliacion se aplicara
lo invocado en el articulo 7° de la Ley 527 de 1999, o la
norma que la modifique, sustituya o complemente.

Las ici de

presentadas por medios electronicos no requeriran de la
firma digital definida por la Ley 527 de 1999 y en estos
casos bastard la identificacion suministrada por el

del procedimiento.

En el tramite conciliatorio se incentivara el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones para
efectos de agilizar y facilitar el acceso a este mecanismo
por parte de los interesados en todo el territorio nacional.

sin perjuicio  de lo sefalado
en la presente ley.

No obstante, lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, se
presumen auténticos los memoriales y demds
comunicaciones cruzadas entre los centros de
conciliacion y/o entidades que prestan el servicio de
conciliacion, 'y las partes o sus abogados,

Podrén utilizarse medios eleetréniees virtuales en todas cuando sean originadas desde el correo electrénico | complemente.
Los centros de deberan i los | las i y en particular; para llevar a cabo las suministrado en la peticion de convocatoria o en
mecanismos electronicos idéneos, confiables, seguros y | comunicaciones tanto con las partes como con terceros, cualquier otro acto del trémite. | Las itudes de liacion extrajudicial d
fici para la impl i6n de la conciliacion | para la 6n sobre las d doptadas, la por medios eleetrénices virtuales no requeriran de la
dicial por medios el Oni ién de memoriales y la lizacion de firma digital definida por la Ley 527 de 1999 y en estos

a
particulares mcdiautc las cuales garantizaran el
cumplimiento de los prmmplos cslablccldos en la
presenle ley !

i d A 1o o i ]

¥
de conformidad con la normativa aplicable en materia
de acceso y uso de mensajes de datos y firmas digitales,
y uso de las tecnologias de la informacién y las

e e e dol o

F

La aprobacion del reglamento o su modificacion debera
ser solicitada al Ministerio de Justicia y del Derecho
El Ministerio de Justicia y del Derecho elaborara un

reglamento modelo que pondra a disposicion en su sitio
de internet institucional.

Los mensajes electronicos deberan identificar la
decision que se comunica y contener copia de la misma.
La decision se considerara recibida cuando el iniciador

recepcione acuse de rec!bo 0 se pueda por otro medio
constatar el acceso del io al mensaje, de lo cual
se dejard enel di

Respecto a la firma del acta de conciliacion se aplicara
lo invecade establecido en el articulo 7° de la Ley 527
de 1999; o la norma que la modifique, sustituya o
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Pardgrafo. No se podrd adelantar ninguno de los
tramites previstos en este articulo si alguna de las partes

casos bastard la identificacion suministrada por el
solicitante, sin perjuicio de lo sefialado en la presente
ley.

Parigrafo 1. No se podra adelantar ninguno de los
tramites previstos en este articulo si alguna de las partes
se muestra en imposibilidad para comparecer a las

por_medios virtuales; e—apertar—pruebas;

se muestra en imposibilidad para a las
audiencias virtuales, o aportar pruebas, soportes y
anexos.

P ¥

En estos casos, debera hacerse la de manera

presencial

Parigrafo 2. Las icaci a las
publlcas de lodos los m\ eles y las privadas que cumplan
as seran realizadas al buzon de
correo clcutromco de gu(. trata cl articulo 197 del Codlg
de P di y de lo C
ini o la norma que lo sustituya o modifique.

En todo caso, los deberan i el
canal digital para los efectos sefialados en el presente
amcu]o sm perjuicio de poder r«.al:zar noti i o

al_correo de que trata el
numeral 2 del articulo 291 del Codigo General del
Proceso o la norma que lo modifique, adicione o
sustituya.

Parigrafo 3. chun ]o dispuesto en la Ley 527 de 1999.
se los _memoriale: demis

i cruzadas entre los iliad y las
partes o sus abogados cuando sean originadas desde el
canal digital do en la solicitud de iliacio
en cualquier otro acto del tramite.

Parégrafo 4. El Gobierno Nacional  las
i que _deberan cumplir los centros de
para prestar el servicio de iliacién por

medios virtuales.

Parigrafo S. Los iliad en_equidad podrin
Dreslar sus_servicios por medios virtuales 1doneos
seguros. Las autoridades

por_facilitar el espacio fisico las
herrami logicas para tal efecto.

inscritos en los centros de conciliacion de las entidades 1 juridi &t

sin animo de lucro, de las notarias, de las entidades | las-partes,

publicas y de los consultorios juridicos de las

universidades, los servidores publicos Itados por la a) Los iliad derecheo inscritos en los

ley para conciliar, los notarios, los del centros de iliacio de
y los demas ili habili porla las id: sin_4nimo de lucro, de las

ley para conciliar. notarias, de las entidades publicas y de los

consultorios juridicos de las universidades.
En la conciliacion en equidad, los iliad en b) Los servidores publicos Itad

equidad debidamente nombrados por la autoridad
competente.

En la conciliacién extrajudicial en asuntos de lo
contencioso administrativo, los agentes del Ministerio
Piblico asignados al juez o corporaciéon que fuere
competente para conocer del medio de control
cor salvo las pei previstas en la
ley, y los conciliadores en derecho inscritos en los
centros de iacion autorizados porel

por la ley
para_conciliar. los—noetarios—para—tos—eases

establecidos-endapresentedey.
c) Los defensores del consumidor.

d) Los Notarios. en los casos blecidos en el
articulo 29 de esta Ley.
En la 1 en equidad. seran d de la
los iliadores en equidad debid:
brados por la autoridad conforme a lo

en la presente ley.

Ministerio de Justicia y del Derecho para atender estos
asuntos.

En la conciliacién extrajudicial en derecho en materia
laboral, los inspectores de trabajo, los delegados
regionales y seccionales de la Defensoria del Pueblo, los
procuradores judiciales en asuntos laborales de la
Procuraduria Delegada para asuntos civiles y laborales
y los conciliadores de los centros de conciliacion.

Parigrafo 1. En la conciliacion extrajudicial en asuntos
de lo contencioso administrativo, los
agentes del Ministerio Publico asignados al juez o
corporacion que fuere competente para conocer del
medio de control correspondiente, salvo las
excepciones previstas en la ley, y los conciliadores en
derecho inscritos en los centros de conciliacion
autorizados expresamente por el Ministerio de Justicia y
del Derecho para atender estos asuntos cuando la
pretension econdmica sea hasta de mil (1000) salarios
minimos legales mensuales vigentes.
Parigrafo 2. En la iliacio judicial en derecho
en materia laboral, los mspectotes de trabajo, los
delegados regionales y seccionales de la Defensoria del
Pueblo, los procuradores judiciales en asuntos laborales
de la Procuraduria Delegada para asuntos civiles y
laborales y los conciliadores de los centros de
conciliacion.

Parigrafo 3. En los asuntos en los que la
deba surtirse como requisito de ibilidad y ante la
falta_de_al; unos de los anteriores, en
determinado esta podra adelzmlar e ante los
Jueces Civiles o P

Articulo 8. Asuntos conciliables. Seran conciliables
todos los asuntos que no estén expresamente prohibidos
por la ley.

Articulo 8. Asuntos conciliables. Seran conciliables
todos los asuntos que no estén expresamente prohibidos
por la ley.

Articulo 9. Operadores de la conciliacion. S<.r'm

Articulo 9. Operadores de la conciliacion. Serdn
P | i

de la iliacion: En la

extrajudicial en derecho, sin perjuicio de la

En la iliacio judicial en derecho, seran
icio—de—1

Amcu]o 10 Gratuidad de la prestacion del servicio de

Amculo 10 Gratuidad de la prestacion del rervxcm de

n. Lap ion del servicio de ili
que se adclautc ante los conciliadores en equidad,
servidores publicos facultados para conciliar, y centros
de conciliacion de entidades publicas y de consultorios
juridicos universitarios, seré gratuita.

Atendiendo lo dispuesto en el presente articulo, solo

Lat ion del servicio de
que se adelante ante los conciliadores en equidad,
servidores publicos facultados para conciliar, y centros
de conciliacion de entidades publicas y de consultorios
juridicos universitarios; seré gratuita.

Con_el_fin_de_enfocar sus_servicios en_personas

podran acudir ante los centros de iliacion de las
idades publicas y de los consultorios juridicos

a_los sectores mds vulnerables de la

juridica de las partes, los en_derecho

P de la iliacion: _sin—pes}

universitarios, sin importar la cuantia de su pretension,
las personas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

1. Ser persona en condicion de desplazamiento o de
vulnerabilidad, lo cual se debera acreditar conforme a la
normativa vigente.

2. Ser persona con discapacidad.
3. Ser madre comunitaria activa.
4. Encontrarse registrado y activo en el SISBEN.

5. Ser parte de minorias étnicas, salvo en el caso de
ejercer un cargo publico.

6. Ser parte de una conciliacion en un proceso judicial
en los términos de la
presente ley.

7. Ser trabajado que ha expresado su intencion por
dirimir de manera amigable sus controversias con sus
empleadores.

8. Ser una entidad publica convocante en asuntos civiles
y comerciales.

Paragrafo. Podran ser usuarios del servicio gratuito de
los centros de conciliacion de entidades piblicas las
personas naturales o juridicas que no cumplan con
alguna de las condiciones anteriores siempre y cuando
la cuantia de su pretension no supere los 150 salarios
minimos legales mensuales vigentes.

ptiblicas y de los consultorios juridicos universitarios
solo podran aeud—w atender

bl de—¥
sin importar la
cuantia de su prelenslon alas personas que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

Jorios—juridi

1. Ser persona en condicion de-desplazamiento—o-de
vulnerabilidad, lo cual se debera acreditar conforme a la
normativa vigente.

2. Ser persona con discapacidad.
3. Ser madre comunitaria activa.
4. Encontrarse registrado y activo en el SISBEN.

5. Ser parte de minorfas étnicas, salvo en el caso de
cjercer un cargo publico.

6. Ser persona que esté registrada en el Registro Unico
de Victimas, o en proceso de reincorporacion

i itado _por la Oficina del Alto
Comisionado para la Paz (OACP) en el Marco del
Acuerdo_Final para la Termmaclon del Conflicto
Armado y la C 6n_de una Paz Estable
Duradera.

7. Ser parte de una conciliacion en un proceso judicial
en los términos del articulo 71 de la presente ley.

8. Ser un trabajador, que ha expresado su intencion por
dirimir de manera amigable sus controversias con sus
empleadores.

9. Ser una entidad piblica convocante en asuntos civiles
y comerciales.

Parigrafo 1. Podran ser usuarios del servicio gratuito
de los centros de conciliacion de entidades publicas las
personas naturales o juridicas que no cumplan con
alguna de las condiciones anteriores siempre y cuando
la cuantia de su pretension no
supere los ochenta (80) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Parigrafo 2. Los centros de iliacion de los
consultorios juridicos univer: 0s no_podrén atender
casos de una cuantia mayor a los cuarenta (40) salarios
minimos legales vigentes.

acompafie o represente a las partes, salvo lo
concerniente a los costos ocasionados en el tramite
conciliatorio que deberan ser sufragados por las partes
a titulo de expensas.

Articulo 11. Extension de la gratuidad en la
conciliacion en equidad. Teniendo en cuenta que la
conciliacion en equidad es gratuita, también lo sera el
servicio de asesoria, patrocinio o gestion de quien

No habria modificacion

Del conciliador

Artlculo 12. Requisitos para ser mmzlmdar El
debera ser colomt de

Capitulo 111
Del conciliador

Articulo 12. Requisitos para ser wnulmdor El
ili debera ser colombiano-

ciudadano en ejercicio, estar en pleno goce de sus
derechos civiles y no estar incurso en las causales de
inhabilidad consagradas en el articulo 38 de la Ley 734
de 2002 o de la norma que la modifique, sustituya o
complemente.

Ademas de los enunciados anteriormente, los
conciliadores deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. El conciliador que actie en derecho deberd ser
abogado y con tarjeta profesional vigente, certificarse
como conciliador en derecho de acuerdo con los
pardmetros establecidos por el Ministerio de Justicia y
del Derecho, estar registrado en el Sistema de
Informacion del Ministerio de Justicia y del Derecho, e
inscribirse en un centro de conciliacion piblico o
privado.

2. Cuando se trate de estudiantes que desarrollen su
practica como iliad: en centros de i

de consultorios juridicos universitarios, no tendran que
cumplir los requisitos anteriores.

3. El conciliador en equidad debera gozar de
reconocimiento comunitario y un alto
sentido del servicio social y voluntario, haber residido
minimo dos 2) afios en la
comunidad donde va a conciliar, ser poslulado por las
organizaci civicas de los cor barrios,
corregimientos y veredas que la conforman, y
certificarse como conciliador en equidad de acuerdo con
los parametros establecidos por el Ministerio de Justicia
y del Derecho.

Los Tribunales Superiores de Distrito Judicial de
Jurisdiccion Ordinaria de las ciudades sede de estos y
los jucces primeros del mayor nivel jerarquico en los
demas icipios del pais, an los

en equidad que cumplan con los requisitos establecidos
por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

El nombramiento como conciliador en equidad
constituye un especial reconocimiento al ciudadano por

ciudadano en ejercicio, y estar en pleno goce de sus
derechos uvllcs en cl caso_de los iliad en
asuntos ivo los no
podran_estar_incursos en las causales de inhabilidad
consagradas en el Codigo General del Proceso y /o

ilidades e i conflicto de interés

consagrados en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Ademas de los enunciados anteriormente, los
conciliadores deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. El conciliador que—aetie en derecho, debera ser
abogado y con tarjeta profesional vigente, certificarse
como conciliador en derecho de acuerdo con los
pardmetros establecidos por el Ministerio de Justicia y
del Derecho, estar registrado en el Sistema de
Informacion del Ministerio de Justicia y del Derecho, e
inscribirse en un centro de conciliacion. pibh

2. Cuando se trate de estudiantes que desarmllen su
préctica como iliadores centros de iliacion de
consultorios juridicos universitarios, no tendran que
cumplir los requisitos anteriores.

3. El conciliador en equidad debera gozar de
reconocimiento comunitario y un alto
sentido del servicio social y voluntario, haber residido
minimo dos 0 afios en la
cumumdad donde va a conciliar, ser postulado por las
organi. civicas de los cor di barrios,
corregimientos y veredas que la conforman, y
certificarse como conciliador en equidad de acuerdo con
los parametros establecidos por el Ministerio de Justicia
y del Derecho.

Los Tribunales Superiores de Distrito Judicial de
Jurisdiceion Ordinaria de las ciudades sede de estos y
los jueces primeros del mayor nivel jerarquico en los
demas icipios del pais, an los iliadores
en equidad que cumplan con los requisitos establecidos
por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

El i como

Su Servicio y on a su

en__equidad
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El conciliador en equidad dcbn.m estar inscrito en un
programa local de just

constituye un especial reconocimiento al ciudadano por
su servicio y dedicacion a su comunidad.

El conciliador en equidad debera estar inscrito en un
Programa Local de Justicia en Equidad.

Teniendo en cuenta que los en equidad

Articulo 14. Deberes y obligaciones del conciliador en
derecho ante el centro de

‘Articulo 14. Deberes y obligaciones del conciliador en
derecho ante el centro de

cion. Son  obligaci del iliador en
derecho ante el centro de conciliacion en cuya lista se

encuentra inscrito:

1. ini: informacion veraz y completa en el

prestan_su servicio de manera gratuita, su labor se
regularé de acuerdo con lo establecido en la Ley 720 de
2001 “Por medio de la cual se reconoce, Dmmuevﬁ v
regula_la_accion _voluntaria _de los
colombianos™.

Armulo 13. Deberes y ohlzgaunnes del wnulmdnr El
i tendra las sigui

Articulo 13. Deberes y ohlzgauonev del conciliador. El
ili tendrd las sigui

1. Citar a las partes de conformidad con lo dispuesto en
esta ley.

2. Citar por solicitud de las partes o de acuerdo con su
criterio, a quienes deban r a la audiencia, incluidos
los expertos en la materia objeto de conciliacion.

3. Propender por un trato igualitario entre las partes.

4. Tlustrar a los comparecientes
alcance y limites de la conciliacion.

acerca del objeto,

5. Motivar a las partes para que presenten formulas de
arreglo con base en los hechos tratados en la audiencia.

6. Formular propuestas de arreglo.
7. Emitir constancias cuando corresponda.

8. Redactar y suscribir el acta de conciliacién en caso
de acuerdo total o parcial.

9. Convocar al agente del Ministerio Publico a la
conciliacion y remitir el acuerdo conciliatorio a este
para su eventual refrendacion, en el caso de los

1. Citar a las partes de conformidad con lo dispuesto en
esta ley.

2. Citar por solicitud de las partes o de acuerdo con su
criterio, a quienes deban asistir a la audiencia, incluidos
les expertos en la materia objeto de conciliacion.

3. Propender por un trato igualitario entre las partes.

4. Dirigir la iencia_de ili de_manera
personal e i ademds de ilustrar a los
comparecientes acerca del objeto, alcance y limites de la
conciliacion.

5. Motivar a las partes para que presenten formulas de
arreglo con base en los hechos tratados en la audiencia.

6. Formular propuestas de arreglo.
7. Emitir constancias cuando corresponda.

8. Redactar y suscribir el acta de conciliacion en caso de
acuerdo total o parcial.

conciliadores en derecho en materia
administrativa.

9. Cuando_se trate de en_materia
i inistrativa_por_centros_privados, el
deberé informar a la P ia_General
de la Nacion el inicio de las it de iliacio

remitir_a_dicha_entidad el acuerdo iliatorio.
cuando haya lugar a ello, para su eventual refrendacion
por parte del P d

procedimiento de inscripcion en la lista del centro de
conciliacion.

2. Informar al centro de conciliacion el acaecimiento de
cualquier hecho que pueda ser constitutivo de conflicto
de interés, impedimento o inhabilidad.

3. Informar al centro de conciliacion cualquier
modificacion en la informacion suministrada en el
momento de su inscripcion en la lista.

4. Aceptar la designacion para el asunto objeto de la
conciliacion, salvo que esté incurso en alguna causal de
impedimento, de conflicto de interés o fuerza mayor.

5. Entregar al centro de conciliacion en el cual se
encuentre inscrito, el original del acta de conciliacion o
las constancias y los documentos aportados por las
partes para adelantar el procedimiento conciliatorio,
dentro de los dos (2) dias siguientes al de la audiencia.

El incumplimiento de cualquiera de los deberes y
obligaciones mencionados facultard al centro de
conciliacion para excluir de la lista al conciliador si atin
no ha sido designado para un caso concreto, o para
removerlo y posteriormente excluirlo de la llsla, en caso
de que se hubiera llevado a cabo dicha d;

conciliacion. Son  obli del iliador en
derecho ante el centro de conciliacion en cuya lista se
encuentra inscrito:

1. Suministrar informacion veraz y completa en el
procedimiento de inscripcion en la lista del centro de
conciliacion.

2. Informar al centro de conciliacion el acaecimiento de
cualquier hecho que pueda ser constitutivo de conflicto
de interés, impedimento o inhabilidad.

3. Informar al centro de conciliacion cualquier
modificacién en la informacion suministrada en el
momento de su inscripcion en la lista.

4. Aceptar la designacion para el asunto objeto de la
conciliacion, salvo que esté incurso en alguna causal de
impedimento, de conflicto de interés o fuerza mayor.

5. Entregar al centro de conciliacion en el cual se
encuentre inscrito, el original del acta de conciliacion, o
de las constancias y los documentos aportados por las
partes para adelantar el procedimiento conciliatorio,
dentro del dos (2) dias siguientes al de la audiencia.

6. Expedir cualquler certificacion que sea solicitada por
las partes. das con determinados aspectos del
procedimiento.

El i limi de I

de los deberes y
facultara_al centro de

ili para aplicar las i idas para

esos efectos, dentro de su

Articulo 15. Deberes y Obligaciones especiales de los
servidores piiblicos facultados para conciliar. La
facultad para conciliar otorgada por la ley a los
servidores publicos es indelegable.

Los servidores piiblicos facultados para conciliar
deberan entregar a la entidad correspondiente las actas
o las constancias y demas documentos aportados por las
partes en el procedimiento de conciliacion para su
archivo, en la forma dispuesta en
la Ley General de Archivo vigente.

Igualmente, deberan registrar la  informacion
cor i a las solicitud dimi actas
y constancias de conciliacion, en el sistema de
informacion dispuesto para esos efectos, por el
Ministerio de Justicia y del Derecho.

No se proponen modificaciones

También deberan proporcionar la informacién adicional
que el Ministerio de Justicia y del Derecho, les solicite
en cualquier momento.

Articulo 16. Atribuciones del conciliador en derecho.
El conciliador en derecho tendra las siguientes
atribuciones:

1. Admitir, inadmitir o declarar desistida la
solicitud de iliacio judicial

Articulo 16. Atribuciones del conciliador en derecho.
El conciliador en derecho tendrd las siguientes
atribuciones:

solicitar _aclaraciones
ia a la solicitud de

1. Dar__tramite
informacion

Cuando se declare desistida se entenderd como no
presentada.

2. Solicitar que se complemente la solicitud de
conciliacion extrajudicial cuando a
ello hubiere lugar.

3. Citar a audiencia de conciliacion extrajudicial por
el medio més expedito.

4. Dirigir de manera personal, directa e indelegable
la audiencia e ilustrar a los
comparecientes sobre el objeto, alcance y limites de
la conciliacion.

5. Proponer formulas de acuerdo y motivar a las
partes para que las presenten.

También podra realizar audiencias privadas con las
partes para explorar formulas de arreglo.

6. la audiencia de ili

P cuando
las partes lo soliciten

En caso del retiro de la solicitud. o del no
i del  requerimiento _del
en el sentido de informacion
ia 0 aclaracion de la misma, se
tendra como no presentada.

2. Citar a audiencia de conciliacion

extrajudicial por el medio més expedito.
3. Dirigir de manera personal, directa e
indelegable la audiencia e ilustrar a los
comparecientes sobre el objeto, alcance y
limites de la conciliacion.

4. Proponer formulas de acuerdo y motivar a
las partes para que las presenten.

También podra realizar audiencias privadas
con las partes para explorar formulas de
arreglo.

5. Tomar las decisiones que en su criterio son
necesarias, para el buen desarrollo de la
audiencia de conciliacion.

No podra aceptar la designacion cuando tengan un
interés directo o indirecto en la conciliacion.

Las causales de impedimento, recusacion o conflicto de
interés seran las previstas en el Codigo General del
Proceso o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya.

aceptar la designacion cuando tengan un interés directo
o indirecto en la conciliacion.

Las causales de impedimento, recusacién o conflicto de
interés seran las previstas en el Codigo General del
Proceso o la norma que lo modifique, complemenle o
sustituya, sin Del’lulClO de 10 Drevlsto parala ili

en materia

Cuando _se lqui de las causales
el centro de iliaci el _superior

del servidor piiblico habilitado por ley para

conciliar, o el Programa Local de justicia en equidad,
segln cor designara otro y aplicara
el dimi i blecidos _en su
0 normativa cor

Articulo 18. Inhabilidad especial. El no
podra actuar como érbitro, asesor o apoderado de una
de las partes intervinientes en la conciliacién en
cualquier proceso judicial o arbitral durante un (1) afio
a partir de la expiracion del término previsto para la
misma.

Esta prohibicién serd permanente en la causa en que
haya intervenido como conciliador.

Los centros de conciliacién no podrin intervenir en
casos en los cuales se

Articulo 18. bilidad especial. E liador no
podra actuar como arbitro, asesor o apoderado de una de
las partes intervinientes en la conciliacién en cualquier
proceso judicial o arbitral durante un (1) afio a partir de
la expiracion del término previsto para la misma.

Esta prohibicion sera permanente en la causa en que
haya intervenido como conciliador.

Los conciliadores _inscritos _en los centros de
conciliacion no pudran mlcrwmr en casos en los cuales
se dichos centros,

interesados los centros, sus funcionarios, o los

conciliadores inscritos en sus listas.

sus funcionarios, o los conciliadores inscritos en sus
listas. En_virtud de esta_

bilidad los centros de

6. der la audiencia de ili
cua.ndo las partes lo soliciten, o cuando en su Disciplinario o la
criterio. no se estén dando las condi para

Articulo 19." Régimen _disciplinario.  F régimen

del era el
previsto en la Ley 734 de 2002, Cudlgo Unico
norma que lo modifique,
o sustituya, el cual sera adelantado por

el normal desarrollo de la misma.

7. Solicitarle a las autoridades judiciales o
dministrativas, la_colat ion por parte de
éstas en asuntos que i que itan de

su_concurso, para la correcta realizacion del

procedimiento conciliatorio.

Articulo 17. [Impedimentos 'y recusaciones. El
conciliador debera declararse impedido tan pronto
como advierta la exls(encla de alguna causal que

la i o de su

Articulo  17.

Impedimentos y recusaciones. El
debera decl; i dido tan pronto como
advierta la ex:slenc:a de alguna causal que comprometa

gestlon, exgresando os hechos en gue se fundament:

la ind d ialidad de su gestion,
exEresando los hechos en que se fundamenta. No podra

las Salas Disciplinarias de los Consejos ionales de

Articulo 19. Régimen disciplinario. El régimen
disciplinario del conciliador sera el
previsto en la Ley 734 de 2002, Cédigo Unico
Disciplinario o la norma que lo modifique,
complemente, o sustituya, el cual sera adelantado por las

la Judicatura, o quien haga sus veces.

Las quejas que se presenten en contra de los servidores
publicos cuando actian como conciliadores en los
términos de la presente ley, aplicando el principio de la
autonomia de la funcion jurisdiccional, deberan ser
trasladadas al Consejo Superior de la Judicatura, al
Consejo Seccional de la Judicatura o a la Comision
Nacional o
Seccional de Disciplina Judicial, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 734 de 2002, o la norma que lo
modifique, complemente, o sustituya, a menos que se
trate de servidores piiblicos con régimen especial.

Salas Disciplinarias de los Consejos Seccionales de la
Judicatura, o quien haga sus veces.

Las quejas que se presenten en contra de los servidores
publicos o notarios cuando actiian como conciliadores
en los términos de la presente ley, aplicando el principio
dela ia de la funcion jurisdiccis deberan ser
trasladadas al Consejo Superior de la Judicatura, al
Consejo Seccional de la Judicatura o a la Comision
Nacional o
Seccional de Disciplina Judicial, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 734 de 2002, o la norma que lo
modifique, complemente, o sustituya, a menos de que se
trate de servidores piiblicos con régimen especial.
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Adicionalmente a lo planteado en el estatuto
disciplinario, los conciliadores también podran ser
sancionados, cuando incurran en alguna de las
siguientes conductas:

1. Cuando en contravia de los principios de la
conciliacion, el conciliador decida o imponga la
solucion del conflicto.

2. Cuando tramite asuntos contrarios a su competencia.

3. Cuando utilice su investidura para sacar provecho
econdmico a favor propio, o de un tercero.

4. Cuando el conciliador en equidad solicite a las partes
el pago de emolumentos por el servicio de la
conciliacion.

Paragrafo 1. Recibida la queja y luego de garantizar el
derecho de defensa del conciliador en equidad, la
autoridad judicial nominadora del conciliador, podra
suspenderio de manera preventiva en el cjercicio de sus
funciones, hasta que se produzca una decision de fondo
por parte de la autoridad disciplinaria respectiva.

Paragrafo 2. El conciliador en equidad podra ser
sancionado por incurrir en las faltas previstas en el
Codigo de Etica del programa local de justicia en
equidad, siempre que la conducta investigada no sea
constitutiva de falta disciplinaria.

dicional 1 1 & 1 {atut

i0, los conciliadores también podran ser
sancionados; cuando incurran en alguna de las
siguientes conductas:

1. Cuando en contravia de los principios de la
conciliacién, el conciliador decida o imponga la
solucion del conflicto.

2. Cuando tramite asuntos contrarios a su competencia.

3. Cuando utilice su investidura para sacar provecho
econdmico a favor propio, o de un tercero.

4. Cuando el conciliador en equidad solicite a las partes
el pago de emolumentos por el servicio de la
conciliacion.

Paragrafo 1. Recibida la queja y luego de garantizar el
derecho de defensa del conciliador en equidad, la
autoridad judicial nominadora del conciliador podra
suspenderlo de manera preventiva en el ejercicio de sus
funciones, hasta que se produzca una decision de fondo
por parte de la autoridad disciplinaria respectiva.

Parfigrafo 2. El conciliador en equidad podré ser
sancionado por incurrir en las faltas previstas en el
Codigo de Etica del Programa Local de Justicia en
Equidad, siempre que la conducta investigada no sea

itutiva de falta disciplinaria. En_este evento

Cuands

Cuando las presuntas irregularidades se
como faltas al reglamento del programa local de justicia
en equidad, el coordinador del programa local podra
conducir la correspondiente investigacion, y la sancion
serd impuesta por el Comité de Etica, conformado por
conciliadores en equidad.

faltas-alreak det locatde justici
en—equidad; el coordinador del Programa Local de
Justicia en Equidad podré conducir la correspondiente
investigacion y la sancion sera impuesta por el Comité
de Etica, conformado por conciliadores en equidad.

Local de

del Programa

Justicia _en Equidad.

Capitulo IV
De los centros de conciliacion

Articulo 20. Centro de conciliacion. Es la linea de
accion autorizada por el Ministerio de Justicia y del
Derecho a una entidad promotora para que preste el
soporte operativo y administrativo requerido para la
prestacion del servicio de la conciliacion extrajudicial
en derecho, contando para ello con conciliadores
inscritos en sus listas, y estableciendo su propio
para su i i el cual i
deberé ser aprobado por el Ministerio de Justicia y del
Derecho.

No habria modificaciones

Articulo 21. Entidad promotora. Es la entidad pablica,
persona juridica sin animo de lucro, universidad con
consultorio juridico, o notaria que es responsable de la
prestacion del servicio de conciliacion ante el
Ministerio de Justicia y del Derecho.

No habria modificaciones

Articulo 22. Creacion de centros de conciliacién. Las
personas juridicas sin animo de lucro, las notarias, las
entidades publicas y los consultorios juridicos
universitarios podran crear centros de conciliacion,
previa autorizacion del Ministerio de Justicia y del
Derecho.

No habria modificaciones

Articulo 23. Contenido y anexos de la solicitud de
creacion de centros de conciliacion. Las entidades
interesadas en la creacién de centros de conciliacion
deberan presentar al Ministerio de Justicia y del
Derecho una solicitud suscrita por el representante legal
de la entidad promotora en la que se manifieste
expresamente su interés de crear el centro de
conciliacion, se indique el nombre, domicilio y el area
de cobertura territorial de éste.

A la solicitud se debera anexar:

1. Certificado de existencia y representacion legal de la
entidad promotora, salvo en relacion con la Nacién, los
departamentos y los municipios y las demas entidades
creadas por la Constitucion y la ley.

2. Fotografias, planos y folio de matricula inmobiliaria
o contrato de arrendamiento del inmueble donde
funcionara el centro, que evidencie que cuenta con
instalaciones que como minimo deben satisfacer las
siguientes caracteristic:

a) Area de espera.
b) Area de atencion al usuario.

c) Area para el desarrollo de los procesos de
administracion internos del centro de conciliacion.

d) Area para el desarrollo de los tramites conciliatorios,
independiente del area destinada a los procesos de
administracion internos del centro de conciliacion, que
garantice  la  privacidad,  confidencialidad y
accesibilidad segin la legislacién vigente.

¢) Espacio para el al iento de la d
generada por los trémites, que garantice su
conservacion, seguridad y confidencialidad.

3. El proyecto de reglamento del centro de conciliacion,

Articulo 23. Contenido y anexos de la solicitud de
creacion de centros de conciliacion. Las entidades
interesadas en la creacién de centros de conciliacion
deberan presentar al Ministerio de Justicia y del Derecho
una solicitud suscrita por el representante legal de la
entidad promotora en la que se manifieste expresamente
su interés de crear el centro de conciliacion, se indique
el nombre, domicilio y el 4rea de cobertura territorial de
éste.

A la solicitud se deberd anexar:

1. Certificado de existencia y representacion legal de la
entidad promotora, salvo en relacion con la Nacion, los
departamentos y los municipios y las demas entidades
creadas por la Constitucion y la ley.

2. Fotografias, planos y folio de matricula inmobiliaria
o contrato de arrendamiento del inmueble donde
funcionara el centro, que evidencie que cuenta con
instalaciones que como minimo deben satisfacer las
siguientes caracteristicas:

a) Area de espera.
b) Area de atencion al usuario.

c) Area para el desarrollo de los procesos de
administracion internos del centro de conciliacion.

d) Area para el desarrollo de los tramites conciliatorios,
independiente del area destinada a los procesos de
administracion internos del centro de conciliacion, que
garantice la privacidad, confidencialidad y accesibilidad
segiin la legislacién vigente.

<) Espacio para el al iento de la d
generada por los tramites, que garantice su
conservacion, seguridad y confidencialidad.

que debera contener

minimo:

como

a) Las politicas y parametros del centro de conciliacion
que garanticen la calidad
de la prestacion del servicio y la idoneidad de sus
conciliadores.

b) Un codigo interno de ética al que deberan someterse
todos los conciliadores
inscritos en la lista oficial del centro, con el cual se
garantice la transparencia e imparcialidad del servicio.

¢) Los requisitos de inclusion en la lista de

3. El proyecto de reglamento del centro de conciliacion,
que debera contener como
minimo:

a) Las politicas y parametros del centro de conciliacion
que garanticen la calidad
de la prestacion del servicio y la idoneidad de sus
conciliadores.

b) Un codigo interno de ética al que deberdn someterse
todos los conciliadores
inscritos en la lista oficial del centro, con el cual se

y las causales y el procedimiento de exclusion de estas.

d) El procedimiento para la prestacion del servicio de
conciliacion.

e) Los criterios y protocolos de atencion inclusiva con
enfoque diferencial que permitan cumplir con el
principio de garantia de acceso a la justicia.

4. Los documentos que acrediten la existencia de
recursos financieros necesarios para la dotacion y
puesta en funcionamiento del centro, asi como para su
adecuada operacion. Cuando el interesado en la
creacion del centro sea una entidad publica, debe
aportar el proyecto de inversion respectivo o la
informacion que permita establecer que el presupuesto
de funcionamiento de la entidad
cubrira la totalidad de los gastos generados por el futuro
centro de conciliacion.

5. Diagnéstico de conflictividad y tipologia de conflicto
de la zona en la cual tendrd influencia el centro de
conciliacion.

Paragrafo 1. Para prestar el servicio de conciliacion en
asuntos de lo contencioso administrativo, los centros de

iliacion i d dici deberan
presentar ante el Ministerio de Justicia y del Derecho

garantice la e idad del servicio.

¢) Los requisitos de inclusion en la lista de conciliadores
y las causales y el procedimiento de exclusion de estas.

d) El procedimiento para la prestacion del servicio de
conciliacion.

¢) Los criterios y protocolos de atencién inclusiva con
enfoque diferencial que permitan cumplir con el
principio de garantia de acceso a la justicia.

4. Los documentos que acrediten la existencia de
recursos financieros necesarios para la dotacion y puesta
en funcionamiento del centro, asi como para su

ion. Cuando el i do en la creacion
del centro sea una entidad publica, debe aportar el
proyecto de inversion respectivo o la informacion que
permita  establecer que el  presupuesto  de
funcionamiento de la entidad
cubrira la totalidad de los gastos generados por el futuro
centro de conciliacion.

5. Diagnéstico de conflictividad y tipologia de conflicto
de la zona en la cual tendré influencia el centro de
conciliacion.

Paragrafo 1. Para prestar el servicio de conciliacion en
asuntos de lo contencioso administrativo, los centros de
iliacion i d dicional deberan

solicitud especifica suscrita por el legal de
la entidad promotora del centro y reunir los siguientes
requisitos:

1. Haber obtenido del Ministerio de Justicia y del
Derecho autorizacion para su funcionamiento como
centro de conciliacion, como minimo tres (3) afios antes
de la radicacion de la solicitud.

2. Haber operado durante los tres (3) afios anteriores a
la radicacion de la solicitud, y haber tramitado a lo largo
de ellos no menos de cincuenta (50) casos de
conciliacion, segun reporte generado por el sistema de

presentar ante el Ministerio de Justicia y del Derecho
solicitud especifica suscrita por el representante legal de
la entidad promotora del centro y reunir los siguientes
requisitos:

1. Haber obtenido del Ministerio de Justicia y del
Derecho autorizacion para su funcionamiento como
centro de conciliacion, como minimo tres (3) afios antes
de la radicacion de la solicitud.

2. Haber operado durante los tres (3) afios anteriores a la
radicacion de la solicitud, y haber tramitado a lo largo
de ellos no menos de cincuenta (50) casos de

informacion establecido por el Ministerio de Justicia y
del Derecho.

3. No haber sido sancionado por el Ministerio de
Justicia y del Derecho en los
tltimos cinco (5) afios.

4. Presentar una propuesta de redaccion, modificacion o
adicion del reglamento, que incluya la adecuacion al
cédigo de ética, el procedimiento para la conformacién
de listas y desi. ion de ili en i
administrativa.

Parigrafo 2. La entidad promotora podra solicita
Ministerio de Justicia y del Derecho la ampliacion de la
cobertura territorial de sus servicios de conciliacion
prestados en el centro de conciliacion autorizado,
siempre que acredite nuevamente los requisitos
mencionados en este articulo para cumplir con este
proposito.

conciliacion, segun reporte generado por el sistema de
informacion establecido por el Ministerio de Justicia y
del Derecho.

3. No haber sido sancionado por el Ministerio de Justicia
del Derecho en los

y
ultimos einee5) tres (3) afios.

4. Presentar una propuesta de redaccion, modificacion o
adicion del reglamento, que incluya la adecuacion al
codigo de ética, el procedimiento para la conformacion
de listas y desi ion de iliad en i
administrativa.

Paragrafo 2. La entidad promotora podra solicitar al
Ministerio de Justicia y del Derecho la ampliacion de la
cobertura territorial de sus servicios de conciliacion
prestados en el centro de conciliacion autorizado,
siempre que acredite nuevamente los requisitos
mencionados en este articulo para cumplir con este

Articulo 24. Autorizacién de creacion de centros de
conciliacién. El Ministerio de Justicia y del Derecho
decidira sobre la solicitud de creacion de centros de
conciliacion.

El Ministerio podra requerir a la entidad promotora
solicitante para que complete o adicione la
documentacion presentada con la solicitud.

Las entidades promotoras podran modificar sus
reglamentos previa aprobacion del Ministerio de
Justicia y del Derecho.

Articulo 24. Autorizacion de creacion de centros de
conciliacién. El Ministerio de Justicia y del Derecho
decidira sobre la solicitud de creacion de centros de
conciliacion.

El Ministerio podra requerir a la entidad promotora
solicitante para que complete o adicione la
documentacion presentada con la solicitud.

Las entidades promotoras podran modificar sus
reglamentos previa aprobacion del Ministerio de Justicia
y del Derecho.

Parigrafo: El Ministerio de Justicia y del Derecho

blecera las condici o i iales para
autorizar la creacién de centros de conciliacion que se
ubiquen en los icipios a que refiere el Decreto Ley
893 de 2017.

Articulo 25. Reglas generales de los centros de
conciliacion. Los centros de conciliacion deberan
prestar sus servicios de acuerdo con los siguientes
pardmetros:

1. Calidad de la prestacién del servicio: los
centros de conciliacion deberan prestar los
servicios de conciliacion procurando generar
el mayor grado de satisfaccion a las partes en
la solucion de los conflictos. Los centros de
conciliacion deberan brindar las condiciones
necesarias para que los servicios de

iliacion se presten en las dici de

No habria modificaciones
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calidad definidas por el Ministerio de Justicia
y del Derecho.

2. Participacion: los centros de conciliacion
deberan establecer en su reglamento la
estrategia  para  generar  espacios  de
partici de la idad y de i

y divulgacion de los mecanismos alternativos

de solucion de conflictos.

3. Responsabilidad social: los centros de
conciliacion de entidades sin dnimo de lucro
podran prestar en algunos casos el servicio de
conciliacién de manera gratuita, o en
condiciones preferenciales de conformidad
con los parametros establecidos al respecto por
el Ministerio de Justicia y del Derecho.

Articulo 26. Obligaciones de los centros de
conciliacion. Los centros de conciliacion deberan
cumplir las siguientes obligaciones:

1. Aplicar el del centro de

2. Contar con una sede dotada de los elementos
administrativos y técnicos necesarios para servir de
apoyo al procedimiento conciliatorio.

3. Velar porque las audiencias se desarrollen en un lugar
y en condiciones adecuadas.

4. Conformar una lista de conciliadores, cuya
inscripcion se actualizara por lo menos cada dos (2)
afios.

5. Designar al conciliador de la lista del centro cuando
corresponda.

6. Establecer y publicitar las tarifas del servicio de
conciliacion.

7. Fijar la p que cor a al
de las tarifas que se
por la conciliacion.

cobren

8. Organizar un archivo de actas y constancias de
acuerdo con lo establecido en esta ley.

9. Registrar ante el Ministerio de Justicia y del Derecho,
dentro de los tres 3) dias
siguientes a su recibo, el acta de conciliacién, que
cumpla con los requisitos formales establecidos en esta
ley, certificando la calidad de conciliador inscrito.

10. Reportar la informacion requerida por el Ministerio
de Justicia y del Derecho a

Articulo  26. Obligaciones de los centros de
conciliacion. ~ Los  centros  de  conciliacion
deberan cumplir las siguientes obligaciones:

1. Aplicar el del centro de

2. Contar con una sede dotada de los elementos
administrativos y técnicos necesarios para servir de
apoyo al procedimiento conciliatorio.

3. Velar porque las audiencias se desarrollen en un lugar
y en condiciones adecuadas.

4. Conformar una lista de conciliadores, cuya
inscripeion se actualizara por lo menos cada dos (2)
afos.

5. Designar al conciliador de la lista del centro cuando
corresponda.

6. Establecer y publicitar las tarifas del servi
conciliacién.

7. Fijar la proporcion que correspondera al conciliador
de las tarifas que se cobren
por la conciliacion.

. Organizar un drchwo de actas y constancias, y de
todos los d dos conel i
conciliatorio, de acuerdo con lo establecido en esta ley.

9. Registrar ante el Ministerio de Justicia y del Derecho,
dentro de los tres (3) dias siguientes a su recibo, el acta
de conciliacién, que cumpla con los requisitos formales
establecidos en esta ley, certificando la calidad de
conciliador inscrito.

través del medio dispuesto para ello, y con las
condiciones determinadas por dicho Ministerio.

11. Velar por la debida conservacion de las actas.

12. Dar tramite a las quejas que se presenten contra la
actuacion de los conciliadores de su lista y trasladarlas

10. Reportar la informacién requerida, por el Ministerio
de Justicia y del Derecho a través del medio dispuesto
para ello, y con las condiciones determinadas por dicho
Ministerio.

11. Velar por la debida conservacion de las actas.

12. Dar trémite a las quejas que se presenten contra la

a la autoridad disciplinaria
correspondleme cuando a ello hubiere lugar,
el p di blecido en el

13. Excluir de la lista a los conciliadores en los casos
previstos por la ley, siguiendo el procedimiento
establecido en el reglamento.

14. Pronunciarse respecto de los i i y

de los d de su lista y trasladarlas a
la autoridad dlsclplmana correspondleme cuando aello
hubiere lugar, do el procedi lecido en
el reglamento.

13. Excluir de la lista a los conciliadores en los casos
previstos por la ley, siguiendo el procedimiento
blecido en el

recusaciones a que hubiere lugar.

14. Pronunciarse respecto de los impedimentos y

15. Organizar su propio p de
continuada en materia de mecanismos alternativos de
solucion de conflictos.

16. Las demds que le imponga la ley.

T i a que hubiere lugar, de acuerdo con el
i ido en su

15. Organizar su propio programa de educacion
continuada en materia de mecanismos alternativos de
solucion de conflictos.

16. Las demas que le imponga la ley.

Articulo 27. Tarifas del servicio de conciliacién. El
Gobierno Nacional establecera el marco dentro del cual
los centros de iliacio los

Articulo 27. Tarifas del servicio de conciliacion. El
Goblemo Nacional, si lo consldera conveniente, podra

inscritos en estos y los notarios, fijarén las tarifas para
lap ion del servicio de iliacion. En todo caso,
se podran establecer limites maximos a las tarifas si se
considera conveniente.

el marco de de tarifas de los
centros de iliacion y los notarios. En todo caso, se
podran bl limites méximos a las tarifas si se

considera conveniente.

Articulo 28. Centros de conciliacién en consultorios
Jjuridicos universitarios. Los consultorios juridicos
universitarios podran organizar su propio centro de
conciliacion, para el cual se tendrdn en cuenta las
siguientes regl:

1. Los estudiantes podran actuar como conciliadores
s6lo en los asuntos que por su cuantia sean competencia
de los consultorios juridicos, de conformidad con lo

Articulo 28. Centros de conciliacién en consultorios
Juridicos universitarios. Los
consultorios juridicos universitarios podran organizar su
propio centro de conciliacion, para el cual se tendran en
cuenta las siguientes reglas:

1. Los estudiantes podran actuar como conciliadores
sélo en los asuntos que por su cuantia sean competencia
de los consultorios juridicos, de conformidad con lo

senalado en la normativa vigente. | sefialado en la normativa vigente.
2. Los di seran auxili de los abogados que | 2. Los i seran auxili de los at dos que
actiien como conciliadores, en los asuntos que superen | actien como conciliadores, en los asuntos que superen
la cuantia  de  competencia de  los [la  cuantia  de  competencia  de  los

consultorios juridicos.

3. Las conciliaciones realizadas en estos centros de
conciliacién deberan llevar la firma del director o del
asesor del area respecto de la cual se trate el tema a
conciliar, de conformidad con la organizacién interna
del consultorio juridico.

consultorios juridicos.

3. Las conciliaciones realizadas en estos centros de
conciliacion deberan llevar la firma del director o del
asesor del area respecto de la cual se trate el tema a
conciliar, de conformidad con la organizacién interna
del consultorio juridico.

4. Los abogados titulados vinculados a los centros de
conciliacion de los consultorios juridicos tramitaran
casos de conciliacién, siempre y cuando lo
efectiien tni con Osi démi

4. Los abogados titulados vinculados a los centros de
conciliacion de los consultorios juridicos tramitaran
casos de conciliacion, siempre y cuando lo efectien
(ini con Osi émi

5. Cuando la conciliacion se realice por el director del
centro de conciliacion del consultorio juridico o el
asesor del area cor it no operara la li i6
por cuantia.

Estos centros de conciliacion no podran conocer de
conciliaciones en asuntos de lo
contencioso administrativo.

Pariagrafo. El Ministerio de Justicia y del Derecho
fijard los contenidos minimos del programa de
capacitacion de los estudiantes que desarrollen su
practica como conciliadores en los centros de
conciliacion de los consultorios juridicos universitarios,
los cuales deberan resultar acordes con la competencia
de los mismos, ¢l proceso formativo de los estudiantes

Articulo 31. Responsabilidad del notario y de los
conciliadores de su lista. Cuando una conciliacion se
realice en un centro de conciliacion de una notaria la

5. Cuando la conciliacién se realice por el director del
centro de conciliacién del consultorio juridico o el
asesor del area cor i no operaré la limitacio
por cuantia, bl en el numeral primero del
presente articulo.

Estos—centros—d ded cer—d

Pardgrafo-1. El Ministerio de Justicia y del Derecho
fijard los contenidos minimos del programa de
capacitacion de los estudiantes que desarrollen su
practica como conciliadores en los centros de
conciliacién de los consultorios juridicos universitarios,
los cuales deberan resultar acordes con la wmpctcnua

idad directa frente al serd del

Articulo 31. Responsabilidad del notario y de los
conciliadores de su lista. Cuando una conciliacién se
realice en un centro de conciliacion de una notaria la
T ilidad directa frente al imi seré del

conciliador que la desarrolle. El notario sera
responsable respecto de quienes conforman la lista ¥ de
la del del centro de i

conciliador que la desarrolle. El notario sera responsable
rn.spc«.m de quienes conforman la lista, de la
i i del Centro como director del mismo.

de la apli del 1 del centro de
conciliacion

Articulo 32. Obligaciones del notario como director
del centro de conciliacién. El notario respondera como
director del centro de conciliacion de la notaria, entre

Articulo 32. Obligaciones del notario como director del
centro de conciliacion. El
notario responderd como _director del centro  de

otros, por el de las
obligacione:

1. Conformar, a través de un centro de conciliacion, la
lista de conciliadores entre quienes cumplan los
requisitos exigidos por la ley.

2. Fijar la que cor dera al
de las tarifas que se cobren por la conciliacion.

3. Dar tramite a las quejas que se presenten contra la

n por notarios y centros de conciliacion
de notarias

Articulo 29. Conciliacion por notarios. El notario
podrd actuar como conciliador en su notarfa, de forma
personal ¢ indelegable.

y la autonomia universitaria. o formativo de los
la autonomia universitaria.
Parigrafo 1. Estos centros de conciliacion no podran
conocer de conciliaciones en asuntos de lo
administrativo.
Capitulo V Capitulo V

Conciliacién por notarios y centros de conciliacion
de notarias

Articulo 29. Conciliacién por notarios. El notario podra
actuar como conciliador en su notaria de forma personal
e indelegabl tendrd los mismos deberes y

bligaci blecidos en el articulo 15 de la presente

de los conciliadores de su lista y trasladarlas
al Consejo Superior de la Judicatura, al
Consejo Seccional de la Judicatura o a la Comision
Nacional o Seccional de Disciplina Judicial, cuando a

de la notarfa, entre otros, por el
de las sigui i i

1. Conformar, a través del centro de conciliacion, la lista
de conciliadores entre quienes cumplan los requisitos
exigidos por la ley.

2. Fijar la que cor a al
de las tarifas que se
por la conciliacion.

cobren

3. Dar trémite a las quejas que se presenten contra la
actuacion de los conciliadores de su lista y trasladarlas
or—de— f )

Consei i de—ta

ello hubiere lugar, siguiendo el
establecido en el reglamento.

4. Excluir de la lista a los conciliadores en los casos
previstos por la ley, siguiendo el procedimiento
establecido en el reglamento.

5. Designar al conciliador de la lista.

6. Pronunciarse respecto de los impedimentos y
iones a que hubiere lugar.

Asimis no tendrd ia_para realizar
i en materia i inistrativa.

Articulo 30. Centros de conciliacion de notarias. El
notario debera crear centro de conciliacion de

conformidad con el p imi y los requisi

Articulo 30. Centros de conciliacion de notarias.
Cuando el notario_decida prestar el servicio a través de
en_derecho, debera crear centro de

establecidos en la presente ley, cuando decida prestar el
servicio a través de conciliadores en derecho.

En tal evento, el notario respondera como titular de la
notaria por el imi de las obligaci
establecidas para los centros de conciliacion.

conciliacién de conformidad con el procedimiento y los
requisitos establecidos en la presente ley, cuando decida
prestar el servicio a través de conciliadores en derecho.

En tal evento, el notario respondera como titular de la
notaria por el imi de las obligaci
establecidas para los centros de conciliacion.

7. Velar porque las audiencias se desarrollen en un lugar
y en condiciones adecuadas.

8. Velar por la debida conservacion de las actas.

9. Suministrar el papel notarial que exija la fijacion de
las actas.

del centro de

10. Disponer el
de la Notaria.

11. Las demas que le imponga la ley.

P Ne de—Discip} a la
autoridad disciplinaria di st Ln el articulo 19 del
presente Esta(ul cuando a ello hubiere lugar, siguiendo
el ido en el

4. Excluir de la lista a los conciliadores en los casos
previstos por la ley, siguiendo el procedimiento
establecido en el reglamento.

5. Designar al conciliador de la lista.

6. Pronunciarse respecto de los impedimentos y
recusaciones a que hubiere lugar.

7. Velar porque las audiencias se desarrollen en un lugar
y en condiciones adecuadas.

8. Velar por la deblda conservaclon de las actas, y de la
demas dentro del proceso
conciliatorio.

9 ) 1 I notarial iatafiiaciond

las-aetas:

10. Hacer cumplir ispener cl del centro de

de la Notaria.




Pégina 10

Jueves, 5 de noviembre de 2020

GACETA DEL CoNGRESO 1251

La Superintendencia de Notariado y Registro cjercera
orientacién en el imiento de estas obligaci

El Ministerio de Justicia y del Derecho, ejercerd la
inspeccion, vigilancia y control, de los centros de
conciliacion creados por las notarias.

11. Las demés que le imponga la ley.

L intendencia—d iado—yResist

El Ministerio de Justicia y del Derecho, ejercera la
inspeccion, vigilancia y control, de los centros de
conciliacién creados por las notarias.

dentro  del

0 io iniciado
contra un centro de conciliacién deberan comunicarse
en la forma establecida en la Ley 1437 de 2011 o la
norma que lo sustituya, modifique o complemente, para
este tipo de procedimientos.

Las decisiones que se profieran

Capitulo VI
Control, inspeccién y vigilancia

Articulo 33. Control, inspeccién y vigilancia de los
centros de conciliacion. El Ministerio de Justicia y del
Derecho tendra funciones de control, inspeccion y
vigilancia sobre los centros de conciliacion de las
entidades sin animo de lucro, de las entidades piblicas,
de las notarfas y de los consultorios juridicos de las
universidades.

En ¢jercicio de estas funciones, el Ministerio de Justicia
y del Derecho podrié solicitar la informacion que estime
pertinente y efectuar visitas a las instalaciones en que
funcionan sus vigilados, para procurar, exigir y verificar
el limi de las obligaci legales y
reglamentarias a cargo de estos, con el proposito de
garantizar el acceso a la justicia a través de los
mecanismos alternativos de solucion de conflictos.

Capitulo VI
Control, inspeccién y vigilancia

Articulo 33. Control, Inspeccion y Vigilancia de los
Centros de Conciliacion. E1 Ministerio de Justicia y del
Derecho tendra funciones de control, inspeccion y
vigilancia sobre los centros de conciliacion de—las
AR 9 RPN

En ejercicio de estas funciones, el Ministerio de Justicia
y del Derecho podra solicitar la informacion que estime
pertinente y efectuar visitas a las instalaciones en que
funcionan sus vigilados, para procurar, exigir y verificar
el cumplimiento de las obligaciones legales y
reglamentarias a cargo de estos, con el propésito de
garantizar el acceso a la justicia a través de los
i alternativos de solucién de conflictos.

Articulo 34. Procedimiento sancionatorio. El tramite
para la investigacion y sancion de los centros de
conciliacion atendera las reglas previstas en el capitulo
111 del titulo III de la parte primera de la Ley 1437 de
2011 o la norma que la sustituya, modifique
o 1 sobre el dimi dministrativo
sancionatorio.

No se proponen modificaciones

Articulo 35. Actuaciones preliminares. Cuando por
cualquier medio el Ministerio de Justicia y del Derecho
conozea la existencia de un presunto incumplimiento de
las obligaciones impuestas por la ley y sus regl

Articulo 35. Actuaciones preliminares. Cuando por
cualquier medio el Ministerio de Justicia y del Derecho
conozca la existencia de un presunto incumplimiento de

a un centro de conciliacion, debera solicitar la
explicacion pertinente o disponer visitas al centro
correspondiente.

las obl por la ley y sus reglamentos
a un centro de 0 a un Programa Local de
Justicia_en Equidad, debera solicitar la explicacion
pertinente o disponer visitas al centro correspondiente.

Articulo 36. Actos que resuelvan de fondo el
procedimiento. La decision  de 1o
iniciar el proceso administrativo sancionatorio debera
estar debidamente motivada y se notificara en la forma

blecida para el procedimi inistrativo
conforme a la Ley 1437 de 2011 o la norma que lo
sustituya, modifique o 1

No se proponen modificaciones

Articulo 37. Sanciones por incumplimiento de
obligaciones. El Ministerio de Justicia
y del Derecho, una vez comprobada la infraccion a la
ley, a sus reglamentos o al reglamento del centro de

Articulo  37. Sanciones por incumplimiento de

obligaciones. El Ministerio de Justicia y del Derecho,

una vez comprobada la infraccion a la ley, a sus
oal del centro de iliacio

r

y el procedi o del de justicia en equidad, y lido el
para ello, podra imponer a los centros de iliacio di blecido para ello, podra imponer a los
mediante resolucion motivada, y en atencién a la | centros de ili yalos de justicia en

gravedad de la infraccion de menor a mayor, las
siguientes sanciones:

1. Amonestacion escrita.

2. Multa hasta doscientos (200) salarios minimos
legales mensuales vigentes, teniendo la capacidad
economica del centro de conciliacion, a favor del
Tesoro Publico.

3. Suspension de la operacion del centro o de la sede del
centro donde se cometié la irregularidad, hasta por un
término de seis (6) meses.

4. Revocatoria de la autorizacion para la operacion del
centro.

Para evaluar la gravedad de la conducta investigada se
atenderd lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 1437
de 2011 o la norma que lo sustituya, modifique o
complemente.

El Ministerio de Justicia y del Derecho determinara en
el acto administrativo de la sancion de ion o

equidad. mediante resolucion motivada, y en atencion a
la gravedad de la infraccion de menor a mayor, las
siguientes sanciones:

1. Amonestacion escrita.

2. Multa hasta doscientos (200) salarios minimos legales
mensuales vigentes, teniendo la capacidad economica
del centro de conciliacion, a favor del Tesoro Plblico.

. pension de la op ion del del centro
o de la sede del centro donde se cometid la irregularidad,
hasta por un término de seis (6) meses.

4. Revocatoria de la autorizacion para la operacion del
centro o del programa.

Para evaluar la gravedad de la conducta investigada se
atendera lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 1437 de
2011 o la norma que lo sustituya, modifique o
complemente.

El Ministerio de Justicia y del Derecho determinara en

revocatoria, en atencion a los hechos y a la naturaleza
de la infraccion, si esta recae sobre todos o algunos de
los servicios o para una o todas
las sedes del centro de conciliacion o para la totalidad
de la operacion de aquél.

Cuando a un centro de conciliacion se le haya revocado
la autorizacion para la operacién, la entidad promotora
no podra solicitar nuevamente dicha autorizacion, por
un término de cinco (5) afios.

En caso de revocatoria o sancion temporal de la
operacion de un centro de conciliacion, se indicara en el
acto administrativo sancionatorio, el centro o centros de
iliaci que continuaran conociendo de los

el acto ivo de la sanciéon de suspension o
revocatoria, en atencion a los hechos y a la naturaleza de
la infraccion, si esta recae sobre todos o algunos de los
servicios o para una o todas
las sedes del centro de conciliacién o del programa, o
para la totalidad de la operacion de aquél.

Cuando a un centro de conciliacion se le haya revocado
la autorizacion para la operacion, la entidad promotora
no podra solicitar nuevamente dicha autorizacion, por
un término de cinco (5) afios.

Parigrafo. En caso de revocatoria o sancion temporal
de la  operacion de un  centro  de
conciliacion, se indicard en el acto administrativo
sancionatorio, el centro o centros de conciliacion que

do de los en curso

en curso y que recibiran los soportes

d del centro ionado o dido. Para
estos eventos, se preferiran los centros de conciliacion
de entidades publicas

ubicados en el lugar donde se encuentra el centro
revocado.

Cuando se suspenda la operacion de una sede de un

y que recibiran los soportes documentales del centro
sancionado o suspendido. Para
estos eventos, se preferiran los centros de conciliacion
de entidades publicas ubicados en el lugar donde se
encuentra el centro revocado.

Cuando se suspenda la operacion de una sede de un

centro de conciliacion, la entidad
determinaré cudl de sus sedes continuara conociendo de
los procedimientos en curso y recibira los soportes
documentales de la sede del centro i

centro de I la entidad p determinara
cual de sus sedes continuard conociendo de los
procedimientos en curso y recibird los soportes

Este procedimiento también se aplicard cuando la
misma entidad promotora sea la que solicite la
revocatoria de la autorizacion.

de la sede del centro suspendido.

Este procedimiento también se aplicara cuando la misma
entidad promotora sea la que solicite la revocatoria de la
autorizacion.

2. Namero y fecha de la resolucion de otorgamiento del
aval para impartir la formacion.

3. Nombre y d: de entidad del di

4. Certificacion de la aprob:
académico respectivo.

ion del programa

5. Intensidad horaria del programa.

Capitulo VII
Formacion en conciliacién en derecho

Articulo 38. Entidades avaladas para formar en
conciliacion en derecho. Las entidades promotoras de
centros de conciliacion, ya sean entidades sin animo de
lucro, entidades piblicas, o universidades, interesadas
en impartir la formacion en conciliaciéon en derecho,
deberéan presentar solicitud de aval al Ministerio de
Justicia y del Derecho.

Las universidades podran ofrecer a sus estudiantes la
formacion en conciliacion sin
necesidad de tramitar el aval respectivo; sin embargo,
no podran certificar dicha formacion.

Las entidades avaladas podran hacer uso de
herramientas electronicas con el fin de realizar cursos
virtuales y a distancia.

Paragrafo. El Ministerio de Justicia y del Derecho
sefialara los isitos exigidos y el dimi para
el otorgamiento de este aval.

No se proponen modificaciones

Articulo 41. Registro de formados ante el Ministerio de
Justicia y del Derecho. La entidad avalada debera
registrar en el sistema de informacion que el Ministerio
de Justicia y del Derecho disponga para ello, los datos
de quienes hayan cursado y
aprobado el programa de formacion.

No se proponen modificaciones

Articulo 42. Formacion de conciliadores de centros de
conciliacion. Los conciliadores de centros de
conciliacion deberan formarse como conciliadores en
derecho y acreditar la formaciéon de acuerdo con lo
establecido por esta ley.

El Gobierno Nacional reglamentara los requisitos que
permitan acreditar la idoneidad y experiencia de los
conciliadores en el drea que vayan a actuar.

No se proponen modificaciones

Articulo 43. Formacién de los notarios y servidores
publicos facultados para conciliar. Los notarios y
servidores publicos facultados para conciliar procuraran
formarse ~ como  conciliadores en  derecho.

El Ministerio de Justicia y del Derecho debera velar por
que los funcionarios publicos facultados para conciliar
reciban capacitacion en mecanismos alternativos de
solucion de conflictos.

No se proponen modificaciones

‘Articulo 39. Contenido del programa de formacion. E1
Ministerio de Justicia y del Derecho fijara los
contenidos minimos que debe comprender el programa
de formacion para conciliadores en derecho, incluidas
las actualizaciones para efectos
de renovacion de la inscripcion.

No se proponen modificaciones

Articulo 40. Certificacion. Las entidades avaladas
deberén certificar a las personas que cursen y aprueben
el programa académico ofrecido, el cual debera
contener por lo menos la siguiente informacion:

1. Nombre de la entidad avalada.

No se proponen modificaciones

Capitulo VIIT
Judicatura y prictica profesional en conciliacién

Articulo 44. Prdctica en conciliacion en derecho. A
efectos de realizar su prictica en los consultorios
juridicos, los estudiantes de derecho deberan cumplir
con una carga minima en conocimientos en
conciliacién. Para ello, con anterioridad a la préctica,
deberan cursar y aprobar la formacién respectiva, de
conformidad con los requisitos establecidos por la
universidad, bajo las recomendaciones del Ministerio
de Justicia y del Derecho.

No se proponen modificaciones
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La judicatura en las casas de justicia o en los centros de
conciliacion publicos, o los programas locales de
justicia en equidad, tendrd una duracion de siete (7)
meses.

Quienes la realicen en estas condiciones, en caso de
igualdad de puntaje en la lista de elegibles, tendrén
derecho a ser nombrados en empleos de carrera en
cualquier entidad u organismo estatal.

Los egresados de las facultades de derecho que
obtengan licencia provisional para el ejercicio de la
profesion podran realizar su judicatura como abogados
conciliadores en los centros de conciliacion de los
consultorios juridicos, siempre que hayan realizado el
curso de formacion en conciliacion en derecho.

Articulo 45. Judicatura en iliacién. Los ds
de las facultades de derecho
podran realizar la judicatura en conciliacion

extrajudicial en derecho en los centros de conciliacion,
en las casas de justicia y en los programas locales de
justicia en equidad, de acuerdo con los pardmetros
establecidos por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

La judicatura en las casas de justicia o en los centros de
conciliacion publicos, o los programas locales de
justicia en equidad, tendrd una duracion de siete (7)
meses.

Quienes la realicen en estas condiciones, en caso de
igualdad de puntaje en la lista de elegibles, tendran
derecho a ser nombrados en empleos de carrera en
cualquier entidad u organismo estatal.

Los egresados de las facultades de derecho que
obtengan licencia provisional para el ejercicio de la
profesion podran realizar su judicatura como abogados
conciliadores en los centros de conciliacion de los
consultorios juridicos, siempre que hayan realizado el
curso de formacion en conciliacion en derecho.

Articulo 45. Judi en iliacion. Los d
de las facultades de derecho
podran  realizar la judicatura en conciliacion

extrajudicial en derecho en los centros de conciliacion,
en las casas de justicia y en los programas locales de
justicia en equidad, de acuerdo con los pardmetros
establecidos por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

La judicatura en las casas de justicia o en los centros de
conciliacion publicos, o los programas locales de
justicia en equidad, tendra una duracion de siete (7)
meses.

Quienes la realicen en estas condiciones, en caso de
igualdad de puntaje en la lista de elegibles, tendrén
derecho a ser nombrados en empleos de carrera en
cualquier entidad u organismo estatal.

Los egresados de las facultades de derecho que obtengan
licencia provisional para el ejercicio de la profesion
podran realizar su judicatura como abogados
conciliadores en los centros de conciliacion de los
consultorios juridicos, siempre que hayan realizado el
curso de formacion en conciliacion en derecho, de
acuerdo a lo ido en esta Ley.

Articulo 46. Prdctica en conciliacion en carreras
distintas a derecho. Los estudiantes de Gltimo afio de
psicologia, trabajo social, sicoy i icacié
social y carreras afines a la resolucion de conflictos
podran hacer sus practicas en conciliacion, apoyando la
labor del conciliador y el desarrollo de las audiencias.

Para el efecto, se celebraran convenios entre las
respectivas facultades universitarias y los programas
locales de justicia en equidad, las entidades que cuenten

No se proponen modificaciones

con servidores publicos habilitados para conciliar y las
entidades promotoras de centros de conciliacion.

TITULO 11
DEL PROCEDIMIENTO CONCILIATORIO

Capitulo I
De la solicitud, la citacién y la audiencia de
conciliacién

Articulo 47. Inicio de la actuacion. La conciliacion
extrajudicial inicia con la solicitud del interesado, quien
debera asistir a las audiencias en que se lleve a cabo la
conciliacion.

Cualquier persona interesada podra solicitar

TITULO 11
DEL PROCEDIMIENTO CONCILIATORIO

Capitulo I
Del Procedimiento Conciliato:
Privados
De la solicitud, la citacién y la audiencia de
conciliacién

en Asuntos

Articulo 47. Inicio de la actuacion. La conciliacion
extrajudicial inicia con la solicitud del interesado, quien
deberé asistir a las audiencias en que se lleven a cabo
dentro del proceso liatorio.

de conciliacion en forma verbal o escrita, individual o
conjunta, fisica o electronica, conforme a lo dispuesto
en el reglamento de la entidad, del centro de
conciliacion o del programa local.

En la conciliacion extrajudicial en derecho, el
interesado podréa presentar la solicitud de conciliacion
personalmente o por medio de abogado con facultad
expresa para conciliar.

El poder podra aportarse fisica o electronicamente
conforme lo dispone el Codigo General del Proceso.

Las PN de P o
presentadas  por  medios  electronicos  no
requerirdn de la firma digital definida por la Ley 527 de
1999 y en estos casos bastara la identificacion
suministrada por el solicitante, sin perjuicio de lo
seflalado en el inciso segundo del articulo 16 de la
presente ley.

Paragrafo. Medidas provisionales en la conciliacién
extrajudicial en derecho en asuntos de familia. Si fuere

Cualquier persona interesada podra solicitar audiencia
de conciliacion en forma verbal o escrita, individual o
conjunta, fisica o electrénica, conforme a lo dispuesto
en el reglamento de la entidad, del centro de conciliacion
o del Programa Local de Justicia en Equidad.

En la conciliacién extrajudicial en derecho, el interesado
podra presentar la solicitud de conciliacion
personalmente o por medio de abogado con facultad
expresa para conciliar.

El poder podrd aportarse fisica o electrénicamente
conforme lo dispone el Cédigo General del Proceso.

Las solici de iliacio judicial pr

por  medios  eleetrénicos——virtuales no
requeriran de la firma digital definida por la Ley 527 de
1999 y en estos casos bastara la identificacion
suministrada por el solicitante, sin perjuicio de lo
sefialado

en el inciso segundo del articulo 16 de la presente ley.

urgente los defensores y los comisarios de familia, los ag —Medidas—provisionl f

del Ministerio Publico ante las autoridades judiciales y | ex dicicrl derech

administrativas en d Sifi tetos-d 4
4 £ }

asuntos de familia y los jueces civiles o p
municipales podran adoptar hasta por treinta (30) dias,
en caso de riesgo o violencia familiar, o de amenaza o

violacion ~ de  los  derecho
constitucionales  de la
i las medidas p
ley y que consideren necesarias, las cuales para su

imi deberan ser refrendad

familia.

Los conciliadores de centros de

s tos-def:
¥ K pod
familia o de sus | hastaportreinta(30)-di !
s previstas en la | fa d
ol o 1 derech d 1
por el juez de i 1 tamil d
} did ionak " )
P P o4
d 1 1
ban P
o Adobar dad 1
los e i

delegados regionales y seccionales de la Defensoria del
Pueblo, los p ici y los notarios

podran solicitar al juez competente la toma de las
medidas sefialadas en el presente articulo.

El incumplimiento de estas medidas acarreard multa

hasta de diez (10) salarios minimos legales
vigentes a cargo del sujeto pasivo de la medida a favor
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

I 1 & " & 1 1
delesad 1 ionales-de-Ja-D del
¥
Pueblo,—k icipal 1 "
1 % Licitar—al ot det
P ¥
did Halad 1 te-articuh
P
El de—estas—medidas 1t
hasta-de-diez(10)-sal Jecal
ent del " ded dida-af
teto-pi
deHnstituto-C iane-de-Bi Famili

Paragrafo 1. Podrd presentarse solicitud de
conciliacion a nombre de una persona de quien no se
tenga poder. en los eventos y bajo las dici
previstas en el Codigo General del Proceso para el
agente oficioso. No serd necesario prestar caucion.

Sieli do no ratifica la solicitud dentro de los diez
(10) dias sigui: a su radicacion, se dera como
no presentada.

Parigrafo 2. Para la

licacion de lo ido en el
Pardgrafo_anterior. en la solicitud de iliacién en
asuntos de lo i inistrativo, el agente
oficioso deberd actuar por medio de abogado.

En el caso de enviadas por correo
lectronico, el requisito_de la_firma, se dera
conforme lo blece el articulo 7 de la Ley
527 de 1999.

Articulo 49. ion y correccién de la solicitud.
Recibida la solicitud, el conciliador procedera a revisar
si la solicitud cuenta con la informacion suficiente para
proceder a la citacion del o los convocados.

En la conciliacion extrajudicial en derecho, el
conciliador procedera a revisar si la solicitud cumple
con todos los requisitos establecidos en el articulo
anterior. En ningan caso se podré rechazar de plano la
solicitud ~ por ausencia de  cualquiera  de
los requisitos sefialados en el presente articulo y el
anterior.

En este evento, el conciliador informara al interesado
sobre los requisitos faltantes para que subsane la
omision, si no lo hiciere dentro del término de cinco (5)
dias se entendera que no existe animo iliatorio de

Articulo 49. Recepcién y correccion de la solicitud.
Recibida la solicitud, el conciliador procedera a revisar
si la solicitud cuenta con la informacion suficiente para
proceder a la citacion del o los convocados.

En la conciliacion extrajudicial en derecho, el
conciliador procedera a revisar si la solicitud cumple
con todos los requisitos establecidos en el articulo
anterior.

En ningiin caso se podra rechazar de plano la solicitud
por ausencia de cualquiera de
los isi falad pi te—articulo—y—el
anterior. En este evento, el conciliador informara al
interesado sobre los requisitos faltantes para que los
complete. Si no lo hiciere dentro del término de cinco
(5) dias sigui al requerimiento lizado, se

su parte 'y, por lo tanto, se entiende
desistida y se tendra por no presentada.

entendera que el solicitante ha perdido el interés en la
solicitud, y en consecuencia se tendrda  por no
presentada.

Articulo 48. Contenido de la solicitud de conciliacion.
La solicitud de conciliacion extrajudicial en derecho
debera contener los sigui isitos:

Articulo 48. Contenido de la solicitud de conciliacion.
La solicitud de conciliacion

1. Designacion del conciliador o el centro de
conciliacion a quien se dirige.

2. Individualizacion de 2
si fuere el cas

s representantes

3. Fundamentos de hecho y de derecho.
4. Pretensiones del convocante.

5. Estimacion razonada de la cuantia.

judicial en derecho debera contener los siguientes
requisitos:

. Desienacion Indicacion del concili
conciliacién a quien se dirige.

o el centro de

2. Individualizacién de las partes y de sus representantes
si fuere el caso.

3. Fundamentos-de Descripcion de los hechos
v de derecho

4. Pretensiones del convocante.

5. Estimacion razonada de la cuantia.

6. Relacion de las pruebas que se

7. Indicacion del correo electronico de las partes en
donde se surtiran las comunicaciones o la identificacion
del medio que considere més expedito y eficaz para ello;
odesu

8. Firma del solicif o
segiin el caso.

6. Relacién de las prucbas que se acompafian cuando se
trate de conciliacién en derecho.

7. Indicacion del correo electronico de las partes en
donde se surtiran las comunicaciones o la identificacion
del medio que considere mas expedito y eficaz para ello;

8. Firma del solici o solici odesu

segun el caso.

Articulo 50. Constancia de asunto no conciliable.
Cuando se presente una solicitud de conciliacion
extrajudicial y el asunto de que se trate no sea

Articulo 50. Constancia de asunto no conciliable.
Cuando se presente una solicitud de conciliacion
extrajudicial y el asunto de que se trate no sea

liable por estar prok por la ley, el 1
expedira la correspondiente constancia dentro de los
diez (10) dias siguientes a la presentacion de la
solicitud.

Si durante el tramite de la audiencia se observare que no
es d la i se dejara ion en el

ble por estar prohibido por la ley, el 1
expedira la correspondiente constancia dentro de los
diez (10) dias siguientes a la presentacion de la solicitud.

Si durante el tramite de la audiencia se observare que no
es d dejard 10 Laeta; se expedird
la respectiva constancia y

acta, se expedira la respectiva y
se devolveran los documentos aportados.

se devol los d aportados.

Articulo 51. Citacion. Si de conformidad con la ley el

asunto es conciliable, el conciliador citara a las partes a

la audiencia de conciliacion por el medio que

considere mas expedito y eficaz, indicando
i el objeto de la i o

La citacion a la audiencia podra realizarse por medios
electronicos, de conformidad con lo previsto en el
reglamento de la entidad que preste el servicio.

Cuando se trate de una conciliacion extrajudicial en
derecho, dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo
de la solicitud o de la correccion de la misma, si a ello

Articulo 51. Citacién. Si de conformidad con la ley el
asunto es conciliable, el conciliador citard a las partes a
la audiencia de conciliacion por el medio que considere
mas expedito y eficaz, indicando sucintamente el objeto
de la conciliacion.

La citacion a la audiencia podra realizarse por medios

OIICOS virtuales, de conformidad
con lo previsto en el reglamento de la entidad que preste
el servicio.

Cuando se trate de una conciliacion extrajudicial en

derecho, dentro de los diez (10) dias al recibo
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hubicre lugar, ¢l conciliador fijai

fecha y hora para la
de la aud de iliacio

la cual

de la solicitud o de la correccion de la misma, si a ello
hubiere lugar, el conciliador fijard fecha y hora para la
lebracion de la audiencia de iliacion, la cual

tendré lugar dentro de los treinta (30) dias a

la fecha de admision de la solicitud.

En el evento en que se programe la realizacion de la
diencia por vi fe i fe ia 0 por
cualquier otro medio técnico, asi se informara en el acto
de citacion y en caso de requerirse por alguno de los
interesados, el conciliador o el centro de conciliacion,
deberan  facilitar ~ los  medios 16

deberé realizarse tendré tugar-dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la fecha de admision de la solicitud.

En el evento en que se programe la realizacion de la

iencia por vid ncia, tel ncia o por
cualquier otro medio técnico, asi se informara en el acto
de citacion y en caso de requerirse por alguno de los

correspondientes.

La direccion electronica debera corresponder a la
informada a través del registro mercantil o la acordada
por las partes contenida en el contrato o negocio juridico
cuando corresponda, o la relacionada por la parte en la
solicitud de conciliacion.

)\ o el centro de conciliacion,
deberan facilitar los
tecnologicos correspondientes.

medios

para__di
necesarias, dentro_del
debera corresponder a la informada a través del registro
mercantil o la acordada por las partes contenida en el
contrato o negocio juridico cuando corresponda, o la
relacionada por la parte en la solicitud de conciliacion.

La direccion

r_todas las

Paragrafo. Si la solicitud es presentada ante un servidor
publico habilitado para conciliar la designacién se hara
conforme a las reglas establecidas por la institucion a
que este pertenece.

se hard conforme a las reglas establecidas por la
institucion a que este pertenece.

Articulo 52. Suspension del término de caducidad o
prescripcion. La presentacion de la solicitud de
conciliacion extrajudicial en derecho suspende el
término de prescripcion o de caducidad, segin el caso,
hasta que suscriba el acuerdo de conciliacion, se
expidan las constancias establecidas en la presente ley
0 hasta que se venza el término de tres (3) meses o su
promoga a que se refiere esta ley, lo que
ocurra primero.

Esta suspensién operard por una sola vez y serd
improrrogable.

Articulo 52. Suspension del término de caducidad o
prescripcion. La presentacion de la solicitud de
conciliacion extrajudicial en derecho suspende el
término de prescripcion o de caducidad, segin el caso,
hasta que suscriba el acta de conciliacion, se expidan las
constancias establecidas en la presente ley o hasta que
se venza el término de tres (3) meses, o la prorroga a que
se refiere el articulo 56 de esta ley, lo que ocurra
primero.

Esta suspension operara por una sola vez y serd
improrrogable.

Articulo  53. Designacién del conciliador. La
designacion de la persona que actuara como
iliad de la lista i se podra

realizar:
1. Por mutuo acuerdo entre las partes.
2. Por solicitud de la parte convocante.

3. Por la designacion que haga el centro de conciliacion
de la lista que para el efecto haya conformado.

4. Por la designacion que haga la entidad
correspondiente.

5. Por orden judicial, en el caso previsto y siguiendo el
procedimiento previsto en el articulo 90 de esta ley.

Articulo  53. Designacion del conciliador. La

Articulo 54. Asistencia y representacion en la
audiencia de conciliacion. Las partes deberan asistir
a la audiencia de i6

Articulo 54. Asistencia y representacién en la
audiencia de conciliacion. Las partes deberan asistir

d ili y podran
hacerlo con sus cuando asi lo id

En aquellos eventos en los que el domicilio de alguna
de las partes no se encuentre en el municipio del lugar
donde se vaya a celebrar la audiencia, o alguna de ellas
se encuentre por fuera del territorio nacional, o cuando
ocurran circunstancias que configuren caso fortuito o
fuerza mayor, podra solicitarse al conciliador que la

iencia de iliacion pueda celebrarse con la sola
comparecencia del
apoderado de la parte, debidamente facultado para
conciliar.

Paragrafo. Cuando la i en

a la audiencia de ili y podran

hacerlo con sus cuando asi lo id

En aquellos eventos en los que el domicilio de alguna de
las partes no se encuentre
en el municipio del lugar donde se vaya a celebrar la
audiencia, o alguna de ellas se encuentre por fuera del
territorio nacional, o cuando ocurran circunstancias que
configuren caso fortuito o fuerza mayor, podra

lici al iliad que la diencia de
conciliacion pueda celebrarse con la sola comparecencia
del derado de la parte, debid: facultado para
conciliar.

derecho en asuntos laborales se realice ante un
conciliador de un centro de conciliacion privado, el
trabajador podré hacerse acompaiiar de un inspector de
trabajo.

En caso de que el inspector de trabajo no comparezca a
la conciliacion y se logre acuerdo conciliatorio, por
solicitud de alguna de las partes, dentro de los tres (3)
dias siguientes, el inspector verificara el acuerdo y en
caso de que no vulnere ningin derecho cierto,

Parigrafo 1. En las

del sin la
este debera aportar el

donde se permite la
ia de la parte.
poder. para ser
como tal. Si es una persona juridica, la
ion se hard a través del apoderado judicial
como tal, a través del cor poder

general.

Paragrafo 2. Cuando la conciliacion extrajudicial en
derecho en asuntos laborales se realice ante un
conciliador de un centro de conciliacion privade; el

y  constituci ido del

trabajador, procedera a su aprobacion.

A falta de inspector de trabajo en el respectivo
municipio, el acuerdo podrd ser verificado por el

designacion de la persona que actuara como iliads
de la lista correspondiente, se podré realizar:

1. Por mutuo acuerdo entre las partes.
2. Por solicitud de la parte convocante.

3. Por la designacion que haga el centro de conciliacion
de la lista que para el efecto haya conformado.

4. Por la designacion que haga la entidad
correspondiente.

5. Por orden judicial, en el caso previsto y siguiendo el
procedimiento previsto en el articulo 71 de esta ley.

Pardgrafo 1. Si la solicitud es presentada ante un
servidor publico habilitado para conciliar la designacio

Una vez verificado y aprobado el acuerdo conciliatorio,
éste hace transito a cosa juzgada y presta mérito
ejecutivo.

En el evento en que el acuerdo no sea aprobado por el
inspector o el personero, esta decision tendrd los
mismos efectos juridicos de la constancia de
imposibilidad del acuerdo, conforme lo establece la
presente ley.

Contra la decisién que aprueba o impruebe el acuerdo
no procede recurso.

bajador podra hacerse acompaiiar de un inspector de
trabajo.

En caso de que el inspector de trabajo no comparezca a
la conciliacion y se logre
acuerdo conciliatorio, por solicitud de alguna de las
partes, dentro de los tres (3) dias siguientes, el inspector
verificard el acuerdo y en caso de que no vulnere ningiin
derecho cierto, indi i y constituci

P del dor, p a a su ap

A falta de inspector de trabajo en el respectivo
municipio, el acuerdo podra ser verificado por el
personero.

Una vez verificado y aprobado el acuerdo conciliatorio,
éste hace transito a cosa juzgada y presta mérito
ejecutivo.

En el evento en que el acuerdo no sea aprobado por el
inspector o el personero, esta decision tendré los mismos
efectos juridicos de la constancia de imposibilidad del
acuerdo, conforme lo establece la presente ley.

Contra la decision que aprueba o impruebe el acuerdo
no procede recurso alguno.

En caso de que las partes no soliciten la ia del
inspector de trabajo o personero, el acta de iacio
tendré los efectos juridicos en la presente
ley.

Articulo 55. Inasistencia a la audiencia. Cuando
alguna de las circunstancias contempladas en el articulo
anterior impida a una de las partes acudir a la audiencia,
debera informarlo asi dentro de los tres (3) dias
siguientes a la fecha en que debid celebrarse la
audiencia.

Si las partes o alguna de ellas no comparece a la
audiencia de conciliacion a la que fue citada y no
justifica su inasistencia en los términos indicados en el
inciso anterior, siempre que la conciliacion constituya
requisito de procedibilidad, su conducta podra ser
considerada como indicio grave en contra de sus
P i o de sus i de mérito en un
eventual proceso judicial que verse sobre los mismos
hechos.

En este evento, ademas, siempre que la conciliacion
constituya requisito de procedibilidad, el juez impondra
a la parte que no haya justificado su inasistencia a la
audiencia, una multa hasta por valor de dos (2) salarios
minimos legales mensuales vigentes.

No se proponen modificaciones

determinar con claridad los hechos alegados y las
pretensiones que en ellos se fundamentan para facilitar
la consecucion del acuerdo. Si los interesados no
plantean formulas de arreglo, el conciliador podra
proponer las que considere procedentes para la solucion
de la controversia.

De lo sucedido en la audiencia se levantara un acta de
conciliacion, de acuerdo con lo previsto en la presente
ley. El acta serd firmada por quienes intervinieron en la
diligencia y por el conciliador.

Si no fuere posible la celebracion del acuerdo, el
ili: expedira i i la ia de
no acuerdo que trata la presente ley.

Paragrafo. El conciliador solicitara al Consejo
Superior de la Judicatura que investigue al abogado que
pudiera haber incurrido durante el tramite de la

pretensiones que en ellos se fundamentan para facilitar
la consecucion del acuerdo. Si los interesados no
plantean formulas de arreglo, el conciliador podra
proponer las que considere procedentes para la solucion
de la controversia.

Delo-sucedide Logrado el acuerdo, se levantara un acta
de conciliacion, conforme de-aeuerde con lo previsto en
la presente ley. El acta serd firmada por quienes
intervinieron en la diligencia y por el conciliador.

Si no fuere posible la celebracion del acuerdo, el
iliador cxpedira inmedi la constancia de
no acuerdo que trata la presente ley.

Paragrafo. El conciliador solicitara al Consejo Superior
de la Judicatura que investigue al abogado que pudicra
haber incurrido durante el trimite de la conciliacion en
las faltas disciplinarias establecidas en la Ley 1123 de
2007, o en la norma que lo modifique, sustituya o

en las faltas di en

ia
la Ley 1123 de 2007, o en la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Articulo 56. Termino para realizar la Audiencia de
iliacion. La iencia de iliacion debera

Articulo 56. Termino para realizar la Audiencia de
iliacion. La iencia de iliacion debera

intentarse en el menor tiempo posible y podra
suspenderse y reanudarse cuantas veces sea necesario a
peticion de las partes de mutuo acuerdo.

En todo caso, la conciliacion extrajudicial en derecho
tendra que surtirse dentro de los tres (3) meses
siguientes a la presentacion de la solicitud. Las partes
por mutuo acuerdo podran prorrogar este término, hasta
por tres (3) meses.

intentarse en el menor tiempo posible y podra
suspenderse y reanudarse cuantas veces sea necesario a
peticion  de las partes de mutuo acuerdo.

En todo caso, la conciliacion extrajudicial en derecho
tendra que surtirse dentro de los tres (3) meses siguientes
a la presentacion de la solicitud. Las partes por mutuo
acuerdo podran prorrogar este término, hasta por tres (3)
meses mas.

Articulo 58. Pruebas. En la conciliacion en derecho, las

pruebas deberan aportarse con la solicitud de

conciliacion, teniendo en cuenta los requisitos

consagrados en los articulos 243 y siguientes del

Codigo General del Proceso o las normas que lo
, adici ° 1

Articulo 58. Pruebas. En la conciliacion en derecho, las
pruebas podran aportarse con la solicitud de
conciliacion, teniendo en cuenta los requisitos
consagrados en los articulos 243 y siguientes del Codigo
General del Proceso o las normas que lo sustituyan,
adicionen o complementen.

Las pruebas aportadas seran tomadas como un respaldo
para uales formulas de arreglo que se en
la audiencia de conciliacion.

Sin _embargo, su falta de en_el
dimi iliatorio, no impedird que sean

posteriormente, en el proceso judicial.

Articulo 57. Desarrollo de la audiencia de conciliacion
extrajudicial. Con la
presencia de las partes y/o sus apoderados, segun sea el

Articulo  59. Suspension de la audiencia de
PPN La diencia  de diacion es

modificaciones

susceptible de suspension por solicitud expresa de
ambas partes o cuando el conciliador encuentre
elementos de juicio respecto de la existencia de animo

Articulo 57. Desarrollo de la audiencia de iliacio
extrajudicial. Con la presencia de las partes y/o sus
apoderados, segun sea el caso y demas convocados el

siguiente forma:

En la audiencia de

caso y demas convocados el dia y hora sefialados para | dia y hora sefialados para la celet on de la

la celebracién de la audiencia de iliacion, esta se | de ili esta se llevara a cabo bajo la orientacion
llevard a cabo bajo la orientacion del iliador, quien | del liador, quien ducira el trimite en la
conducira el tramite en la | siguiente forma:

En la audiencia de conciliacion las partes deberan

No se p

Capitulo 1T
Del acta de conciliacion
Articulo 60. Acta de conciliacion. El acta de
conciliacion contentiva del acuerdo prestard mérito
ejecutivo y tendré caracter de cosa juzgada.

Capitulo IT
Del acta de conciliacion
Articulo 60. Acta de conciliacion. El acta de
conciliacion contentiva del acuerdo
prestard mérito ejecutivo y tendrd cardcter de cosa
Jjuzgada.

las partes_deberdn

determinar_con_claridad _loshechos_alegados y las
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De realizarse por escrito, el acta de conciliacion surtira
sus efectos juridicos a partir de la firma de las partes y
del conciliador, o si consta por cualquier otro medio
desde la aceptacion expresa de las partes.
El acta de conciliacion debera contener por lo menos lo
siguiente:

1. Lugar, fecha y hora de la audiencia de conci
2. Nombre e identificacion del conciliador.
3. Identificacion de las personas citadas, con
sefalamiento expreso de quienes asistieron a la
audiencia.

4. Relacion sucinta de los hechos motivo de la
conciliacion.

5. Relacion sucinta de las pretensiones motivo de la
conciliacion.

6. Elacuerdo logrado por las partes con indicacion de la
cuantia cuando corresponda y modo, tiempo y lugar de
cumplimiento de las obligaciones
pactadas.

7. Si el acuerdo es parcial, se dejara constancia de ello,
precisando los puntos que fueron materia de arreglo y
aquellos que no lo fueron.

8. Aceptacion expresa del acuerdo por las partes por
cualquier mecanismo ya sea escrito, oral o virtual
conforme a la normativa vigente.

9. Firma del conciliador

Paragrafo 1. Las partes podran solicitar copia del acta
de conciliacion, la cual tendrd el mismo valor
probatorio.

Parigrafo 2. Sin perjuicio de lo establecido en el
Estatuto de Notariado y Registro, las actas de
conciliacion y su contenido no requeriran ser elevadas a
escritura piblica, salvo expresa disposicion de las
partes.

De realizarse por escrito, el acta de conciliacion surtira
sus efectos juridicos a partir de la firma de las partes y
del conciliador, o si consta por cualquier otro medio
desde la aceptacion expresa de las partes.

El acta de conciliacién deberd contener por lo menos lo
siguiente:

1. Lugar, fecha y hora de la audiencia de conciliacion.
2. Nombre e identificacion del conciliador.

3. Identificacién de las personas citadas, con
seflalamiento expreso de quienes asistieron a la
audiencia.

4. Relacién sucinta de los hechos motivo de la
conciliacion.

5. Relacion sucinta de las pretensiones motivo de la
conciliacion.

6. El acuerdo logrado por las partes con indicacion de la
cuantia cuando corresponda y modo, tiempo y lugar de
cumplimiento de las obligaciones
pactadas.

7. Si el acuerdo es parcial, se dejara constancia de ello,
precisando los puntos que fueron materia de arreglo y
aquellos que no lo fueron.

8. Aceptacion expresa del acuerdo por las partes por
cualquier mecanismo ya sea escrito, oral o virtual
conforme a la normativa vigente.

Cuando el acuerdo ha sido producido en una audi
realizada por medios eleetrénicos—e virtuales, la firma
del acta de iliacion se aplicard lo invocado en el
articulo

de la Ley 527 de 1999, o la norma que la modifique,

9. Firma del conciliador.

Parigrafo 1. Las partes podran solicitar copia del acta
de conciliacién, la cual tendra el mismo valor
probatorio.

Paragrafo 2. Sin perjuicio de lo establecido en el
Estatuto de Notariado y Registro, las actas de
conciliacion y su contenido no requeriran ser elevadas a
escritura pablica, salvo expresa disposicion de las
partes.

de su inasistencia si la hubiere, la cual debera allegarse
a mas tardar, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
fecha en que debi6 realizarse la audiencia.

2. Cuando se efectie la audiencia de conciliacion sin
que se logre acuerdo, la cual debera ser entregada al
finalizar la audiencia.

En todo caso, junto con la constancia, se devolveran los
documentos aportados por los interesados.

Articulo 62. Archivo de las actas y constancias. Las
entidades publicas, los centros de conciliacion y los
programas locales de justicia en equidad conservaran
las copias de las actas, las constancias y demas
documentos que expidan los conciliadores, de acuerdo
con la Ley Nacional de Archivo vigente, o la norma que
la sustituya, modifique o complemente.

Para tal efecto el conciliador debera entregar al centro

de iliacion el acta de iliacion, las i
y demas documentos dentro de los dos (2) dias
igui a la audiencia. Los ili en equidad

deberan hacer entrega de estos documentos dentro del
término establecido en el respectivo reglamento del
programa local.

Paragrafo. Las actas, constancias y demas documentos
que hagan parte del procedimiento conciliatorio podran
conservarse a través de medios electronicos o
magnéticos, de acuerdo con el articulo 16 del Decreto
Ley 2106 de 2019.

Paragrafo transitorio. Dentro de los dos (2) afios
siguientes a la expedicion de la presente ley, las
alcaldias o sus dependencias delegadas para estos
efectos,

dispondran lo necesario para recibir el archivo de las
actas de iliaci izadas por los iliadores en
equidad hasta la fecha, de acuerdo con los
pardmetros establecidos en la Ley General de Archivo
vigente o la norma que los sustituya, modifique o
complemente.

No se proponen modificaciones

Articulo 61. Constancias. El conciliador expedira
constancia al interesado en la que se indicard la fecha de
presentacion de la solicitud y la fecha en que se celebrd
la audiencia o debio celet yen la que se a
sucintamente el asunto objeto de conciliacion, en los
siguientes eventos:

1. Cuando las partes o una de ellas no comparezca a la
iencia. En este caso, debera indicarse la justificacion

No se proponen modificaciones

Articulo  63.  Incumplimiento  del acuerdo de
conciliacion sobre entrega de inmueble
arrendado. En caso de incumplimiento de un acuerdo
conciliatorio de entrega de inmueble arrendado, las
partes podran solicitar a la autoridad judicial que
comisione a las autoridades de policia para realizar la
diligencia de entrega.

Articulo  63. Incumplimiento del acuerdo de
conciliacién sobre entrega de inmueble
arrendado. La Conciliacion sera requisito  de
procedibilidad en procesos de restitucion de inmueble
arrendado.

Por otro lado, las partes podran solicitar a la autoridad
judicial que isione a_los de Policia para
realizar la diligencia de entrega de un bien arrendado.

Del requisito de procedibilidad

Articulo 64. La conciliacion como requisito de

Del requisito de procedibilidad

Articulo 64. La conciliacion como requisito de

P lidad. La extrajudicial en derecho
y la conciliacion en equidad constituyen requisito de
procedibilidad en todos los asuntos que no estén
expresamente exceptuados por la ley.

En la conciliacion extrajudicial en derecho en materia
de familia debera i previ a la iniciaci6
del proceso judicial en los sigui asuntos:

p ilidad. La ial en derecho
y la conciliacion en equidad constituyen requisito de
procedibilidad en todos los asuntos que no estén
expresamente exceptuados por la
ley.

Parigrafo 1. En la conciliacién extrajudicial en derecho
en materia de familia, serd requisito de procedibilidad en
los siguil asuntos:

1. Controversias sobre la custodia y el régimen de
visitas sobre menores ¢ incapaces.

2. Asuntos relacionados con las
alimentarias.

3. Declaracion de la unién marital de hecho, su
disolucion y la liquidacion de la sociedad patrimonial.
4. Rescision de la particion en las i y en las

obligaciones

1. Controversias sobre la custodia y el régimen de visitas

sobre menores e
incapaces.
2. Asuntos relacionados con las obligaciones

alimentarias.
3. Declaracién de la union marital de hecho, su

liquidaciones de sociedad conyugal o de sociedad
patrimonial entre il per

di: y lali i6n de la sociedad patrimonial.
4. Rescision de la particion en las sucesiones y en las

5. Conflictos sobre capitulaciones matrimoniales.
6. Controversias entre conyuges sobre la direccion
conjunta del hogar y entre padres sobre el ejercicio de
la autoridad paterna o la patria potestad.
7. Separacion de bienes 'y de  cuerpos.
8. En todos aquellos que no estén expresamente
exceptuados por la ley.

La conciliacion en asuntos laborales no

de sociedad conyugal o de sociedad
patrimonial entre compafieros permanentes.

5. Conflictos sobre capitulaciones matrimoniales.

6. Controversias entre conyuges sobre, la direccion
conjunta del hogar y entre padres sobre el ejercicio de la
autoridad paterna o la patria potestad.

7. Separacion de bienes y de cuerpos.

8. En todos aquellos que no estén expresamente
exceptuados por la ley.

Parigrafo 1. La en asuntos laborales no

requisito de procedibilidad.

Parigrafo. Podra interponerse la demanda sin agotar el
requisito de procedibilidad de la conciliacion en los
eventos en que el demandante bajo juramento declare
que no conoce el domicilio, el lugar de habitacion o el
lugar de trabajo del demandado o este se encuentra
ausente y no se conozca su paradero, o cuando quien
demande sea una entidad publica. Igualmente, cuando
la administracion demande un acto
administrativo que ocurrié por medios ilegales o
fraudulentos.

constituye requisito de procedibilidad.

Parigrafo 2. Podrd interponerse la demanda sin agotar
el requisito de procedibilidad de la conciliacion en los
eventos en que el demandante bajo juramento declare
que no conoce el domicilio, el lugar de habitacion o el
lugar de trabajo del demandado o este se encuentra
ausente y no se conozca su paradero, o cuando quien
demande sea una entidad pablica. Igualmente, cuando la
administracion demande un acto administrativo que
ocurri6 por medios ilegales o fraudulentos.

cuando exista i de un acta de conciliaci6 2. Cuando las partes o una de ellas no comparezca a la
al respecto. ienci En este evento deberdn indicarse
expresamente las  excusas presentadas por la
Capitulo ITT Capitulo ITT inasistencia, si las hubiere.

3. Cuando vencido el término de tres (3) meses a partir
de la presentacion de la solicitud de conciliacion
extrajudicial o su prorroga, la audiencia no se hubiere
celebrado por cualquier causa; en este ultimo evento se
podré acudir directamente a la Jurisdiccion ordinaria
con la sola presentacion de la solicitud de conciliacion.

Para los eventos indicados en los numerales 1 y 2 del
presente articulo el requisito de procedibilidad debera
acreditarse mediante las constancias de que trata la
presente ley.

Realizada la audiencia sin que se haya logrado acuerdo
conciliatorio total o parcial, se prescindira de la
conciliaciéon prevista en el articulo 372 del Codigo
General del Proceso y de la oportunidad de conciliaciéon

2. Cuando las partes o una de ellas no comparezca a la
audiencia. En este evento deberan indicarse
expresamente las  excusas presentadas por la
inasistencia, si las hubiere.

3. Cuando vencido el término de tres (3) meses a partir
de la presentacion de la solicitud de conciliacion
extrajudicial o su prorroga, la audiencia no se hubiere
celebrado por cualquier causa; en este Gltimo evento se
podré acudir directamente a la Jurisdiccion ordinaria con
la sola presentacion de la solicitud de conciliacion.
Para los eventos indicados en los numerales 1 y 2 del
presente articulo el requisito de procedibilidad debera
acreditarse mediante las constancias de que trata la
presente ley.

Realizada la audiencia sin que se haya logrado acuerdo
conciliatorio total o parcial, se prescindira de la
conciliacion prevista en el articulo 372 del Codigo
General del Proceso, 180 de la Ley 1437 de 2011 y de la
oportunidad de iliacion que las normas apli

que las normas
como obligatoria en el tramite del proceso. Sin
embargo, en cualquier estado del proceso las partes de
comun acuerdo podran solicitar la realizacion de una

como obligatoria en el tramite del proceso.
Sin embargo, en cualquier estado del proceso las partes
de comun acuerdo podrén solicitar la realizacion de una

diencia de iliacion, o el Juez podré acudir a ella,

audiencia de conciliacion.

Si la conciliacion recae sobre la totalidad del litigio no
habré lugar al proceso respectivo; si el acuerdo fuere
parcial, se expedira constancia de ello y las partes
quedaran en libertad de discutir en juicio solamente las
diferencias no conciliadas.

conforme a lo previsto en el articulo 71 de la presente

Si la conciliacion recae sobre la totalidad del litigio no
habra lugar al proceso respectivo; si el acuerdo fuere
parcial, se expedirda constancia de ello y las partes
quedaran en libertad de discutir en juicio solamente las
diferencias no conciliadas.

Articulo 66. Rechazo de la demanda judicial. Ademas
de las causales establecidas en la ley, el juez de
conocimiento rechazara de plano la demanda cuando no
se agote el requisito de procedibilidad.

No se proponen modificaciones

1. Cuando se efectie la audiencia de conciliacion sin
que se logre acuerdo.

Articulo  65. Cumplimiento  del requisito de | Articulo  65. Cumplimiento  del de
procedibilidad. El requisito de ibili se | pi ibili El requisito de procedibilidad se
a lido en los siguit eventos: a lido en los sigui eventos:

1. Cuando se efectue la audiencia de conciliacion sin que
se logre acuerdo.

TITULO I
NORMAS ESPECIALES RELATIVAS A LA
CONCILIACION
EXTRAJUDICIAL EN MATERIA POLICIVA
Capitulo Unico
Modificacién de la Ley 1801 de 2016

Articulo 67. Modifiquese el articulo 231 de la Ley 1801
de 2016, el cual quedara:

Articulo 231. Mecanismos alternativos de solucion de
ifli de i ia. Los conflictos relacionad;
con la convivencia no serdn

ni podrén ser

No se proponen modificaciones
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objeto de mediacion cuando se trate de situaciones de
violencia.

Articulo 68. Modifiquese el articulo 232 de la Ley 1801
de 2016, el cual quedara asi:

Articulo 232. Conciliacién. La conciliacion en materia
de convivencia procedera ante la autoridad de policia
que conozca del caso, en cualquier etapa del tramite del
procedimiento o en el momento en que se presente el
conflicto de convivencia.

Una vez escuchados quienes se encuentren en conflicto,
la autoridad de policia o el conciliador, propondra
formulas de solucién que aquellos pueden acoger o no.

De realizarse el acuerdo, se suscribird el acta de

iliacién, donde se i an las obligaci a
cargo de cada uno de los interesados, lo cual hara
transito a cosa juzgada y prestard mérito ejecutivo ante
las autoridades judiciales competentes.
Las medidas correctivas de competencia de los
comandantes de estacion, subestacion o centro de
atencion inmediata de policia no son susceptibles de
conciliacién.

No son conciliables los comportamientos que infringen
o resultan contrarios a las normas urbanisticas,
ambientales, sanitarias, del uso del espacio publico, del
ejercicio de la actividad economica, de la libertad de
circulacién, de las interacciones entre las personas y las
autoridades, los que afectan la integridad de nifios, nifias

adolescentes, del cjercicio de la prostitucion, y del
derecho de reunion.

Parégrafo. En los procedimientos a que hace
el Titulo VII del Libro II, sera obligatoria la invitacion
a conciliar.

No se proponen modificaciones

Articulo 234. Conciliadores y mediadores. Para efectos
de la presente ley, ademas de las autoridades de policia,
pueden ser conciliadores o mediadores en el sector
urbano o rural, los conciliadores reconocidos como tales
por la ley, siempre que su servicio sea gratuito.

Articulo 69. Modifiquese el articulo 233 de la Ley 1801
de 2016, el cual quedara asi:

Articulo 233. Mediacion. La mediacion permite que el
mediador escuche a las personas que se encuentran en
situacion de conflicto de convivencia y facilite un
camino para encontrar una solucion equitativa.

No se proponen modificaciones

Articulo 70. Modifiquese el articulo 234 de la Ley 1801
de 2016, el cual quedara asi:

No se proponen modificaciones

TiTULO IV
CONCILIACION JUDICIAL EN DERECHO
Capitulo Unico
De la conciliacién judicial en los procesos
ordinarios entre particulares

Articulo 71. Conciliacion en el proceso judicial. En los
procesos judiciales las partes podran conciliar sus
diferencias en cualquier etapa del proceso en primera o
segunda instancia.

Una vez trabada la litis el juez podra solicitar la
intervenciéon de un conciliador en derecho, para que
antes de que se profiera el fallo definitivo en primera
instancia, pueda acercar a las partes e intentar un
acuerdo conciliatorio que ponga fin al litigio
presentado. En esta eventualidad, el conciliador tendra
acceso al expediente y podra solicitar las copias que
sean necesarias.

En caso de que se logre acuerdo conciliatorio total o
parcial debera someterse a aprobacion del juez y, una
vez esta se produzca, el acta de conciliacion hara
transito a cosa juzgada y prestard mérito cjecutivo.
Asimismo, dependiendo del caracter total o parcial del
acuerdo, el juez dispondra en el respectivo auto de
aprobacion, la terminacion del proceso. En caso de

TiTULO IV
CONCILIACION JUDICIAL EN DERECHO
Capitulo Unico
De la conciliacién judicial en los procesos ordinarios
entre particulares

Articulo 71. Conciliacion en el proceso judicial. En los
procesos judiciales las partes podran conciliar sus
diferencias en cualquier etapa del proceso en primera o
segunda instancia.

Una vez trabada la litis el juez podra solicitar la
intervencion de un conciliador en derecho, para que
antes de que se profiera el fallo definitivo en—primera
instaneia, pueda acercar a las partes e intentar un
acuerdo conciliatorio que ponga fin al litigio presentado.
En esta eventualidad, el conciliador tendra acceso al
expediente y podra solicitar las copias que sean
necesarias.

En caso de que se logre acuerdo conciliatorio total o
parcial debera someterse a aprobacion del juez y, una
vez esta se produzca, el acta de conciliacion hara transito
a cosa juzgada y prestard mérito ejecutivo. Asimismo,
dependiendo del carécter total o parcial del acuerdo, el
juez dispondra en el respectivo auto de aprobacion, la
terminacion del proceso, o la continuacion del mismo
respecto_a los asuntos no i En caso de

desaprobacion las partes podran intentar la
conciliacion, teniendo en cuenta las razones expresadas
por el juez en el auto de desaprobacion.

El conciliador podré a solicitud de las partes convocar
de manera inmediata y por el medio mas expedito
posible a las audiencias de conciliacion que sean
necesarias, las cuales podran celebrarse en el centro de
conciliacion en el que se encuentre inscrito.

Si las partes le manifiestan al conciliador que no tienen
animo conciliatorio y desean esperar la emision de la
decision judicial, el conciliador debera levantar una
constancia de imposibilidad de acuerdo y presentarla al
juez, poniendo de esta manera fin a su actuacion.

Con esto cualquier posibilidad futura de conciliacion,
deberé intentarse frente al juez.

desaprobacién las partes podran intentar nuevamente la
conciliacion, teniendo en cuenta las razones expresadas
por el juez en el auto de desaprobacion.

El conciliador podré a solicitud de las partes convocar
de  manera  inmedista y  por el
medio mas expedito posible a las audiencias de
conciliacion que sean necesarias, las cuales podran
celebrarse en el centro de conciliacion en el que se
encuentre inscrito.

Si las partes le manifiestan al conciliador que no tienen
animo conciliatorio y desean esperar la emision de la
decision judicial, el conciliador deberd levantar una
constancia de imposibilidad de acuerdo y presentarla al
juez, poniendo de esta manera fin a su actuacion.

Con esto cualquier posibilidad futura de conciliacion,
debera intentarse frente al
juez.

La intervencion del no_tendré i

La intervencion del conciliador no tendra incidencia
alguna en los términos procesales ya definidos,
debiendo procurarse que la misma se haga sin
obstaculizar o dilatar los tiempos del proceso.

Parigrafo. La designacion del conciliador por parte del
juez se hard por sorteo piblico, seleccionando el
conciliador de las listas de conciliadores inscritos en
diferentes centros de conciliacion de entidades publicas
o de centros de conciliacion privados quienes prestaran
el servicio de manera gratuita en i de su

alguna en los términos procesales ya definidos,
debiendo procurarse que la misma se haga sin
obstaculizar o dilatar los tiempos del proceso.

Paragrafo. La designacion del conciliador por parte del
juez se hara por sorteo piblico, seleccionando el
conciliador de las listas de conciliadores inscritos en
diferentes centros de conciliacion de entidades publicas
o de centros de conciliacion privados quienes prestaran
el servicio de manera gratuita en cumplimiento de su

bilidad social de conformidad con los

responsabilidad  social de conformidad con los
parametros definidos por el Gobierno Nacional y que se
encuentren situados en el circuito judicial donde se esté
tramitando el proceso.

parametros definidos por el Gobierno Nacional y que se
encuentren situados en el circuito judicial donde se esté
tramitando el proceso

TiITULO V
NORMAS ESPECIALES RELATIVAS A LA
CONCILIACION EN EQUIDAD

Capitulo I
Programas locales de justicia en equidad

Articulo 72. Programas locales de justicia en equidad.
Los departamentos, distritos
y municipios crearan un Programa Local de Justicia en
Equidad.

Estos programas tendran como finalidad fomentar,
desarrollar y fortalecer el ejercicio de la conciliacion en
equidad o de cualquier forma de resolucion de

i en el ambito itario en determinada
zona, departamento, distrito o municipio del pais, asi
como realizar el seguimiento y monitoreo a la labor de
los conciliadores en equidad. Lo anterior, conforme a la
reglamentacion que expida para
esos efectos el Gobierno Nacional.

A partir de la expedicion de la presente ley las
iniciativas relacionadas con la justicia en cquidad
deberan realizarse en el marco del respectivo programa
en el ambito territorial, y deberan contemplar como su
primer objetivo la implementacion y desarrollo de la
conciliacion en equidad.

Parigrafo 1. También podra haber programas locales
de Jjusticia en equidad desde
el sector privado, a partir de iniciativas que le sean
presentadas al Ministerio de Justicia y del Derecho, por
parte de las entidades sin 4nimo de lucro, las
universidades, las notarias o las organizaciones no
gubernamentales.

Paragrafo 2. Los coordinadores de los programas
locales de justicia en equidad de los entes territoriales

TITULO V
NORMAS ESPECIALES RELATIVAS A LA
CONCILIACION EN EQUIDAD

Capitulo I
Programas locales de justicia en equidad

No se proponen modificaciones

seran nombrados por las entidades de las que hagan
parte.

Su periodo sera fijo, conforme a lo establecido, en la
respectiva ordenanza o acuerdo que disponga su
creacion.

Parigrafo 3. Los centros de conciliacion de entidades
publicas, las casas de justicia y los centros de
convivencia ciudadana del pais incluirdn en su gestion
el Programa Local de Justicia en Equidad y deberan
asegurar de esta manera la prestacion de
los servicios de conciliacion en el sector urbano y rural,
en el respectivo municipio o distrito.

Pardgrafo 4. A partir de su nombramiento, el
conciliador en equidad se inscribira dentro del
Programa Local de Justicia en Equidad que le
corresponda, y estara sujeto a las disposiciones que
hacen parte de su marco normativo y reglamentario.

Esta inscripcion deberd renovarse cada dos (2) afios y a
partir de ésta el conciliador en equidad sera objeto de
los beneficios y estimulos sefialados en la presente ley.

Asi mismo, en ese lapso, el respectivo Programa Local
de Justicia en Equidad debera enviar el listado de
conciliadores inscritos al Ministerio de Justicia y del
Derecho, y reportar su actividad en el sistema de
informaciéon que se disponga para ese proposito por
dicha entidad.

Articulo 73. Puntos de atencion de la conciliacion en
equidad. Los conciliadores en equidad que quieran
organizarse al interior del programa local de justicia en
equidad podran hacerlo a través de un punto de atencién
de conciliacion en equidad, que serd creado y
promovido por los mismos conciliadores en equidad, o
por el Programa Local de Justicia en Equidad, y deberan
reportar su gestion al sistema de informacion del
Ministerio de Justicia y del Derecho.

La operacion de los puntos de atencién de la
conciliacion en equidad sera coordinada por los
programas locales de justicia en equidad, y podran
recibir recursos piblicos o privados, provenientes de
entidades estatales o de personas juridicas privadas, a
titulo de donacion o asignacion presupuestal.

El Ministerio de Justicia y del Derecho tendra la funcion
de control, inspeccion y vigilancia de los puntos de
atencion de la conciliacion en equidad, conforme a la
reglamentacion que expida al respecto.

No se propone modificacion
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Articulo 74. Impl de la ion en
equidad. La impl ion de la iliacion en
equidad se realizaré en cinco (5) momentos:

1. Diagnéstico de conflictividad, lectura del contexto
local y determinacion de las necesidades juridicas
insatisfechas.
i6 ia de los i a

conciliadores en equidad.
3. Formacién y nombramiento de los postulados a
conciliadores en equidad.

4. Operacion de la conciliacion en equidad.
5. Fortalecimiento y ampliacion de cobertura de la
conciliacion.

El Ministerio de Justicia y del Derecho establecerd los
parametros y estrategias para  garantizar el
cumplimiento de cada uno de los momentos descritos
anteriormente, y para el establecimiento de los
programas locales de justicia en equidad.

Las entidades y or i que i la
conciliacion en equidad lo haran bajo la orientacion del
Ministerio de Justicia y del Derecho, de conformidad
con el reglamento que expida al respecto.

Paragrafo 1. Los candidatos a conciliadores en equidad
podran ser postulados por las organizaciones civicas o
comunitarias de los correspondientes  barrios,
corregimientos o veredas, ante los tribunales superiores
de distrito judicial de las ciudades sedes de estos y los
jueces de mayor nivel jerarquico en los demas
municipios del pais.

La autoridad judicial nominadora de los conciliadores
en equidad remitira copia de los nombramientos
efectuados al Ministerio de Justicia y del Derecho,
quien implementara un sistema de informacion para el
monitoreo y seguimiento de la conciliacion en equidad.

Parigrafo 2. Los servidores publicos podran ser
nombrados conciliadores en equidad siempre y cuando
ejerzan esta labor por fuera del sitio y el horario de
trabajo, y dicha labor no resulte incompatible con el
desarrollo de sus funciones.

Paragrafo 3. Los miembros de las comunidades
indi; y a bi podran ser bradk
conciliadores en equidad, siempre y cuando hubieren
sido postulados por las comunidades de las cuales hacen
parte y cuenten con la autorizacion de sus autoridades
tradicionales.

No se propone modificacion

una ia de imi y
otorgamiento de estimulos, con el fin de resaltar la
labor, potenciar la formacion, mejorar las competencias
ciudadanas y la calidad de vida y familiar de los
conciliadores en equidad, que hacen parte de los
programas locales de justicia en equidad.

Las instituciones de educacion superior formal y las
instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano tendran en cuenta la calidad de los
conciliadores en equidad, para otorgar beneficios en
matriculas y en la financiacion de los costos
asociados al proceso formativo, de acuerdo con lo
establecido en sus reglamentos y en el marco de la
autonomia universitaria.

En la definicion de la lista de potenciales beneficiarios
de los subsidios de vivienda
o programas de vivienda de interés social, el Gobierno
Nacional tendré en cuenta criterios de priorizacién para
los hogares en los que por lo menos un integrante sea
conciliador en equidad que haga parte del programa
local de justicia en equidad.

Estos subsidios se otorgaran de conformidad con la
normatividad vigente que regula la materia.

4 una ia  de y
otorgamiento de estimulos, con el fin de resaltar la labor,
potenciar la formacion, mejorar las competencias
ciudadanas y la calidad de vida y familiar de los
conciliadores en equidad, que hacen parte de los
programas locales de justicia en equidad.

Las instituciones de educacion superior formal y las
instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano tendran en cuenta la calidad de los
conciliadores en equidad, para otorgar beneficios en
matriculas y en la iacion de los costos i

al proceso formativo de los conciliadores y a los
integrantes de su nicleo familiar, de acuerdo con lo
establecido en sus reglamentos y en el marco de la
autonomia universitaria.

En la definicién de la lista de potenciales beneficiarios
de los subsidios de vivienda
o programas de vivienda de interés social, el Gobierno
Nacional tendrd en cuenta de priorizaciéon para los
hogares en los que por lo menos un integrante sea
conciliador en equidad que haga parte del Programa
Local de Justicia en Equidad.

Estos subsidios se otorgarén de conformidad con la
normatividad vigente que regula la materia.

Articulo 76. Deber de colaboracién. Las autoridades
judiciales y administrativas del orden nacional,
departamental, municipal y distrital, en especial los
alcaldes, secretarios de gobierno u homoélogos,
inspectores de policia, comisarios de familia,
personeros municipales y distritales y jueces de la
Republica, deberan colaborar con el ejercicio de los
conciliadores en equidad y reconocer los efectos legales
del acuerdo de conciliacion en equidad.

No se proponen modificaciones

Articulo 75. Reconocimiento 'y estimulos a los
ili es_en_equidad. El Gobierno Nacional

Articulo 75. Reconocimiento 'y estimulos a los
o

Articulo 77. Veedurias a la conciliacién en equidad.
Las izaciones civicas y itarias cjerceran
veeduria al funcionamiento de los programas locales de
justicia en equidad, y podran citar al coordinador del
Programa Local de Justicia en Equidad ante el
respectivo Concejo Municipal para que responda por las
posibles fallas en el servicio y las presuntas
irregularidades en que incurran los conciliadores en
equidad.

Los programas locales de justicia en equidad incluiran
en sus reglamentos la forma como interactuaran con las

izaci civicas y itarias que ejerceran la
veeduria respectiva.

No se proponen modificaciones

en__equidad. El Gobierno Nacional

No se p:

Capitulo I1
Conciliacion en equidad en las juntas de accion
comunal

Articulo 78. Comision de convivencia y conciliacién.
Los miembros de las comisiones de convivencia y
conciliacion de las juntas de accion comunal podran
hacer parte del Programa Local de Justicia en Equidad.

Los miembros de estas comisiones que deseen ser
conciliadores en equidad deberan cumplir con los
mismos requisitos de los conciliadores en equidad
previstos

en esta ley.

previsto _en la  Parte Segunda del
de Procedimiento Administrativo y de lo C
d i ivo.

Cédigo

Articulo 79. Puntos de atencion en salones comunales.
Los conciliadores en equidad podran hacer uso de los
puntos de atencion en salones comunales.

Los organismos de control, inspeccion y vigilancia de
las juntas de accion comunal procurarin que no se
ejerza ningin impedimento u oposicién para esta
actividad.

No se proponen modificaciones

Articulo 82. Definicién de la conciliacion extrajudicial

en asuntos de lo contencioso | en asuntos de lo contencioso
! ativo. La iliacio judicial en asuntos Imini ivo. La iliacio judicial en asuntos
contencioso  administrativos  es  un i i inistrati es un

Articulo 82. Definicion de la conciliacion extrajudicial

alternativo de resolucion de conflictos, a través del cual

las partes de un conflicto que pueda ser conocido por la

Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo,

gestionan por si mismas la solucion de sus diferencias
iliak con la ion de un il

alternativo de resolucion de conflictos, a través del cual
las partes de un conflicto que pueda ser conocido por la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo,
gestionan por si mismas la solucion de sus diferencias

neutral y calificado, que podra ser un agente del
Ministerio Piblico o un conciliador en derecho inscrito
en un centro de conciliacion autorizado por el
Ministerio de Justicia y del Derecho.

La conciliacion refrendada podra ser objeto del recurso
judicial de revision y de control fiscal concomitante y
preventivo.

con la col ion de un
neutral y calificado, que podra ser un agente del
Ministerio Publico o un conciliador en derecho inscrito
en un centro de conciliacion autorizado por el Ministerio
de Justicia y del Derecho, cuando la_pretension
6mica sea igual o inferior a mil (1000) salarios

minimos legales vigentes.
I 1 dada-pod bieto-del
o}
dicial-d & trol-fiseal
preventive:

TITULO VI
DE LA CONCILIACION EN ASUNTOS DE LO
CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

Capitulo I
Aspectos generales de la conci 6n en asuntos

TITULO VI
NORMAS ESPECIALES RELATIVAS A LA
CONCILIACION EN ASUNTOS DE LO
CONTENCIOSO
TRATIV!

Capitulo I

delo istrativo

Aspectos generales de la conciliacién en asuntos
de lo contencioso administrativo

Articulo 80. Objeto. Este capitulo tiene por objeto
fortalecer y promover la conciliacion en los asuntos de
lo contencioso administrativo, para lo cual se
establecen los principios especiales aplicables, las
autoridades que intervienen en estas actuaciones, los
procedimientos, recursos, medios de control y otras
di icil al laci con esta materia.

No se proponen modificaciones

Articulo 83. Asuntos conciliables en materia de lo

Articulo 83. Asuntos conciliables en materia de lo

s Serin liables todos
los conflictos que puedan ser conocidos por la
Jurisdiceidon de lo Contencioso Administrativo y que

s . Seran todos los
conflictos que puedan ser conocidos por la Jurisdiccion
de lo Contencioso Administrativo y que sean de caracter

sean de caracter particular, contenido econdémico | particular, contenido econémico
y susceptibles de transaccion o desistimiento, siempre | y ibles de ion o siempre
que la iliacion no esté exp hibida por | que la ili no esté e: prohibida por
la ley. la ley.

Podran conciliar, total o parcialmente, las entidades | Podran conciliar, total o parcialmente, las entidades
publicas y las personas privadas que desempefan | publicas y las personas privadas que desempefian

funciones propias de los distintos organos del Estado,
por conducto de apoderado.

Podra acudirse a la conciliacion extrajudicial sin que
medie una intencion de demanda y podra ser presentada
de comun acuerdo por las partes de un eventual
conflicto.

Cuando medie acto administrativo de caracter
particular, podra conciliarse sobre los efectos

Articulo 81. Ambito de on. La ili

extrajudicial en asuntos de lo  contencioso
administrativo se regulara por las disposiciones de la
presente ley y en los aspectos de procedimiento del
. de la Jiacion  extraiudicial o
regulados en esta ley se seguiran las reglas de
procedimiento establecidas en la Parte Primera del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
dministrativo y en materia judicial por lo

No se prop: modi

del mismo si se da alguna de las causales
del articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, evento en el
cual, una vez refrendado el acuerdo, se entenderd

funciones propias de los distintos 6rganos del Estado,
por conducto de apoderado.

Podra acudirse a la conciliacion extrajudicial sin que
medie una intencién de demanda y podra ser presentada
de comun acuerdo por las partes de un eventual
contflicto.

Cuando medie acto administrativo de caréacter particular,
podra conciliarse sobre los efectos econdémicos del
mismo si se da alguna de las causales del articulo 93 de
la Ley 1437 de 2011, evento en el cual, una vez
aprobado el acuerdo por el juez contencioso

revocado o do el acto y ido por el
acuerdo logrado.

o por el Ministerio publico en
los casos que la pretension economica sea igual o
inferior a mil (1000) SMLMV, le entidad expedira el
acto administrativo de revocatoria motivado en el
acuerdo de conciliacién.
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en derecho en funcién de la solucion

Articulo 84. Principios especiales de la conciliacion
extmjudicinl en usun/os de lo  contencioso

La icial en asuntos
contencioso administrativos se guiara por los principios
generales previstos en la presente ley y por los
principios especiales indicados en este articulo, asi
como por los principios de la funcion administrativa y
de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267
de la Constitucion Politica. Igualmente, serdn aplicables
los pnnclpms de que trata el Cudlgo de Procedimiento

ydelo C ini ivo en
cuanto resulten compatibles con la naturaleza y
caracteristicas de este mecanismo alternativo de
solucion de controver:

1. Garantia de acceso a la justicia: en la regulacion,
S - ion de la P

judicial en asuntos ivos se
garantizara el acceso a la justicia al propiciar la solucion
pacifica de los conflictos autonomamente por las partes
involucradas de manera pronta, oportuna y eficaz

2. Seguridad juridica: el anilisis del conflicto debera
contar con referentes de suficiencia probatoria, alta
probabilidad de condena al Estado, procedencia de un
medio de control, confianza en el proceso de
conciliacion como medio para
la solucién alternativa y pacifica del conflicto y creador
de derechos con efectos de cosa juzgada, lealtad
procesal en la actuacion, certeza en la justicia desde
actores sociales e institucionales, reglas de precision
dispuestas por las partes y el control definitivo por las
instituciones publicas facultadas.

3. E la en asuntos
ivos  propend: por la
en el i i de

y
entidades publicas, por la de: ion de la
administracion de justicia, por la legitimacion de la
actuacion de las autoridades administrativas, por la
reduccion del impacto fiscal de las condenas judiciales
y por el aprendizaje institucional para la prevencion del
dafio antijuridico.

4. Autonomia de la voluntad de las partes: todos los
acuerdos construidos en el tramite de la conciliacion
dependen directamente de la decision libre de las partes
involucradas en el conflicto, con las cargas y limites
propios que impone la funcion administrativa y las
finalidades del Estado.

5. Celeridad: los tramites y procedimientos definidos
en la presente ley se erigen sobre preceptos agiles, de
facil compresion y aplicacion en todo contexto y
materia, por lo que los mismos deberan interpretarse y
aplicarse por el agente del Ministerio Publico y por el

no se propone modificacion

autocompositiva del conflicto. El agente del Ministerio
Publico, el conciliador en derecho, las partes, sus
apoderados o representantes legales no podran incurrir
en dilaciones injustificadas. En el tramite conciliatorio
se incentivara el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones
para efectos de agilizar y facilitar el acceso a este
mecanismo por parte de los interesados en todo el
territorio nacional.

6. Animo conciliatorio: ¢l agente del Ministerio
Publico, el conciliador en derecho, las partes, los
mandatarios, los apoderados y cualquier persona
facultada para participar en la audiencia de conciliacion,
procuraran mantener el animo conciliatorio, con el fin
de cumplir con los objetivos de la conciliacion;

Parigrafo. La conciliacion extrajudicial en asuntos
contencioso inistrativos por medios electronicos se
regird por los principios sefialados en el presente
articulo ¥,
especialmente, por los principios de economia,

lidad 16 icidad, integridad,
interoperabilidad y recuperabilidad de la informacion y
armonizacion directa con las corporaciones o despachos
judiciales de conformidad con la normativa aplicable en
materia de uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

Articulo 85. Conciliacion extrajudicial como requisito
de procedibilidad. Cuando los
asuntos sean conciliables, el tramite de la conciliacion

Articulo 85. Conciliacion extrajudicial como requisito
de procedibilidad. Cuando los
asuntos sean conc iables, el tramite de la conciliacion

ituird requisito de procedibilidad de

a requisito de p dibilidad de

toda demanda en que se formulen pr relativas

(Odd demanda en los términos de la Ley 1437 de 2011.

a nulidad con restablecimiento del derecho, reparacion
directa y controversias contractuales.

En los demas asuntos podra la

En los demds asuntos podré adelantarse la conciliacién
extrajudicial siempre y cuando no se encuentre

extrajudicial siempre y cuando no se encuentre
expresamente prohibida.

La ausencia del agotamiento del requisito de
procedibilidad dara lugar al rechazo de plano de la
demanda por parte del juez de conocimiento.

P P
I del del to— e
&\
dibilidad—dara—} 1rech de—pl de—
P
4 & rte-deliuezd
PorPs

Articulo 86. Asuntos en lm cuales es facultativo el

i dela ili judicial en materia
contencioso administrativa. Sera facultativo agotar cl
requisito de procedibilidad en los asuntos laborales,
pensionales, en los procesos
ejecutivos diferentes a los regulados en la Ley 1551 de
2012 o la norma que la modifique o sustituya, en los
procesos en que el demandante pida medidas
cautelares de cardcter patrimonial, en relacion con el

No se propone modificaciones

medio de control de repeticion o cuando quien demande
sea una entidad publica y en los demas casos
expresamente sefialados en la ley.

El tramite de la conciliacion extrajudicial en asuntos
contencioso administrativos no serd necesario para
efectos de acudir ante tribunales arbitrales encargados
de resolver controversias derivadas de contratos
estatales.

Articulo 87. Asuntos no conciliables. No podra

¢ e ety e
asuntos de lo contencioso administrativo en  los
siguientes eventos:

1. Cuando se pretenda discutir asuntos de caracter
tributario, incluidas las
sanciones relacionadas con la materia, salvo norma
especial en contrario.

2. Cuando haya caducado el medio de control.

3. Cuando se pretenda la nulidad con restablecimiento
de derecho y atn procedan recursos en el procedimiento
administrativo o este no estuviere debidamente agotado.
4. Cuando la administracion demande un acto
administrativo que ocurri6 por medios ilegales o
fraudulentos.

Articulo  88.  Cumplimiento  del  requisito  de
procedibilidad. En los asuntos conciliables en los que la
conciliacion extrajudicial en asuntos de lo i

Articulo  88.  Cumplimiento  del  requisito  de
pracedtbllzdad En los asuntos conciliables en los que la

Articulo 89. Competencia para la conciliacion. Las
canciliaciones exlrajudlclales en materia de lo

seran ad ante los

Articulo 89. Competencia para la conciliacion. Las
conciliaciones exlra_]udlclales en materia de lo
i o seran adelantadas ante los

agentes del
Ministerio Publico asignados al juez o corporacion que
fuere competente para conocer del medio de control
cor di salvo las previstas en la
ley.

Los agentes del Ministerio Publico que adelanten
conciliaciones extrajudiciales en materia de lo
contencioso administrativo actuaran como servidores
publicos imparciales y calificados y velaran porque el
acuerdo no afecte el patrimonio publico, el orden
juridico, ni los derechos y garantias fundamentales, y
que los supuestos de hecho y de derecho cuenten con el
debido respaldo probatorio.

Las conciliaciones_extrajudiciales en materia de lo

agentes del
Ministerio Publico asignados al juez o corporacion que
fuere competente para conocer del medio de control
cor di salvo las previstas en la
ley.

Los agentes del Ministerio Publico que adelanten
conciliaciones extrajudiciales en materia de lo
contencioso administrativo actuaran como servidores
publicos imparciales y calificados y velaran porque el
acuerdo no afecte el patrimonio publico, el orden
juridico, ni los derechos y garantias fundamentales, y
que los supuestos de hecho y de derecho cuenten con el
debido respaldo probatorio.

Las conciliciones extrajudiciales en materia de lo

también seran adel:

también seran

ante los conciliadores en derecho inscritos en los
ntros de conciliacion autorizados por el Ministerio de
Justicia y del Derecho,
quienes deberan actuar con los mismos objetivos y en el
mismo sentido sefialados en este articulo.

Los conciliadores en derecho inscritos en los centros de

judicial en asuntos de lo

administrativo constituya requisito de prOCCdlbllldad
esta actuacion se entendera surtida en los si

auloruados para conocer asuntos de lo
i ivo, ademds de los isi

admmlstrauvo constituya requisito de

eventos:

1. Cuando se efectie la audiencia de conciliacion sin
que se logre acuerdo.

2. Cuando las partes o una de ellas no comparezca a la

esta se a surtida en los siguientes
eventos:

1. Cuando se efectie la audiencia de conciliacion sin
que se logre acuerdo.

2. Cuando las partes o una de ellas no comparezca a la

3. Cuando vencido el término de tres (3) meses a partir
de la presentacion de la solicitud de conciliacion
extrajudicial o su prorroga, la audiencia no se hubiere
celebrado por cualquier causa; en este ultimo evento se
podra acudir directamente
a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo con
la sola presentacion de la solicitud de iliacio

audiencia. En este evento deberin indicarse | audiencia. En este evento deberan indicarse
expresamente las excusas pr d. por la las  excusas presentadas por la
inasistencia, si las hubiere. | inasistencia, si las hubiere.

3. Cuando vencido el término de tres (3) meses a partir
de la presentacion de la solicitud de conciliacion
extrajudicial o su prorroga, la audiencia no se hubiere
celebrado por cualquier causa; en este ulllmo evento se

ante los conciliadores en derecho inscritos en los centros
de conciliacion autorizados por el Ministerio de Justicia

del Derecho,
quienes deberén actuar con los mismos objetivos y en el
mismo sentido sefialados en este articulo.

Los conciliadores en derecho inscritos en los centros de
COnClllaClOn auloruados para conocer asuntos de lo
ivo, cuando la

generales previstos en la presente ley, deberan cumplir
los siguientes requisitos especificos:

1. Ser conciliador en derecho registrado en el sistema de
informacion establecido por el Ministerio de Justicia y
del Derecho y acreditar experiencia como
conciliador por un periodo minimo de cuatro (4) afios.
2. Acreditar experiencia profesional en derecho
administrativo por un lapso no
inferior a ocho (8) afios, contados con posterioridad a la
obtencion del titulo de abogado.
3. Acreditar formacion académica en derecho

inistrativo, ~ por  lo  menos en el

podra acudir
a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo con

4. Cuando por virtud del recurso de revision de que trata

la sola p de la solicitud de conciliacion.
4. (,uando por urtud de la homologacién ante el juez

la presenle ley, el acuerdo iliatorio y su ivo o el Ministerio
no sean bad por el juez. | Plblico en los asuntos cuya i omica sea
igual o inferior a mil (1000) SMLMV., el acuerdo

Pardagrafo. Para los eventos indicados en los il i0 no sea bad

1y 2 del presente articulo el requisito de procedibilidad
debera acreditarse mediante la constancia de que trata la
presente ley.

Paragrafo. Para los eventos indicados en los numerales
1y 2 del presente articulo el requisito de procedibilidad
debera acreditarse mediante la constancia de que trata la
presente ley.

grado de especializacion.
4. Acreditar formacién en un diplomado que imparta
una entidad avalada por ¢l Ministerio de Justicia y del
Derecho en materia de conciliacién en lo contencioso
administrativo, y cuya duracion no sea inferior a
ochenta (80) horas.

5. No haber sido sancionado como 0 como

sea igual o inferior a mil (1000) salarios
minimos legales les vigente, ademas de los
requisitos generales previstos en la presente ley, deberan
cumplir los siguientes requisitos especificos:

1. Ser conciliador en derecho registrado en el sistema de
informacion establecido por el Ministerio de Justicia y
del Derecho y acreditar experiencia como
conciliador por un periodo minimo de cuatro (4) afios.
2. Acreditar experiencia profesional en derecho
administrativo por un lapso no
inferior a ocho (8) afios, contados con posterioridad a la
obtencion del titulo de abogado.
3. Acreditar formacion académica en derecho
administrativo, ~ por  lo  menos en el
grado de especializacion.

4. Acreditar formacion en un diplomado que imparta una
entidad avalada por el Ministerio de Justicia y del
Derecho en materia de conciliacion en lo contencioso

abogado en los Gltimos cinco
(5) aios previos a su inscripcion ante el respectivo
centro.

ivo, y cuya duracién no sea inferior a ochenta
(80) horas.

5. No haber sido sancionado como conciliador o como
abogado en los Gltimos cinco
(5) alos previos a su inscripcion ante el respectivo
centro.




GACETA DEL CoNGRESO 1251

Jueves, 5 de noviembre de 2020

Pégina 17

Paragrafo 1. Los agentes del Ministerio Publico y los
conciliadores en derecho velaran porque en las

Paragrafo 1. Los agentes del Ministerio Publico y los
concllladores en derecho velardn porque en las

no se
derechos ciertos e indiscutibles, asi como los derechos
minimos irrenunciables e imprescriptibles.

Paragrafo 2. Los procuradores delegados que
intervengan como agentes del Ministerio Publico ante
la Jurisdiccion de lo Contencioso Administra
podran adelantar los procesos de conciliacion
judicial en materia i ini: iva por
asignacion especial del Procurador General de la
Nacién cuando lo amerite el interés general,
desplazando la compelencla que conesponda a los

no se
derechos ciertos ¢ indiscutibles, asi como los derechos
minimos irrenunciables e imprescriptibles.

Paragrafo 2. Los procuradores delegados que
intervengan como agentes del Ministerio Piblico ante la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo podran
adelantar los procesos de u)nc:lmuon Lx(n]udlual en
materia iva por

especial del Procurador General de la Nacion cuando lo
amerite el interés general, desplazando la competencia
que corresponda a los

I iciales para asuntos istrativos.

Paragrafo 3. Las actuaciones de la Procuraduria
General de la Nacion y de los conciliadores en derecho
en el tramite de la conciliacion extrajudicial en materia
de lo contencioso administrativo, en virtud del principio
de la autonomia funcional, no
constituyen gestion fiscal.

P para asuntos
Paragrafo 3. Las actuaciones de la Procuraduria
General de la Nacién y de los conciliadores en derecho
en el tramite de la conciliacion extrajudicial en materia
de lo contencioso administrativo, en virtud del principio
de la autonomia funcional, no
constituyen gestion fiscal.

Paragrafo 1. Las partes por mutuo acuerdo, el agente
del Ministerio Publico o el conciliador en derecho,
cuando adviertan animo conciliatorio y lo consideren
procedente para la practica de las pruebas que resulten
necesarias, podrdn prorrogar el término inicial del
tramite  hasta por tres (3) meses mis.

Paragrafo 2. La suspension de que trata el presente
articulo operara por una sola vez.

Articulo 90. Suspension del término de caducidad del
medio de control. La presentacion de la peticion de

ia de iliacio i ante los
agentes del Ministerio Publico o los conciliadores en
derecho suspende el término de caducidad del medio de
control contencioso administrativo, segin el caso,
hasta:

Articulo 90. S del término de idad del
medio de control. La presenlacmn de la peticion de

ia de io judicial ante los
agentes del Ministerio Pablico o los conciliadores en
derecho suspende el término de caducidad del medio de
control contencioso administrativo, segiin el caso, hasta:

1. La ejecutoria de la sentencia de on_del
acuerdo iliatorio_por el juez de lo i
d: 0 no del o su dacion por el agente del

. La ejecutoria de la decision de
acucrdo conciliatorio por el agente del Ministerio
Pablico; o
2. La expedicion de las constancias a que se refiere la
presente ley; o
3. El vencimiento del término de tres (3) meses
contados a partir de la presentacion de la solicitud o su
prorroga.

Lo primero que ocurra.

En el evento en que el acuerdo conciliatorio sea objeto
de recurso de revision ante la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo el término de caducidad
suspendido con la presentacion de la solicitud de
conciliacion se reanudard a partir del dia habil siguiente
a la ejecutoria de la decision que rechace el recurso de
revision.

La negativa sobre el recurso interpuesto en contra del
acuerdo y su refrendacion no hace trénsito a cosa
juzgada.

Mmlstcno Pubhco cuando_se trate de asuntos cuya
o sea igual o inferior a mil (1000) o

2. La expedicion de las constancias a que se refiere la

presente ley; o

3. El vencimiento del término de tres (3) meses contados

a partir de la presentacion de la solicitud o su prorroga.

Lo primero que ocurra.

Pariagrafo 1. Las partes por mutuo acuerdo, el agente
del Ministerio Piblico o el conciliador en derecho,
cuando adviertan animo conciliatorio y lo consideren
procedente para la practica de las pruebas que resulten
necesarias, podrin prorrogar el término _inicial del
tramite  hasta por tres (3)  meses mas.

Paragrafo 2. La suspension de que trata el presente
articulo operaré por una sola vez.

Articulo 91. Impedimentos y recusaciones. Las
causales de recusacion y de impedimento previstas en el
Codigo de Procedlmlenlo Administrativo y de lo

Articulo 91. Impedimentos y recusaciones. Las causales
de recusacion y de impedimento previstas en el Codigo
de  Procedimiento  Administrativo 'y de lo

C istrativo para los d Contenci ivo para los d
jueces, serén lasaplicabluuloug,cmudcl Ministerio | jueces, y/o las _inhabilidades ~incompatibilidades

Publico en el tramite de conciliacion extrajudicial en
asuntos

consagradas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, serdn

La intervencion del agente del Ministerio Publico en
cumplimiento de las atribuciones que le son propias en
la conciliacion extrajudicial en materia
contencioso  administrativo, no dard lugar a
impedimento  ni  recusacion por razon  del

las bles a los agentes del Ministerio Pablico en el
tramite de conciliacion extrajudicial en asuntos
contencioso administrativos.
La intervencion del agente del Ministerio Piblico en
cumplimiento de las atribuciones que le son propias en
la conciliacién extrajudicial en materia

desempefio de tal cargo, respecto de las
posteriores que deba cumplir ante la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo.

Las causales de impedimento y recusacion para los
concllladores en derecho que conozcan de asuntos

istrativos son las blecidas en el
articulo 17 del presente estatuto.

ivo, no dard lugar a
impedimento  ni  recusacion  por razon  del
desempeiio de tal cargo, respecto de las actuaciones
posteriores que deba cumplir ante la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo.

Las causales de impedimento y recusacion para los
wnuludurus en duucho que conozcan de asuntos
ivos son las establecidas en el

articulo 17 del presente estatuto y/o las inhabilidades
das en el articulo 8 de la

Ley 80 de 1993,

Articulo 92. Atribuciones de los agentes del Ministerio
Publico. Los agentes del
Ministerio Publico tendran, entre otras, las siguientes
atribuciones dentro del tramite de la conciliacion
extrajudicial:

1. Admitir, inadmitir, rechazar o declarar desistida la
solicitud de conciliacion extrajudicial. Cuando se
declare desistida se entendera como no presentada.
2. Solicitar que se complemente la solicitud de
actuacion de conciliacion cuando a
ello hubiere lugar.

3. Citar a audiencia de conciliacion por el medio mas
expedito.

4. Dirigir de manera personal, directa e indelegable la
audiencia; ilustrar a los comparecientes sobre el objeto,

alcance y  limites de la  conciliacion.
40

5. Citar a la audiencia de iliacion a un

con poder decisorio del

comité de gerencia juridica publica.

Articulo 92. Atribuciones de los agentes del Ministerio
Publico. Los agentes del
Ministerio Publico tendran, entre otras, las siguientes
atribuciones dentro del tramite de la conciliacion
extrajudicial:

1. Admitir, inadmitir, rechazar o declarar desistida la
solicitud de conciliaciéon extrajudicial. Cuando se
declare desistida se entendera como no presentada.
2. Solicitar que se complemente la solicitud de actuacion
de conciliacion cuando a
ello hubiere lugar.

3. Citar a audiencia de conciliacion por el medio mas
expedito.

4. Dirigir de manera personal, directa e indelegable la
audiencia; ilustrar a los comparecientes sobre el objeto,

alcance y limites de la conciliacion.
5. Citar a la audiencia de iliacion a un
con poder decisorio del

comité de gerencia juridica publica.

6. Decretar pruebas o solicitar que se aporten o se
complementen las aportadas para establecer los
presupuestos de hecho y de derecho del acuerdo
conciliatorio.

7. Solictar el apoyo téenico de la Direccion Nacional

6. Decretar pruebas o solicitar que se aporten o se
complementen las aportadas para establecer los
presupuestos de hecho y de derecho del acuerdo
conciliatorio.

7. Solicitar el apoyo téenico de la Direccién Nacional de

de Investi; E: de la F duria
General de la Nacién, cuyos informes o conceptos
servirdn de prueba en los procedimientos conciliatorios,
y tendran validez en el eventual
proceso judicial posterior.

8. Solicitar el apoyo técnico de las entidades que tengan
dependencias técnicas cuyos informes o conceptos
serviran de prueba en el tramite conciliatorio.
9. Solicitar a las autoridades que alleguen documentos
de caréacter reservado, caso en el cual deberd dar
apertura a un nuevo expediente para garantizar la
reserva.

10. Solicitar al comité de gerencia juridica publica que
reconsidere su decision en los casos en los que se
evidencie alta probabilidad de condena, existan
sentencias de unificacion o jurisprudencia reiterada
sobre la materia. En caso de
que el comité persista en su decision de no conciliar,
debera manifestar sus razones.

11. Proponer formulas de acuerdo cuando resulte
procedente y motivar a las partes para que las presenten.
El agente del Ministerio Publico podrd realizar
audiencias privadas con las partes para explorar
formulas de arreglo.

12. d la diencia  de iliacio
13. Prorrogar hasta por tres (3) meses el tramite de la
conciliacion cuando advierta dnimo conciliatorio y sea
necesario para la practica de las pruebas requeridas para
establecer los supuestos de hecho y de derecho que
permitan refrendarla; igualmente por solicitud de las
partes  para  explorar puntos de  acuerdo.
14. Refrendar los acuerdos conciliatorios siempre que
con los mismos se proteja el patrimonio piblico, se
ajusten al ordenamiento juridico, no resulten lesivos
para los derechos y garantias fundamentales y existan
prucbas que sustenten sus presupuestos de hecho y de
derecho.

Investi iales de la Procuraduria General
de la Nacion, cuyos informes o conceptos serviran de
prueba en los procedimientos conciliatorios, y tendrén
validez en el eventual
proceso judicial posterior.
8. Solicitar el apoyo técnico de las entidades que tengan
dependencias técnicas cuyos informes o conceptos
serviran de prueba en el tramite conciliatorio.
9. Solicitar a las autoridades que alleguen documentos
de carécter reservado, caso en el cual debera dar apertura
a un nuevo expediente para garantizar la reserva.
10. Solicitar al comité de gerencia juridica publica que
reconsidere su decision en los casos en los que se
evidencie alta probabilidad de condena, existan
sentencias de unificacion o jurisprudencia reiterada
sobre la materia. En caso de
que el comité persista en su decision de no conciliar,
debera manifestar sus razones.
11. Proponer féormulas de acuerdo cuando resulte
procedente y motivar a las partes para que las presenten.
El agente del Ministerio Publico podra realizar
audiencias privadas con las partes para explorar
formulas de arreglo.
12. d la de iliacio
13. Prorrogar hasta por tres (3) meses el tramite de la
conciliacion cuando advierta animo conciliatorio y sea
necesario para la practica de las pruebas requeridas para
establecer los supuestos de hecho y de derecho que
permitan refrendarla; igualmente por solicitud de las
partes  para  explorar puntos de acuerdo.
14. Refrendar los acuerdos conciliatorios en los asuntos
ica sea igual o inferior a mil
000 SMLMV, siempre que con los mismos se proteja
el patrimonio publico, se ajusten al ordenamiento
juridico, no resulten lesivos para los derechos y
garantias fundamentales y existan pruebas que sustenten
sus presupuestos de hecho y de derecho.

Articulo  93.  Atribuciones  especiales de los
conciliadores en derecho en asuntos de lo contencioso
administrativo.  En asuntos de lo contencioso
administrativo los conciliadores en derecho inscritos en
los centros de conciliacion autorizados por el Ministerio
de Justicia y del Derecho, ademas de las funciones
sefialadas en esta
ley, tendran las siguientes:

1. Admitir, inadmitir, rechazar o declarar desistida la
solicitud de conciliacion extrajudicial. Cuando se
declare desistida_se dera como no d

Articulo  93.  Atribuciones  especiales de los
conciliadores en derecho en asuntos de lo contencioso
administrativo. En asuntos de lo contencioso
administrativo los conciliadores en derecho inscritos en
los centros de conciliacion autorizados por el Ministerio
de Jusucla y del Derecho para conocer de asuntos cuya

ica sea igual o inferior a mil (1000)
salarios minimos legales les vigentes, ademas de
las funciones sefialadas en esta
ley, tendran las siguientes:

2. Solicitar que se complemente la solicitud de
actuacion de conciliacion cuando a ello hubiere lugar.
3. Citar a audiencia de conciliacion por el medio mas
expedito.
4. Dirigir de manera personal, directa e indelegable la
diencia; ilustrar a los i sobre el objeto,
alcance y limiles de la conciliacion.
5. Citar a la audi de iliacion a un
del comité de gerencia juridica piblica Lon poder
decisorio.
6. Decretar pruebas o solicitar que se aporten o se
complementen las aportadas
para establecer los presupuestos de hecho y de derecho
del acuerdo conciliatorio.
7. Solicitar el apoyo técnico de las entidades que tengan
dependencias técnicas cuyos informes o conceptos
serviran de prueba en el tramite conciliatorio.
8. Solicitar a las autoridades que alleguen documentos
de caréacter reservado, caso en el cual deberan dar
apertura a un nuevo expediente para garantizar la
reserva.
9. Solicitar al comité de gerencia juridica publica que
reconsidere su decision en los casos en los que se
evidencie alta probabilidad de condena, existan
sentencias de unificacion o jurisprudencia reiterada
sobre la materia. En caso de que el comité persista en su
decision de no conciliar, deberd manifestar sus
razones.
10. Proponer formulas de acuerdo cuando resulte

1. Admitir, inadmitir, rechazar o declarar desistida la
solicitud de conciliacion extrajudicial. Cuando se
declare desistida se entenderd como no presentada.
2. Solicitar que se la solicitud de i
de conciliacion cuando a ello hubiere lugar.
3. Citar a audiencia de conciliacion por el medio mas
expedito.

4. Dirigir de manera personal, directa ¢ indelegable la
audiencia; ilustrar a los comparecientes sobre el objeto,
alcance y lm‘utcs d<. la conciliacion.
5. Citar a la audi de iona un

de la Agendia de Defensa Juridica del Estado, la que
determinara si actua o emite concepto sobre el asunto.
6.

del comit¢ de gerencia juridica piblica con poder
decisorio.

6. Decretar pruebas o solicitar que se aporten o se
complementen las aportadas

para establecer los presupuestos de hecho y de derecho
del acuerdo conciliatorio.

7. Solicitar el apoyo técnico de las entidades que tengan
dependencias técnicas cuyos informes o conceptos
serviran de prueba en el tramite conciliatorio.

Solicitar-a
8. ;
do_cardet do I ouat deberdnd
pert ; I
Feserva:

9. Solicitar al comité de gerencia juridica publica que
reconsidere su decision en los casos en los que se

procedente y motivar a las partes para que las
El agente del Ministerio Publico podra realizar
audiencias privadas con las partes para explorar
formulas de arreglo.
pend la diencia  de ili
12. Prorrogar hasta por tres (3) meses el tramite de la
conciliacion cuando adviertan dnimo conciliatorio y sea
necesario para la practica de las pruebas requeridas para
establecer los supuestos de hecho y de derecho que
permitan refrendarla; igualmente por solicitud de las
partes para explorar puntos de acuerdo.

idencie alta babilidad de condena, existan
sentencias de unificacion o jurisprudencia reiterada
sobre la materia. En caso de que el comité persista en su
decision de no conciliar, deberd manifestar sus
razones.
10. Proponer férmulas de acuerdo cuando resulte
procedente y motivar a las partes para que las presenten.
El agente del Ministerio Publico podra realizar
audiencias privadas con las partes para explorar
formulas de arreglo.

la diencia  de

12. Prorrogar hasta por tres (3) meses el tramite de la
conciliacion cuando adviertan dnimo conciliatorio y sea
necesario para la practica de las pruebas requeridas para
establecer los supuestos de hecho y de derecho que
permitan refrendarla; igualmente por solicitud de las
partes para explorar puntos de acuerdo.

Capitulo IT
Del procedimiento conciliatorio en asuntos de lo
contencioso
administrativo

Articulo 94. Utilizacién de medios electrénicos. En el
tramite de la conciliacion extrajudicial en materia
contencloso administrativo podran utilizarse medios

0 en todas las actua y, en particular,

No se propone modificacion
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para llevar a cabo todas las comunicaciones, tanto del
Ministerio Publico y el conciliador en derecho con las
partes como con terceros, para la comunicacion sobre
las decisi doptadas, la p ion de memoriales
y la realizacion de audiencias, asi como para el archivo
de la actuacion 'y su posterior consulta.
La comunicacion transmitida por medios electronicos
se consideraré recibida cuando el iniciador recepcione
acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar el
acceso del destinatario al mensaje, de lo cual se dejara
constancia en el expediente.

Los mensajes electronicos deberan identificar la
decision que se comunica y contener copia de la misma.

Bajo la direccion del agente del Ministerio Pablico o del
conciliador en derecho, las partes y los demas
intervinientes podran participar en las audiencias a
través de videoconferencia, teleconferencia o por
cualquier otro medio técnico.

La formacién y guarda del expediente podra llevarse
integramente a través de medios electronicos o
magnéticos.

La Procuraduria General de la Nacion y los centros de

conciliacién autorizados por el Ministerio de Justicia y

del Derecho deberan implementar los mecanismos

electronicos idoneos, confiables, seguros y suficientes

para la implementacion de la

cion  extrajudicial en materia contencioso
iva por medios electroni:

Paragrafo 1. Las comunicaciones a las entidades
pubhcas de lodos los niveles y las privadas que cumplan
istrativas seran realizadas al buzén de
correo electronico de que trata el articulo 197 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo o la norma que lo sustituya
o modifique. Los convocantes deberan proporcionar el
canal digital para los efectos
sefialados en el presente articulo, sin perjuicio de poder
realizar notificaciones o comunicaciones al correo
electronico de que trata el numeral 2 del articulo 291 del
Codigo General del Proceso o la norma que lo
modifique, adicione o sustituya.
Parigrafo 2. No obstante lo dispuesto en la Ley 527 de
1999, se presumen auténticos los memoriales y demas
comunicaciones cruzadas entre los agentes del
Ministerio Publico o los conciliadores en derecho y las
partes o sus abogados, cuando sean originadas desde el
canal digital suministrado en la peticion de
convocatoria o en cualquier otro acto del tramite.

Articulo 95. Inicio de la actuacion. La conciliacion
cx(ra]udlclal en asuntos de lo contencioso
istrativo se iniciara con la solicitud del d

No se propone modificacion

que debera presentarla por medio de abogado titulado
con facultad expresa para conciliar, quien debera
concurrir, en todo caso, a las audiencias en que se lleve
a cabo la conciliacion.

El poder podrd aportarse fisica o electronicamente
conforme lo dispone el Codigo General del Proceso.

Paragrafo. Podra presentarse solicitud de convocatoria
de e P
en asuntos de lo contencioso administrativo a nombre
de una persona de quien no se tenga poder, en los
eventos y bajo las condiciones previstas en el Codigo
General del Proceso para el agente oficioso. No sera
necesario prestar caucion.

Si el interesado no ratifica la solicitud dentro de los diez
(10) dias siguientes a la admision de la convocatoria, se
entendera desistida y como no presentada.

El agente oficioso debera actuar por medio de abogado.

Articulo 96. Peticién de convocatoria de conciliacion
extrajudicial. La peticion de convocatoria de
conciliacion o extrajudicial podra presentarse en forma
individual o conjunta, fisica o electronica, ante el agente
del Ministerio Piblico o conciliador en derecho
correspondiente, y debera contener los siguientes
requisitos:

1. Designaciéon del funcionario a quien se dirige.

Articulo 96. Peticion de convocatoria de conciliacion
exfmjudicia/ La peticion de convocatoria de

dicial podré presentarse en forma
individual o cun)unm, fisica o electronica, ante el agente
del Ministerio Piblico o conciliador en derecho
correspondiente, y deberd contener los siguientes
requisitos:

1. Designacion del funcionario a quien se dirige.

2. Individualizacién de las partes y de sus repr

legales, si fuere el caso.

3. Fundamentos de hecho en que se sustenta la solicitud.
4.  Fundamentos juridicos de la  solicitud.
5. Pretensiones que el convocante formularia en una
eventual demanda y la foérmula de conciliacion

fici d

que propone, exp con precision y

claridad.
6. Estimacion  razonada de la  cuantia.
7. Indicacion del medio de control que se ejerceria.

2. Indivi izacion de las partes y de sus representantes
legales, si fuere el caso.

3. Fundamentos de hecho en que se sustenta la solicitud.
4. Fundamentos juridicos de la  solicitud.
5. Pretensiones que el convocante formularia en una
eventual demanda y la féormula de conciliacion
extrajudicial que propone, expresado con precision y
claridad.

6. Estimacién razonada de la Luanua que cuando la
misma se estime en una ica igual o

administrativo y de los recursos que sean obligatorios
en este, cuando ello fuere necesario.

10. Manifestacion, bd_]o ]d gdvcddd del Jurdmcmo, de
no haber lici de

8. Relacion de las pruebas que se y de las | inferior a mil (1000) SMLMV y se acuda ante un centro
que se harian valer en el proceso. de iliacion privado debera manife: tarse bajo_la
9. D ion del i del p gravedad del

7. Indicacién del medio de control que se ejerceria.
8. Relacion de las pruebas que se acompaiian y de las
que se harian valer en el proceso.

conciliacion con base en los mismos hechos.
11. Indicacion del canal digital de las partes en donde se
surtan las comunicaciones o la identificacion del medio
que considere mas expedito y eficaz.

12. Constancia dc que la convocmda recibid copm

9. D ion del del procedi
administrativo y de los recursos que sean obligatorios en
este, cuando ello fuere necesario.

10. Manifestacion, bZIJO ]a gravedad del juramento, de
no haber licitudes de
conciliacion con base en los mismos hechos.

integra de la peticién de ia de concili
13. Constancia de que la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado recibié copia integra de la peticién

11. Indi del canal digital de las partes en donde
surtan las comunicaciones o la identificacion del medio
que considere més expedito y eficaz.

de convocatoria de conciliacion, si una de las partes es
entidad publica del orden nacional.

Paragrafo 1. En ninglin caso se podra rechazar de plano

12. Constancia de que la convocada recibid copla mlegra

conciliacién extrajudicial se surtid para efectos de la
ion de la demanda, cuando a ello hubiere

de la peticion de ia de
13. Constancia de que la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado recibi6 copia integra de la peticion

la solicitud por ausencia de cualquiera de los
sefialados en el presente articulo. En este evento, se dara
aplicacion a lo establecido en el articulo siguiente.

Las Lo de P

de ia d il si una de las partes es
entidad pablica del orden nacional.
Paragrafo 1. En ningan caso se podra rechazar de plano

lugar. En la constancia se indicara la fecha de
presentacion de la solicitud, la fecha en que se celebro
la audiencia o debié celebrarse, y se expresara
sucintamente el asunto objeto de conciliacion.
Esta constancia se expedird en cualquiera de los

la solicitud por ausencia de cual de los

Paragrafo 2.

judicial por medios electroni no
requeriran de la firma digital definida por la Ley 527 de
1999 y en estos casos bastara la identificacion
suministrada por el solicitante, sin perjuicio de lo
sefialado en la presente ley.

fialados en el presente articulo. En este evento,
se dara aplicacion a lo establecido en el articulo
siguiente.
Paragrafo 2. Las solicitudes de conciliacion
extrajudicial presentadas por medios electrénicos no
requerirén de la firma digital definida por la Ley 527 de
1999 y en estos casos bastara la identificacion
suministrada por el solicitante, sin perjuicio de lo
sefialado en la presente ley

Articulo 97. Inadmision de la peticion de convocatoria.

El agente del Ministerio
Plblico o el conciliador en derecho, verificara el
imi de los i fi en el articulo

anterior. En caso de incumplimiento, mediante decision
contra la que no procederén recursos, indicard al
solicitante los defectos que debe
subsanar, para lo cual concedera un término de cinco (5)
dias contados a partir del dia siguiente de la
comunicacion de la decision.

La subsanacion de la peticion de convocatoria debera
presentarse con la constancia de recibido del convocado
y, cuando corresponda, de la Agencia de Defensa
Juridica del Estado.

Si vencido el término para subsanar no se corrigen los
defectos indicados, mediante decision que se
comunicara al convocante, se declararé el desistimiento
de la solicitud y se tendra por no presentada.

No se proponen modificaciones

Articulo 98. Constancia para asuntos no conciliables.
Cuando se presente una peticion de convocatoria de
conciliacion extrajudicial y el asunto de que se trate no
sea conciliable de conformidad con la ley, el agente del
Ministerio Publico o el conciliador en derecho expedira
la correspondiente constancia dentro de los diez (10)
dias siguientes a la presentacion de la solicitud. Si
durante el tramite de la audiencia se observare que no
es d la iliacion, se dejara ion en el
acta, se expedird la respectiva constancia y se
devolveran los d. aportados.

No se proponen modificaciones

eventos:

1. Cuando se presente una solicitud para la celebracion
de una audiencia de conciliacion y el asunto de que se
trate no sea conciliable de conformidad con la ley.

En este evento, la constancia debera expedirse en los
términos definidos en la presente ley.

2. Cuando las partes o una de ellas no comparezca a la
audiencia. En la constancia deberan indicarse,
expresamente, las excusas presentadas por la
inasistencia, si las hubiere, o la circunstancia de que no
fueron presentadas. En este evento, la constancia debera
expedirse dentro de los cinco (5) dias siguientes al
vencimiento del término para la presentaciéon de las
excusas por inasistencia.

3. Cuando se efectie la audiencia de conciliacion sin
que se logre acuerdo. En este evenlo la constancia
debera expedirse y ponerse a disposi del i
al finalizar la audiencia.

En todo caso, junto con la constancia, de la cual
guardara copia el agente del Ministerio Publico o el
conciliador en derecho, se devolveran los documentos
aportados por los interesados.

Paragrafo. En los términos del articulo 19 del Decreto
Ley 2106 de 2019 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente, la Procuraduria General de la
Nacién debera organizar las constancias expedidas
como un registro publico y habilitar su
consulta gratuita por medios digitales

Articulo 100. Remision por competencia. Cuando el
agente del Ministerio Publico, en razon del factor
territorial o por la naturaleza del asunto, no resulte
competente para conocer de la respectiva peticién de

ria de ici
inmediatamente al competente.

No se proponen modificaciones

Articulo 99. Constancia de agotamiento del requisito
de procedibilidad de la conciliacién extrajudicial. E1
agente del Ministerio Publico o el conciliador en
derecho expediran el documento que acredita ante la

autoridad judicial que, efectivamente, el tramite de

No se proponen modificaciones

Articulo 101 Admisién de la solicitud de (‘onalmcmn
extrajudicial en asuntos ati

Dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo dc la
solicitud o de la correspondiente subsanacion si a ello

hubo_lugar, el agente del Ministerio Piblico o el

Articulo 101. Admisién de la solicitud de conciliacion
extrajudicial en asuntos contencioso administrativos.
Dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de la
solicitud o de la correspondiente subsanacion si a ello

hubo_lugar, el agente del terio Publico o el
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conciliador en derecho, de encontrarlo procedente,
admitira
la  solicitud de convocatoria de conciliacion

conciliador en derecho, de encontrarlo procedente,
admitira
la solicitud de ia de

e a,
y ademas dispondra:

1. Que se comunique a la parte convocada por el medio
mas eficaz, privilegiando los medios electronicos, quien
deberé remitir, dentro de los quince (15) dias siguientes,
o el certificado en el que conste la decision del
comité de
gerencia juridica publica de la cmldad publica
convocada sobre la solicitud de ion. En el caso

administrativa,
y ademas dispondra:

1. Que se comunique a la parte convocada por el medio
mas eficaz, privilegiando los medios electronicos, quien
deberé remitir, dentro de los quince (15) dias siguientes,
el acta o el certificado en el que conste la decision del
comité de
gerencia juridica publica de la entidad publica
sobre la solicitud de conciliacion. En el caso

de particulares convocados, debera remitirse la decision
por escrito por parte de la persona con facultad de
disposicion para el efecto.

2. Que se comunique a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado cuando corresponda de acuerdo con
la ley.

3. Que se comunique a la Contraloria General de la
Republica, para que esta evalie si participa o no del
tramite. Esta comunicacion serd enviada cuando el
agente del Ministerio Publico o el conciliador en
derecho estime un alto impacto fiscal de llegarse a un
acuerdo conciliatorio.

Que se comunique a la Defensoria del Pueblo, siempre
que se trate de asuntos relacionados con la grave
afectacion de derechos humanos.

Paragrafo. En el evento en que el agente del Ministerio
Publico o el conciliador en derecho comunique a la
Contraloria General de la Republlca la admlslon de la
solicitud de ia de on e;

en los términos previstos en el numeral 3 del presenle
articulo, se logre un acuerdo conciliatorio y el mismo

de particulares convocados, deberd remitirse la decision
por escrito por parte de la persona con facultad de
disposicion para el efecto.

2. Que se comunique a la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado cuando corresponda de acuerdo con
la ley.

3. Que se comunique a la Contraloria General de la
Republica, para que esta evalle si participa o no del
tramite. Esta comunicacién serd enviada cuando el
agente del Ministerio Piblico o el conciliador en
derecho estime un alto impacto fiscal de llegarse a un
acuerdo conciliatorio.

Que se comunique a la Defensoria del Pueblo, siempre
que se trate de asuntos relacionados con la grave
afectacion de derechos humanos.

Paragrafo. En el evento en que el agente del Mmlsleno
Publico o el dor en derecho ala
Contraloria General de la Republica la admision de la
solicitud de convocatoria de conciliacion extrajudicial,
en los términos previstos en el numeral 3 del presente
articulo, se logre un acuerdo conciliatorio y el mismo

o al conciliador en derecho la decision adoptada, la cual
debera reunir los requisitos sefialados en la presente ley.

La parte convocada podra solicitar, con la debida
Jjustificacion, por una sola vez, la prorroga del plazo
sefialado en el articulo anterior hasta por cinco (5) dias
més.

En caso de no aportarse la decision dentro del término
sefialado, o su prorroga, sin perjuicio de las
responsabilidades disciplinarias a que haya lugar, se
entenderd que no existe animo conciliatorio y se
expedlra demro de los cinco (5) dias habiles siguientes
al del término, la ia de que trata la
presente ley.

Ante la decision de no conciliar por parte de la
convocada el agente del Ministerio Publico o el
conciliador en  derecho podrd  solicitar la
reconsideracién al comité de gerencia juridica publica
respectivo.

El agente Ministerio Pablico o el conciliador en derecho
de oficio podra solicitar, decretar y practicar las pruebas
que considere pertinentes. Igualmente, si la entidad
convocada presenta formula de conciliacion, la
Contraloria General de la Repiiblica y la Defensoria del
Pueblo podrén solicitar la practica de pruebas.

Presentada la respuesta por parte de la convocada,
recibida la decision sobre la reconsideracion o
practicadas las prucbas decretadas, segun el caso, el
agente del Ministerio Publico o el conciliador en
derecho cnara a los mleresados a la audiencia de

meses contados a partir de la ejecutoria de la decision
de refrendacion del acuerdo.

Para garantizar la seguridad juridica del acuerdo
conciliatorio, las partes podran pactar una clausula
suspensiva de la efectividad del acuerdo, sometida a las
definiciones que adopte la autoridad fiscal
correspondiente.

sea refrendado por la Procuraduria General de la | sea bado por el juez de lo con una 1.

Nacion, el proceso de auditoria y/o la accion ﬁacu] i D 0 sea dado per—ta dias a la realizacion de la misma.
correspondiente deberén iniciarse en el plazo y s P duria-General-de-Ja-Naeién, por el agente del i su objeto y las ias
de seis. (6) | Ministerio Publico _en _asuntos cuya i6

economica sea igual o inferior a mil (1000) SMLMV, el
proceso de auditoria y/o la accion fiscal correspondiente
deberan iniciarse en el plazo preclusivo de seis (6)
meses contados a partir de la ejecutoria de la decision de
refrendacion del acuerdo.

Para garantizar la seguridad juridica del acuerdo
conciliatorio, las partes podran pactar una cliusula
suspensiva de la efectividad del acuerdo, sometida a las

no inferior a diez (10)

indicando
Jjuridicas de
la no comparecencia. En el evento en que la entidad
convocada no le asista animo conciliatorio el agente del
Ministerio Publico o el conciliador en derecho podra
expedir, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
al recibo de la decision, la constancia de no acuerdo de
que trata la presente ley.

Articulo 103. Pruebas. Las pruebas deberan aportarse
con la peticion de convocatoria de conciliacion,
teniendo en cuenta los requisitos consagrados en los

Articulo 103. Pruebas. Las pruebas deberan aportarse
con la peticion de convocatoria de conciliacion,
teniendo en cuenta los requisitos consagrados en los

Las prucbas tendrén que aportarse dentro de los veinte
(20) dias calendario siguientes a su decreto o solicitud,
prorrogables hasta por la mitad.

Paragrafo. Cuando exista animo conciliatorio, el
agente del Ministerio Publico o el conciliador en
derecho, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 del Codigo de Procedimiento Administrativos y de

Las prucbas tendrén que aportarse dentro de los veinte
(20) dias calendario siguientes a su decreto o solicitud,
prorrogables hasta por la mitad.

Paragrafo. Cuando exista animo conciliatorio, el agente
del Ministerio Publico e-el-conciliaderen-dereche, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 del
Cédigo de Procedimiento Administrativos y de lo

conservando el deber de mantener la reserva a que se
refiere el precepto citado.

Igualmente, el agente del Ministerio Publico podra
solicitar el apoyo técnico de la Direccion Nacional de

Investigaci iales de la P duria General
de la Nacion, asi como de las entidades publicas
competentes  para el  efecto, con el

objeto de valorar los medios de prueba aportados por las
partes.

En los anteriores términos el conciliador en derecho
podra solicitar el apoyo técnico de las entidades que
tengan dependencias técnicas cuyos informes o
conceptos servirdn de prueba en el tramite conciliatorio.

Los informes o conceptos que sean emitidos por esas
dependencias o entidades serviran como prueba dentro
del tramite de conciliacién extrajudicial.

lo C , con miras a estructurar ivo, con miras a estructurar los
los supuestos facticos y juridicos del acuerdo, podra | supuestos facticos y juridicos del acuerdo, podrd
solicitar a la solmlar a la autoridad competente que remita los
autoridad que remita los di de de caracter reservado que considere
cardcter reservado que considere necesarios, | necesarios, conservando el deber de mantener la reserva

a que se refiere el precepto citado.

Igualmente, cl agente del Ministerio Piblico podra
solmtar cl apoyo técnico de la Direccion Nacional de

i dela P ia General
de la Nacién, asi como de las entidades publicas
competentes  para el efecto, con el
objeto de valorar los medios de prueba aportados por las
partes.

En los anteriores términos el conciliador en derecho
podra solicitar el apoyo técnico de las entidades que
tengan dependencias técnicas cuyos informes o
conceptos serviran de prueba en el tramite conciliatorio.

Los informes o conceptos que sean emitidos por esas
dependencias o entidades serviran como prueba dentro
del tramite de conciliacion extrajudicial

Articulo  104. Desarrollo de la audiencia de
conciliacion extrajudicial. Con la
presencia de los apoderados de las partes y demds
convocados el dia y hora

fialados para la celebracion de la audiencia de
conciliacion, esta se llevara a cabo bajo la direccion del
agente del Ministerio Publico o el conciliador en
derecho designado para dicho fin, quien conduciré el
tramite en la siguiente forma:

1. Las partes. a i sus

2. Si los interesados no plantean formulas de arreglo, el
agente del Ministerio Pablico o el conciliador en
derecho podra proponer las que considere procedentes
para la solucion de la controversia, las cuales pueden
contener posibles acuerdos
respecto de los plazos para el pago de lo conciliado,
monto de indexacion e intereses, y ser acogidas o no por
las partes.

No se proponen modificaciones

definiciones que adopte la  autoridad fiscal articulos 243 y siguientes del Cédigo General del | articulos 243 y siguientes del Codigo General del
correspondiente. Proceso o las normas que lo | Proceso o las normas que lo
ustituyan, adici o i dici o
Artlculo 102. Respuesta a la petruon de Lonulmuon El agente del Ministerio Publico o el conciliador en | El agente del Ministerio Pablico o el conciliador en
en asuntos ¢ i ivos. | No se modi derecho podra solicitar, decretar y practicar las pruebas | derecho podra solicitar, decretar y practicar las pruebas
El comité de gerencia juridica publica o el pamculm que considere necesarias para establecer los | que considere necesarias para establecer los
dentro del término indicado en el numeral 1 del articulo p de hecho y de derecho del acuerdo | p: de hecho y de derecho del acuerdo
anterior, debera remitir al agente del Ministerio Publico
io antes de la ion de la iencia de iliatorio antes de la ion de la iencia de
conciliacion. conciliacion. 3. Con el proposito de analizar las formulas de

avenimiento propuestas por el agente del Ministerio
Publlco o el conciliador en derecho, este podra,

1 citar a un rey con poder
decisorio del comité de gerencia juridica publica de la
entidad u organismo de derecho publico que participa
en el tramite conciliatorio, diligencia que puede
desarrollarse de manera presencial
o virtual.

4. De lo sucedido en la audiencia se levantara un acta de
acuerdo conciliatorio.

El acta sera firmada por quienes intervinieron en la
diligencia y por el agente del Ministerio Piblico o
conciliador en derecho y a ella se anexara original o
copia de la respectiva acta del comité de gerencia
juridica publica o se aportara el documento
que contenga la determinacion tomada por la entidad.

5. Si no fuere posible la celebracion del acuerdo, el
agente del Ministerio Piblico o el conciliador en
derecho expedira inmediatamente la constancia
respectiva y devolvera a los interesados la
documentacién aportada y las pruebas practicadas,
si a ello hay lugar, excepto los documentos que gocen
de reserva legal y aquellos que deban reposar en el
archivo de la Procuraduria General de la Nacion.

6. De encontrarlo procedente, el agente del Ministerio
Publico o el conciliador en derecho compulsara copias
para que se investiguen las faltas disciplinarias
consistentes en "promover o fomentar litigios
innecesarios “entorp los i de
solucion iva de conj con el proposito de
obtener un lucro mayor o fomentarlos en su propio
beneficio",  consagradas en el articulo 38
numerales 1y 2 de la Ley 1123 de 2007 o las demas que
considere procedentes.

Paragrafo. La Procuraduria General de la Nacion
implementara una base de datos que permita unificar la
informacion sobre los acuerdos conciliatorios logrados.

Articulo 105. Contenido del acta de la audmncxa de

El acta de audi de
deberd contener, por lo menos, lo siguiente:
1. Lugar, fecha y hora de audiencia de conciliacion.
2. Identificacion del agente del Ministerio Piblico o del
conciliador en derecho.
3. Identificacion de las personas citadas, con
senalamiento expreso de quienes asisten a la audiencia.

4. Relacién sucinta de los hechos motivo de la

No se pro
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y de las p i que el

formularia en una eventual demanda y la posicion de las
partes frente a la posibilidad de llegar a un acuerdo
conciliatorio.

5. En el evento en que las partes arriben a un acuerdo,
debera dejarse constancia expresa de su aceptacion por
las  mismas e indicacion de la  cuantia,
modo, tiempo y lugar de cumplimiento de las
obligaciones pactadas.

6. Si la conciliacion versa sobre los efectos economicos
de un acto administrativo de caracter particular, también
se indicara y justificara en el acta cual o cuéles de las
causales de revocacion directa previstas en el articulo
93 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso  Administrativo, o normas que lo
sustituyan, sirven de fundamento al acuerdo e,
igualmente, se precisara si con ocasion del acuerdo
celebrado se produce la revocatoria total o parcial del
mismo.

7. Si el acuerdo es parcial, se dejara constancia de ello,
precisando los puntos que fueron materia de arreglo y
aquellos que no lo fueron, advirtiendo a los
interesados acerca de su derecho de acudir ante la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo para
demandar respecto de lo que no fue objeto de acuerdo.

8. Firma manuscrita o digital del agente del Ministerio
Publico o del conciliador en derecho y de los demas
intervinientes.

Parigrafo. En ningln caso, las actas de conciliacion
requeriran ser elevadas a escritura piblica.

Suspension de la audiencia de
c La iencia  de iliacion es
susceptible de suspension por solicitud expresa de
ambas partes o cuando el agente del Ministerio Publico
o el conciliador en  derecho  encuentre
elementos de juicio respecto de la existencia de animo
conciliatorio.

Articulo  107.

También podra suspenderse para efectos de solicitar la
reconsideracion por parte del comité de gerencia
juridica publica o cuando el agente del Ministerio
Publico o el conciliador en derecho considere necesario,
de oficio o0 a peticion de algin interviniente, el decreto
y practica de pruebas para verificar los fundamentos de
hecho o de derecho de la conciliacion extrajudicial.

Articulo 108. Culminacién del tramite de iliacio

No se p modificaciones

por inasistencia de las partes.
Sefialada la fecha para la realizacion de la audiencia sin
que esta se pueda llevar a cabo por inasistencia de
cualquiera de las partes, se entiende que no hay animo
conciliatorio, lo que se hara constar expresamente por
el agente del Ministerio Piblico o el conciliador en
derecho, quien daré por agotada la etapa conciliatoria y
expedira la correspondiente constancia.

Articulo 106. Inasistencia a la audiencia. Cuando
circunstancias constitutivas de fuerza mayor o caso
fortuito impidan a alguna de las partes acudir a la
audiencia, esta debera informarlo dentro de los tres (3)
dias siguientes a la fecha en que debid
celebrarse la audiencia.

Si las partes o alguna de ellas no comparece a la
audiencia de conciliacion a la que citada y no justifica
su inasistencia en los términos indicados en el inciso
anterior, su conducta podra ser considerada como
indicio grave en contra de sus pretensiones o de sus
excepciones de mérito en un eventual proceso judicial
que verse sobre los mismos hechos. En este evento,
ademds, siempre que la conciliacién constituya
requisito de procedibilidad, el juez impondra a la parte
que no haya justificado su inasistencia a la audiencia,
una multa hasta por valor de dos
(2) salarios minimos legales mensuales vigentes.

No se proponen modificaciones

Articulo 109. Refrendacion del acuerdo. Los acuerdos
conciliatorios en asuntos de lo contencioso
administrativo serdn refrendados por los agentes del
Ministerio Pblico, siempre y cuando cumplan con los
requisitos previstos en esta ley.

El acta en la que conste el acuerdo conciliatorio, junto
con el acto de refrendacion del Ministerio Publico en
firme, hace transito a cosa juzgada y prestara mérito
ejecutivo.

La Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo
conocera de los procesos ejecutivos derivados de las
conciliaciones refrendadas por los agentes del
Ministerio Publico.

Articulo 109. Refrendacion del acuerdo. Los acuerdos
conciliatorios en asuntos de
lo contencioso administrativo pmfundos por los Lmtrm
de iliacion privados o las que con

minimos legales
por los agentes del Ministerio Piblico, siempre y cuando
cumplan con los requisitos previstos en esta ley.
El acta en la que conste el acuerdo conciliatorio, junto
con el acto de refrendacion del Ministerio Publico en
firme, hace transito a cosa juzgada y prestara mérito
ejecutivo.

Las actas que extraj
en materia de lo ivo, distintas a
las del inciso anterior, se remitirin a mas tardar dentro
de los tres (3) dias siguientes al de su celebracion, al juez
o corporacion que fuere competente para conocer de la
accion judicial respectiva, a efecto de que imparta su
aprobacion o improbacion. El auto aprobatorio no sera
consultable.

La Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo
conocera de los procesos ejecutivos derivados de las
conciliaciones ~ refrendadas por los agentes del
Ministerio Publico.

Articulo 110. Procedimiento de la refrendacion. El
tramite de refrendacion debera surtirse dentro de los

Articulo 110. Procedimiento de la refrendacion. El
tramite  de refrendacmn en  asuntos  de

esto ltimo hubiere lugar. La refrendacion del acuerdo
conciliatorio realizado ante el agente del Ministerio
Publico y el conciliador en derecho se sujetara a las
siguientes reglas:

1. En los eventos en que los rgconoclmlcuto%
econdmicos que se realicen en el acuerdo i io

iguales o inferiores a mil (1000) salarios
minimos_legales mensuales vigentes, debera surtirse
dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
suscripeion del acuerdo o del vencimiento del término
probatorio, si a esto ultimo hubiere lugar.

La d: del acuerdo iliatorio re do ante

sean de hasta quinientos (500) salarios minimos legales
mensuales vigentes, la decision sobre la refrendacion
del acuerdo la

por el agente del Ministerio Piblico y-el-conciliador-en

agente del Ministerio Publico que haya
tramite de conciliacion extrajudicial.

No se modi treinta (30) dias habiles siguientes a la suscripcion del | lo i o proferidos por los centros
acuerdo o del vencimiento del término probatorio, si a | de conciliacion privados o las que concili Puablico para la refrendacion de los acuerdos

conciliatorios.

El acuerdo conciliatorio junto con el acto de
refrendacion deberan ser publicados el
dia siguiente a su adopcion en la pagina electronica de
la Procuraduria General de la Nacién y sera comunicado
en el mismo término a las partes, a la Contraloria
General de la Republica o a la Defensoria del Pueblo o

2. En los eventos en que los r

econdmicos que se realicen en el acuerdo i io
sean superiores a quinientos (500) salarios minimos
legales mensuales vigentes, la refrendacion se realizara
por parte de un comité de decision especializado
conformado por tres (3) agentes del Ministerio Piblico,
del cual formara parte el Procurador que dirigié la
audiencia en la cual se logré el acuerdo, quien
sustanciaré la determinacion y la sometera a discusion
y decision.

3. Cuando el acuerdo conciliatorio se haya suscrito ante
un conciliador en derecho su 0

agente del Ministerio Pubico o el comit¢ de
decision  especializado, que de acuerdo con los
numerales anteriores le corresponda por su cuantia.

El Procurador General de la Nacién o de su Delegado
expedira las reglas de reparto y de conformacion de los
comités especializados de agentes del Ministerio
Publico para la refrendacion de los acuerdos
conciliatorios.

El acuerdo conciliatorio junto con el acto de
refrendacion deberan ser

dia siguiente a su adopcion en la pagina electronica de
la Procuraduria General de la Nacion y sera i

en el mismo término a las partes, a la Contraloria
General de la Republica o a la Defensoria del Pueblo o
a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,
cuando esta haya participado en el comité de gerencia
juridica piblica.

derecho se sujetard a las siguientes reglas: a  la  Agencia Nacional de
adoptard el Defensa Juridica del Eslado,v cuando esta hay.a
delantado el | 1. En—} " que—} participado en ¢l comit¢  de  gerencia
6 g 1 1 d juridica piblica.
de hast: 00) sal § S Articulo 111. Requisitos para la refrendacion. Los
igentes la deeision sobre 1 agentes del  Ministerio  Publico d. No se modi
1i dorta-ad | te del M; Piblico-g motivadamente aquellos acuerdos que no sean
haya-adek d Aade-el tramited liacio violatorios de la ley, cuenten con las pruebas necesarias
extrajudicial: y no resulten lesivos para el patrimonio publico o las
garantias o derechos fundamentales.
Cuando—el te—del bl g
& funi M 1 d lah Para el efecto  también  verificarin el
el 1 de_la & delacta—d imi de los dem: i legales, esto es,
que las partes estén debidamente representadas por
apoderados con facultad expresa para conciliar; que el
2 Enl " g 1 acuerdo haya sido aprobado por el comité de gerencia
5 4 1 1 ¥ 1 juridica publica de la entidad cuando sea del caso o por
la hara el i 00)—sak su_representante legal; que no haya operado la
lesal igentes. i 1 y que no se afecten derechos minimos
por—parte—d de_d ir bles e imprescriptibles.
do-por—mi tres (3 tes-del M
Piblico-del-cualf & parte-ef dor que dirig En el evento de no refrendarse el acuerdo conciliatorio
1 dienci 1 1 loeré—el do—ai se a agotado el requisito de p dibilid:
4 la-d Syl terd-a-di i6n-y Articulo 112. Recursos. En contra de las decisiones | No se propone modificacion
decision— En los eventos en que los proferidas por los agentes del Ministerio Pablico en el
dmicos que se rcaliccn en cl acuerdo iatorio tramite de la refrendacion, salvo que se indique lo
uales o contrario, procede el recurso de reposlclon dentro de los
refrendacion_se_realizara_por parte de un comité de tres (3) dias siguientes a su
decision iali conformado por tres (3) agentes Capitulo 111 Capitulo 11
publicados el | del Ministerio Publico, del cual formard parte el Del recurso de revision Del recurso de revisién
P dor que dirigid la diencia en la cual se logro el
acuerdo, _quien i la_determinacion y la Articulo 113. Recurso de revision. Contra el acuerdo | Artieulo-84—R ) Contra-el d
someters a discusién y decision. celebrado entre las partes y refrendado por el Ministerio 4 por-elM
Publico procedera un recurso de revision ante la | Péblico—p o te—}
Jurisdiccion de lo Cq ivo, el cual Prehieeton-doto-€; 1 }
3_Cuando-el d hay to-ant conocera el juez o corporacion que fuere aelj que fi
d para dar tramite al medio de control cor di para-dar-tramite-al-medio-d trol d
derech frend la-haré-el-agente-del- M.
Pabi 1 4 d El recurso de revision debera ser interpuesto demro de | Et d deby dentro d
deei tizado,—que—d o } los cmco (5) dias sigui a la y |k 5ot b dine 4 4 v
4 i} ion del acuerdo dado, vencidos los det =l dos—
cuales el acuerdo y la refrendacion quedaran en firme. lesel do-y-t d qued
El Procurador General de la Nacién o de su Delegado Una vez interpuesto el recurso, el agente del Ministerio | & + —et te-del M
expedird las reglas de reparto y de conformacion de los Publico remitira el expediente dentro de los tres (3) dias | Pabi itird-el diente-dentro-de-los-+ i
1i: igui a la autoridad judicial igu 4 dad-judicial

comités de agentes del Ministerio
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La autoridad judicial i a el acuerdo iliatorio

la I
pectiva
cuando encuentre demostrada alguna de las causales
para su procedencia reguladas en esta ley.

El auto que decida la revision sera susceptible del

Articulo 116. Comité de gerencia juridica publica. Las
entidades y organismos de derecho publico del orden
nacional, departamental, distrital, de los municipios
capital de departamento y los entes descentralizados de
estos mismos niveles, deberan integrar un comité de
gerencia juridica publica, conformado como minimo
por tres (3) funcionarios del nivel directivo que se

Articulo 113. Comité de gerencia juridica publica. Las
entidades y organismos de derecho publico del orden
nacional, departamental, distrital, de los municipios
capital de departamento y los entes descentralizados de
estos. mismos niveles,
deberan integrar un comité de gerencia juridica pablica,
conformado como minimo por tres (3) funcionarios del

que sustenten  sus
de derecho.

fundamentos de hecho y

recurso de apelacion. 6 ble—del designen, o por niimero mayor, siempre y cuando este | nivel directivo que se designen, o por nimero mayor,
sea impar. siempre y cuando este sea impar.
El auto que |mptuebe el acuerdo conciliatorio y la
respectiva i prucba  del | El-auto—que—impruebe—el o 4 4 El comité de gerencia juridica piblica de la entidad | El comité de gerencia juridica piblica de la entidad
agotamiento del requisito de procedibilidad P d &—prueba—de} decidira, en cada caso especifico, sobre la procedencia | decidird, en cada caso especifico, sobre la procedencia
del-requisito-dep dibitidad de la conciliacion o cualquier otro mecanismo | de la conciliacion o cualquier otro mecanismo
La interposicion del recurso de revision suspendera los alternativo de solucion de conflictos, con sujecién | alternativo de soluciéon de conflictos, con sujecion
efectos del acuerdo conciliatorio mientras este se | & P det ! & derdh estricta a las normas juridicas sustantivas, | estricta a las normas juridicas  sustantivas,
decide. teetondet o Fiatteosi + temerdecid pr i y de control vigentes, evitando | procedimentales y de control vigentes, evitando lesionar
lesionar el patrimonio publico. Asimismo, tendra en | el patrimonio piblico. Asimismo, tendra en cuenta la
Articulo 114. Legitimacion para interponer el recurso Articulo 85. 7 S o I ) cuenta la jurisprudencia de las altas cortes en esta | jurisprudencia de las altas cortes en esta materia.
de revision. Estan ision—Ce L Fiscal-del-Acuerdo—Estant é materia.
para interponer el recurso quienes d interésen | pi 1 g d s Dicho comité cumplird las funciones que se le sefalen,
el asunto, las partes del acuerdo, la Contraloria General | e} o tas-partes-del do—ta-C loria-G } Dicho comité cumplira las funciones que se le sefialen, | para lo cual tendré en cuenta
de la Repiblica, la Defensoria del Pucblo y el | det iblicata b tadel-PueblotaA para lo cual tendrd en cuenta los que | los que integran la nocion de defensa
Procurador General de la Nacion o su delegado. N I de-Defe Juridica del Estado-y-el e integran la nocion de defensa juridica. juridica.
G Ldeta Nacié delesad
El comité podra sustentar la improcedencia de la | El comité podra sustentar la improcedencia de la
En-el to-en-que-l te-del Pibl 1 liacion en los casos de indebida legitimacion de la | conciliacion en los casos de indebida legitimacion de la
d derech la_Contralori parte convocada. parte convocada.
G Ldet ablicat 4 Liacio
dicial 1 d 1 y—el Paragrafo 1. La decision del comité de gerencia | Paragrafo 1. La decision del comité de gerencia juridica
dado—p |agente—del i juridica publica acerca de la viabilidad de conciliar no | publica acerca de la viabilidad de conclllar na reqmere
pliblice—elp de—auditori 1 ion—fiseal requiere”disponibilidad presupuestal, ni constituye | disponibilidad ni 6n de
d deb: L plazo-preel de gasto gasto.
d t6)
tad pastirde delad Paragrafo 2. La gestion del comité de gerencia juridica | Paragrafo 2. La gestion del comité de gerencia juridica
d del ¥ publica de cada entidad estara articulada bajo los | piblica de cada entidad estara articulada bajo los
instrumentos e indicadores que defina la Agencia | instrumentos e indicadores que defina la Agencia
P ! dad—juridica—del -d Nacional de Defensa Juridica del Estado. Nacional de Defensa Juridica del Estado.
" las—partes—podrén_paet Jusul Articulo 117. Principios de los comités de gerencia Principios de los comités de gerencia
p de} dad-del dos tida-al Jjuridica publica. Los comités de gerencia juridica ica. Los comités de gerencia juridica
defini g dopt 1 dad— fiscal publica deberan aplicar los principios de la funcion | piblica deberan aplicar los principios de la funcion
correspondiente. administrativa contenidos en el articulo 209 de la | administrativa contenidos en el articulo 209 de la
Constitucién Politica y en ese sentido estén obligados a | Constitucién ~ Politi en ese sentido estin
Articulo 115. Causales para la interposicion del | Artieuto 86, Ce lesp D - Tl " tramitar las solicitudes de conciliacion o de otro | obligados a‘&ramnar las sp]icitudcs dc‘(.'onmlmcmn_o de
recurso. Seran causales para la interposicion del recurso ’ . les—p 1 el mecanismo alternativo de so]uclon_ de conﬂlcl_os con otro mecanismo allemalx\fo de solu_clon de contl;ctos
de revision contra el acuerdo de P A, fen ol ) i eficacia, ia, celeridad, lidad. dad | con eficacia, celeridad, lidad.
extrajudicial debidamente refrendado, la 6n del d do} del y publicidad. imparcialidad y publicidad.
patrimonio publico, la ion del ord publico. 1 | debord _ _ - -
juridico, la afectacion de derechos y garantias | juridico—} ionded, + Artlculo 118 Evtudmde Il‘lx‘pf,’tlu()nl’s‘dPLDﬂV()LlI!{IrXIl Artlculo.lﬁ studio de las peticiones de convocatoria
fundamentales o que cuente con las pruebas necesarias g v } bas de onciti L‘asr et de c ia de | de onciti Las) pel‘lcwnes de convocatoria de
dehechoyd en  materia en materia contencioso

Capitulo IV
De los comités de gerencia juridica publica

Capitulo 111
De los comités de gerencia juridica publica

iva deberén ser por el comité de
gerencia juridica publica dentro de los quince (15) dias
, establecidos en el numeral 1 del articulo 101 de esta
ley, y la decision sobre su viabilidad o no debera ser
motivada y contenida en
un acta.

deberan ser por el comité de
gerencia juridica piiblica dentro de los quince (15) dias,
posteriores a la citacion ida en el articulo 51 de
la presente ley, y la decision sobre su viabilidad o no
debera ser motivada y contenida en un acta.

En los asuntos en los cuales exista alta probabilidad de
condena, con fundamento en las prucbas allegadas y en
los p Jjurispr al caso, los
comités deberan analizar las pautas jurisprudenciales
consolidadas y I iten de unificacion de las altas
cortes, de manera que se concilie en aquellos casos
donde exista identidad de supuestos de hecho y de
derecho respecto de la
jurisprudencia reiterada.

Las peticiones deberan ser atendidas por orden de
ingreso, para esto, el Secretario Técnico del comité de
gerencia juridica publica les asignard un nimero
consecutivo.

En los asuntos en los cuales exista alta probabilidad de
condena, con fundamento en las pruubas allegadas y en

los p Jjurispr al caso, los
comités deberan analizar las pautas jurisprudenciales
consolidadas las

y
sentencias de unificacion de las altas cortes, de manera
que se concilie en aquellos casos donde exista identidad
de supuestos de hecho y de derecho respecto de la
jurisprudencia reiterada.

Las peticiones deberan ser atendidas por orden de
ingreso, para esto, el Secretario Técnico del comité de
gerencia juridica publica les asignard un namero
consecutivo.

los designd, o a quien participd en el respectivo
nombramiento o designacion.

los designé, o a quien participd en el respectivo
nombramiento o designacion.

Articulo 119. Deberes de diligencia y cuidado ume la

Artlculo 116 Debens de diligencia y cuidado ante la

conciliacion extrajudicial en materia
administrativa. Los comités de gerencia juridica
publica actuaran con la debida diligencia en el estudio y
definicion de los conflictos contra la entidad y en la
reduccion de su litigiosidad mediante el uso de la
conciliacion, la extension de la jurisprudencia y de la
aplicacion  por via  administrativa de  las
sentencias de unificacion. La Contraloria General de la
Republica podra establecer de oficio o por solicitud del
comité auditorias especiales para verificar el
cumplimiento de estos deberes y la Procuraduria
General de la Nacion adelantara acciones de vigilancia
especial en el mismo sentido. La omision inexcusable
en esta materia por parte de los integrantes de los
comités de gerencia juridica publica configura
incumplimiento de sus deberes i como falta

ial en materia contencioso
ua’mmmmtrvu @ Los comités de gerencia juridica
publica actuaran con la debida diligencia en el estudio y
definicion de los conflictos contra
la entidad y en la reduccion de su litigiosidad mediante
el uso de la conciliacion, la extension de la
jurisprudencia y de la aplicacion por via administrativa
de las sentencias de unificacion. La Contraloria General
de la Republica podré establecer de oficio o por solicitud
del comité, auditorias especiales para verificar el
cumplimiento de estos deberes y la Procuraduria

TITULO VII
DE LA CONCILIACION JUDICIAL EN
ASUNTOS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

Capitulo Unico

Articulo 122. Prescindencia de la audiencia de
R o R

TITULO VII
DE LA CONCILIACION JUDICIAL EN
ASUNTOS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

Capitulo Unico

Articulo 119. Prescindencia de la audiencia de
S, g YR

i la audiencia de

la audiencia de

en materia ivo sin

I en materia i inistrativo sin

que se¢ haya logrado acuerdo total o parcial, se
prescindird de la etapa de conciliacién prevista en el
articulo 180  del Codlgo de  Procedimiento

que sc¢ haya logrado acuerdo total o parcial, se
prescindird de la etapa de conciliacion prevista en el
articulo 180 del Codigo de Procedimiento

ydeloC inistrativo.

Sin embargo, en cualquier estado del proceso las partes
de comun acuerdo o el agente del Ministerio Publico
podran solicitar la realizacion de una audiencia de
conciliacion.

ivo y de lo C ioso Administrativo.

Sin embargo, en cualquier estado del proceso las partes
de comiin acuerdo o el agente del Ministerio Piblico
podran solicitar la realizacion de una audiencia de
conciliacion.

Articulo 123. Formulas de arreglo. En cualquier estado
del proceso el juez o magistrado podra autorizar al
Ministerio  Piblico para que realice labores de

Articulo 120- ) o Ig tad
del 1
P 1
& o it I Mi Pabl
P P

entre las partes, con el fin de estructurar

General de la Nacién adelantard acciones de vigilancia
especial en el mismo sentido. La omision inexcusable
en esta materia por parte de los integrantes de los
comités de gerencia juridica péblica configura
i imiento de sus deberes sancionables como falta

formulas de arreglo que seran
sometidas a su posterior consideracion.

N labore: &
&
tre-las-park 1 fine
P g
formul & 1 4
2 o
pos

términos a los previstos en el articulo 129 de la Ley
1955 de 2019, la cual no podra
ser oponible al agente del Ministerio Publico.

En este evento, el documento en el que consten la
decision de no conciliar no se agregara al expediente y
serd devuelto por el agente de] Mlmsleno Publico al
finalizar la audiencia de

grave. grave.
Articulo 120. Reserva legal de las estrategias de | Articulo 117. Reserva legal de las estrategias de
defensa  juridica.  Si la de | defensa juridica. Si la decision de no conciliar implica
no conciliar implica sefialar total o parcialmente la ar total o parcialmente la estrategia de defensa
estrategia de defensa juridica de | juridica de la entidad, el documento en el que conste la
la entidad, el documento en el que conste la decisién | decision gozara de reserva en similares términos a los
gozard de reserva en similares | previstos en el articulo 129 de la Ley 1955 de 2019, la

cual no podra ser oponible al agente del Ministerio
Publico.

En este evento, el documento en el que consten la
decision de no conciliar no se agregara al expediente y
serd devuelto por el agente del Ministerio Publico al
finalizar la audiencia de conciliacion.

TITULO VIII
MODIFICACIONES A LA LEY 1437 DE 2011

Articulo 124. Modifiquese el numeral 6° del articulo
104 de la Ley 1437 de 2011 el cual quedara asi:

6. Los ejecutivos derivados de las condenas lmpueslas

TITULO VIII
MODIFICACIONES A LA LEY 1437 DE 2011

Articulo 120. Modifiquese el numeral 6° del articulo
104 de la Ley 1437 de 2011 el cual quedaré asi:

6. Los e_]ecuuvos derivados de las condenas impuestas y

y las conciliaciones, asi como los p de
laudos arbitrales en que hubiere sido parte una entidad
plblica; e, igualmente los originados en los contratos
celebrados por esas entidades.

las ili asi como los pr de laudos
arbitrales en que
hubiere sido parte una entidad publica; e, igualmente los
originados en los contratos celebrados por esas
entidades.

Articulo 121. Impedimentos y recusaciones. Los
miembros de los comités de gerencia juridica publica
deberan declarase impedidos y podran ser d

Articulo 118. Impedimentos y recusaciones. Los
miembros de los comités de gerencia juridica publica
deberan decl Ji didos y podran ser recusados

cuando se encuentren incursos en alguna de las causales
prevlslas en el articulo 11 del (,odlgo de Pmcedlmxemo

cuando se encuentren incursos en alguna de las causales
prevlslas en | el articulo 11 del Codlgo de Procedlmlenlo

y de lo Ci oy
cuando el asunlo a decidir pueda ometer a quien

y de lo C oy
cuando el asunlo a decidir pueda a quien

Articulo. 125. Modifiquese el numeral 9 del articulo
156 de la Ley 1437 de 2011, el cual quedara asi:

Articulo 121. Modifiquese el numeral 9 del articulo 156
de la Ley 1437 de 2011, el cual quedara asi:

9. En las ¢j i de las d i porla | 9. En las de las d por la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo o de las Junsdlcclon de lo Conlencloso Administrativo o de las
bli i en una iliacion, serd en una facion, sera

el juez que profirio la providencia

el juez que profirid la providencia
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respectiva o el que hubiere conocido del asunto en caso
de que no se haya conciliado.

respectiva o el que hubiere conocido del asunto en caso
de que no se haya conciliado.

Articulo. 126. Modifiquense los incisos 3° y 5° del
articulo 192 de la Ley 1437 de 2011, los cuales
quedarén asi:

Las idades liquidas idas en iliaci o

Articulo. 122. Modifiquense los incisos 3° y 5° del
articulo 192 de la Ley 1437 de 2011, los cuales quedaran
asi:

providencias que impongan o liquiden una condena
devengaran intereses moratorios a partir de la ejecutoria
de la respectiva providencia o conciliacion, segun lo
previsto en este Codigo.

Cumplidos tres (3) meses desde la ejecutoria de la
conciliacién o providencia que imponga o liquide una
condena, sin que los beneficiarios hayan acudido ante la
entidad responsable para hacerla efectiva, cesara
la causacion de intereses desde entonces hasta cuando
se presente la solicitud.

Las idades liquidas r idas en iliaci o
providencias que impongan o liquiden una condena
devengaran intereses moralonos a partir de la ejecutoria
de la respectiva p: ia o firmeza de la o
conciliacion, segin lo previsto en este Codigo.

Cumplidos tres (3) meses desde la ejecutoria de la
decision _que refrenda o aprueba una ili o
providencia que imponga o liquide una condena segun
el caso, sin que los beneficiarios hayan acudido ante la
entidad responsable para hacerla efectiva, cesara la
causacion de intereses desde entonces hasta cuando se
presente la solicitud.

Fondo de C
entidad condenada.

deberan ser

por la

acciones de repeticion a que haya lugar con ocasion de
los pagos que se realicen con cargo al Fondo de
Cont ias, deberan ser adelantadas por la entidad
condenada.

TITULO IX )
SISTEMA NACIONAL DE CONCILIACION

Capitulo I
Creacion del Sistema Nacional de Conciliacion

Articulo 128. Sistema Nacional de Conciliacion.
Créase el Sistema Nacional de Conciliacién por medio
del cual el Ministerio de Justicia y del Derecho
implementa la politica publica de conciliacion, con el
objetivo de coordinar las acciones y aunar

TITULO IX i
SISTEMA NACIONAL DE CONCILIACION

Capitulo I
Creacién del Sistema Nacional de Conciliacion

Articulo 124. Sistema Nacional de Conciliacion.
Créase el Sistema Nacional de Conciliacién por medio
del cual el Ministerio de Justicia y del Derecho
implementa la politica piblica de conciliacion, con el
ubjcuvo de coordinar las acciones y aunar csfuurzos

esfuerzos  interinstituci para la p

fortalecimiento y desarrollo de la conciliacion.

r i paralay ion, for y
desarrollo de la u)nm]ncmn.

Articulo. 127. Modifiquense los numerales 1°y 4° del
articulo 195 de la Ley 1437 de 2011, los cuales
quedarén asi:

1. Ejecutoriada la conciliacion o providencia que

Articulo: 123. Modifiquense los numerales 1° y 4° del
articulo 195 de la Ley 1437 de 2011, los cuales quedaran
asi:

1. chculonada la decision que refrenda o aprueba una

imponga una condena cuya haya sido
provisionada en el Fondo de Contingencias, la entidad
obligada, en un plazo maximo de diez (10) dias,
requerird al Fondo el giro de los recursos para el
respectivo pago.

4. Las sumas de dinero reconocidas en conciliaciones o
providencias que impongan o liquiden una condena,
devengaran intereses moratorios a una tasa equivalente
al DTF desde su ejecutoria. No obstante, una vez
vencido el término de los diez (10) meses de que trata
el inciso segundo del articulo 192 de este Codigo o el
de los cinco (5) dias establecidos en
el numeral anterior, lo que ocurra primero, sin que la
entidad obligada hubiese realizado el pago efectivo del
crédito  judicial las idad,

0 la provid que imponga una condena
cuya contingencia haya sido provisionada en el Fondo
de Contingencias, la entidad obligada, en un plazo
maximo de diez (10) dias, requerira al
Fondo el giro de los recursos para el respectivo pago.

4. Las sumas de dinero reconocidas en conciliaciones o
providencias que impongan o liquiden una condena,
devengaran intereses moratorios a una tasa equwalente
al DTF desde la firmeza del acuerdo y su 6n o
aprobacion _judicial o desde la ejecutoria_de la

idencia de condena o liquidacion. segin el caso-su

. No obstante, una vez vencido el término de

los diez (10) meses de que trata el inciso segundo del
articulo 192 de este Codigo o el de los cinco (5) dias

liquidas adeudadas causaran un interés moratorio a la
tasa comercial.

La ordenacion del gasto y la verificacion de requisitos
de los beneficiarios radica exclusivamente en cada una
de las entidades, sin que implique responsabilidad
alguna para las demés entidades que participan en el
proceso de pago de las sentencias o conciliaciones, ni
para el Fondo de Contingencias. En todo caso, las
acciones de repeticion a que haya lugar
con ocasion de los pagos que se realicen con cargo al

blecidos en el numeral anterior, lo que ocurra
primero, sin que la entidad obligada hubiese realizado el
pago efectivo del crédito judicialmente reconocido, las
cantidades liquidas adeudadas causaran un interés
moratorio a la
tasa comercial.

La ordenacion del gasto y la verificacion de requisitos
de los t iarios radica exclusivamente en cada una
de las entidades, sin que implique responsabilidad
alguna para las demas entidades que participan en el
proceso de pago de las sentencias o conciliaciones, ni
para_el Fondo de Conti ias. En todo caso, las

Capitulo |
Estructura organizacional

Articulo 129. Integrantes. El Sistema Nacional de
Conciliacion estara integrado por las  si;

Capitulo 11
Estructura organizacional

Articulo 125. Integrantes. El Sistema Nacional de
iacion  estard por las i

entidades:

1. El Ministerio de Justicia y del Derecho como 6rgano
rector.

2. El Consejo Nacional de Conciliacion y Acceso a la
Justicia previsto en esta ley como érgano operativo.
3. Entidades  formadoras en  conciliacion
correspondientes a:

a) Entidades avaladas para capacitar en conciliacion en
derecho.

b) Entidades que implementan la conciliacion en
equidad, de conformidad con

los lineamientos fijados por el Ministerio de Justicia y
del Derecho.

4. Organos de operacion de la conciliacion:
a) Centros de conciliacion de personas juridicas sin
animo de lucro.

b) Centros de con

ion de entidades piblicas.
ion de consultorios juridicos

entidades:

1. El Ministerio de Justicia y del Derecho como érgano
rector.

2. El Consejo Nacional de Conciliacion y Acceso a la
Justicia previsto en esta ley como 6rgano operativo.
3. Entidades ~ formadoras  en  conciliacion
correspondientes a:

a) Entidades avaladas para capacitar en conciliacion en
derecho.

b) idades que impl la iliacion en
equidad, de conformidad con los lineamientos fijados
por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

4. Organos de operacion de la conciliacion:

a) Centros de conciliacion de personas juridicas sin
animo de lucro.

b) Centros de conciliacion de entidades publicas.

c) Centros de conciliacion de consultorios juridicos
universitarios.

c¢) Centros de concili d) Entidades con p locales de iliacion en
universitarios. equidad.

d) Entidades con p s locales de iliacion en | 5. Conciliad

equidad. 6. Organos disciplinarios, y de control, inspeccion y
5. Conciliadores. vigilanci

6. Organos disciplinarios, y de control, i 6n y | a) Consejo Superior de la Judicatura.

vigilancia: b) Ministerio de Justicia y del Derecho.

a) Consejo Superior de la Judicatura.

b) Ministerio de Justicia y del Derecho.

¢) Procuraduria General de la Nacion.

d) Superi ia de Notariado y Registro.

¢) Procuraduria General de la Nacion.

d) Superintendencia de Notariado y Registro.
¢) Superintendencia Financiera de Colombia.
) Superi; dencia de Industria y Comercio.

) Superintendencia Financiera de Colombia.

) Superintendencia de Industria y Comercio.

g) Superintendencia de Sociedades.

7. Entidades y 6rganos que coadyuvan a la conciliacion.
8. Organos de planeacion y financiamiento:

a) Departamento Nacional de Planeacion.

b) Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

g) Superintendencia de Sociedades.

7. Entidades y organos que coadyuvan a la conciliacion.
8. Organos de planeacion y financiamiento:

a) Departamento Nacional de Planeacion.

b) Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Articulo 130. Consejo Nacional de Conciliacion. El
Consejo Nacional de Conciliacion es el organo
operativo del Sistema Nacional de Conciliacion, el cual
estard integrado por:

1. El Ministro de Justicia y del Derecho o su delegado,
quien lo presidira.

2. El Procurador General de la Nacion o su delegado.
3. El director de la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado o su delegado.

4. Dos (2) representantes de los centros de conciliacion
de entidades sin animo de
lucro de naturaleza privada.

5.Un (1) representante de los centros de conciliacion de

Articulo 126. Consejo Nacional de Conciliacion. El
Consejo Nacional de Conciliacion es el 6rgano
operativo del Sistema Nacional de Conciliacion, el cual
estard integrado por:

1. El Ministro de Justicia y del Derecho o su delegado,
quien lo presid

2. El Procurador General de la Nacion o su delegado.

3. El director de la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado o su delegado.

4. Dos (2) representantes de los centros de conciliacion

entidades publicas, distintos de la P ia General
de la Nacion.

6. Un (1) representante de los puntos de atencién de
conciliacion en equidad del pais.

7. Dos (2) representantes de los consultorios juridicos
de las universidades.

8. Dos (2) representantes de las entidades territoriales
que tengan programas locales de justicia en equidad.
Los repr dicados en los 4,5,6,7
y 8 seran escogidos por el Ministro de Justicia y del
Derecho de quienes sean postulados por los grupos
interesados para un periodo de dos (2) afios, en la forma
que disponga el reglamento que se expedira dentro de
los seis (6) meses siguientes a la entrada en
vigencia de la presente ley.

Una vez designados los integrantes del Consejo
Nacional de Conciliacion, la Secretaria Técnica del
Consejo convocara su instalacion dentro de los tres (3)
meses siguientes.

Paragrafo. La Secretaria Técnica del Consejo estard a
cargo de la Direccion de Métodos Alternativos de
Solucién de Conflictos del Ministerio de Justicia y del
Derecho.

de entid; sin 4nimo de lucro de naturaleza privada.

5.Un (1) representante de los centros de conciliacion de
entidades publicas, distintos de la Procuraduria General
de la Nacion.

6. Un (1) representante de los puntos de atencion de
conciliacion en equidad del pais.

7. Dos (2) representantes de los consultorios juridicos de
las universidades.

8. Dos (2) representantes de las entidades territoriales
que tengan programas locales de justicia en equidad.

Los repr en los les 4, 5,6,7
y 8 seran escogidos por el Ministro de Justicia y del
Derecho de quienes sean postulados por los grupos
interesados para un periodo de dos (2) afios, en la forma

e disponga el reglamento que se expedira dentro de
los seis (6) meses siguientes a la entrada en vigencia de
la presente ley.

Una vez designados los integrantes del Conscjo
Nacional de Conciliacién, la Secretaria Técnica del
Conscjo convocard su instalacién dentro de los tres (3)
meses siguientes.

Parigrafo. La Secretaria Técnica del Consejo estard a
cargo de la Direccion de Métodos Alternativos de
Solucion de Conflictos del Ministerio de Justicia y del
Derecho.

Capitulo ITT
Instrumentos de planificacion

Articulo 131. Plan Estratégico del Consejo Nacional
de Conciliacién. Una vez instalado el Consejo Nacional
de Conciliacion formulard y adoptara un plan
estratégico con duracion cuatrienal que coincida con la
vigencia del Plan Nacional de Desarrollo.

En dicho plan se estableceran como minimo los
programas, objetivos, estrategias, acciones, metas ¢
indicadores a lograr para la promocion, fortalecimiento
y desarrollo de la conciliacion con los aportes de todos
los integrantes del Consejo
Nacional de Conciliacion.

El plan estratégico sera temido en cuenta por el
Departamento Nacional de Planeacién como insumo
para la elaboracion de las bases del Plan Nacional de
Desarrollo en lo que respecta a la conciliacion.

Paragrafo El plan estratégico incluira los mecanismos
de de los acuerdos iliatorios.

Paragrafo transitorio. El plan estratégico inicial serd
expedido por el Gobierno Nacional y coincidira con las
politicas establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo
vigente para el momento de la promulgacion de la
presente ley.

Capitulo ITT
Instrumentos de planificacion

Articulo 127. Plan Estratégico del Consejo Nacional
de Conciliacion. Una vez instalado el Consejo Nacional
de Conciliacion formulara y adoptara un plan estratégico
con duracién cuatrienal que coincida con la vigencia del
Plan Nacional de Desarrollo.

En dicho plan se estableceran como minimo los
programas, objetivos, estrategias,
acciones, metas e indicadores a lograr para la

p for y
desarrollo de la conciliacién con los aportes de todos los
integrantes del Consejo
Nacional de Conciliacién.

El plan estratégico serd tenido en cuenta por el
Departamento Nacional de
Planeacion como insumo para la elaboracion de las
bases del Plan Nacional de Desarrollo en lo que respecta
a la conciliacion.

Paragrafo. El plan estratégico incluira los mecanismos
de seguimiento de los
acuerdos conciliatorios.

Parigrafo transitorio. El plan estratégico inicial serd
expedido por el Gobierno
Nacional y coincidira con las politicas establecidas en el
Plan Nacional de Desarrollo vigente para el momento de
la promulgacion de la presente ley.

Capitulo IV
Sistemas de informacién

Articulo 132. Registro de informacion. El Sistema
Nacional de Conciliacion fortalecera los sistemas de
informacion que registren la gestion de la conciliacion
en el territorio nacional, para la planeacién, seguimiento
y medicién de impacto de la estrategia fijada por el
Consejo Nacional de Conciliacion.

Capitulo IV
Sistemas de informacién

Articulo 128. Registro de informacién. El Sistema
Nacional de Conciliacion fortalecera los sistemas de
informacion que registren la gestion de la conciliacion
en el territorio nacional, para la planeacion, seguimiento
y medicién de impacto de la estrategia fijada por el
Consejo Nacional de Conciliacion.

Capitulo V
Programas de conciliacion

Articulo 133. Creacion de programas de conciliacion.
El Ministerio de Justicia y del
Derecho por recomendacion del Consejo Naclonal de

Capitulo V
Programas de conciliacion

Articulo 129. Creacién de programas de conciliacion.
El Ministerio de Justicia y del
Derecho por recomendacion del Consejo Naclonal de

iliacion crear los p de iliacion que se
consideren necesarios de conformidad con el plan
estratégico de que trata la presente ley, para la
implementacion de su politica piiblica en esta materia.

iliacion crear los de iliacion que se
conslderen necesarios de conformidad con el plan
estratégico de que trata la presente ley, para la
implementacion de su politica piiblica en esta materia.
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134. Creacién del Programa Nacional de
n de Justicia en Equidad. Créase el
Programa Nacional de Justicia en Equidad en cabeza del
Ministerio de Justicia y del Derecho, el cual tendré a su
cargo el disefio, implementacion, fortalecimiento y
sostenibilidad de la politica publica de la conciliacion
en equidad, de convivencia, y de los métodos
alternativos de solucion de conflictos, que se basen en
la equidad y en los parametros de justicia de las
comunidades que habitan el territorio nacional.

Articulo 130. Creacién del Programa Nacional de
Coneiliacién—de Jus en Equidad. Créase el
Programa Nacional de Justicia en Equidad en cabeza del
Ministerio de Justicia y del Derecho, el cual tendré a su
cargo el disefio, implementacion, fortalecimiento y
sostenibilidad de la politica publica de la
conciliacién en equidad, de convivencia, y de los
métodos alternativos de solucion de conflictos, que se
basen en la equidad y en los parametros de justicia de
las comunidades que habitan el territorio nacional.

distritos y departa , quienes
cargo de su

y

Elp estard i por los p locales | El p estard i por los p locales
de justicia en equidad como parte de la politica pablica | de justicia en equidad como parte de la politica publica
de seguridad, convivencia y acceso a la justicia de los | de seguridad, convivencia y acceso a la justicia de los

ipios, distritos y depar s, quienes estardn a

cargo de su i y

Articulo 135. Alcance. El Programa Nacional de
Justicia en Equidad comprendera todas aquellas
iniciativas de justicia comunitaria, justicia en equidad,
convivencia y resolucion de conflictos desde el ambito
comunitario, que tengan origen en el Gobierno
Nacional, el cual expedird la cor di

Articulo 131. Alcance. El Programa Nacional de
Justicia en Equidad comprendera todas aquellas
iniciativas de justicia comunitaria, justicia en equidad,
convivencia y resolucion de conflictos desde el ambito
comunitario, que tengan origen en el Gobierno

reglamentacion.

Nacional, o en los entes territoriales, el cual expedira la
correspondiente reglamentacion.

progresiva

893 de 2017, sin perjuicio de la
en el presente articulo.

TITULO X
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 137. Vigencia. Esta ley rige integramente la
materia de conciliacién y entra en vigencia seis (6)
meses después de su promulgacion.

TITULO X
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 133. Vigencia. Esta ley rige integramente la
materia de conciliacion y entra en vigencia seis (6)
meses después de su promulgacion.

Articulo 138. Derogatorias. La presente ley deroga
todas las disposici que le sean contrarias y
especialmente los articulos 24, 25, 35, 47, 49, 50, 51,
52,53,59,61, 62, 63, 64, 65%, 65B, 66, 67, 76, del 81 a
87, 89, de la Ley 23 de 1991; 64, 65, 66, del 69 al 73,
75,77, 80, 81, 83, 84, 86, 91, 92, 94, 96, 99, 100, del
104 al 110 de la Ley 446 de 1998; la Ley 640 de 2001;
elarticulo 2 de la Ley 1367 de 2009; los articulos 51, 51
y 52 de la Ley 1395 de 2010; el numeral 1 del articulo
161 de la Ley 1437 de 2011; los articulos 620 y 621 de
la Ley 1564 de 2012 y los articulos 2.2.4.3.1.1.1 al

Articulo 134. Derogatorias. La presente ley deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias y
especialmente los articulos 24, 25, 35,47, 49, 50, 51, 52,
53,59, 61, 62, 63, 64, 65%, 65B, 66, 67, 76, del 81 a 87,
89, de la Ley 23 de 1991; 64, 65, 66, del 69 al 73, 75,
77, 80, 81, 83, 84, 86, 91, 92, 94, 96, 99, 100, del 104 al
110 de la Ley 446 de 1998; la Ley 640 de 2001; el
articulo 2 de la Ley 1367 de 2009; los articulos 51, 51y
52 delaLey 1395 de 2010; el numeral 1 del articulo 161
de la Ley 1437 de 2011; el inciso 2° del numeral 6 del

Articulo 136. Cobertura del Programa Nacional de
Justicia en Equidad. El Gobierno Nacional determinara
la fecha en el cual en todos los municipios del pais se
contara con programas locales de justicia en equidad.
Para esa fecha, los conciliadores en equidad del pais,

Articulo 132. Cobertura del Programa Nacional de
Justicia en Equidad. E1 Gobierno Nacional determinara
la fecha en el cual en todos los municipios del pais se
contard con programas locales de justicia en equidad.
Para esa fecha, los conciliadores en equidad del pais,

serdn apoyados y respaldados por la idad, las
organizaciones civicas, el sector privado y los gobiernos
de los entes territoriales, en coordinacion con el
Gobierno Nacional.

El crecimiento de la cobertura se realizard de manera
gradual de acuerdo con los criterios de sostenimiento,
calidad y eficacia estructurados desde el Programa
Nacional de Justicia en Equidad.

Paragrafo. La op dela iliacion en equidad

serén apoyad Idados por la d, las
organizaciones civicas, el sector privado y los gobiernos
de los entes territoriales, en coordinacion con el
Gobierno Nacional.

El crecimiento de la cobertura se realizara de manera
gradual de acuerdo con los criterios de sostenimiento,
calidad y eficacia estructurados desde el Programa
Nacional de Justicia en Equidad.

Parigrafo 1. La operacion de la conciliacion en equidad

en los programas locales de justicia en equidad en el
territorio nacional se seguird realizando en los puntos de
atencion de la conciliacion en equidad, a través de los
cuales las entidades territoriales garantizaran la

i0 ibilid fortalecimi de la

en los programas locales de justicia en equidad en el
territorio nacional se seguird realizando en los puntos de
atencion de la conciliacion en equidad, a través de los
cuales las entidades territoriales garantizaran la

i ibilid fortalecimi de la

conciliacion en equidad y los respectivos esti para
los conciliadores en equidad que realicen su
voluntariado en los puntos de atencion de la
conciliacion en equidad.

en equidad y los resp estimulos para
los conciliadores en equidad que realicen su
voluntariado en los puntos de atencion de la conciliacion
en equidad.

Pardgrafo 2. El Gobierno nacional priorizard la
cobertura _de los programas locales de justicia en

equidad en los municipios definidos en el Decreto Ley

articulo 384 y los articulos 620 y 621 de la Ley 1564 de
elarticrto-90-deHDeereto+9-de 2042

2.2.4.3.1.1.14 del Decreto 1069 de 2015. 2012, e ; el pardgrafo
1 del articulo 4 de la Ley 1579 de 2012-yJes-artienlos
224311 1al2243 1| }4delDecreto-1069-de2015.

5. JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES AL PROYECTO RADICADO
ANTE EL CONGRESO

Como anteriormente se expuso el Ministerio de Justicia y del Derecho recibi6 observaciones
al proyecto de ley radicado, unas de caracter sustancial y muchas mas de cambios de redaccion
y concordancia.

Aunque se observo como una modificacion sustancial la reestructuracion del texto en relacion
con el TITULO VI DE LA CONCILIACION EN ASUNTOS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO, cuyo contenido se pudo verificar que se repite en algunos aspectos por
su homogeneidad con conciliaciones en asuntos de otras materias, se determin6 que en razon
ala especialidad e importancia de la materia, en cuanto tiene que ver con el patrimonio piblico
y el interés general, claridad en la materia para su aplicacion y especialidad de la misma, resulta
en técnica legislativa adecuado su reglamentacion integral y completa en un capitulo especifico
que permita a los operadores su facil consulta, sin remision a todo el estatuto, que puede hacer
compleja y antitécnica su uso.

Respecto de las demas modificaciones se resaltan las siguientes:

1) En el articulo 9 del proyecto de ley se propone un tercer paragrafo en el que se incluya de
manera subsidiaria a los jueces municipales, teniendo en cuenta que para el requisito de
procedibilidad debe haber cobertura completa de operadores de los centros de conciliacion, de
acuerdo con la Sentencia C-247 de 1999 de la Corte Constitucional.

2) En el articulo 10, paragrafo 1, referente a la gratuidad, se propone bajar la cuantia para la
atencion gratuita por parte de los centros de conciliacion publicos a 80 salarios minimos legales
mensuales vigentes. De igual forma, se incluye el paragrafo 2 para aclarar que los consultorios
juridicos continian con la misma tarifa que tienen ahora; es decir, cuarenta (40) salarios
minimos legales mensuales vigentes.

3) Respecto del conciliador, se propone eliminar la inhabilidad de la Ley 734 de 2002, pues en
el Estatuto estan contempladas las causales de recusacion.

4) En el articulo 47 se elimina el paragrafo que regula las medidas provisionales en conciliacion
extrajudicial en asuntos de familia, ya que este tema ya estd regulado en la Ley de Infancia y
Adolescencia.

6. PROPOSICION

Con fundamento en las anteriores consideraciones, en cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Ley 5°. de 1992, presento ponencia positiva y en consecuencia solicito a los
miembros de la Comision Primera del Senado de la Republica dar Primer Debate al Proyecto
de Ley No. 066 de 2020 Senado “Por medio de la cual se expide el Estatuto de Conciliacion
y se dictan otras disposiciones”, de conformidad con el texto modificatorio propuesto en este
informe de ponencia.

Atentamente,

d 7

A GOM

s
J CARLOS GA

Pohiente
TEXTO PROPUESTO PARA PRIMER DEBATE SENADO DE LA REPUBLICA

Proyecto de Ley No. 066 de 2020 Senado “Por medio de la cual se expide el Estatuto de
Conciliacion y se dictan otras disposiciones”.

El Congreso de la Repiiblica de Colombia,

DECRETA

TITULO I
OBJETO Y GENERALIDADES

Capitulo I
Objeto, ambito y principios

Articulo 1. Objeto. La presente ley tiene por objeto expedir el Estatuto de Conciliacion y crear
el Sistema Nacional de Conciliacion.

Articulo 2. Ambito de aplicacion. La conciliacion se regulara por las disposiciones de la
presente ley.

En los aspectos no regulados en esta ley, se seguiran las reglas establecidas en la normatividad
relativa a la materia o asunto objeto de conciliacion.

Articulo 3. Principios de la conciliacion. La conciliacion en sus diversas modalidades es una
figura cuyos propositos son facilitar el acceso a la justicia, generar condiciones aptas para el
dialogo y la convivencia pacifica, y servir como instrumento para la construccion de paz y de
tejido social.

La conciliacion se guiara, entre otros, por los siguientes principios:

1. Autonomia de la voluntad de las partes. Todos los acuerdos construidos en la conciliacion
dependen directamente de la decision libre de las partes en conflicto y se desarrollaran con
base en la consensualidad. Los interesados gozan de la facultad de definir el centro de
conciliacion donde se llevara a cabo la conciliacion, elegir el conciliador, sin perjuicio de las
reglas de competencia establecidas para la conciliacion en materia contencioso administrativa,
y aceptar o no las propuestas de arreglo surgidas en el transcurso del procedimiento
conciliatorio.

2. Garantia de acceso a la justicia. En la regulacion, implementacion y operacion de la
conciliaciéon se garantizara que todas las personas tengan las mismas oportunidades, y la
posibilidad real y efectiva de acceder al servicio que solicitan con enfoque diferencial
poblacional y territorial, para lo cual se velara por la proteccion de los derechos de las personas
y en especial de los nifios, nifias y adolescentes, y se dispondra de ajustes razonables para las
personas con discapacidad o en estado de vulnerabilidad.

Se debera garantizar que el trato brindado no resulte discriminatorio por razones de género,
raza, idioma, opinion politica, condicion social, origen étnico, religion, preferencia ideologica,
orientacion sexual, ubicacion territorial, prestando especial atencion a la garantia de acceso a
la justicia en la ruralidad, en especial en los municipios a que se refiere el Decreto Ley 893 de
2017.

En consecuencia, habra diferentes modelos para el desarrollo e implementacion de la figura,
que atenderan a los diversos contextos sociales, geograficos, economicos, etnograficos y
culturales donde se aplique.

3. Celeridad. Los procedimientos definidos en la presente ley se erigen sobre preceptos agiles,
de facil compresion y aplicacion en todo contexto y materia, por lo que los mismos deberan
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interpretarse y aplicarse por el conciliador en funcion de la solucion autocompositiva del
conflicto. El conciliador, las partes, sus apoderados o representantes legales y los centros de
conciliacion evitaran actuaciones dilatorias injustificadas, en procura de garantizar el acceso
efectivo a la justicia.

4. Confidencialidad. El conciliador, las partes y quienes asistan a la audiencia, mantendran y
garantizaran el caracter confidencial de todos los asuntos relacionados con la conciliacion,
incluyendo las formulas de acuerdo que se propongan y los datos sensibles de las partes, los
cuales no podran utilizarse como pruebas en el proceso subsiguiente cuando este tenga lugar.

La confidencialidad se hara extensiva al acuerdo conciliatorio. No sera confidencial en los
eventos en que su revelacion sea necesaria con fines de ejecucion y cumplimiento, o cuando
sea solicitado por autoridad competente.

Lo previsto en este numeral no es aplicable a la conciliacion extrajudicial en asuntos de lo
contencioso administrativo.

5. Informalidad. La conciliacion esta desprovista de las formalidades juridicas procesales.

La competencia del conciliador se determinara conforme a lo establecido en la presente ley, y
el factor territorial no sera obstaculo alguno para que el conciliador pueda ejercer su labor.

El conciliador en equidad podra realizar audiencias de conciliacion en cualquier espacio que
considere adecuado para tramitar el conflicto.

Lo previsto en este numeral no es aplicable a la conciliacion extrajudicial en asuntos de lo
contencioso administrativo.

6. Economia. En el ejercicio de la conciliacion los conciliadores y las partes deberan proceder
con austeridad y eficiencia.

7. Animo conciliatorio. El conciliador, las partes, los mandatarios, los apoderados y cualquier
persona facultada para participar en la audiencia de conciliacion procuraran buscar la solucion
del conflicto.

8. Transitoriedad de la funcion de administrar justicia del conciliador. La funcion transitoria
inicia con la designacion como conciliador y cesa con la suscripcion del acta de conciliacion,
las constancias que establece la ley o el desistimiento de una o ambas partes. El conciliador se
revestira nuevamente de la funcion transitoria en los eventos en que proceda la aclaracion de
un acta o constancia expedida por este.

En el caso de la conciliacion extrajudicial en derecho, también terminara con el vencimiento
del término de los tres (3) meses en que debid surtirse la audiencia, lo que ocurra primero,
salvo por habilitacion de las partes para extender la audiencia en el tiempo.

9. Independencia del conciliador. Como administrador de justicia en los términos del articulo
116 de la Constitucion, el conciliador tendra autonomia funcional, es decir, no estara
subordinado a la voluntad de otra persona, entidad o autoridad superior que le imponga la
forma en que debe dirigir la audiencia o proponer las formulas de acuerdo en la conciliacion.

Asimismo, las actuaciones de los operadores de la conciliacion extrajudicial en derecho en
asuntos contenciosos administrativos, en virtud de la misma autonomia funcional, no
constituyen gestion fiscal.

10. Seguridad juridica. El analisis del conflicto debera contar con referentes de confianza en el
proceso conciliatorio como medio para la solucion alternativa y pacifica del conflicto y creador
de derechos con efectos de cosa juzgada, lealtad procesal en la actuacion, y certeza en la justicia
desde actores sociales e institucionales.

Paragrafo 1. La conciliacion por medios virtuales se regira por los principios seflalados en el
presente articulo y, ademas, por los principios de neutralidad tecnologica, autenticidad,
integridad, interoperabilidad y recuperabilidad de la informacion y armonizacion directa con
las corporaciones o despachos judiciales de conformidad con la normativa aplicable en materia
de uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Con el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones se debera aumentar,
profundizar y hacer eficiente y eficaz el aprovechamiento de los datos, con la finalidad de
generar valor social y econdémico, en el marco de lo establecido en la Ley 1581 de 2012 o la
ley que la modifique, complemente o sustituya.

Paragrafo 2. La conciliacion extrajudicial en asuntos contencioso administrativos se guiara por
los principios generales previstos en la presente ley, los cuales deben ser interpretados de
acuerdo con la naturaleza e intervinientes en la misma, asi como el principio de la funcién
administrativa de que trata el articulo 209 de la Constitucion Politica. Igualmente, seran
aplicables los principios de que trata el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo en cuanto resulten compatibles con la naturaleza y caracteristicas
de este mecanismo alternativo de solucion de controversias.

Capitulo 11
De la conciliacién

Articulo 4. La conciliacién. La conciliacion es un mecanismo autocompositivo de resolucion
de conflictos, a través del cual dos o mas personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
gestionan por si mismas la solucion de sus diferencias con la ayuda de un tercero calificado
denominado conciliador.

Articulo 5. Clases. La conciliacién podra ser judicial, si se realiza dentro de un proceso
judicial, o extrajudicial, si se realiza por fuera de un proceso judicial.

La conciliacion extrajudicial se denominard en derecho, cuando se realice ante los
conciliadores en derecho inscritos en los centros de conciliacion de las entidades sin animo de

lucro, de las entidades publicas y de los consultorios juridicos de las universidades, y ante los
servidores publicos facultados por la ley para conciliar, los notarios, o los defensores del
consumidor financiero o ante cualquier persona habilitada por la ley para conciliar.

La conciliacion extrajudicial se denominara en equidad cuando se realice ante conciliadores en
equidad aplicando principios de justicia comunitaria dentro del ambito establecido por la ley.

Articulo 6. Conciliacion presencial. La conciliacion presencial se realizara con la
comparecencia fisica del conciliador y por lo menos una de las partes.

Se podran usar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, que deberan ser
idoneas, confiables, seguras y suficientes para garantizar la adecuada comparecencia de las
partes y la adecuada prestacion del servicio de conciliacion.

Articulo 7. Conciliacion por medios virtuales. La conciliacion podra hacerse por medios
virtuales, de acuerdo con la voluntad de las partes, y de conformidad con la Ley 527 de 1999
o la norma que la modifique, sustituya o complemente, y la normatividad aplicable vigente en
materia de desarrollo de tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

La conciliacion por medios virtuales tendra los mismos efectos que la conciliacion presencial.
En aplicacion del principio de informalidad, contemplado en el numeral 5 del articulo 7 de la
presente ley, el factor territorial no sera limitacion alguna para la realizacion tanto de la
audiencia, como de las diligencias que sean necesarias dentro del procedimiento.

En el tramite conciliatorio se incentivara el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones para efectos de agilizar y facilitar el acceso a este mecanismo por parte de los
interesados en todo el territorio nacional.

Podran utilizarse medios virtuales en todas las actuaciones y en particular; para llevar a cabo
las comunicaciones tanto con las partes como con terceros, para la comunicacion sobre las
decisiones adoptadas, la presentacion de memoriales y la realizacion de audiencias a través de
videoconferencia, teleconferencia o por cualquier otro medio tecnologico, asi como para el
archivo de la actuacion y su posterior consulta.

Los centros de conciliacién deberan implementar los mecanismos electronicos idoneos,
confiables, seguros y suficientes para la implementacion de la conciliacion extrajudicial por
medios virtuales.

A partir de la vigencia de la presente ley la formacion de expedientes y guarda de la
informacion, ademas de los archivos fisicos de los procedimientos conciliatorios, debera
llevarse integramente a través de medios virtuales o magnéticos, de acuerdo con lo establecido
en la Ley 527 de 1999; o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

Los centros de conciliacion que presten el servicio de conciliacion por medios virtuales,
incluirdn en su reglamento el procedimiento y los requerimientos respectivos para su
desarrollo e implementacion asi como las condiciones particulares mediante las cuales
garantizaran el cumplimiento de los principios establecidos en la presente ley, de conformidad

con la normativa aplicable en materia de acceso y uso de mensajes de datos y firmas digitales,
y uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

La aprobacion del reglamento o su modificacion debera ser solicitada al Ministerio de Justicia
y del Derecho.

El Ministerio de Justicia y del Derecho elaborard un reglamento modelo que pondra a
disposicion en su sitio de internet institucional.

Los mensajes electronicos deberan identificar la decision que se comunica y contener copia de
la misma. La decision se considerara recibida cuando el iniciador recepcione acuse de recibo
o se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario al mensaje, de lo cual se dejara
constancia en el expediente.

Respecto a la firma del acta de conciliacion se aplicara lo establecido en el articulo 7° de la
Ley 527 de 1999; o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

Las solicitudes de conciliacion extrajudicial presentadas por medios virtuales no requeriran de
la firma digital definida por la Ley 527 de 1999 y en estos casos bastara la identificacion
suministrada por el solicitante, sin perjuicio de lo sefialado en la presente ley.

Paragrafo 1. No se podra adelantar ninguno de los tramites previstos en este articulo si alguna
de las partes se muestra en imposibilidad para comparecer a las audiencias por medios
virtuales.

En estos casos, debera hacerse la audiencia de manera presencial.

Paragrafo 2. Las comunicaciones a las entidades publicas de todos los niveles y las privadas
que cumplan funciones administrativas seran realizadas al buzon de correo electronico de que
trata el articulo 197 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo o la norma que lo sustituya o modifique.

En todo caso, los convocantes deberan proporcionar el canal digital para los efectos sefialados
en el presente articulo, sin perjuicio de poder realizar notificaciones o comunicaciones al correo
electronico de que trata el numeral 2 del articulo 291 del Codigo General del Proceso o la
norma que lo modifique, adicione o sustituya.

Paragrafo 3. Segln lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, se presumen auténticos los memoriales
y demas comunicaciones cruzadas entre los conciliadores y las partes o sus abogados, cuando
sean originadas desde el canal digital suministrado en la solicitud de conciliacion en cualquier
otro acto del tramite.

Paragrafo 4. El Gobierno Nacional reglamentara las condiciones que deberan cumplir los
centros de conciliacion para prestar el servicio de conciliacion por medios virtuales.
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Paragrafo 5. Los conciliadores en equidad podran prestar sus servicios por medios virtuales
idoneos, confiables y seguros. Las autoridades municipales propenderan por facilitar el espacio

fisico y las herramientas tecnologicas para tal efecto.

Articulo 8. Asuntos conciliables. Seran conciliables todos los asuntos que no estén prohibidos

por la ley.

Articulo 9. Operadores de la conciliacion. En la conciliacion extrajudicial en derecho, seran

operadores de la conciliacion:

e) Los conciliadores inscritos en los centros de  conciliacion  de
las entidades sin animo de lucro, de las notarias, de las entidades publicas y de los

consultorios juridicos de las universidades,
f) Los servidores publicos facultados por la ley para conciliar,
g) Los defensores del consumidor.
h) Los Notarios, en los casos establecidos en el articulo 29 de esta Ley.

En la conciliacion en equidad, seran operadores de la conciliacion, los conciliadores en equidad
debidamente nombrados por la autoridad competente, conforme a lo establecido en la presente

ley.

Paragrafo 1. En la conciliacion extrajudicial en asuntos de lo contencioso administrativo, los
agentes del Ministerio Publico asignados al juez o corporacion que fuere competente para
correspondiente, salvo las
excepciones previstas en la ley, y los conciliadores en derecho inscritos en los centros de
conciliacion autorizados expresamente por el Ministerio de Justicia y del Derecho para atender
estos asuntos cuando la pretension econdmica sea hasta de mil (1000) salarios minimos legales

conocer del medio de control

mensuales vigentes.

Paragrafo 2. En la conciliacion extrajudicial en derecho en materia laboral, los inspectores de

trabajo, los delegados regionales y seccionales de la Defensoria del Pueblo, los procuradores

judiciales en asuntos laborales de la Procuraduria Delegada para asuntos civiles y laborales y

los conciliadores de los centros de conciliacion.

Paragrafo 3. En los asuntos en los que la conciliacion deba surtirse como requisito de

procedibilidad y ante la falta de algunos de los operadores anteriores, en determinado
municipio, esta podra adelantarse ante los Jueces Civiles o Promiscuos Municipales.

Articulo 10. Gratuidad de la prestacion del servicio de conciliacién. La prestacion del servicio
de conciliacion que se adelante ante los conciliadores en equidad, servidores publicos
facultados para conciliar, y centros de conciliacion de entidades publicas y de consultorios
juridicos universitarios; sera gratuita.

Con el fin de enfocar sus servicios en personas pertenecientes a los sectores mds vulnerables
de la poblacion, los centros de conciliacion de las entidades publicas y de los consultorios
juridicos universitarios solo podran atender, sin importar la cuantia de su pretension, a las
personas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Ser persona en condicién de vulnerabilidad, lo cual se debera acreditar conforme a la
normativa vigente.

2. Ser persona con discapacidad.

3. Ser madre comunitaria activa.

4. Encontrarse registrado y activo en el SISBEN.
5. Ser parte de minorias étnicas, salvo en el caso de ejercer un cargo publico.

6. Ser persona que esté registrada en el Registro Unico de Victimas, o en proceso de
reincorporacion debidamente acreditado por la Oficina del Alto Comisionado para la Paz
(OACP) en el Marco del Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto Armado y la
Construccion de una Paz Estable y Duradera.

7. Ser parte de una conciliacion en un proceso judicial en los términos del articulo 71 de la
presente ley.

8. Ser un trabajador, que ha expresado su intencién por dirimir de manera amigable sus
controversias con sus empleadores.

9. Ser una entidad publica convocante en asuntos civiles y comerciales.

Paragrafo 1. Podran ser usuarios del servicio gratuito de los centros de conciliacion de
entidades publicas las personas naturales o juridicas que no cumplan con alguna de las
condiciones anteriores siempre y cuando la cuantia de su pretension no
supere los ochenta (80) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Paragrafo 2. Los centros de conciliacion de los consultorios juridicos universitarios no podran
atender casos de una cuantia mayor a los cuarenta (40) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

Articulo 11. Extension de la gratuidad en la conciliacion en equidad. Teniendo en cuenta que
la conciliacion en equidad es gratuita, también lo sera el servicio de asesoria, patrocinio o
gestion de quien acompaiie o represente a las partes, salvo lo concerniente a los costos
ocasionados en el tramite conciliatorio que deberan ser sufragados por las partes a titulo de
expensas.

Capitulo 11T
Del conciliador

Articulo 12. Requisitos para ser conciliador. El conciliador debera ser colombiano; ciudadano
en gjercicio, y estar en pleno goce de sus derechos civiles, en el caso de los conciliadores en
asuntos contencioso administrativo los conciliadores no podran estar incursos en las causales
de inhabilidad consagradas en el Codigo General del Proceso y /o inhabilidades e
incompatibilidades y conflicto de interés consagrados en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

Ademas de los enunciados anteriormente, los conciliadores deberan cumplir los siguientes
requisitos:

1. El conciliador en derecho, debera ser abogado y con tarjeta profesional vigente, certificarse
como conciliador en derecho de acuerdo con los parametros establecidos por el Ministerio de
Justicia y del Derecho, estar registrado en el Sistema de Informacion del Ministerio de Justicia
y del Derecho, e inscribirse en un centro de conciliacion.

2. Cuando se trate de estudiantes que desarrollen su practica como conciliadores centros de
conciliacion de consultorios juridicos universitarios, no tendran que cumplir los requisitos
anteriores.

3. El conciliador en equidad debera gozar de reconocimiento comunitario y un alto
sentido del servicio social y voluntario, haber residido minimo dos (2) afios en la
comunidad donde va a conciliar, ser postulado por las organizaciones civicas de los
correspondientes barrios, corregimientos y veredas que la conforman, y certificarse como
conciliador en equidad de acuerdo con los parametros establecidos por el Ministerio de Justicia
y del Derecho.

Los Tribunales Superiores de Distrito Judicial de Jurisdiccion Ordinaria de las ciudades sede
de estos y los jueces primeros del mayor nivel jerarquico en los demas municipios del pais,
nombraran los conciliadores en equidad que cumplan con los requisitos establecidos por el
Ministerio de Justicia y del Derecho.

El nombramiento como conciliador en equidad constituye un especial reconocimiento al
ciudadano por su servicio y dedicacion a su comunidad.

El conciliador en equidad debera estar inscrito en un Programa Local de Justicia en Equidad.

Teniendo en cuenta que los conciliadores en equidad prestan su servicio de manera gratuita, su
labor se regulara de acuerdo con lo establecido en la Ley 720 de 2001 “Por medio de la cual
se reconoce, promueve y regula la accion vol ia de los ciudad. col

bianos”.

Articulo 13. Deberes y obligaciones del conciliador. El conciliador tendra las siguientes
obligaciones:

1. Citar a las partes de conformidad con lo dispuesto en esta ley.

2. Citar por solicitud de las partes o de acuerdo con su criterio, a quienes deban asistir a la
audiencia, incluidos les expertos en la materia objeto de conciliacion.

3. Propender por un trato igualitario entre las partes.

4. Dirigir la audiencia de conciliacion, de manera personal e indelegable, ademas de ilustrar a
los comparecientes acerca del objeto, alcance y limites de la conciliacion.

5. Motivar a las partes para que presenten formulas de arreglo con base en los hechos tratados
en la audiencia.

6. Formular propuestas de arreglo.
7. Emitir constancias cuando corresponda.
8. Redactar y suscribir el acta de conciliacion en caso de acuerdo total o parcial.

9. Cuando se trate de conciliaciones en materia contencioso administrativa por centros
privados, el conciliador debera informar a la Procuraduria General de la Nacion el inicio de las
actuaciones de conciliacion y remitir a dicha entidad el acuerdo conciliatorio, cuando haya
lugar a ello, para su eventual refrendacion por parte del Procurador competente.

Articulo 14. Deberes y obligaciones del conciliador en derecho ante el centro de
conciliacion. Son obligaciones del conciliador en derecho ante el centro de conciliacion en
cuya lista se encuentra inscrito:

1. Suministrar informacion veraz y completa en el procedimiento de inscripcion en la lista del
centro de conciliacion.

2. Informar al centro de conciliacion el acaecimiento de cualquier hecho que pueda ser
constitutivo de conflicto de interés, impedimento o inhabilidad.

3. Informar al centro de conciliacion cualquier modificacion en la informacion suministrada
en el momento de su inscripcion en la lista.

4. Aceptar la designacion para el asunto objeto de la conciliacion, salvo que esté incurso en
alguna causal de impedimento, de conflicto de interés o fuerza mayor.

5. Entregar al centro de conciliacién en el cual se encuentre inscrito, el original del acta de
conciliacion, o de las constancias y los documentos aportados por las partes para adelantar el
procedimiento conciliatorio, dentro del dos (2) dias siguientes al de la audiencia.
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6. Expedir cualquier certificacion que sea solicitada por las partes, relacionadas con
determinados aspectos del procedimiento.

El incumplimiento de cualquiera de los deberes y obligaciones mencionados facultara al centro
de conciliacion para aplicar las sanciones establecidas para esos efectos, dentro de su
reglamento.

Articulo 15. Deberes y Obligaciones especiales de los servidores publicos facultados para
conciliar.  La  facultad para  conciliar otorgada por la ley a los
servidores publicos es indelegable.

Los servidores publicos facultados para conciliar deberan entregar a la entidad correspondiente
las actas o las constancias y demas documentos aportados por las partes en el procedimiento
de conciliacion para su archivo, en la forma dispuesta en la Ley General de Archivo vigente.

Igualmente, deberan registrar la informacion correspondiente a las solicitudes, procedimientos,
actas y constancias de conciliacion, en el sistema de informacion dispuesto para esos efectos,

por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

También deberan proporcionar la informacion adicional que el Ministerio de Justicia y del
Derecho, les solicite en cualquier momento.

Articulo 16. Atribuciones del conciliador en derecho. El conciliador en derecho tendra las
siguientes atribuciones:

1. Dar tramite, o solicitar aclaraciones o informacion complementaria a la solicitud de
conciliacion
En caso del retiro de la solicitud, o del no cumplimiento del requerimiento del
conciliador, en el sentido de informacion complementaria o aclaracion de la misma, se
tendra como no presentada.

2. Citar a audiencia de conciliacion extrajudicial por el medio mas expedito.

3. Dirigir de manera personal, directa e indelegable la audiencia e ilustrar a los
comparecientes sobre el objeto, alcance y limites de la conciliacion.

4. Proponer formulas de acuerdo y motivar a las partes para que las presenten.

También podra realizar audiencias privadas con las partes para explorar formulas de
arreglo.

5. Tomar las decisiones que en su criterio son necesarias, para el buen desarrollo de la
audiencia de conciliacion.

6. Suspender la audiencia de conciliacion cuando las partes lo soliciten, o cuando en su
criterio, no se estén dando las condiciones para el normal desarrollo de la misma.

7. Solicitarle a las autoridades judiciales o administrativas, la colaboracion por parte de
¢éstas en asuntos que considere que necesitan de su concurso, para la correcta realizacion
del procedimiento conciliatorio.

Articulo 17. Impedimentos y recusaciones. El conciliador debera declararse impedido tan
pronto como advierta la existencia de alguna causal que comprometa la independencia o
imparcialidad de su gestion, expresando los hechos en que se fundamenta. No podra aceptar la
designacion cuando tengan un interés directo o indirecto en la conciliacion.

Las causales de impedimento, recusacion o conflicto de interés seran las previstas en el Codigo
General del Proceso o la norma que lo modifique, complemente o sustituya, sin perjuicio de lo
previsto para la conciliacion en materia contencioso administrativo.

Cuando se configure cualquiera de las causales sefialadas, el centro de conciliacion, el superior
jerarquico del servidor publico habilitado por ley para conciliar, o el Programa Local de justicia
en equidad, segin corresponda, designara otro conciliador y aplicara el procedimiento y
sanciones establecidos en su reglamento o normativa correspondiente.

Articulo 18. [nhabilidad especial. El conciliador no podra actuar como arbitro, asesor o
apoderado de una de las partes intervinientes en la conciliacion en cualquier proceso judicial o
arbitral durante un (1) afio a partir de la expiracion del término previsto para la misma.

Esta prohibicion serd permanente en la causa en que haya intervenido como conciliador.

Los conciliadores inscritos en los centros de conciliacion no podran intervenir en casos en los
cuales se encuentren directamente interesados dichos centros, sus funcionarios, o los
conciliadores inscritos en sus listas. En virtud de esta inhabilidad los centros de conciliacion
tampoco podran asumir el tramite de estas solicitudes.

Paragrafo 2. El conciliador en equidad podra ser sancionado por incurrir en las faltas previstas
en el Codigo de Etica del Programa Local de Justicia en Equidad, siempre que la conducta
investigada no sea constitutiva de falta disciplinaria. En este evento, el coordinador del
Programa Local de Justicia en Equidad podra conducir la correspondiente investigacion y la
sancion serd impuesta por el Comité de Etica, conformado por conciliadores en equidad.

Articulo 19. Régimen disciplinario. El régimen disciplinario del conciliador sera el
previsto en la Ley 734 de 2002, Cédigo Unico Disciplinario o la norma que lo modifique,
complemente, o sustituya, el cual sera adelantado por las Salas Disciplinarias de los Consejos
Seccionales de la Judicatura, o quien haga sus veces.

Las quejas que se presenten en contra de los servidores piiblicos o notarios cuando actiian como
conciliadores en los términos de la presente ley, aplicando el principio de la autonomia de la
funcion jurisdiccional, deberan ser trasladadas al Consejo Superior de la Judicatura, al Consejo
Seccional de la Judicatura o a la Comision Nacional o
Seccional de Disciplina Judicial, de acuerdo con lo previsto en la Ley 734 de 2002, o la norma

que lo modifique, complemente, o sustituya, a menos de que se trate de servidores publicos
con régimen especial.

Adicionalmente, los conciliadores también podran ser sancionados; cuando incurran en alguna
de las siguientes conductas:

1. Cuando en contravia de los principios de la conciliacion, el conciliador decida o imponga la
solucion del conflicto.

2. Cuando tramite asuntos contrarios a su competencia.
3. Cuando utilice su investidura para sacar provecho econdémico a favor propio, o de un tercero.

4. Cuando el conciliador en equidad solicite a las partes el pago de emolumentos por el servicio
de la conciliacion.

Paragrafo 1. Recibida la queja y luego de garantizar el derecho de defensa del conciliador en
equidad, la autoridad judicial nominadora del conciliador podra suspenderlo de manera
preventiva en el ejercicio de sus funciones, hasta que se produzca una decision de fondo por
parte de la autoridad disciplinaria respectiva.

Parigrafo 2. El conciliador en equidad podra ser sancionado por incurrir en las faltas previstas
en el Codigo de Etica del Programa Local de Justicia en Equidad, siempre que la conducta
investigada no sea constitutiva de falta disciplinaria. En este evento, el coordinador del
Programa Local de Justicia en Equidad podra conducir la correspondiente investigacion y la
sancion sera impuesta por el Comité de Etica, conformado por conciliadores en equidad.

Las sanciones seran las previstas en el codigo de ética del Programa Local de Justicia en
Equidad.

Articulo 20. Centro de conciliacion. Es la linea de accion autorizada por el Ministerio de
Justicia 'y del Derecho a una entidad promotora para que preste el
soporte operativo y administrativo requerido para la prestacion del servicio de la conciliacion
extrajudicial en derecho, contando para ello con conciliadores inscritos en sus listas, y
estableciendo su propio reglamento para su funcionamiento, el cual igualmente, debera ser
aprobado por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

Articulo 21. Entidad promotora. Es la entidad publica, persona juridica sin animo de lucro,
universidad con consultorio juridico, o notaria que es responsable de la prestacion del servicio
de conciliacion ante el Ministerio de Justicia y del Derecho.

Articulo 22. Creacion de centros de conciliacion. Las personas juridicas sin animo de lucro,
las notarias, las entidades publicas y los consultorios juridicos universitarios podran crear
centros de conciliacion, previa autorizacion del Ministerio de Justicia y del Derecho.

Articulo 23. Contenido y anexos de la solicitud de creacion de centros de conciliacion. Las
entidades interesadas en la creacion de centros de conciliacion deberan presentar al Ministerio
de Justicia y del Derecho una solicitud suscrita por el representante legal de la entidad

promotora en la que se manifieste expresamente su interés de crear el centro de conciliacion,
se indique el nombre, domicilio y el 4rea de cobertura territorial de éste.

A la solicitud se debera anexar:

1. Certificado de existencia y representacion legal de la entidad promotora, salvo en relacion
con la Nacion, los departamentos y los municipios y las demas entidades creadas por la
Constitucion y la ley.

2. Fotografias, planos y folio de matricula inmobiliaria o contrato de arrendamiento del
inmueble donde funcionara el centro, que evidencie que cuenta con instalaciones que como
minimo deben satisfacer las siguientes caracteristicas:

a) Area de espera.

b) Area de atencion al usuario.

¢) Area para el desarrollo de los procesos de administracion internos del centro de conciliacion.
d) Area para el desarrollo de los tramites conciliatorios, independiente del area destinada a los

procesos de administracion internos del centro de conciliacion, que garantice la privacidad,
confidencialidad y accesibilidad segiin la legislacion vigente.

e) Espacio para el almacenamiento de la documentacion generada por los tramites, que
garantice su conservacion, seguridad y confidencialidad.

3. El proyecto de reglamento del centro de conciliacion, que debera contener como
minimo:

a) Las politicas y parametros del centro de conciliacion que garanticen la calidad
de la prestacion del servicio y la idoneidad de sus conciliadores.

b) Un codigo interno de ética al que deberan someterse todos los conciliadores
inscritos en la lista oficial del centro, con el cual se garantice la transparencia e imparcialidad

del servicio.

¢) Los requisitos de inclusion en la lista de conciliadores y las causales y el procedimiento de
exclusion de estas.

d) El procedimiento para la prestacion del servicio de conciliacion.

e) Los criterios y protocolos de atencién inclusiva con enfoque diferencial que permitan
cumplir con el principio de garantia de acceso a la justicia.

4. Los documentos que acrediten la existencia de recursos financieros necesarios para la
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dotacion y puesta en funcionamiento del centro, asi como para su adecuada operacion. Cuando
el interesado en la creacion del centro sea una entidad publica, debe aportar el proyecto de
inversion respectivo o la informacion que permita establecer que el presupuesto de
funcionamiento de la entidad
cubrira la totalidad de los gastos generados por el futuro centro de conciliacion.

5. Diagnéstico de conflictividad y tipologia de conflicto de la zona en la cual tendra influencia
el centro de conciliacion.

Parigrafo 1. Para prestar el servicio de conciliacion en asuntos de lo contencioso
administrativo, los centros de conciliacion interesados adicionalmente deberan presentar ante
el Ministerio de Justicia y del Derecho solicitud especifica suscrita por el representante legal
de la entidad promotora del centro y reunir los siguientes requisitos:

1. Haber obtenido del Ministerio de Justicia y del Derecho autorizacion para su funcionamiento
como centro de conciliacion, como minimo tres (3) afios antes de la radicacion de la solicitud.

2. Haber operado durante los tres (3) afios anteriores a la radicacion de la solicitud, y haber
tramitado a lo largo de ellos no menos de cincuenta (50) casos de
conciliacion, segin reporte generado por el sistema de informacion establecido por el
Ministerio de Justicia y del Derecho.

3. No haber sido sancionado por el Ministerio de Justicia y del Derecho en los
Gltimos tres (3) afios.

4. Presentar una propuesta de redaccion, modificacion o adicion del reglamento, que incluya
la adecuacion al codigo de ética, el procedimiento para la conformacion de listas y designacion
de conciliadores en contencioso administrativa.

Paragrafo 2. La entidad promotora podra solicitar al Ministerio de Justicia y del Derecho la
ampliacion de la  cobertura territorial de sus servicios de conciliacion
prestados en el centro de conciliacion autorizado, siempre que acredite nuevamente los
requisitos mencionados en este articulo para cumplir con este proposito.

Articulo 24. Autorizacion de creacion de centros de conciliacién. El Ministerio de Justicia y
del Derecho decidira sobre la solicitud de creacion de centros de
conciliacion.

El Ministerio podra requerir a la entidad promotora solicitante para que complete o adicione la
documentacion presentada con la solicitud.

Las entidades promotoras podran modificar sus reglamentos previa aprobacion del Ministerio
de Justicia y del Derecho.

Paragrafo: El Ministerio de Justicia y del Derecho establecera las condiciones o requisitos
especiales para autorizar la creacion de centros de conciliacion que se ubiquen en los
municipios a que refiere el Decreto Ley 893 de 2017.

Articulo 25. Reglas generales de los centros de conciliacion. Los centros de conciliacion
deberan prestar sus servicios de acuerdo con los siguientes
parametros:

4. Calidad de la prestacién del servicio: los centros de conciliacion deberan prestar los
servicios de conciliacion procurando generar el mayor grado de satisfaccion a las partes
en la solucién de los conflictos. Los centros de conciliacion deberan brindar las
condiciones necesarias para que los servicios de conciliacion se presten en las
condiciones de calidad definidas por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

5. Participacién: los centros de conciliacion deberan establecer en su reglamento la
estrategia para generar espacios de participacion de la comunidad y de promocion y
divulgacion de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos.

6. Responsabilidad social: los centros de conciliacion de entidades sin animo de lucro
podran prestar en algunos casos el servicio de conciliacion de manera gratuita, o en
condiciones preferenciales de conformidad con los parametros establecidos al respecto
por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

Articulo 26. Obligaciones de los centros de conciliacién. Los centros de conciliacion
deberan cumplir las siguientes obligaciones:

1. Aplicar el reglamento del centro de conciliacion.

2. Contar con una sede dotada de los elementos administrativos y técnicos necesarios para
servir de apoyo al procedimiento conciliatorio.

3. Velar porque las audiencias se desarrollen en un lugar y en condiciones adecuadas.

4. Conformar una lista de conciliadores, cuya inscripcion se actualizara por lo menos cada dos
(2) afos.

5. Designar al conciliador de la lista del centro cuando corresponda.
6. Establecer y publicitar las tarifas del servicio de conciliacion.

7. Fijar la proporcion que corresponderd al conciliador de las tarifas que se cobren
por la conciliacion.

8. Organizar un archivo de actas y constancias, y de todos los documentos relacionados con el
procedimiento conciliatorio, de acuerdo con lo establecido en esta ley.

9. Registrar ante el Ministerio de Justicia y del Derecho, dentro de los tres (3) dias siguientes
a su recibo, el acta de conciliacion, que cumpla con los requisitos formales establecidos en esta
ley, certificando la calidad de conciliador inscrito.

10. Reportar la informacion requerida, por el Ministerio de Justicia y del Derecho a través del
medio dispuesto para ello, y con las condiciones determinadas por dicho Ministerio.

11. Velar por la debida conservacion de las actas.

12. Dar tramite a las quejas que se presenten contra la actuacion de los conciliadores de su lista
y trasladarlas a la autoridad disciplinaria correspondiente, cuando a ello hubiere lugar,
siguiendo el procedimiento establecido en el reglamento.

13. Excluir de la lista a los conciliadores en los casos previstos por la ley, siguiendo el
procedimiento establecido en el reglamento.

14. Pronunciarse respecto de los impedimentos y recusaciones a que hubiere lugar, de acuerdo
con el procedimiento establecido en su reglamento.

15. Organizar su propio programa de educacion continuada en materia de mecanismos
alternativos de solucion de conflictos.

16. Las demas que le imponga la ley.

Articulo 27. Tarifas del servicio de conciliacion. El Gobierno Nacional, si lo considera
conveniente, podra establecer el marco de regulacion de tarifas de los centros de conciliacion
y los notarios. En todo caso, se podran establecer limites maximos a las tarifas si se considera
conveniente.

Articulo 28. Centros de conciliacion en consultorios juridicos universitarios. Los
consultorios juridicos universitarios podran organizar su propio centro de conciliacion, para el
cual se tendran en cuenta las siguientes reglas:

1. Los estudiantes podran actuar como conciliadores sélo en los asuntos que por su cuantia
sean competencia de los consultorios juridicos, de conformidad con lo sefialado en la normativa
vigente.

2. Los estudiantes seran auxiliares de los abogados que actien como conciliadores, en los
asuntos que superen la cuantia de competencia de los
consultorios juridicos.

3. Las conciliaciones realizadas en estos centros de conciliacion deberan llevar la firma del
director o del asesor del area respecto de la cual se trate el tema a conciliar, de conformidad
con la organizacion interna del consultorio juridico.

7. Los abogados titulados vinculados a los centros de conciliacion de los consultorios
juridicos tramitaran casos de conciliacion, siempre y cuando lo efectuen tnicamente con
propositos académicos.

5. Cuando la conciliacion se realice por el director del centro de conciliacion del consultorio
juridico o el asesor del 4rea correspondiente, no operara la limitacion por cuantia, establecida
en el numeral primero del presente articulo.

El Ministerio de Justicia y del Derecho fijara los contenidos minimos del programa de
capacitacion de los estudiantes que desarrollen su practica como conciliadores en los centros
de conciliacion de los consultorios juridicos universitarios, los cuales deberan resultar acordes
con la competencia de los mismos, el proceso formativo de los estudiantes y la autonomia
universitaria.

Paragrafo 1. Estos centros de conciliacion no podran conocer de conciliaciones en asuntos de
lo contencioso administrativo.

Capitulo V
Conciliacién por notarios y centros de conciliacion de notarias

Articulo 29. Conciliacion por notarios. El notario podra actuar como conciliador en su notaria
de forma personal e indelegable y tendra los mismos deberes y obligaciones establecidos en el
articulo 15 de la presente Ley.

Articulo 30. Centros de conciliacion de notarias. Cuando el notario decida prestar el servicio
a través de conciliadores en derecho, debera crear centro de conciliacion de conformidad con
el procedimiento y los requisitos establecidos en la presente ley, cuando decida prestar el
servicio a través de conciliadores en derecho.

En tal evento, el notario respondera como titular de la notaria por el cumplimiento de las
obligaciones establecidas para los centros de conciliacion.

Articulo 31. Responsabilidad del notario y de los conciliadores de su lista. Cuando una
conciliacion se realice en un centro de conciliacion de una notaria la responsabilidad directa
frente al procedimiento sera del conciliador que la desarrolle. El notario sera responsable
respecto de quienes conforman la lista, de la administracion del Centro como director del
mismo, y de la aplicacion del reglamento del centro de conciliacion.

Articulo 32. Obligaciones del notario como director del centro de conciliacion. El
notario respondera como director del centro de conciliacion de la notaria, entre otros, por el
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Conformar, a través del centro de conciliacién, la lista de conciliadores entre quienes
cumplan los requisitos exigidos por la ley.

2. Fijar la proporcion que correspondera al conciliador de las tarifas que se cobren
por la conciliacion.

3. Dar tramite a las quejas que se presenten contra la actuacion de los conciliadores de su lista
y trasladarlas a la autoridad disciplinaria dispuesta en el articulo 19 del presente Estatuto,
cuando a ello hubiere lugar, siguiendo el procedimiento establecido en el reglamento.
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4. Excluir de la lista a los conciliadores en los casos previstos por la ley, siguiendo el
procedimiento establecido en el reglamento.

5. Designar al conciliador de la lista.
6. Pronunciarse respecto de los impedimentos y recusaciones a que hubiere lugar.
7. Velar porque las audiencias se desarrollen en un lugar y en condiciones adecuadas.

8. Velar por la debida conservacion de las actas, y de la demas documentacion relacionada
dentro del proceso conciliatorio.

9. Hacer cumplir el reglamento del centro de conciliacion de la Notaria.
10. Las demas que le imponga la ley.

El Ministerio de Justicia y del Derecho, ejercera la inspeccion, vigilancia y control, de los
centros de conciliacion creados por las notarias.

Capitulo VI
Control, inspeccién y vigilancia

Articulo 33. Control, Inspeccion y Vigilancia de los Centros de Conciliacion. El Ministerio
de Justicia y del Derecho tendré funciones de control, inspeccion y vigilancia sobre los centros
de conciliacion y de los programas locales de justicia en equidad.

En ejercicio de estas funciones, el Ministerio de Justicia y del Derecho podra solicitar la
informacion que estime pertinente y efectuar visitas a las instalaciones en que funcionan sus
vigilados, para procurar, exigir y verificar el cumplimiento de las obligaciones legales y
reglamentarias a cargo de estos, con el proposito de garantizar el acceso a la justicia a través
de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos.

Articulo 34. Procedimiento sancionatorio. El tramite para la investigacion y sancion de los
centros de conciliacion atendera las reglas previstas en el capitulo III del titulo IIT de la parte
primera de la Ley 1437 de 2011 o la norma que la sustituya, modifique
o complemente sobre el procedimiento administrativo sancionatorio.

Articulo 35. Actuaciones preliminares. Cuando por cualquier medio el Ministerio de Justicia
y del Derecho conozca la existencia de un presunto incumplimiento de las obligaciones
impuestas por la ley y sus reglamentos a un centro de conciliacion o a un Programa Local de
Justicia en Equidad, debera solicitar la explicacion pertinente o disponer visitas al centro
correspondiente.

Articulo 36. Actos que resuelvan de fondo el procedimiento. La decision de no
iniciar el proceso administrativo sancionatorio debera estar debidamente motivada y se
notificara en la forma establecida para el procedimiento administrativo conforme a la Ley 1437
de 2011 o la norma que lo sustituya, modifique o complemente.

Las decisiones que se profieran dentro del procedimiento administrativo sancionatorio iniciado
contra un centro de conciliacion deberan comunicarse en la forma establecida en la Ley 1437
de 2011 o la norma que lo sustituya, modifique o complemente, para este tipo de
procedimientos.

Articulo 37. Sanciones por incumplimiento de obligaciones. El Ministerio de Justicia y del
Derecho, una vez comprobada la infraccion a la ley, a sus reglamentos o al reglamento del
centro de conciliacion o del programa de justicia en equidad, y cumplido el procedimiento
establecido para ello, podra imponer a los centros de conciliacion y a los programas de justicia
en equidad, mediante resolucion motivada, y en atencion a la gravedad de la infraccion de
menor a mayor, las siguientes sanciones:

1. Amonestacion escrita.

2. Multa hasta doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes, teniendo la
capacidad econdmica del centro de conciliacion, a favor del Tesoro Publico.

3. Suspension de la operacion del programa, del centro o de la sede del centro donde se cometio
la irregularidad, hasta por un término de seis (6) meses.

4. Revocatoria de la autorizacion para la operacion del centro o del programa.

Para evaluar la gravedad de la conducta investigada se atendera lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 1437 de 2011 o la norma que lo sustituya, modifique o complemente.

El Ministerio de Justicia y del Derecho determinara en el acto administrativo de la sancion de
suspension o revocatoria, en atencion a los hechos y a la naturaleza de la infraccion, si esta
recac sobre todos o algunos de los servicios o para una o todas
las sedes del centro de conciliacion o del programa, o para la totalidad de la operacion de aquél.

Cuando a un centro de conciliacion se le haya revocado la autorizacion para la operacion, la
entidad promotora no podra solicitar nuevamente dicha autorizacion, por un término de cinco
(5) afios.

Paragrafo. En caso de revocatoria o sancion temporal de la operacion de un centro de
conciliacion, se indicara en el acto administrativo sancionatorio, el centro o centros de
conciliacion que continuaran conociendo de los procedimientos en curso y que recibiran los
soportes documentales del centro sancionado o suspendido. Para
estos eventos, se preferiran los centros de conciliacion de entidades publicas ubicados en el
lugar donde se encuentra el centro revocado.

Cuando se suspenda la operacion de una sede de un centro de conciliacion, la entidad
promotora determinara cual de sus sedes continuara conociendo de los procedimientos en curso
y recibira los soportes documentales de la sede del centro suspendido.

Este procedimiento también se aplicara cuando la misma entidad promotora sea la que solicite
la revocatoria de la autorizacion.

Capitulo VII
Formacion en conciliacién en derecho

Articulo 38. Entidades avaladas para formar en conciliacion en derecho. Las entidades
promotoras de centros de conciliacion, ya sean entidades sin animo de lucro, entidades
publicas, o universidades, interesadas en impartir la formacion en conciliaciéon en derecho,
deberan presentar solicitud de aval al Ministerio de Justicia y del Derecho.

Las universidades podran ofrecer a sus estudiantes la formacion en conciliacion sin
necesidad de tramitar el aval respectivo; sin embargo, no podran certificar dicha formacion.

Las entidades avaladas podran hacer uso de herramientas electronicas con el fin de realizar
cursos virtuales y a distancia.

Paragrafo. El Ministerio de Justicia y del Derecho sefalara los requisitos exigidos y el
procedimiento para el otorgamiento de este aval.

Articulo 39. Contenido del programa de formacion. El Ministerio de Justicia y del Derecho
fijard los contenidos minimos que debe comprender el programa de formacion para
conciliadores en  derecho, incluidas las  actualizaciones  para  efectos
de renovacion de la inscripcion.

Articulo 40. Certificacion. Las entidades avaladas deberan certificar a las personas que cursen
y aprueben el programa académico ofrecido, el cual debera contener por lo menos la siguiente
informacion:

1. Nombre de la entidad avalada.

2. Numero y fecha de la resolucion de otorgamiento del aval para impartir la formacion.

3. Nombre y documento de entidad del estudiante.

4. Certificacion de la aprobacion del programa académico respectivo.

5. Intensidad horaria del programa.

Articulo 41. Registro de formados ante el Ministerio de Justicia y del Derecho. La entidad
avalada debera registrar en el sistema de informacion que el Ministerio de Justicia y del

Derecho  disponga  para ello, los datos de quienes hayan cursado y
aprobado el programa de formacion.

Articulo 42. Formacion de conciliadores de centros de conciliacion. Los conciliadores de
centros de conciliacién deberan formarse como conciliadores en
derecho y acreditar la formacion de acuerdo con lo establecido por esta ley.

El Gobierno Nacional reglamentara los requisitos que permitan acreditar la idoneidad y
experiencia de los conciliadores en el area que vayan a actuar.

Articulo 43. Formacion de los notarios y servidores publicos facultados para conciliar. Los
notarios y servidores publicos facultados para conciliar procurarin formarse como
conciliadores en derecho.

El Ministerio de Justicia y del Derecho debera velar por que los funcionarios publicos
facultados para conciliar reciban capacitacion en mecanismos alternativos de solucion de
conflictos.

Capitulo VIII
Judicatura y practica profesional en conciliacion

Articulo 44. Practica en conciliacion en derecho. A efectos de realizar su préctica en los
consultorios juridicos, los estudiantes de derecho deberan cumplir con una carga minima en
conocimientos en conciliacion. Para ello, con anterioridad a la practica, deberan cursar y
aprobar la formacion respectiva, de conformidad con los requisitos establecidos por la
universidad, bajo las recomendaciones del Ministerio de Justicia y del Derecho.

La judicatura en las casas de justicia o en los centros de conciliacion piiblicos, o los programas
locales de justicia en equidad, tendré una duracion de siete (7) meses.

Quienes la realicen en estas condiciones, en caso de igualdad de puntaje en la lista de elegibles,
tendran derecho a ser nombrados en empleos de carrera en cualquier entidad u organismo
estatal.

Los egresados de las facultades de derecho que obtengan licencia provisional para el ejercicio
de la profesion podran realizar su judicatura como abogados conciliadores en los centros de
conciliacion de los consultorios juridicos, siempre que hayan realizado el curso de formacion
en conciliacion en derecho.

Articulo 45. Judicatura en conciliacion. Los egresados de las facultades de derecho
podran realizar la judicatura en conciliacion extrajudicial en derecho en los centros de
conciliacion, en las casas de justicia y en los programas locales de justicia en equidad, de
acuerdo con los parametros establecidos por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

La judicatura en las casas de justicia o en los centros de conciliacion piiblicos, o los programas
locales de justicia en equidad, tendra una duracion de siete (7) meses.

Quienes la realicen en estas condiciones, en caso de igualdad de puntaje en la lista de elegibles,
tendran derecho a ser nombrados en empleos de carrera en cualquier entidad u organismo
estatal.
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Los egresados de las facultades de derecho que obtengan licencia provisional para el ejercicio
de la profesion podran realizar su judicatura como abogados conciliadores en los centros de
conciliacion de los consultorios juridicos, siempre que hayan realizado el curso de formacion
en conciliacion en derecho, de acuerdo a lo establecido en esta Ley.

Articulo 46. Prdctica en conciliacion en carreras distintas a derecho. Los estudiantes de
ultimo afo de psicologia, trabajo social, sicopedagogia, comunicacion social y carreras afines
a la resolucion de conflictos podran hacer sus practicas en conciliacion, apoyando la labor del
conciliador y el desarrollo de las audiencias.

Para el efecto, se celebraran convenios entre las respectivas facultades universitarias y los
programas locales de justicia en equidad, las entidades que cuenten con servidores publicos
habilitados para conciliar y las entidades promotoras de centros de conciliacion.

TITULO 1T
DEL PROCEDIMIENTO CONCILIATORIO

Capitulo I
Del Procedimiento Conciliatorio en Asuntos Privados
De la solicitud, la citacion y la audiencia de conciliacién

Articulo 47. Inicio de la actuacion. La conciliacion extrajudicial inicia con la solicitud del
interesado, quien debera asistir a las audiencias es que se lleven a cabo dentro del proceso
conciliatorio.

Cualquier persona interesada podra solicitar audiencia de conciliacion en forma verbal o
escrita, individual o conjunta, fisica o electronica, conforme a lo dispuesto en el reglamento de
la entidad, del centro de conciliacion o del Programa Local de Justicia en Equidad.

En la conciliacion extrajudicial en derecho, el interesado podra presentar la solicitud de
conciliacion personalmente o por medio de abogado con facultad expresa para conciliar.

El poder podra aportarse fisica o electronicamente conforme lo dispone el Codigo General del
Proceso.

Las solicitudes de conciliacion extrajudicial presentadas por medios virtuales no
requeriran de la firma digital definida por la Ley 527 de 1999 y en estos casos bastara la
identificacién suministrada por el solicitante, sin perjuicio de lo sefialado
en el inciso segundo del articulo 16 de la presente ley.

Paragrafo 1. Podré presentarse solicitud de conciliacion a nombre de una persona de quien no
se tenga poder, en los eventos y bajo las condiciones previstas en el Codigo General del Proceso
para el agente oficioso. No sera necesario prestar caucion.

Si el interesado no ratifica la solicitud dentro de los diez (10) dias siguientes a su radicacion,
se entendera como no presentada.

Paragrafo 2. Para la aplicacion de lo establecido en el Paragrafo anterior, en la solicitud de
conciliacion en asuntos de lo contencioso administrativo, el agente oficioso debera actuar por
medio de abogado.

Articulo 48. Contenido de la solicitud de conciliacion. La solicitud de conciliacion
extrajudicial en derecho debera contener los siguientes requisitos:

. Indicacion del conciliador o el centro de conciliacion a quien se dirige.

N

Individualizacion de las partes y de sus representantes si fuere el caso.

w

. Descripcion de los hechos

>

Pretensiones del convocante.

v

. Estimacion razonada de la cuantia.

o

Relacion de las pruebas que se acompaiian cuando se trate de conciliacion en derecho.

=

. Indicacion del correo electronico de las partes en donde se surtiran las comunicaciones o la
identificacion del medio que considere mas expedito y eficaz para ello;

8. Firma del solicitante o solicitantes o de su apoderado, segun el caso.

En el caso de solicitudes enviadas por correo electronico, el requisito de la firma, se entendera
cumplido, conforme lo establece el articulo 7 de la Ley 527 de 1999.

Articulo 49. Recepcion y correccién de la solicitud. Recibida la solicitud, el conciliador
procedera a revisar si la solicitud cuenta con la informacion suficiente para proceder a la
citacion del o los convocados.

En la conciliacion extrajudicial en derecho, el conciliador procedera a revisar si la solicitud
cumple con todos los requisitos establecidos en el articulo anterior.

En ningan caso se podra rechazar de plano la solicitud por ausencia de cualquiera de
los requisitos sefialados. En este evento, el conciliador informara al interesado sobre los
requisitos faltantes para que los complete. Si no lo hiciere dentro del término de cinco (5) dias
siguientes al requerimiento realizado, se entendera que el solicitante ha perdido el interés en
la solicitud, y en consecuencia se tendra por no presentada.

Articulo 50. Constancia de asunto no conciliable. Cuando se presente una solicitud de
conciliacion extrajudicial y el asunto de que se trate no sea conciliable por estar prohibido por
la ley, el conciliador expedira la correspondiente constancia dentro de los diez (10) dias
siguientes a la presentacion de la solicitud.

Si durante el tramite de la audiencia se observare que no es procedente se expedira la respectiva
constancia y se devolveran los documentos aportados.

Articulo 51. Citacién. Si de conformidad con la ley el asunto es conciliable, el conciliador
citara a las partes a la audiencia de conciliacion por el medio que considere mas expedito y
eficaz, indicando sucintamente el objeto de la conciliacion.

La citacion a la audiencia podra realizarse por medios eleetrénicos virtuales, de conformidad
con lo previsto en el reglamento de la entidad que preste el servicio.

Cuando se trate de una conciliacion extrajudicial en derecho, dentro de los diez (10) dias
siguientes al recibo de la solicitud o de la correccion de la misma, si a ello hubiere lugar, el
conciliador fijara fecha y hora para la celebracion de la audiencia de conciliacion, la cual
debera realizarse dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de admision de la solicitud.

En el evento en que se programe la realizacion de la audiencia por videoconferencia,
teleconferencia o por cualquier otro medio técnico, asi se informara en el acto de citacion y en
caso de requerirse por alguno de los interesados, el conciliador o el centro de conciliacion,
deberan facilitar los medios tecnologicos correspondientes.

La direccion electronica para dirigir todas las comunicaciones necesarias, dentro del
procedimiento, debera corresponder a la informada a través del registro mercantil o la acordada
por las partes contenida en el contrato o negocio juridico cuando corresponda, o la relacionada
por la parte en la solicitud de conciliacion.

Articulo 52. Suspension del término de caducidad o prescripcion. La presentacion de la
solicitud de conciliacion extrajudicial en derecho suspende el término de prescripcion o de
caducidad, segun el caso, hasta que suscriba el acta de conciliacion, se expidan las constancias
establecidas en la presente ley o hasta que se venza el término de tres (3) meses, o la prorroga
a que se refiere el articulo 56 de esta ley, lo que ocurra primero.

Esta suspension operaréa por una sola vez y sera improrrogable.

Articulo 53. Designacién del conciliador. La designacion de la persona que actuard como
conciliador, de la lista correspondiente, se podra realizar:

1. Por mutuo acuerdo entre las partes.
2. Por solicitud de la parte convocante.

3. Por la designacion que haga el centro de conciliacion de la lista que para el efecto haya
conformado.

4. Por la designacion que haga la entidad correspondiente.

5. Por orden judicial, en el caso previsto y siguiendo el procedimiento previsto en el articulo
71 de esta ley.

Paragrafo 1. Si la solicitud es presentada ante un servidor publico habilitado para conciliar la
designacion se hara conforme a las reglas establecidas por la institucion a que este pertenece.

Articulo 54. Asistencia y representacién en la audiencia de conciliacion. Las partes deberan
asistir a la audiencia de conciliacion, y podran hacerlo con sus apoderados cuando asi lo
consideren.

En aquellos eventos en los que el domicilio de alguna de las partes no se encuentre
en el municipio del lugar donde se vaya a celebrar la audiencia, o alguna de ellas se encuentre
por fuera del territorio nacional, o cuando ocurran circunstancias que configuren caso fortuito
o fuerza mayor, podra solicitarse al conciliador que la audiencia de conciliacion pueda
celebrarse con la sola comparecencia del apoderado de la parte, debidamente facultado para
conciliar.

Paragrafo 1. En las circunstancias donde se permite la presencia del apoderado, sin la
asistencia de la parte, este debera aportar el correspondiente poder, para ser reconocido como
tal. Si es una persona juridica, la representacion se hara a través del apoderado judicial,
constituido como tal, a través del correspondiente poder general.

Paragrafo 2. Cuando la conciliacion extrajudicial en derecho en asuntos laborales se realice
ante un conciliador de un centro de conciliacion privade; el trabajador podra hacerse
acompanar de un inspector de trabajo.

En caso de que el inspector de trabajo no comparezca a la conciliacion y se logre
acuerdo conciliatorio, por solicitud de alguna de las partes, dentro de los tres (3) dias siguientes,
el inspector verificara el acuerdo y en caso de que no vulnere ningun derecho cierto,
indiscutible y constitucionalmente protegido del trabajador, procedera a su aprobacion.

A falta de inspector de trabajo en el respectivo municipio, el acuerdo podra ser verificado por
el personero.

Una vez verificado y aprobado el acuerdo conciliatorio, éste hace transito a cosa juzgada y
presta mérito ejecutivo.

En el evento en que el acuerdo no sea aprobado por el inspector o el personero, esta decision
tendra los mismos efectos juridicos de la constancia de imposibilidad del acuerdo, conforme
lo establece la presente ley.

Contra la decision que aprueba o impruebe el acuerdo no procede recurso alguno.

En caso de que las partes no soliciten la presencia del inspector de trabajo o personero, el acta
de conciliacion tendra los efectos juridicos contemplados en la presente ley.

Articulo 55. Inasistencia a la audiencia. Cuando alguna de las circunstancias contempladas
en el articulo anterior impida a una de las partes acudir a la audiencia, debera informarlo asi
dentro de los tres (3) dias siguientes a la fecha en que debio celebrarse la audiencia.
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Si las partes o alguna de ellas no comparece a la audiencia de conciliacion a la que fue citada
y no justifica su inasistencia en los términos indicados en el inciso anterior, siempre que la
conciliacion constituya requisito de procedibilidad, su conducta podra ser considerada como
indicio grave en contra de sus pretensiones o de sus excepciones de mérito en un eventual
proceso Jjudicial que verse sobre los mismos
hechos.

En este evento, ademas, siempre que la conciliacion constituya requisito de procedibilidad, el
juez impondra a la parte que no haya justificado su inasistencia a la audiencia, una multa hasta
por valor de dos (2) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Articulo 56. Termino para realizar la Audiencia de conciliacion. La audiencia de conciliacion
debera intentarse en el menor tiempo posible y podra suspenderse y reanudarse cuantas veces
sea necesario a peticion de las partes de mutuo acuerdo.

En todo caso, la conciliacion extrajudicial en derecho tendra que surtirse dentro de los tres (3)
meses siguientes a la presentacién de la solicitud. Las partes por mutuo acuerdo podran
prorrogar este término, hasta por tres (3) meses mas.

Articulo 57. Desarrollo de la audiencia de conciliacion extrajudicial. Con la presencia de las
partes y/o sus apoderados, segun sea el caso y demas convocados el dia y hora sefialados para
la celebracion de la audiencia de conciliacion, esta se llevara a cabo bajo la orientacion del
conciliador, quien conducira el tramite en la
siguiente forma:

En la audiencia de conciliacion las partes deberan determinar con claridad los hechos alegados
y las pretensiones que en ellos se fundamentan para facilitar la consecucion del acuerdo. Si los
interesados no plantean formulas de arreglo, el conciliador podra proponer las que considere
procedentes para la solucion de la controversia.

Logrado el acuerdo, se levantara un acta de conciliacion, conforme de con lo previsto en la
presente ley. El acta sera firmada por quienes intervinieron en la diligencia y por el conciliador.

Si no fuere posible la celebracion del acuerdo, el conciliador expedira inmediatamente la
constancia de no acuerdo que trata la presente ley.

Paragrafo. El conciliador solicitara al Consejo Superior de la Judicatura que investigue al
abogado que pudiera haber incurrido durante el tramite de la conciliacion en las faltas
disciplinarias establecidas en la Ley 1123 de 2007, o en la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

Articulo 58. Pruebas. En la conciliacion en derecho, las pruebas podran aportarse con la
solicitud de conciliacion, teniendo en cuenta los requisitos consagrados en los articulos 243 y
siguientes del Codigo General del Proceso o las normas que lo sustituyan, adicionen o
complementen.

Las pruebas aportadas seran tomadas como un respaldo para eventuales formulas de arreglo
que se presenten en la audiencia de conciliacion.

Sin embargo, su falta de presentacion en el procedimiento conciliatorio, no impedira que sean
presentadas posteriormente, en el proceso judicial.

Articulo 59. Suspension de la audiencia de conciliacion. La audiencia de conciliacion es
susceptible de suspension por solicitud expresa de ambas partes o cuando el conciliador
encuentre elementos de juicio respecto de la existencia de animo conciliatorio.

Capitulo IT
Del acta de conciliacion

Articulo 60. Acta de conciliacion. El acta de conciliacion contentiva del acuerdo
prestara mérito ejecutivo y tendra caracter de cosa juzgada.

De realizarse por escrito, el acta de conciliacion surtira sus efectos juridicos a partir de la firma
de las partes y del conciliador, o si consta por cualquier otro medio desde la aceptacion expresa
de las partes.

El acta de conciliacion debera contener por lo menos lo siguiente:

1. Lugar, fecha y hora de la audiencia de conciliacion.

2. Nombre e identificacion del conciliador.

3. Identificacion de las personas citadas, con sefialamiento expreso de quienes asistieron a la
audiencia.

4. Relacion sucinta de los hechos motivo de la conciliacion.

5. Relacion sucinta de las pretensiones motivo de la conciliacion.

6. El acuerdo logrado por las partes con indicacion de la cuantia cuando corresponda y modo,
tiempo y lugar de cumplimiento de las obligaciones
pactadas.

7. Si el acuerdo es parcial, se dejara constancia de ello, precisando los puntos que fueron
materia de arreglo y aquellos que no lo fueron.

8. Aceptacion expresa del acuerdo por las partes por cualquier mecanismo ya sea escrito, oral
o virtual conforme a la normativa vigente.

Cuando el acuerdo ha sido producido en una audiencia realizada por medios electrénicos—o
virtuales, la firma del acta de conciliacién se aplicara lo invocado en el articulo 7°
de la Ley 527 de 1999, o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

9. Firma del conciliador.

Paragrafo 1. Las partes podran solicitar copia del acta de conciliacion, la cual tendra el mismo
valor probatorio

Paragrafo 2. Sin perjuicio de lo establecido en el Estatuto de Notariado y Registro, las actas
de conciliacion y su contenido no requeriran ser elevadas a escritura publica, salvo expresa
disposicion de las partes.

Articulo 61. Constancias. El conciliador expedira constancia al interesado en la que se indicara
la fecha de presentacion de la solicitud y la fecha en que se celebro la audiencia o debio
celebrarse, y en la que se expresara sucintamente el asunto objeto de conciliacion, en los
siguientes eventos:

1. Cuando las partes o una de ellas no comparezca a la audiencia. En este caso, debera indicarse
la justificacion de su inasistencia si la hubiere, la cual debera allegarse a mas tardar, dentro de
los tres (3) dias siguientes a la fecha en que debi6 realizarse la audiencia.

2. Cuando se efecttie la audiencia de conciliacion sin que se logre acuerdo, la cual debera ser
entregada al finalizar la audiencia.

En todo caso, junto con la constancia, se devolveran los documentos aportados por los
interesados.

Articulo 62. Archivo de las actas y constancias. Las entidades publicas, los centros de
conciliacion y los programas locales de justicia en equidad conservaran las copias de las actas,
las constancias y demas documentos que expidan los conciliadores, de acuerdo con la Ley
Nacional de Archivo vigente, o la norma que la sustituya, modifique o complemente.

Para tal efecto el conciliador debera entregar al centro de conciliacion el acta de conciliacion,
las constancias y demas documentos dentro de los dos (2) dias siguientes a la audiencia. Los
conciliadores en equidad deberan hacer entrega de estos documentos dentro del término
establecido en el respectivo reglamento del programa local.

Paragrafo. Las actas, constancias y demés documentos que hagan parte del procedimiento
conciliatorio podran conservarse a través de medios electronicos o magnéticos, de acuerdo con
el articulo 16 del Decreto Ley 2106 de 2019.

Paragrafo transitorio. Dentro de los dos (2) afios siguientes a la expedicion de la presente
ley, las alcaldias o sus dependencias delegadas para estos  efectos,
dispondran lo necesario para recibir el archivo de las actas de conciliacion realizadas por los
conciliadores en equidad hasta la fecha, de acuerdo con los
parametros establecidos en la Ley General de Archivo vigente o la norma que los sustituya,
modifique o complemente.

Articulo 63. Incumplimiento del acuerdo de conciliacion sobre entrega de inmueble
arrendado. La Conciliacion sera requisito de procedibilidad en procesos de restitucion de
inmueble arrendado.

Por otro lado, las partes podran solicitar a la autoridad judicial que comisione a los Inspectores
de Policia para realizar la diligencia de entrega de un bien arrendado, cuando exista
incumplimiento de un acta de conciliacion al respecto.

Capitulo ITI
Del requisito de procedibilidad

Articulo 64. La conciliacion como requisito de procedibilidad. La conciliacion extrajudicial
en derecho y la conciliacion en equidad constituyen requisito de procedibilidad en todos los
asuntos que no estén expresamente exceptuados por la
ley.

Paragrafo 1. En la conciliacion extrajudicial en derecho en materia de familia, sera requisito
de procedibilidad en los siguientes asuntos:

1. Controversias sobre la custodia y el régimen de visitas sobre menores e
incapaces.

2. Asuntos relacionados con las obligaciones alimentarias.

3. Declaracion de la union marital de hecho, su disolucion y la liquidacion de la sociedad
patrimonial.

4. Rescision de la particion en las sucesiones y en las liquidaciones de sociedad conyugal o de
sociedad patrimonial entre compaiieros permanentes.

5. Conlflictos sobre capitulaciones matrimoniales.

6. Controversias entre conyuges sobre, la direccion conjunta del hogar y entre padres sobre el
ejercicio de la autoridad paterna o la patria potestad.

7. Separacion de bienes y de cuerpos.

8. En todos aquellos que no estén expresamente exceptuados por la ley.

Paragrafo 1. La conciliacion en asuntos laborales no constituye requisito de procedibilidad.

Paragrafo 2. Podra interponerse la demanda sin agotar el requisito de procedibilidad de la
conciliacion en los eventos en que el demandante bajo juramento declare que no conoce el
domicilio, el lugar de habitacion o el lugar de trabajo del demandado o este se encuentra
ausente y no se conozca su paradero, o cuando quien demande sea una entidad publica.
Igualmente, cuando la administracion demande un acto administrativo que ocurrié por medios
ilegales o fraudulentos.

Articulo 65. Cumplimiento del requisito de procedibilidad. El requisito de procedibilidad se
entendera cumplido en los siguientes eventos:

1. Cuando se efectte la audiencia de conciliacion sin que se logre acuerdo.

2. Cuando las partes o una de ellas no comparezca a la audiencia. En este evento deberan
indicarse expresamente las excusas presentadas por la inasistencia, si las hubiere.

3. Cuando vencido el término de tres (3) meses a partir de la presentacion de la solicitud de
conciliacion extrajudicial o su prorroga, la audiencia no se hubiere celebrado por cualquier
causa; en este Gltimo evento se podra acudir directamente a la Jurisdiccion ordinaria con la sola
presentacion de la solicitud de conciliacion.

Para los eventos indicados en los numerales 1 y 2 del presente articulo el requisito de
procedibilidad debera acreditarse mediante las constancias de que trata la presente ley.
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Realizada la audiencia sin que se haya logrado acuerdo conciliatorio total o parcial, se
prescindira de la conciliacion prevista en el articulo 372 del Codigo General del Proceso, 180
de la Ley 1437 de 2011 y de la oportunidad de conciliacién que las normas aplicables
contemplen como obligatoria en el tramite del proceso. Sin embargo, en cualquier estado del
proceso las partes de comun acuerdo podran solicitar la realizacion de una audiencia de
conciliacion, o el Juez podré acudir a ella, conforme a lo previsto en el articulo 71 de la presente
ley.

Si la conciliacion recae sobre la totalidad del litigio no habra lugar al proceso respectivo; si el
acuerdo fuere parcial, se expedira constancia de ello y las partes quedaran en libertad de
discutir en juicio solamente las diferencias no conciliadas.

Articulo 66. Rechazo de la demanda judicial. Ademas de las causales establecidas en la ley,
el juez de conocimiento rechazara de plano la demanda cuando no se agote el requisito de
procedibilidad.

TiTULO 111
NORMAS ESPECIALES RELATIVAS A LA CONCILIACION
EXTRAJUDICIAL EN MATERIA POLICIVA
Capitulo Unico
Modificacién de la Ley 1801 de 2016

Articulo 67. Modifiquese el articulo 231 de la Ley 1801 de 2016, el cual quedara:

Articulo 231. Mecanismos alternativos de solucion de conflictos de convivencia. Los
conflictos relacionados con la convivencia no seran conciliables ni podran ser objeto de
mediacion cuando se trate de situaciones de violencia.

Articulo 68. Modifiquese el articulo 232 de la Ley 1801 de 2016, el cual quedara asi:

Articulo 232. Conciliacion. La conciliacion en materia de convivencia procedera ante la
autoridad de policia que conozca del caso, en cualquier etapa del tramite del procedimiento o
en el momento en que se presente el conflicto de convivencia.

Una vez escuchados quienes se encuentren en conflicto, la autoridad de policia o el conciliador,
propondra formulas de solucién que aquellos pueden acoger o no.

De realizarse el acuerdo, se suscribird el acta de conciliacion, donde se consignaran las
obligaciones a cargo de cada uno de los interesados, lo cual hara transito a cosa juzgada y
prestara  mérito  ejecutivo  ante las  autoridades  judiciales  competentes.
Las medidas correctivas de competencia de los comandantes de estacion, subestacion o centro
de atencion inmediata de policia no son susceptibles de
conciliacion.

No son conciliables los comportamientos que infringen o resultan contrarios a las normas
urbanisticas, ambientales, sanitarias, del uso del espacio publico, del ejercicio de la actividad
economica, de la libertad de circulacion, de las interacciones entre las personas y las

autoridades, los  que afectan  la  integridad de  nifios, nifias y
adolescentes, del ejercicio de la prostitucion, y del derecho de reunion.

Paragrafo. En los procedimientos a que hace referencia el Titulo VII del Libro II, sera
obligatoria la invitacion a conciliar.

Articulo 69. Modifiquese el articulo 233 de la Ley 1801 de 2016, el cual quedara asi:

Articulo 233. Mediacion. La mediacion permite que el mediador escuche a las personas que
se encuentran en situacion de conflicto de convivencia y facilite un
camino para encontrar una solucion equitativa.

Articulo 70. Modifiquese el articulo 234 de la Ley 1801 de 2016, el cual quedara asi:

Articulo 234. Conciliadores y mediadores. Para efectos de la presente ley, ademas de las
autoridades de policia, pueden ser conciliadores o mediadores en el sector urbano o rural, los
conciliadores reconocidos como tales por la ley, siempre que su servicio sea gratuito.

TiTULO IV
CONCILIACION JUDICIAL EN DERECHO
Capitulo Unico
De la conciliacién judicial en los procesos ordinarios entre particulares

Articulo 71. Conciliacion en el proceso judicial. En los procesos judiciales las partes podran
conciliar sus diferencias en cualquier etapa del proceso en primera o segunda instancia.

Una vez trabada la litis el juez podra solicitar la intervencion de un conciliador en derecho,
para que antes de que se profiera el fallo definitivo pueda acercar a las partes e intentar un
acuerdo conciliatorio que ponga fin al litigio presentado. En esta eventualidad, el conciliador
tendra acceso al expediente y podra solicitar las copias que sean necesarias.

En caso de que se logre acuerdo conciliatorio total o parcial debera someterse a aprobacion del
juez y, una vez esta se produzca, el acta de conciliacion hara transito a cosa juzgada y prestara
mérito ejecutivo. Asimismo, dependiendo del caracter total o parcial del acuerdo, el juez
dispondra en el respectivo auto de aprobacion, la terminacion del proceso, o la continuacion
del mismo respecto a los asuntos no conciliados. En caso de desaprobacion las partes podran
intentar nuevamente la conciliacion, teniendo en cuenta las razones expresadas por el juez en
el auto de desaprobacion.

El conciliador podra a solicitud de las partes convocar de manera inmediata y por el
medio mas expedito posible a las audiencias de conciliacion que sean necesarias, las cuales
podran celebrarse en el centro de conciliacion en el que se encuentre inscrito.

Si las partes le manifiestan al conciliador que no tienen animo conciliatorio y desean esperar
la emision de la decision judicial, el conciliador deberd levantar una constancia de
imposibilidad de acuerdo y presentarla al juez, poniendo de esta manera fin a su actuacion.

Con esto cualquier posibilidad futura de conciliacion, debera intentarse frente al
juez.

La intervencion del conciliador no tendra incidencia alguna en los términos procesales ya
definidos, debiendo procurarse que la misma se haga sin obstaculizar o dilatar los tiempos del
proceso.

Paragrafo. La designacion del conciliador por parte del juez se hard por sorteo publico,
seleccionando el  conciliador de las listas de conciliadores inscritos en
diferentes centros de conciliacion de entidades publicas o de centros de conciliacion privados
quienes prestaran el servicio de manera gratuita en cumplimiento de su responsabilidad social
de conformidad con los parametros definidos por el Gobierno Nacional y que se encuentren
situados en el circuito judicial donde se esté tramitando el proceso

TITULO V )
NORMAS ESPECIALES RELATIVAS A LA CONCILIACION EN EQUIDAD

Capitulo I
Programas locales de justi

a en equidad

Articulo 72. Programas locales de justicia en equidad. Los departamentos, distritos
y municipios crearan un Programa Local de Justicia en Equidad.

Estos programas tendran como finalidad fomentar, desarrollar y fortalecer el ejercicio de la
conciliacion ~en  equidad o de cualquier forma de resolucion  de
conflictos en el &mbito comunitario en determinada zona, departamento, distrito o municipio
del pais, asi como realizar el seguimiento y monitoreo a la labor de los conciliadores en
equidad. Lo anterior, conforme a la reglamentacion que expida para
esos efectos el Gobierno Nacional.

A partir de la expedicion de la presente ley las iniciativas relacionadas con la justicia en
equidad deberan realizarse en el marco del respectivo programa en el ambito territorial, y
deberan contemplar como su primer objetivo la implementacion y desarrollo de la conciliacion
en equidad.

Paragrafo 1. También podrd haber programas locales de justicia en equidad desde
el sector privado, a partir de iniciativas que le sean presentadas al Ministerio de Justicia y del
Derecho, por parte de las entidades sin dnimo de lucro, las universidades, las notarias o las
organizaciones no gubernamentales.

Paragrafo 2. Los coordinadores de los programas locales de justicia en equidad de los entes
territoriales seran nombrados por las entidades de las que hagan parte.

Su periodo sera fijo, conforme a lo establecido, en la respectiva ordenanza o acuerdo que
disponga su creacion.

Paragrafo 3. Los centros de conciliacion de entidades publicas, las casas de justicia y los
centros de convivencia ciudadana del pais incluiran en su gestion el Programa Local de Justicia
en Equidad y deberan asegurar de esta manera la  prestacion de
los servicios de conciliacion en el sector urbano y rural, en el respectivo municipio o distrito.

Paragrafo 4. A partir de su nombramiento, el conciliador en equidad se inscribira dentro del
Programa Local de Justicia en Equidad que le corresponda, y estara sujeto a las disposiciones
que hacen parte de su marco normativo y reglamentario.

Esta inscripcion debera renovarse cada dos (2) afios y a partir de ésta el conciliador en equidad
sera objeto de los beneficios y estimulos sefialados en la presente ley.

Asi mismo, en ese lapso, el respectivo Programa Local de Justicia en Equidad debera enviar el
listado de conciliadores inscritos al Ministerio de Justicia y del Derecho, y reportar su actividad
en el sistema de informacion que se disponga para ese proposito por dicha entidad.

Articulo 73. Puntos de atencién de la conciliacion en equidad. Los conciliadores en equidad
que quieran organizarse al interior del programa local de justicia en equidad podran hacerlo a
través de un punto de atencion de conciliacion en equidad, que sera creado y promovido por
los mismos conciliadores en equidad, o por el Programa Local de Justicia en Equidad, y
deberan reportar su gestion al sistema de informacion del Ministerio de Justicia y del Derecho.

La operacion de los puntos de atencion de la conciliacion en equidad sera coordinada por los
programas locales de justicia en equidad, y podran recibir recursos publicos o privados,
provenientes de entidades estatales o de personas juridicas privadas, a titulo de donacion o
asignacion presupuestal.

El Ministerio de Justicia y del Derecho tendra la funcion de control, inspeccion y vigilancia de
los puntos de atencion de la conciliacion en equidad, conforme a la reglamentacion que expida
al respecto.

Articulo 74. Implementacion de la conciliacion en equidad. La implementacion de la
conciliacion en equidad se realizara en cinco (5) momentos:

1. Diagnostico de conflictividad, lectura del contexto local y determinacion de las necesidades
juridicas insatisfechas.
2. Postulacion comunitaria de los candidatos a conciliadores en equidad.

3. Formacion y nombramiento de los postulados a conciliadores en equidad.

4. Operacion de la conciliacion en equidad.
5. Fortalecimiento y ampliacion de cobertura de la conciliacion.

El Ministerio de Justicia y del Derecho establecera los parametros y estrategias para garantizar
el cumplimiento de cada uno de los momentos descritos anteriormente, y para el

establecimiento de los programas locales de justicia en equidad.

Las entidades y organizaciones que implementen la conciliacion en equidad lo haran bajo la
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orientacion del Ministerio de Justicia y del Derecho, de conformidad con el reglamento que
expida al respecto.

Pariagrafo 1. Los candidatos a conciliadores en equidad podran ser postulados por las
organizaciones civicas o comunitarias de los correspondientes barrios, corregimientos o
veredas, ante los tribunales superiores de distrito judicial de las ciudades sedes de estos y los
jueces de mayor nivel jerarquico en los demas municipios del pais.

La autoridad judicial nominadora de los conciliadores en equidad remitira copia de los
nombramientos efectuados al Ministerio de Justicia y del Derecho, quien implementard un
sistema de informacion para el monitoreo y seguimiento de la conciliacién en equidad.

Paragrafo 2. Los servidores publicos podran ser nombrados conciliadores en equidad siempre
y cuando ejerzan esta labor por fuera del sitio y el horario de trabajo, y dicha labor no resulte
incompatible con el desarrollo de sus funciones.

Pardgrafo 3. Los miembros de las comunidades indigenas y afrocolombianas podran ser
nombrados conciliadores en equidad, siempre y cuando hubieren sido postulados por las
comunidades de las cuales hacen parte y cuenten con la autorizacion de sus autoridades
tradicionales.

Articulo 75. Reconocimiento y estimulos a los conciliadores en equidad. E1 Gobierno Nacional
establecera una estrategia de reconocimiento y otorgamiento de estimulos, con el fin de resaltar
la labor, potenciar la formacion, mejorar las competencias ciudadanas y la calidad de vida y
familiar de los conciliadores en equidad, que hacen parte de los programas locales de justicia
en equidad.

Las instituciones de educacion superior formal y las instituciones de educacion para el trabajo
y el desarrollo humano tendran en cuenta la calidad de los conciliadores en equidad, para
otorgar beneficios en matriculas y en la financiacion de los costos asociados al proceso
formativo de los conciliadores y a los integrantes de su niicleo familiar, de acuerdo con lo
establecido en sus reglamentos y en el marco de la autonomia universitaria.

En la definicion de la lista de potenciales beneficiarios de los subsidios de vivienda
o programas de vivienda de interés social, el Gobierno Nacional tendra en cuenta de
priorizacion para los hogares en los que por lo menos un integrante sea conciliador en equidad
que haga parte del Programa Local de Justicia en Equidad.

Estos subsidios se otorgaran de conformidad con la normatividad vigente que regula la materia.

Articulo 76. Deber de colaboracion. Las autoridades judiciales y administrativas del orden
nacional, departamental, municipal y distrital, en especial los alcaldes, secretarios de gobierno
u homologos, inspectores de policia, comisarios de familia, personeros municipales y
distritales y jueces de la Republica, deberan colaborar con el ejercicio de los conciliadores en
equidad y reconocer los efectos legales del acuerdo de conciliacion en equidad.

Articulo 77. Veedurias a la conciliacion en equidad. Las organizaciones civicas y
comunitarias ejerceran veeduria al funcionamiento de los programas locales de justicia en
equidad, y podran citar al coordinador del Programa Local de Justicia en Equidad ante el
respectivo Concejo Municipal para que responda por las posibles fallas en el servicio y las
presuntas irregularidades en que incurran los conciliadores en equidad.

Los programas locales de justicia en equidad incluiran en sus reglamentos la forma como
interactuaran con las organizaciones civicas y comunitarias que ejerceran la veeduria
respectiva.

Capitulo IT
Conciliacion en equidad en las juntas de accion comunal

Articulo 78. Comision de convivencia y conciliacion. Los miembros de las comisiones de
convivencia y conciliacion de las juntas de acciéon comunal podran
hacer parte del Programa Local de Justicia en Equidad.

Los miembros de estas comisiones que deseen ser conciliadores en equidad deberan cumplir
con los mismos requisitos de los conciliadores en equidad previstos
en esta ley.

Articulo 79. Puntos de atencién en salones comunales. Los conciliadores en equidad podran
hacer uso de los puntos de atencion en salones comunales.

Los organismos de control, inspeccion y vigilancia de las juntas de accion comunal procuraran
que no se ejerza ningun impedimento u oposicion para esta actividad.

TITULO VI
NORMAS ESPECIALES RELATIVAS A LA CONCILIACION EN ASUNTOS DE
LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

Capitulo I
Aspectos generales de la conciliacion en asuntos
de lo contencioso administrativo

Articulo 80. Objeto. Este capitulo tiene por objeto fortalecer y promover la conciliacion en los
asuntos de lo contencioso administrativo, para lo cual se
establecen los principios especiales aplicables, las autoridades que intervienen en estas
actuaciones, los  procedimientos, recursos, medios de control 'y otras
disposiciones especiales relacionadas con esta materia.

Articulo 81. Ambito de aplicacion. La conciliacion extrajudicial en asuntos de lo contencioso
administrativo se regulara por las disposiciones de la presente ley y en los aspectos de
procedimiento del mecanismo de la conciliacion extrajudicial no
regulados en esta ley se seguiran las reglas de procedimiento establecidas en la Parte Primera
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y en materia

Jjudicial por lo previsto en la Parte Segunda del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 82. Definicion de la conciliacion extrajudicial en asuntos de lo contencioso
administrativo. La conciliacion extrajudicial en asuntos contencioso administrativos es un
mecanismo alternativo de resolucion de conflictos, a través del cual las partes de un conflicto
que pueda ser conocido por la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, gestionan por si
mismas la solucion de sus diferencias conciliables, con la colaboracion de un conciliador,
neutral y calificado, que podra ser un agente del Ministerio Publico o un conciliador en derecho
inscrito en un centro de conciliacion autorizado por el Ministerio de Justicia y del Derecho,
cuando la pretension econdmica sea igual o inferior a mil (1000) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Articulo 83. Asuntos conciliables en materia de lo contencioso administrativo. Seran
conciliables todos los conflictos que puedan ser conocidos por la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo y que sean de caracter particular, contenido econdémico
y susceptibles de transaccion o desistimiento, siempre que la conciliacion no esté expresamente
prohibida por la ley.

Podran conciliar, total o parcialmente, las entidades publicas y las personas privadas que
desempefian  funciones  propias de los  distintos  organos del  Estado,
por conducto de apoderado.

Podra acudirse a la conciliacion extrajudicial sin que medie una intencion de demanda y podra
ser presentada de comun acuerdo por las partes de un eventual
conflicto.

Cuando medie acto administrativo de caracter particular, podra conciliarse sobre los efectos
econdmicos del mismo si se da alguna de las causales del articulo 93 de la Ley 1437 de 2011,
evento en el cual, una vez aprobado el acuerdo por el juez contencioso administrativo o
refrendado por el Ministerio publico en los casos que la pretension econdomica sea igual o
inferior a mil (1000) SMLMYV, le entidad expedira el acto administrativo de revocatoria
motivado en el acuerdo de conciliacion.

Articulo 84. Principios especiales de la conciliacion extrajudicial en asuntos de lo
contencioso administrativo. La conciliacion extrajudicial en asuntos contencioso
administrativos se guiara por los principios generales previstos en la presente ley y por los
principios especiales indicados en este articulo, asi como por los principios de la funcién
administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica. Igualmente, seran aplicables los principios de que trata el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo en cuanto resulten compatibles con la
naturaleza y caracteristicas de este mecanismo alternativo de solucion de controversias.

1. Garantia de acceso a la justicia: en la regulacion, implementacion y operacion de la
conciliacion extrajudicial en asuntos contencioso administrativos se garantizara el acceso a la
justicia al propiciar la solucién pacifica de los conflictos autonomamente por las partes
involucradas de manera pronta, oportuna y eficaz

2. Seguridad juridica: el analisis del conflicto debera contar con referentes de suficiencia
probatoria, alta probabilidad de condena al Estado, procedencia de un medio de control,
confianza en el proceso de conciliacion como medio para
la solucion alternativa y pacifica del conflicto y creador de derechos con efectos de cosa
juzgada, lealtad procesal en la actuacion, certeza en la justicia desde actores sociales e
institucionales, reglas de precision dispuestas por las partes y el control definitivo por las
instituciones publicas facultadas.

3. Economia: la conciliacion extrajudicial en asuntos contencioso administrativos propende
por la optimizacion y eficiencia en el funcionamiento de
las entidades publicas, por la descongestion de la administracion de justicia, por la legitimacion
de la actuacion de las autoridades administrativas, por la reduccion del impacto fiscal de las
condenas judiciales y por el aprendizaje institucional para la prevencion del dafo antijuridico.

4. Autonomia de la voluntad de las partes: todos los acuerdos construidos en el tramite de
la conciliacion dependen directamente de la decision libre de las partes involucradas en el
conflicto, con las cargas y limites propios que impone la funcién administrativa y las
finalidades del Estado.

5. Celeridad: los tramites y procedimientos definidos en la presente ley se erigen sobre
preceptos  agiles, de facil compresion y aplicacion en todo contexto 'y
materia, por lo que los mismos deberén interpretarse y aplicarse por el agente del Ministerio
Publico y por el conciliador en derecho en funcion de la  solucion
autocompositiva del conflicto. El agente del Ministerio Publico, el conciliador en derecho, las
partes, sus apoderados o representantes legales no podran incurrir en dilaciones injustificadas.
En el tramite conciliatorio se incentivara el uso de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones para efectos de agilizar y facilitar el acceso
a este mecanismo por parte de los interesados en todo el territorio nacional.

6. Animo conciliatorio: el agente del Ministerio Pablico, el conciliador en derecho, las partes,
los mandatarios, los apoderados y cualquier persona facultada
para participar en la audiencia de conciliacion, procuraran mantener el animo conciliatorio,
con el fin de cumplir con los objetivos de la conciliacion;

Paragrafo. La conciliacion extrajudicial en asuntos contencioso administrativos por medios
electronicos se regira por los principios seflalados en el presente articulo vy,
especialmente, por los principios de economia, neutralidad tecnologica, autenticidad,
integridad, interoperabilidad y recuperabilidad de la informacion y armonizacion directa con
las corporaciones o despachos judiciales de conformidad con la normativa aplicable en materia
de uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones.

Articulo 85. Conciliacion extrajudicial como requisito de procedibilidad. Cuando los
asuntos sean conciliables, el tramite de la conciliacion extrajudicial constituird requisito de
procedibilidad de toda demanda en los términos de la Ley 1437 de 2011.
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En los demas asuntos podra adelantarse la conciliacion extrajudicial siempre y cuando no se
encuentre expresamente prohibida.

Articulo 86. Asuntos en los cuales es facultativo el agotamiento de la conciliacion
extrajudicial en materia contencioso administrativa. Sera facultativo agotar el requisito de
procedibilidad en los asuntos laborales, pensionales, en los  procesos
ejecutivos diferentes a los regulados en la Ley 1551 de 2012 o la norma que la modifique o
sustituya, en los  procesos en que el demandante pida  medidas
cautelares de caracter patrimonial, en relacion con el medio de control de repeticion o cuando
quien demande sea una entidad publica y en los demas casos expresamente seflalados en la ley.

El tramite de la conciliacion extrajudicial en asuntos contencioso administrativos no serd
necesario para efectos de acudir ante tribunales arbitrales encargados de resolver controversias
derivadas de contratos estatales.

Articulo 87. Asuntos no conciliables. No podra tramitarse actuacion de conciliacion
extrajudicial en asuntos de lo contencioso administrativo en los siguientes eventos:

1. Cuando se pretenda discutir asuntos de caracter tributario, incluidas las
sanciones relacionadas con la materia, salvo norma especial en contrario.

2. Cuando haya caducado el medio de control.

3. Cuando se pretenda la nulidad con restablecimiento de derecho y aun procedan recursos en
el procedimiento administrativo o este no estuviere debidamente agotado.

4. Cuando la administracion demande un acto administrativo que ocurrio por medios ilegales
o fraudulentos.

Articulo 88. Cumplimiento del requisito de procedibilidad. En los asuntos conciliables en los
que la conciliacion extrajudicial en asuntos de lo contencioso
administrativo constituya requisito de procedibilidad, esta actuacion se entendera surtida en
los siguientes eventos:

1. Cuando se efectiie la audiencia de conciliacién sin que se logre acuerdo.

2. Cuando las partes o una de ellas no comparezca a la audiencia. En este evento deberan
indicarse expresamente las excusas presentadas por la
inasistencia, si las hubiere.
3. Cuando vencido el término de tres (3) meses a partir de la presentacion de la solicitud de
conciliacion extrajudicial o su prorroga, la audiencia no se hubiere celebrado por cualquier
causa; en este ultimo evento se podra acudir directamente
a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo con la sola presentacion de la solicitud de
conciliacion.

4. Cuando por virtud de la homologacion ante el juez contencioso administrativo competente
o el Ministerio Publico en los asuntos cuya pretension economica sea igual o inferior a mil
(1000) SMLMV, el acuerdo conciliatorio no sea aprobado.

Paragrafo. Para los eventos indicados en los numerales 1 y 2 del presente articulo el requisito
de procedibilidad debera acreditarse mediante la constancia de que trata la presente ley.

Articulo 89. Competencia para la conciliacion. Las conciliaciones extrajudiciales en materia
de lo contencioso administrativo seran adelantadas ante los agentes del
Ministerio Publico asignados al juez o corporacion que fuere competente para conocer del
medio de control correspondiente, salvo las excepciones previstas en la ley.

Los agentes del Ministerio Piblico que adelanten conciliaciones extrajudiciales en materia de
lo contencioso administrativo actuaran como servidores publicos imparciales y calificados y
velaran porque el acuerdo no afecte el patrimonio publico, el orden juridico, ni los derechos y
garantias fundamentales, y que los supuestos de hecho y de derecho cuenten con el debido
respaldo probatorio.

Las conciliaciones extrajudiciales en materia de lo contencioso administrativo también seran
adelantadas ante los conciliadores en derecho inscritos en los centros de conciliacion
autorizados por el Ministerio de Justicia y del Derecho,
quienes deberan actuar con los mismos objetivos y en el mismo sentido sefialados en este
articulo.

Los conciliadores en derecho inscritos en los centros de conciliacion autorizados para conocer
asuntos de lo contencioso administrativo, cuando la pretension econdmica sea igual o inferior
a mil (1000) salarios minimos legales mensuales vigente, ademas de los requisitos generales
previstos en la presente ley, deberan cumplir los siguientes requisitos especificos:

1. Ser conciliador en derecho registrado en el sistema de informacion establecido por el
Ministerio de  Justicia 'y del Derecho y acreditar experiencia  como
conciliador por un periodo minimo de cuatro “) aflos.
2. Acreditar experiencia profesional en derecho administrativo por un lapso no
inferior a ocho (8) afios, contados con posterioridad a la obtencion del titulo de abogado.
3. Acreditar formacion académica en derecho administrativo, por lo menos en el
grado de especializacion.

4. Acreditar formacion en un diplomado que imparta una entidad avalada por el Ministerio de
Justicia 'y del Derecho en materia de conciliacion en lo contencioso
administrativo, y cuya duracion no sea inferior a ochenta (80) horas.

5. No haber sido sancionado como conciliador o como abogado en los ultimos cinco
(5) aflos previos a su inscripcion ante el respectivo centro.

Paragrafo 1. Los agentes del Ministerio Piblico y los conciliadores en derecho velaran porque
en las conciliaciones extrajudiciales no se menoscaben derechos ciertos e indiscutibles, asi
como los derechos minimos irrenunciables e imprescriptibles.

Paragrafo 2. Los procuradores delegados que intervengan como agentes del Ministerio
Publico ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo podran adelantar los procesos
de conciliacion extrajudicial en materia contencioso administrativa por asignacion especial del
Procurador General de la Nacién cuando lo amerite el interés general, desplazando la
competencia que corresponda a los
procuradores judiciales para asuntos administrativos.

Paragrafo 3. Las actuaciones de la Procuraduria General de la Nacion y de los conciliadores
en derecho en el tramite de la conciliacion extrajudicial en materia de lo contencioso
administrativo, en virtud del principio de la autonomia funcional, no
constituyen gestion fiscal.

Articulo 90. Suspension del término de caducidad del medio de control. La presentacion de la
peticion de convocatoria de conciliacion extrajudicial ante los
agentes del Ministerio Publico o los conciliadores en derecho suspende el término de caducidad
del medio de control contencioso administrativo, segiin el caso, hasta:

1. La ejecutoria de la sentencia de aprobacion del acuerdo conciliatorio por el juez de lo
contencioso administrativo o su refrendacion por el agente del Ministerio Publico cuando se
trate de asuntos cuya pretension econdmica sea igual o inferior a mil (1000) o
2. La expedicion de las constancias a que se refiere la presente ley; o

3. El vencimiento del término de tres (3) meses contados a partir de la presentacion de la
solicitud o su prorroga.

Lo primero que ocurra.

Paragrafo 1. Las partes por mutuo acuerdo, el agente del Ministerio Publico o el conciliador
en derecho, cuando adviertan animo conciliatorio y lo consideren
procedente para la practica de las pruebas que resulten necesarias, podran prorrogar el término
inicial del tramite hasta por tres 3) meses mas.

Paragrafo 2. La suspension de que trata el presente articulo operara por una sola vez.

Articulo 91. Impedimentos y recusaciones. Las causales de recusacion y de impedimento
previstas en el Codigo de  Procedimiento  Administrativo 'y de lo
Contencioso Administrativo para los magistrados y jueces, y/o las inhabilidades
incompatibilidades consagradas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, seran las aplicables a los
agentes del Ministerio Publico en el tramite de conciliacion extrajudicial en asuntos
contencioso administrativos.
La intervencion del agente del Ministerio Publico en cumplimiento de las atribuciones que le
son propias en la conciliacion extrajudicial en materia
contencioso administrativo, no dara lugar a impedimento ni recusacion por razon del
desempeiio de tal cargo, respecto de las actuaciones posteriores que deba cumplir ante la
Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.

Las causales de impedimento y recusacion para los conciliadores en derecho que conozcan de
asuntos contencioso administrativos son las establecidas en el articulo 17 del presente estatuto
y/o las inhabilidades incompatibilidades consagradas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993,

Articulo 92. Atribuciones de los agentes del Ministerio Puiblico. Los agentes del
Ministerio Piblico tendran, entre otras, las siguientes atribuciones dentro del tramite de la
conciliacion extrajudicial:

1. Admitir, inadmitir, rechazar o declarar desistida la solicitud de conciliacion extrajudicial.
Cuando se declare desistida se entendera como no presentada.
2. Solicitar que se complemente la solicitud de actuacién de conciliacion cuando a
ello hubiere lugar.

3. Citar a audiencia de conciliacion por el medio mas expedito.
4. Dirigir de manera personal, directa e indelegable la audiencia; ilustrar a los comparecientes
sobre el objeto, alcance y limites de la conciliacion.
5. Citar a la audiencia de conciliacion a un representante con poder decisorio del
comité de gerencia juridica publica.

6. Decretar pruebas o solicitar que se aporten o se complementen las aportadas para establecer

los presupuestos de hecho y de derecho del acuerdo
conciliatorio.
7. Solicitar el apoyo técnico de la Direccion Nacional de Investigaciones Especiales de la
Procuraduria General de la Nacion, cuyos informes o conceptos serviran de prueba en los
procedimientos conciliatorios, y tendran validez en el eventual
proceso judicial posterior.

8. Solicitar el apoyo técnico de las entidades que tengan dependencias técnicas cuyos informes
o conceptos serviran de prueba en el tramite conciliatorio.
9. Solicitar a las autoridades que alleguen documentos de caracter reservado, caso en el cual
debera dar apertura a un nuevo expediente para garantizar la reserva.

10. Solicitar al comité de gerencia juridica publica que reconsidere su decision en los casos en
los que se evidencie alta probabilidad de condena, existan sentencias de unificacion o
jurisprudencia reiterada sobre la materia. En caso de
que el comité persista en su decision de no conciliar, debera manifestar sus razones.

11. Proponer formulas de acuerdo cuando resulte procedente y motivar a las partes para que
las presenten. El agente del Ministerio Piblico podra realizar audiencias privadas con las partes
para explorar formulas de arreglo.

12. Suspender la audiencia de conciliacion.
13. Prorrogar hasta por tres (3) meses el tramite de la conciliacion cuando advierta animo
conciliatorio y sea necesario para la practica de las pruebas requeridas para establecer los
supuestos de hecho y de derecho que permitan refrendarla; igualmente por solicitud de las
partes para explorar puntos de acuerdo.
14. Refrendar los acuerdos conciliatorios en los asuntos cuya pretension econdmica sea igual
o inferior a mil (1000) SMLMYV, siempre que con los mismos se proteja el patrimonio publico,
se ajusten al ordenamiento juridico, no resulten lesivos para los derechos y garantias
fundamentales y existan pruebas que sustenten sus presupuestos de hecho y de derecho.

Articulo 93. Atribuciones especiales de los conciliadores en derecho en asuntos de lo
contencioso administrativo. En asuntos de lo contencioso administrativo los conciliadores en
derecho inscritos en los centros de conciliacion autorizados por el Ministerio de Justicia y del
Derecho, para conocer de asuntos cuya pretension econdmica sea igual o inferior a mil (1000)
salarios minimos legales mensuales vigentes, ademas de las funciones seflaladas en esta
ley, tendran las siguientes:

1. Admitir, inadmitir, rechazar o declarar desistida la solicitud de conciliacion extrajudicial.
Cuando se declare desistida se entendera como no presentada.
2. Solicitar que se complemente la solicitud de actuacion de conciliacion cuando a ello hubiere
lugar.
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3. Citar a audiencia de conciliacion por el medio mas expedito.
4. Dirigir de manera personal, directa e indelegable la audiencia; ilustrar a los comparecientes
sobre el objeto, alcance y limites de la conciliacion.
5. Citar a la audiencia de conciliacion a un representante de la Agencia de Defensa Juridica del
Estado, la que determinara si actiia o emite concepto sobre el asunto.

6. Citar a la audiencia de conciliacion a un representante del comité de gerencia juridica publica
con poder decisorio.

6. Decretar pruebas o solicitar que se aporten o se complementen las aportadas para establecer
los presupuestos de hecho y de derecho del acuerdo conciliatorio.

7. Solicitar el apoyo técnico de las entidades que tengan dependencias técnicas cuyos informes

o conceptos serviran de prueba en el tramite conciliatorio.
8. Solicitar al comité de gerencia juridica publica que reconsidere su decision en los casos en
los que se evidencie alta probabilidad de condena, existan

sentencias de unificacion o jurisprudencia reiterada sobre la materia. En caso de que el comité
persista en  su  decision de no  conciliar, debera  manifestar  sus
razones.

9. Proponer formulas de acuerdo cuando resulte procedente y motivar a las partes para que las
presenten. El agente del Ministerio Publico podré realizar audiencias privadas con las partes
para explorar formulas de arreglo.

10. Suspender la audiencia de conciliacion.
11. Prorrogar hasta por tres (3) meses el tramite de la conciliacion cuando adviertan animo
conciliatorio y sea necesario para la practica de las pruebas requeridas para establecer los
supuestos de hecho y de derecho que permitan refrendarla; igualmente por solicitud de las
partes para explorar puntos de acuerdo.

Capitulo IT
Del procedimiento conciliatorio en asuntos de lo contencioso
administrativo

Articulo 94. Utilizacion de medios electronicos. En el tramite de la conciliacion extrajudicial
en materia contencioso administrativo podran utilizarse medios
clectronicos en todas las actuaciones y, en particular, para llevar a cabo todas las
comunicaciones, tanto del Ministerio Plblico y el conciliador en derecho con las
partes como con terceros, para la comunicacion sobre las decisiones adoptadas, la presentacion
de memoriales y la realizacion de audiencias, asi como para el archivo de la actuacion y su
posterior consulta.
La comunicacion transmitida por medios electronicos se considerara recibida cuando el
iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar el acceso del
destinatario al mensaje, de lo cual se dejara constancia en el expediente.

Los mensajes electronicos deberan identificar la decision que se comunica y contener copia de
la misma.

Bajo la direccion del agente del Ministerio Publico o del conciliador en derecho, las partes y
los demas intervinientes podran participar en las audiencias a través de videoconferencia,
teleconferencia o por cualquier otro medio técnico.

La formacion y guarda del expediente podra llevarse integramente a través de medios
electronicos o magnéticos.

La Procuraduria General de la Nacion y los centros de conciliacién autorizados por el
Ministerio de Justicia y del Derecho deberan implementar los mecanismos electronicos
idoneos, confiables, seguros y suficientes para la implementacion de la
conciliacion extrajudicial en materia contencioso administrativa por medios electronicos.

Paragrafo 1. Las comunicaciones a las entidades publicas de todos los niveles y las privadas
que cumplan funciones administrativas seran realizadas al buzon de correo electronico de que
trata el articulo 197 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo o la norma que lo sustituya o modifique. Los convocantes deberan proporcionar
el canal digital para los efectos
sefialados en el presente articulo, sin perjuicio de poder realizar notificaciones o
comunicaciones al correo electronico de que trata el numeral 2 del articulo 291 del Codigo
General del Proceso o la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

Paragrafo 2. No obstante lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, se presumen auténticos los
memoriales y demds comunicaciones cruzadas entre los agentes del
Ministerio Publico o los conciliadores en derecho y las partes o sus abogados, cuando sean
originadas  desde el canal digital suministrado en la  peticion  de
convocatoria o en cualquier otro acto del tramite.

Articulo 95. Inicio de la actuacion. La conciliacion extrajudicial en asuntos de lo contencioso
administrativo se iniciara con la solicitud del interesado, que debera presentarla por medio de
abogado titulado con facultad expresa para conciliar, quien debera concurrir, en todo caso, a
las audiencias en que se lleve a cabo la conciliacion.

El poder podra aportarse fisica o electronicamente conforme lo dispone el Codigo General del
Proceso.

Paragrafo. Podrd presentarse solicitud de convocatoria de conciliacion extrajudicial
en asuntos de lo contencioso administrativo a nombre de una persona de quien no se tenga
poder, en los eventos y bajo las condiciones previstas en el Codigo General del Proceso para
el agente oficioso. No sera necesario prestar caucion.

Si el interesado no ratifica la solicitud dentro de los diez (10) dias siguientes a la admision de
la convocatoria, se entendera desistida y como no presentada.

El agente oficioso debera actuar por medio de abogado.

Articulo 96. Peticion de convocatoria de conciliacion extrajudicial. La peticion de
convocatoria de conciliacion o extrajudicial podra presentarse en forma individual o conjunta,
fisica o electronica, ante el agente del Ministerio Publico o conciliador en derecho
correspondiente, y debera contener los siguientes requisitos:

1. Designacion del funcionario a quien se dirige.
2. Individualizacién de las partes y de sus representantes legales, si fuere el caso.

3. Fundamentos de hecho en que se sustenta la solicitud.
4. Fundamentos juridicos de la solicitud.

5. Pretensiones que el convocante formularia en una eventual demanda y la formula de
conciliacion extrajudicial que propone, expresado con precision y
claridad.

6. Estimacion razonada de la cuantia, que cuando la misma se estime en una pretension
econdmica igual o inferior a mil (1000) SMLMV, y se acuda ante un centro de conciliacion
privado debera manifestarse bajo la gravedad del juramento.
7. Indicacion del medio de control que se ejerceria.
8. Relacion de las pruebas que se acompaiian y de las que se harian valer en el proceso.

9. Demostracion del agotamiento del procedimiento administrativo y de los recursos que sean
obligatorios en este, cuando ello fuere necesario.

10. Manifestacion, bajo la gravedad del juramento, de no haber presentado demandas o
solicitudes de conciliacion con base en los mismos hechos.
11. Indicacion del canal digital de las partes en donde se surtan las comunicaciones o la
identificacion del medio que considere mas expedito y eficaz.

12. Constancia de que la convocada recibid copia integra de la peticion de convocatoria de
conciliacion.

13. Constancia de que la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado recibio copia integra
de la peticioén de convocatoria de conciliacion, si una de las partes es entidad publica del orden
nacional.

Paragrafo 1. En ningln caso se podra rechazar de plano la solicitud por ausencia de cualquiera
de los requisitos sefialados en el presente articulo. En este evento,
se dara aplicacion a lo establecido en el articulo siguiente.

Paragrafo 2. Las solicitudes de conciliacion extrajudicial presentadas por medios electronicos
no requerirdn de la firma digital definida por la Ley 527 de 1999 y en estos casos bastard la
identificacion suministrada por el solicitante, sin perjuicio de lo senalado en la presente ley.

Articulo 97. Inadmision de la peticion de convocatoria. El agente del Ministerio
Publico o el conciliador en derecho, verificara el cumplimiento de los requisitos senalados en
el articulo anterior. En caso de incumplimiento, mediante decision contra la que no procederan
recursos, indicara al solicitante los defectos que debe
subsanar, para lo cual concedera un término de cinco (5) dias contados a partir del dia siguiente
de la comunicacion de la decision.

La subsanacion de la peticion de convocatoria deberd presentarse con la constancia de recibido
del convocado y, cuando corresponda, de la Agencia de Defensa Juridica del Estado.

Si vencido el término para subsanar no se corrigen los defectos indicados, mediante decision
que se comunicara al convocante, se declarara el desistimiento de la solicitud y se tendra por
no presentada.

Articulo 98. Constancia para asuntos no conciliables. Cuando se presente una peticion de
convocatoria de conciliacion extrajudicial y el asunto de que se trate no sea conciliable de
conformidad con la ley, el agente del Ministerio Piblico o el conciliador en derecho expedira

la correspondiente constancia dentro de los diez (10) dias siguientes a la presentacion de la
solicitud. Si durante el tramite de la audiencia se observare que no es procedente la
conciliacion, se dejara anotacion en el acta, se expedira la respectiva constancia y se devolveran
los documentos aportados.

Articulo 99. Constancia de agotamiento del requisito de procedibilidad de la conciliacién
extrajudicial. El agente del Ministerio Publico o el conciliador en derecho expediran el
documento que acredita ante la autoridad judicial que, efectivamente, el tramite de conciliacion
extrajudicial se surtié para efectos de la presentacion de la demanda, cuando a ello hubiere
lugar. En la constancia se indicara la fecha de presentacion de la solicitud, la fecha en que se
celebro la audiencia o debid celebrarse, y se expresara sucintamente el asunto objeto de
conciliacion.

Esta constancia se expedira en cualquiera de los siguientes eventos:

1. Cuando se presente una solicitud para la celebracion de una audiencia de conciliacion y el
asunto de que se trate no sea conciliable de conformidad con la ley.

En este evento, la constancia debera expedirse en los términos definidos en la presente ley.

2. Cuando las partes o una de ellas no comparezca a la audiencia. En la constancia deberan
indicarse, expresamente, las excusas presentadas por la
inasistencia, si las hubiere, o la circunstancia de que no fueron presentadas. En este evento, la
constancia debera expedirse dentro de los cinco (5) dias siguientes al vencimiento del término
para la presentacion de las excusas por inasistencia.

3. Cuando se efectue la audiencia de conciliacion sin que se logre acuerdo. En este evento, la
constancia debera expedirse y ponerse a disposicion del interesado al finalizar la audiencia.

En todo caso, junto con la constancia, de la cual guardara copia el agente del Ministerio Publico
o el conciliador en derecho, se devolveran los documentos aportados por los interesados.

Paragrafo. En los términos del articulo 19 del Decreto Ley 2106 de 2019 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente, la Procuraduria General de la Nacion debera organizar
las  constancias  expedidas como un registro publico y habilitar su
consulta gratuita por medios digitales

Articulo 100. Remision por competencia. Cuando el agente del Ministerio Publico, en razén
del factor territorial o por la naturaleza del asunto, no resulte competente para conocer de la
respectiva peticion de convocatoria de conciliacion extrajudicial, la remitird inmediatamente
al competente.

Articulo 101. Admision de la solicitud de conciliacion extrajudicial en asuntos contencioso
administrativos. Dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de la solicitud o de la
correspondiente subsanacion si a ello hubo lugar, el agente del Ministerio Piblico o el
conciliador en derecho, de encontrarlo procedente, admitira
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la solicitud de convocatoria de conciliacion extrajudicial contencioso administrativa,
y ademas dispondra:

1. Que se comunique a la parte convocada por el medio mas eficaz, privilegiando los medios
electronicos, quien debera remitir, dentro de los quince (15) dias siguientes, el acta o el
certificado en el que conste la decision del comité de
gerencia juridica publica de la entidad publica convocada sobre la solicitud de conciliacion. En
el caso de particulares convocados, debera remitirse la decision por escrito por parte de la
persona con facultad de disposicion para el efecto.

2. Que se comunique a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado cuando corresponda
de acuerdo con la ley.

3. Que se comunique a la Contraloria General de la Republica, para que esta evalte si participa
o no  del tramite. Esta  comunicacion sera  enviada  cuando el
agente del Ministerio Publico o el conciliador en derecho estime un alto impacto fiscal de
llegarse a un acuerdo conciliatorio.

Que se comunique a la Defensoria del Pueblo, siempre que se trate de asuntos relacionados
con la grave afectacion de derechos humanos.

Paragrafo. En el evento en que el agente del Ministerio Publico o el conciliador en derecho
comunique a la Contraloria General de la Republica la admision de la solicitud de convocatoria
de conciliacion extrajudicial, en los términos previstos en el numeral 3 del presente articulo,
se logre un acuerdo conciliatorio y el mismo sea aprobado por el juez de lo contencioso
administrativo competente o sea refrendado, por el agente del Ministerio Publico en asuntos
cuya pretension economica sea igual o inferior a mil (1000) SMLMYV, el proceso de auditoria
y/o la accion fiscal correspondiente deberan iniciarse en el plazo preclusivo de seis (6) meses
contados a partir de la ejecutoria de la decision de refrendacion del acuerdo.

Para garantizar la seguridad juridica del acuerdo conciliatorio, las partes podran pactar una
clausula suspensiva de la efectividad del acuerdo, sometida a las definiciones que adopte la
autoridad fiscal correspondiente.

Articulo 102. Respuesta a la peticion de conciliacion extrajudicial en asuntos contencioso
administrativos.  El  comité de gerencia juridica publica o el particular
dentro del término indicado en el numeral 1 del articulo anterior, debera remitir al agente del
Ministerio Publico o al conciliador en derecho la decision adoptada, la cual debera reunir los
requisitos seflalados en la presente ley.

La parte convocada podra solicitar, con la debida justificacion, por una sola vez, la prorroga
del plazo sefialado en el articulo anterior hasta por cinco (5) dias mas.

En caso de no aportarse la decision dentro del término sefialado, o su prorroga, sin perjuicio de
las responsabilidades disciplinarias a que haya lugar, se entendera que no existe animo
conciliatorio y se expedira, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes al vencimiento del
término, la constancia de que trata la presente ley.

Ante la decision de no conciliar por parte de la convocada el agente del Ministerio Publico o
el conciliador en derecho podréa solicitar la reconsideracion al comité de gerencia juridica
publica respectivo.

El agente Ministerio Piblico o el conciliador en derecho de oficio podra solicitar, decretar y
practicar las pruebas que considere pertinentes. Igualmente, si la entidad convocada presenta
formula de conciliacion, la Contraloria General de la Republica y la Defensoria del Pueblo
podran solicitar la practica de pruebas.

Presentada la respuesta por parte de la convocada, recibida la decision sobre la reconsideracion
o practicadas las pruebas decretadas, segln el caso, el agente del Ministerio Publico o el
conciliador en derecho citara a los interesados a la audiencia de conciliacion con una antelacion
no inferior a diez (10) dias a la realizacion de la misma, indicando sucintamente su objeto y las
consecuencias juridicas de la no comparecencia. En el evento en que la entidad convocada no
le asista animo conciliatorio el agente del Ministerio Publico o el conciliador en derecho podra
expedir, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes al recibo de la decision, la constancia
de no acuerdo de que trata la presente ley.

Articulo 103. Pruebas. Las pruebas deberan aportarse con la peticion de convocatoria de
conciliacion, teniendo en cuenta los requisitos consagrados en los articulos 243 y siguientes
del Codigo General del Proceso o las normas que lo
sustituyan, adicionen o complementen.

El agente del Ministerio Publico o el conciliador en derecho podra solicitar, decretar y practicar
las pruebas que considere necesarias para establecer los presupuestos de hecho y de derecho
del acuerdo conciliatorio antes de la celebracion de la audiencia de conciliacion.

Las pruebas tendran que aportarse dentro de los veinte (20) dias calendario siguientes a su
decreto o solicitud, prorrogables hasta por la mitad.

Paragrafo. Cuando exista animo conciliatorio, el agente del Ministerio Publico, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 del Cédigo de Procedimiento Administrativos
y de lo Contencioso Administrativo, con miras a estructurar los supuestos facticos y juridicos
del acuerdo, podra solicitar a la autoridad competente que remita los documentos de caracter
reservado que considere necesarios, conservando el deber de mantener la reserva a que se
refiere el precepto citado.

Igualmente, el agente del Ministerio Publico podré solicitar el apoyo técnico de la Direccion
Nacional de Investigaciones Especiales de la Procuraduria General de la Nacién, asi como de
las entidades publicas competentes para el efecto, con el
objeto de valorar los medios de prueba aportados por las partes.

En los anteriores términos el conciliador en derecho podra solicitar el apoyo técnico de las
entidades que tengan dependencias técnicas cuyos informes o conceptos serviran de prueba en
el tramite conciliatorio.

Los informes o conceptos que sean emitidos por esas dependencias o entidades serviran como
prueba dentro del tramite de conciliacion extrajudicial

Articulo 104. Desarrollo de la audiencia de conciliacion extrajudicial. Con la
presencia de los apoderados de las partes y demas convocados el dia y hora
sefialados para la celebracion de la audiencia de conciliacion, esta se llevara a cabo bajo la
direccion del agente del Ministerio Publico o el conciliador en derecho designado para dicho
fin, quien conducira el tramite en la siguiente forma:

1. Las partes expondran sucintamente sus posiciones.

2. Si los interesados no plantean formulas de arreglo, el agente del Ministerio Publico o el
conciliador en derecho podra proponer las que considere procedentes para la solucion de la
controversia, las cuales pueden contener posibles acuerdos
respecto de los plazos para el pago de lo conciliado, monto de indexacion e intereses, y ser
acogidas o no por las partes.

3. Con el proposito de analizar las formulas de avenimiento propuestas por el agente del
Ministerio Publico o el conciliador en derecho, este podra,
excepcionalmente, citar a un representante con poder decisorio del comité de gerencia juridica
publica de la entidad u organismo de derecho publico que participa en el tramite conciliatorio,
diligencia que puede desarrollarse de manera presencial
o virtual.

4. De lo sucedido en la audiencia se levantara un acta de acuerdo conciliatorio.

El acta sera firmada por quienes intervinieron en la diligencia y por el agente del Ministerio
Publico o conciliador en derecho y a ella se anexara original o copia de la respectiva acta del
comit¢ de  gerencia juridica publica o se aportara el  documento
que contenga la determinacion tomada por la entidad.

5. Si no fuere posible la celebracion del acuerdo, el agente del Ministerio Piblico o el
conciliador en derecho expedira inmediatamente la constancia respectiva y devolvera a los
interesados la documentacion aportada y las pruebas practicadas,
si a ello hay lugar, excepto los documentos que gocen de reserva legal y aquellos que deban
reposar en el archivo de la Procuraduria General de la Nacion.

6. De encontrarlo procedente, el agente del Ministerio Publico o el conciliador en derecho
compulsard  copias para que se investiguen las  faltas  disciplinarias
consistentes en "promover o fomentar litigios innecesarios" 'y "entorpecer los mecanismos de
solucion alternativa de conflictos con el propdsito de obtener un lucro mayor o fomentarlos
en su propio beneficio", consagradas en el articulo 38
numerales 1y 2 de la Ley 1123 de 2007 o las demds que considere procedentes.

Paragrafo. La Procuraduria General de la Nacion implementara una base de datos que permita
unificar la informacion sobre los acuerdos conciliatorios logrados.

Articulo 105. Contenido del acta de la audiencia de conciliacion. El acta de audiencia de
conciliacion debera contener, por lo menos, lo siguiente:

1. Lugar, fecha y hora de audiencia de conciliacion.
2. Identificacion del agente del Ministerio Piiblico o del conciliador en derecho.
3. Identificacion de las personas citadas, con sefialamiento expreso de quienes asisten a la

audiencia.

4. Relacion sucinta de los hechos motivo de la conciliacion y de las pretensiones que el
convocante formularia en una eventual demanda y la posicion de las partes frente a la

posibilidad de llegar a un acuerdo conciliatorio.
5. En el evento en que las partes arriben a un acuerdo, deberé dejarse constancia expresa de su
aceptacion por las mismas e indicacion de la cuantia,

modo, tiempo y lugar de cumplimiento de las obligaciones pactadas.

6. Si la conciliacion versa sobre los efectos economicos de un acto administrativo de caracter
particular, también se indicara y justificara en el acta cual o cudles de las causales de revocacion
directa previstas en el articulo 93 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, o normas que lo sustituyan, sirven de fundamento al acuerdo e,
igualmente, se precisara si con ocasion del acuerdo celebrado se produce la revocatoria total o
parcial del mismo.

7. Si el acuerdo es parcial, se dejara constancia de ello, precisando los puntos que fueron
materia de arreglo 'y aquellos que no lo fueron, advirtiendo a los
interesados acerca de su derecho de acudir ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo para demandar respecto de lo que no fue objeto de acuerdo.

8. Firma manuscrita o digital del agente del Ministerio Publico o del conciliador en derecho y
de los demas intervinientes.

Paragrafo. En ningln caso, las actas de conciliacion requeriran ser elevadas a escritura
publica.

Articulo 106. Inasistencia a la audiencia. Cuando circunstancias constitutivas de fuerza mayor
o caso fortuito impidan a alguna de las partes acudir a la audiencia, esta debera informarlo
dentro de los tres (3) dias siguientes a la fecha en que debio
celebrarse la audiencia.

Si las partes o alguna de ellas no comparece a la audiencia de conciliacion a la que citada y no
justifica su inasistencia en los términos indicados en el inciso anterior, su conducta podra ser
considerada como indicio grave en contra de sus pretensiones o de sus excepciones de mérito
en un eventual proceso judicial que verse sobre los mismos hechos. En este evento, ademas,
siempre que la conciliacion constituya requisito de procedibilidad, el juez impondra a la parte
que no haya justificado su inasistencia a la audiencia, una multa hasta por valor de dos (2)
salarios minimos legales mensuales vigentes.

Articulo 107. Suspension de la audiencia de conciliacion. La audiencia de conciliacion es
susceptible de suspension por solicitud expresa de ambas partes o cuando el agente del
Ministerio Publico o el conciliador en derecho encuentre
elementos de juicio respecto de la existencia de 4nimo  conciliatorio.
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También podra suspenderse para efectos de solicitar la reconsideracion por parte del comité de
gerencia juridica publica o cuando el agente del Ministerio Publico o el conciliador en derecho
considere necesario, de oficio o a peticion de algln interviniente, el decreto y practica de
pruebas para verificar los fundamentos de hecho o de derecho de la conciliacion extrajudicial.

Articulo 108. Culminacion del tramite de conciliacion por inasistencia de las partes.
Senalada la fecha para la realizacion de la audiencia sin que esta se pueda llevar a cabo por
inasistencia de cualquiera de las partes, se entiende que no hay 4animo
conciliatorio, lo que se hara constar expresamente por el agente del Ministerio Pablico o el
conciliador en derecho, quien dard por agotada la etapa conciliatoria y expedird la
correspondiente constancia.

Articulo 109. Refrendacion del acuerdo. Los acuerdos conciliatorios en asuntos de
lo contencioso administrativo proferidos por los centros de conciliacion privados o las que
concilien pretensiones economicos iguales o inferiores a mil (1000) salarios minimos legales
mensuales vigentes, seran refrendados por los agentes del Ministerio Publico, siempre y
cuando cumplan con los requisitos previstos en esta ley.
El acta en la que conste el acuerdo conciliatorio, junto con el acto de refrendacion del
Ministerio Publico en firme, hace transito a cosa juzgada y prestara mérito ejecutivo.

Las actas que contengan conciliaciones extrajudiciales en materia de lo contencioso
administrativo, distintas a las del inciso anterior, se remitiran a mas tardar dentro de los tres
(3) dias siguientes al de su celebracion, al juez o corporacion que fuere competente para
conocer de la accion judicial respectiva, a efecto de que imparta su aprobacion o improbacion.
El auto aprobatorio no sera consultable.

La Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo conocera de los procesos ejecutivos
derivados de las conciliaciones refrendadas por los agentes del Ministerio Publico.

Articulo 110. Procedimiento de la refrendacion. El tramite de refrendacion en asuntos de
lo contencioso administrativo proferidos por los centros de conciliacion privados o las que
concilien pretensiones economicos iguales o inferiores a mil (1000) salarios minimos legales
mensuales vigentes, debera surtirse dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
suscripcion del acuerdo o del vencimiento del término probatorio, si a esto ultimo hubiere
lugar.

La refrendacion del acuerdo conciliatorio realizado ante por el agente del Ministerio Publico
se sujetard a las siguientes reglas:

En los eventos en que los reconocimientos economicos que se realicen en el acuerdo
conciliatorio sean iguales o inferiores a mil (1000) SMLMYV, la refrendacion se realizara por
parte de un comité de decision especializado conformado por tres (3) agentes del Ministerio
Publico, del cual formara parte el Procurador que dirigio la audiencia en la cual se logro el
acuerdo, quien sustanciara la determinacion y la sometera a discusion y decision.

El Procurador General de la Nacion o de su Delegado expedira las reglas de reparto y de
conformacion de los comités especializados de agentes del Ministerio Publico para la
refrendacion de los acuerdos conciliatorios.

El acuerdo conciliatorio junto con el acto de refrendacion deberan ser publicados el
dia siguiente a su adopcion en la pagina electronica de la Procuraduria General de la Nacion y
sera comunicado en el mismo término a las partes, a la Contraloria General de la Republica o
a la Defensoria del Pueblo o a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, cuando
esta haya participado en el comité de gerencia juridica publica.

Articulo 111. Regq para la refrendacion. Los agentes del Ministerio Piblico refrendaran
motivadamente aquellos acuerdos que no sean violatorios de la ley, cuenten con las pruebas
necesarias y no resulten lesivos para el patrimonio publico o las garantias o derechos
fundamentales.

Para el efecto también verificaran el
cumplimiento de los demas requisitos legales, esto es, que las partes estén debidamente
representadas por apoderados con facultad expresa para conciliar; que el acuerdo haya sido
aprobado por el comité de gerencia juridica publica de la entidad cuando sea del caso o por su
representante legal; que no haya operado la caducidad; y que no se afecten derechos minimos
irrenunciables e imprescriptibles.

En el evento de no refrendarse el acuerdo conciliatorio se entendera agotado el requisito de
procedibilidad.

Articulo 112. Recursos. En contra de las decisiones proferidas por los agentes del Ministerio
Publico en el tramite de la refrendacion, salvo que se indique lo contrario, procede el recurso
de reposicion dentro de los tres (3) dias siguientes a su comunicacion.

Capitulo 111
De los comités de gerencia juridica piblica

Articulo 113. Comité de gerencia juridica publica. Las entidades y organismos de derecho
publico del orden nacional, departamental, distrital, de los municipios capital de departamento
y los entes descentralizados de estos mismos niveles.
deberan integrar un comité de gerencia juridica publica, conformado como minimo por tres (3)
funcionarios del nivel directivo que se designen, o por niimero mayor, siempre y cuando este
sea impar.

El comité de gerencia juridica publica de la entidad decidiré, en cada caso especifico, sobre la
procedencia de la conciliacion o cualquier otro mecanismo alternativo de solucion de
conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales y de control
vigentes, evitando lesionar el patrimonio ptblico. Asimismo, tendra en cuenta la jurisprudencia
de las altas cortes en esta materia.

Dicho comité cumplird las funciones que se le sefalen, para lo cual tendrd en cuenta
los componentes que integran la nocion de defensa juridica.

El comité podra sustentar la improcedencia de la conciliacion en los casos de indebida
legitimacion de la parte convocada.

Paragrafo 1. La decision del comité de gerencia juridica publica acerca de la viabilidad de
conciliar no requiere disponibilidad presupuestal, ni constituye ordenacion de gasto.

Paragrafo 2. La gestion del comité de gerencia juridica publica de cada entidad estara
articulada bajo los instrumentos e indicadores que defina la Agencia Nacional de Defensa
Juridica del Estado.

Articulo 114. Principios de los comités de gerencia juridica publica. Los comités de gerencia
juridica publica deberan aplicar los principios de la funcion administrativa contenidos en el
articulo 209 de la Constitucion Politica y en ese sentido estan obligados a tramitar las
solicitudes de conciliacién o de otro mecanismo alternativo de solucion de conflictos con
eficacia, economia, celeridad, moralidad, imparcialidad y publicidad.

Articulo 115. Estudio de las peticiones de convocatoria de conciliacion. Las peticiones de
convocatoria de conciliacion extrajudicial en materia contencioso administrativa deberan ser
estudiadas por el comité de gerencia juridica piblica dentro de los quince (15) dias, posteriores
ala citacion establecida en el articulo 51 de la presente ley, y la decision sobre su viabilidad o
no debera ser motivada y contenida en un acta.

En los asuntos en los cuales exista alta probabilidad de condena, con fundamento en las pruebas
allegadas y en los precedentes jurisprudenciales aplicables al caso, los comités deberan analizar
las pautas jurisprudenciales consolidadas y las
sentencias de unificacion de las altas cortes, de manera que se concilie en aquellos casos donde
exista identidad de supuestos de hecho y de derecho respecto de la jurisprudencia reiterada.
Las peticiones deberan ser atendidas por orden de ingreso, para esto, el Secretario Técnico del
comité de gerencia juridica publica les asignara un nimero consecutivo.

Articulo 116. Deberes de diligencia y cuidado ante la conciliacion extrajudicial en materia
contencioso administrativo & Los comités de gerencia juridica publica actuaran con la debida
diligencia en el estudio y  definiciéon  de los  conflictos contra
la entidad y en la reduccion de su litigiosidad mediante el uso de la conciliacion, la extension
de la jurisprudencia y de la aplicacion por via administrativa de las sentencias de unificacion.
La Contraloria General de la Republica podra establecer de oficio o por solicitud del comité,
auditorias especiales para verificar el cumplimiento de estos deberes y la Procuraduria General
de la Nacion adelantara acciones de vigilancia especial en el mismo sentido. La om
inexcusable en esta materia por parte de los integrantes de los comités de gerencia juridica
publica configura incumplimiento de sus deberes sancionables como falta grave.

Articulo 117. Reserva legal de las estrategias de defensa juridica. Si la decision de no
conciliar implica sefalar total o parcialmente la estrategia de defensa juridica de la entidad, el
documento en el que conste la decision gozara de reserva en similares términos a los previstos
en el articulo 129 de la Ley 1955 de 2019, la cual no podra ser oponible al agente del Ministerio
Publico.

En este evento, el documento en el que consten la decision de no conciliar no se agregara al
expediente y sera devuelto por el agente del Ministerio Piblico al finalizar la audiencia de
conciliacion.

Articulo 118. Impedimentos y recusaciones. Los miembros de los comités de gerencia juridica
publica deberan declarase impedidos y podran ser recusados cuando se encuentren incursos en
alguna de las causales previstas en el articulo 11 del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo y cuando el asunto a decidir pueda comprometer a quien
los designd, o a quien participé en el respectivo nombramiento o designacion.

TITULO VII
DE LA CONCILIACION JUDICIAL EN ASUNTOS DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

Capitulo Unico

Articulo 119. Prescindencia de la audiencia de conciliacion. Realizada la audiencia de
conciliacion extrajudicial en materia contencioso administrativo sin que se haya logrado
acuerdo total o parcial, se prescindira de la etapa de conciliacion prevista en el articulo 180 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Sin embargo, en cualquier estado del proceso las partes de comun acuerdo o el agente del
Ministerio Piblico podran solicitar la realizacion de una audiencia de conciliacion.

TITULO VIII
MODIFICACIONES A LA LEY 1437 DE 2011

Articulo 120. Modifiquese el numeral 6° del articulo 104 de la Ley 1437 de 2011 el cual
quedara asi:

6. Los ejecutivos derivados de las condenas impuestas y las conciliaciones, asi como los
provenientes de laudos arbitrales en que
hubiere sido parte una entidad piiblica; e, igualmente los originados en los contratos celebrados
por esas entidades.

Articulo 121. Modifiquese el numeral 9 del articulo 156 de la Ley 1437 de 2011, el cual
quedard asi:

9. En las ejecuciones de las condenas impuestas por la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo o de las obligaciones contenidas en una conciliacidn, sera competente el juez
que profirio la providencia
respectiva o el que hubiere conocido del asunto en caso de que no se haya conciliado.

Articulo. 122. Modifiquense los incisos 3° y 5° del articulo 192 de la Ley 1437 de 2011, los
cuales quedaran asi:
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Las cantidades liquidas reconocidas en conciliaciones o providencias que impongan o liquiden
una condena devengaran intereses moratorios a partir de la ejecutoria de la respectiva
providencia o firmeza de la e conciliacion, segin lo previsto en este Codigo.

Cumplidos tres (3) meses desde la ejecutoria de la decision que refrenda o aprueba una
conciliacién o providencia que imponga o liquide una condena segin el caso, sin que los
beneficiarios hayan acudido ante la entidad responsable para hacerla efectiva, cesara la
causacion de intereses desde entonces hasta cuando se presente la solicitud.

Articulo: 123. Modifiquense los numerales 1° y 4° del articulo 195 de la Ley 1437 de 2011,
los cuales quedaran asi:

1. Ejecutoriada la decision que refrenda o aprueba una conciliacion o la providencia que
imponga una condena cuya contingencia haya sido provisionada en el Fondo de Contingencias,
la entidad obligada, en un plazo maximo de diez (10) dias, requerira al
Fondo el giro de los recursos para el respectivo pago.

4. Las sumas de dinero reconocidas en conciliaciones o providencias que impongan o liquiden
una condena, devengaran intereses moratorios a una tasa equivalente al DTF desde la firmeza
del acuerdo y su refrendacion o aprobacion judicial o desde la ejecutoria de la providencia de
condena o liquidacion, segin el caso. No obstante, una vez vencido el término de los diez (10)
meses de que trata el inciso segundo del articulo 192 de este Codigo o el de los cinco (5) dias
establecidos en el numeral anterior, lo que ocurra primero, sin que la entidad obligada hubiese
realizado el pago efectivo del crédito judicialmente reconocido, las cantidades liquidas
adeudadas causaran un interés moratorio a la
tasa comercial.

La ordenacion del gasto y la verificacion de requisitos de los beneficiarios radica
exclusivamente en cada una de las entidades, sin que implique responsabilidad alguna para las
demas entidades que participan en el proceso de pago de las sentencias o conciliaciones, ni
para el Fondo de Contingencias. En todo caso, las acciones de repeticion a que haya lugar con
ocasion de los pagos que se realicen con cargo al Fondo de Contingencias, deberan ser
adelantadas por la entidad condenada.

TITULO IX ,
SISTEMA NACIONAL DE CONCILIACION

Capitulo I
Creacién del Sistema Nacional de Conciliacién

Articulo 124. Sistema Nacional de Conciliacion. Créase el Sistema Nacional de Conciliacion
por medio del cual el Ministerio de Justicia y del Derecho implementa la politica publica de
conciliacion, con el objetivo de coordinar las acciones y aunar esfuerzos interinstitucionales
para la promocion, fortalecimiento y desarrollo de la conciliacion.

Capitulo II
Estructura organizacional

Articulo 125. Integrantes. El Sistema Nacional de Conciliacion estara integrado por las
siguientes entidades:

1. El Ministerio de Justicia y del Derecho como 6rgano rector.

2. El Consejo Nacional de Conciliacion y Acceso a la Justicia previsto en esta ley como 6rgano
operativo.

3. Entidades formadoras en conciliacion correspondientes a:

a) Entidades avaladas para capacitar en conciliacion en derecho.

b) Entidades que implementan la conciliacion en equidad, de conformidad con los lineamientos
fijados por el Ministerio de Justicia y del Derecho.

4. Organos de operacion de la conciliacion:

a) Centros de conciliacion de personas juridicas sin animo de lucro.
b) Centros de conciliacion de entidades publicas.

¢) Centros de conciliacion de consultorios juridicos universitarios.
d) Entidades con programas locales de conciliacion en equidad.

5. Conciliadores.

6. Organos disciplinarios, y de control, inspeccion y vigilancia:

a) Consejo Superior de la Judicatura.

b) Ministerio de Justicia y del Derecho.

¢) Procuraduria General de la Nacion.

d) Superintendencia de Notariado y Registro.

¢) Superintendencia Financiera de Colombia.

f) Superintendencia de Industria y Comercio.

g) Superintendencia de Sociedades.

7. Entidades y organos que coadyuvan a la conciliacion.

8. Organos de planeacion y financiamiento:

a) Departamento Nacional de Planeacion.

b) Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Articulo 126. Consejo Nacional de Conciliacién. El Consejo Nacional de Conciliacion es el
organo operativo del Sistema Nacional de Conciliacion, el cual estara integrado por:

1. El Ministro de Justicia y del Derecho o su delegado, quien lo presidira.
2. El Procurador General de la Nacion o su delegado.
3. El director de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado o su delegado.

4. Dos (2) representantes de los centros de conciliacion de entidades sin animo de lucro de
naturaleza privada.

5. Un (1) representante de los centros de conciliacion de entidades publicas, distintos de la
Procuraduria General de la Nacion.

6. Un (1) representante de los puntos de atencion de conciliacion en equidad del pais.
7. Dos (2) representantes de los consultorios juridicos de las universidades.

8. Dos (2) representantes de las entidades territoriales que tengan programas locales de justicia
en equidad.

Los representantes indicados en los numerales 4, 5, 6, 7 y 8 seran escogidos por el Ministro de
Justicia y del Derecho de quienes sean postulados por los grupos interesados para un periodo
de dos (2) alos, en la forma que disponga el reglamento que se expedira dentro de los seis (6)
meses siguientes a la entrada en vigencia de la presente ley.

Una vez designados los integrantes del Consejo Nacional de Conciliacion, la Secretaria
Técnica del Consejo convocara su instalacion dentro de los tres (3) meses siguientes.

Paragrafo. La Secretaria Técnica del Consejo estara a cargo de la Direccién de Métodos
Alternativos de Solucion de Conflictos del Ministerio de Justicia y del Derecho.

Capitulo 11T
Instrumentos de planificacion

Articulo 127. Plan Estratégico del Consejo Nacional de Conciliacién. Una vez instalado el
Consejo Nacional de Conciliacion formulara y adoptara un plan estratégico con duracion
cuatrienal que coincida con la vigencia del Plan Nacional de Desarrollo.

En dicho plan se estableceran como minimo los programas, objetivos, estrategias,
acciones, metas e indicadores a lograr para la promocion, fortalecimiento y
desarrollo de la conciliacion con los aportes de todos los integrantes del Consejo
Nacional de Conciliacion.

El plan estratégico sera tenido en cuenta por el Departamento Nacional de
Planeacion como insumo para la elaboracion de las bases del Plan Nacional de Desarrollo en
lo que respecta a la conciliacion.

Paragrafo. El plan estratégico incluira los mecanismos de seguimiento de los
acuerdos conciliatorios.

Paragrafo transitorio. El plan estratégico inicial sera expedido por el Gobierno
Nacional y coincidira con las politicas establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo vigente
para el momento de la promulgacion de la presente ley.

Capitulo IV
Sistemas de informacion

Articulo 128. Registro de informacion. El Sistema Nacional de Conciliacion fortalecera los
sistemas de informacion que registren la gestion de la conciliacion en el territorio nacional,
para la planeacion, seguimiento y medicion de impacto de la estrategia fijada por el Consejo
Nacional de Conciliacion.

Capitulo V
Programas de conciliacién

Articulo 129. Creacion de programas de conciliacién. El Ministerio de Justicia y del
Derecho por recomendacion del Consejo Nacional de Conciliacion crear los programas de
conciliacién que se consideren necesarios de conformidad con el plan estratégico de que trata
la presente ley, para la implementacion de su politica publica en esta materia.

Articulo 130. Creacion del Programa Nacional de Justicia en Equidad. Créase el Programa
Nacional de Justicia en Equidad en cabeza del Ministerio de Justicia y del Derecho, el cual
tendréa a su cargo el disefio, implementacion, fortalecimiento y sostenibilidad de la politica
publica de la
conciliacién en equidad, de convivencia, y de los métodos alternativos de solucion de
conflictos, que se basen en la equidad y en los parametros de justicia de las comunidades que
habitan el territorio nacional.

El programa estard integrado por los programas locales de justicia en equidad como parte de
la politica publica de seguridad, convivencia y acceso a la justicia de los municipios, distritos
y departamentos, quienes estaran a cargo de su implementacion, operacion y sostenibilidad.

Articulo 131. Alcance. El Programa Nacional de Justicia en Equidad comprendera todas
aquellas iniciativas de justicia comunitaria, justicia en equidad, convivencia y resolucion de
conflictos desde el ambito comunitario, que tengan origen en el Gobierno Nacional, o en los
entes territoriales, el cual expedira la correspondiente reglamentacion.

Articulo 132. Cobertura del Programa Nacional de Justicia en Equidad. El Gobierno
Nacional determinara la fecha en el cual en todos los municipios del pais se contara con
programas locales de justicia en equidad. Para esa fecha, los conciliadores en equidad del pais,
seran apoyados y respaldados por la comunidad, las organizaciones civicas, el sector privado
y los gobiernos de los entes territoriales, en coordinacion con el Gobierno Nacional.

El crecimiento de la cobertura se realizara de manera gradual de acuerdo con los criterios de
sostenimiento, calidad y eficacia estructurados desde el Programa Nacional de Justicia en
Equidad.

Paragrafo 1. La operacion de la conciliacion en equidad en los programas locales de justicia
en equidad en el territorio nacional se seguira realizando en los puntos de atencion de la
conciliacién en equidad, a través de los cuales las entidades territoriales garantizaran la
operacion, sostenibilidad y fortalecimiento de la conciliacion en equidad y los respectivos
estimulos para los conciliadores en equidad que realicen su voluntariado en los puntos de
atencion de la conciliacion en equidad.
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Paragrafo 2. El Gobierno nacional priorizara la cobertura de los programas locales de justicia
en equidad en los municipios definidos en el Decreto Ley 893 de 2017, sin perjuicio de la
ampliacion progresiva referida en el presente articulo.

TITULO X
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 133. Vigencia. Esta ley rige integramente la materia de conciliacién y entra en
vigencia seis (6) meses después de su promulgacion.

Articulo 134. Derogatorias. La presente ley deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias y especialmente los articulos 24, 25, 35, 47, 49, 50, 51, 52, 53, 59, 61, 62, 63, 64,
65% 65B, 66, 67, 76, del 81 a 87, 89, de la Ley 23 de 1991; 64, 65, 66, del 69 al 73, 75, 77, 80,
81, 83, 84, 86, 91, 92, 94, 96, 99, 100, del 104 al 110 de la Ley 446 de 1998; la Ley 640 de
2001; el articulo 2 de la Ley 1367 de 2009; los articulos 51, 51 y 52 de la Ley 1395 de 2010;
el numeral 1 del articulo 161 de la Ley 1437 de 2011; el inciso 2° del numeral 6 del articulo
384 y los articulos 620 y 621 de la Ley 1564 de 2012; el paragrafo 1 del articulo 4 de la Ley
1579 de 2012
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