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RAMA LEGISLATIVA DEL PODER PUBLICO

SENADO DE LA REPUBLICA

PROYECTOS DE LEY

PROYECTO DE LEY NUMERO 191 DE 2001 SENADO contempladas en ella misma. Se prohibe toda forma de discriminacion
por la cual se expide el Codigo Penitenciario y Carcelario ~ POF razones de raza, color, sexo, idioma, religion o creencia religiosa,
: - e opinién publica, origen étnico o social, posicién econémica, nacimiento,
y se dictan otras disposiciones. . : . ;
TITULO | naturaleza del delito que se imputa o de cualquier otra indole.

Lo anterior no obsta para que se puedan establecer distinciones
. _ NORMAS RECTORAS o razonables por motivos derivados de la politica carcelariay penitenciaria,
Articulo 1°Dignidad humanaEl Estado garantizara que toda persord cumplimiento de los fines de la pena, la efectividad de las medidas

privada de la libertad sea tratada de conformidad con el respeto debig#@@gestas y la proteccion de los derechos humanos del interno.

la d|gn|_dad, inherente al ser humano. _ __Lamujeryen especial aquellas en estado prenatal, postnatal o cabeza
En ningdn caso se podra Invocar circunstancia alguna de justificagi@familia, gozaréa de tratamiento especial acorde con su condicién y de
para contrariar la presente disposicion. acuerdo con las normas que la Constitucion Politica establece.

Avrticulo 2°.Integracion Para todos los efectos se aplicaran dentro delgl principio de igualdad se aplicara sin detrimento de la jurisdiccion
régimen penitenciario las normas sobre derechos humanos contenidespitial indigena, de tal forma que las politicas penitenciarias y carcelarias
la Constitucion Politica y en los tratados y convenios internacional@sEstado, garanticen los derechos de los grupos étnicos y aseguren un
sobre derechos humanos ratificados por Colombia. tratamiento acorde con sus particularidades culturales y sociales.

El sistema penitenciario estara orientado principalmente por las Reglagrticulo 6°.Limites a la privacion de la libertadla persona privada
Minimas para el Tratamiento de los Reclusos, el Conjunto de Principios gerda libertad podra ejercer todos los derechos que no hayan sido
la proteccion de todas las personas sometidas a cualquier forma de detengipandidos ni limitados como consecuencia de su especial situacion.
o prision, y el Codigo de Conducta para funcionarios encargados de hacgfiiculo 7°.No trascendencia de la peniaa pena privativa de la
cumplir la ley de la Organizacion de las Naciones Unidas. libertad sera individual y no podra trascender de la persona del

Articulo 3°.Legalidad.Nadie podra ser privado de la libertad sino p@bndenado.

mandamiento escrito de autoridad judicial competente, con las formaliarjcyulo 8°.Cuidado integral El Estado adoptara todas las medidas

dades legales y por motivos previamente definidos por "'f‘ ley. necesarias para evitar situaciones que afecten la salud fisica o mental de
No podra ejecutarse pena, ni medida de aseguramiento en fdanparsona privada de la libertad. Los particulares estan en la obligacion
distinta a la prevista en la ley que la desarrolla. de contribuir a tales propositos, como uno de los deberes fundamentales

La persona privada de la libertad no podra ser sanciongghindividuo.
disciplinariamente, ni sometida a medida administrativa sino por expresArticulo 9°.Solidaridad.La privacion de la libertad se ejecutara bajo
y anterior definicion legal o reglamentaria, ni podra serlo dos vecesyorégimen donde el Estadoy los particulares participen en el ofrecimien-
el mismo hecho. to al condenado de alternativas que procuren su reeducacion y reinsercion
Articulo 4°.Favorabilidad.En la aplicacion e interpretacion de la legocial.
penal o de los reglamentos penitenciarios durante la privacion de I8ste principio también regira para el pospenado.
libertad, rige el principio de favorabilidad. La ley permisiva o favorable, orticulo 10. Derecho al trabajo, al estudio, al deporte y a las
aun cuando sea posterior, se aplicara de preferencia a la restricty@;@idades socioculturalesEl Estado garantizara que toda persona
desfavorable, principio que rige aun para las personas condenadasyrivada de la libertad tenga el derecho y el deber de desarrollar activida-
Articulo 5°.Igualdad.La ley penal o el reglamento penitenciario sges laborales, educativas, deportivas y socioculturales como bases del
aplicara alas personas sin tener en cuenta consideraciones diferentesgtd@siento penitenciario orientado a su reinsercion social.
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Articulo 11.Presuncion de inocencilia persona capturada o deteni- 8. Formar, capacitary adiestrar al personal administrativo y del cuerpo
da preventivamente se presume inocente y recibird un trato acordedeatustodia y vigilancia del orden nacional, departamental y municipal.

este principio. Permanecera separada de las personas condenadas. 9. Disefiar programas de asistencia pospenitenciaria en colaboracién
Articulo 12 Fines de la detencién preventivigon fines de la deten-con otras entidades publicas o privadas.

cién preventiva, la comparecencia del sindicado a la investigacion, elo. Ejercer la inspeccion y vigilancia de los establecimientos de
aseguramiento de la pruebay la proteccion de la sociedad y del indivighthusion del orden departamental y municipal.

Articulo 13. Funciones de la pend.a prevencion especial y la 11. Verificar el cumplimiento de la pena de prision domiciliaria.

(rjelr;s?_rl;:lon (sjoaalorlentan basicamente la aplicacion de la penaprivativiy  sefialar el establecimiento penitenciario donde sera ubicada la
e la livertad. persona condenada o repatriada.

Articulo 14.Objetivo del tratamiento penitenciari&l objetivo del 13 agministrar, dirigir y ejercer la vigilancia de los establecimientos
tratamiento penitenciario es preparar al condenado paralavidaen libgiga@ clusion del orden nacional.

a través de los principios del sistema progresivo. . . o
. P P L, p. 9 . 14. Coordinar y apoyar a las autoridades indigenas cuando estas lo
Articulo 15. Proscripcién de sanciones aflictivaka persona requieran en ejercicio de la jurisdiccion especial indigena.

privada de su libertad no podré ser sometida a sanciones corporale Qiculo 22. Caracter de los establecimientos de reclusibns

a encierro en celda solitaria en situacién de incomunicacion, co . P N ;
sancion discinlinaria MPblecimientos de reclusion seran del orden nacional, departamental,
P ' municipal y de los territorios indigenas.

ninAL’tlrfgg)sc} 6. Porro r?i'r?"ﬂﬁg gfff:sl?;iirgeg e?rr ?I(\a/ ; ddoa((:ijenscl)J ﬁgg:& de(:? Son del orden nacional, departamental, municipal, metropolitano o
estgblecimiesrllt% de regclusic’)n requlado ’Or esFt)e c6dico (ﬂéfﬂtal, los establecimientos de reclusion cuya creacién, fusién, supre-
9 P 90. sion, direccidn, organizacion, administracion y sostenimiento correspon-

_ Articulo 17. Judicialidad. La ejecucion de la pena privativa de l@e a la Nacion, los departamentos, municipios o asociaciones de estos,
libertad estara permanentemente sujeta a control judicial, conformegd@s metropolitanas o distritos.

d|spu<::'sto en el presente podlgo. ) ) Para la creacion y funcionamiento de cualquier centro de reclusion se
Articulo 18. Prevalencia Las normas rectoras son obligatorias yecesita aprobacion previa de la autoridad o el organismo que tengan por
prevalecen sobre cualquier otra disposicion de este codigo. Seran utjizda funcién de determinar, supervisar y contratar las obras de infraes-

das como fundamento de interpretacion. tructura carcelaria, respecto de sus condiciones de infraestructura y
TITULO 1 habitabilidad. En cuanto a la seguridad la hara el cuerpo de custodia y
SISTEMA NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO vigilancia penitenciaria nacional.
CAPITULO | Son del orden municipal, los establecimientos destinados al cumpli-

Integracién y funcionamiento del sistema miento de la detencién Rrevent_iya yala p_e,rmanenci_a} de las personas
i , o an , ., capturadas, cuya creacion, fusion, supresion, direccion, organizacion,
Articulo 19.Contenido del Codigdste Codigo regula la ejecucion dgdministracién, sostenimiento y vigilancia corresponde a los municipios,
la privacion de la libertad, cuando obedezca al cumplimiento de pegpaas metropolitanas y al Distrito Capital de Bogota. En estos estableci-
detencion preventiva o captura legal. mientos, funcionaran pabellones especiales para personas condenadas a
Articulo 20.Sistema Nacional Penitenciario y Carcelarit) Sistema pena de arresto de fin de semana o arresto ininterrumpido.

Nacional Penitenciario y Carcelario esta integrado por el Instituto Naciopos 0 mas municipios de uno o mas departamentos podran asociarse

nal Penitenciario y Carcelario, como establecimiento publico adscritgala crear, organizar, administrar y sostener conjuntamente un estableci-
Ministerio de Justicia y del Derecho, con personeria juridica, patrimomiento de reclusion.

independiente y autonomia administrativa; por todos los eStableC'm'e‘%&rticulo 23.Inspeccion y controEl Instituto Nacional Penitenciario

tos de reclusion que funcionan en el pais, por la Escuela Naciong) @6, q|ario ejercera la inspeccion y control de los establecimientos de
Formacion Penitenciaria, la autoridad o el organismo que tenga por ey 18 sisny o través de las Direcciones Regionales, las cuales podra
funcion de determinar, supervisar y contratar las obras de infraestrugiitg, oy 4 |os departamentos y municipios las recomendaciones necesa-

c?rcelarll_a y pc;r l%S dem?s organismos o Consejos adscritos o Vmcu'ﬁggﬁara el cumplimiento de las normas contenidas en el presente Codigo
al cuimplimiento de Sus fines. OIy adoptar las medidas para su observancia.
|

El sistema se regira por las disposiciones contenidas en este c6digqyeyja reglamentacion del Gobierno Nacional y por razones de orden,
por las demas normas que lo adicionen y complementen. seguridad, salubridad o calamidad publica, el Instituto Nacional Peniten-

Articulo 21.Funciones del Instituto Nacional Penitenciario y Carceziario y Carcelario por decision motivada, podra imponer amonestacion
lario. Corresponde al Gobierno Nacional por conducto del Institéi¢as autoridades penitenciarias o carcelarias del orden territorial, dispo-

Nacional Penitenciario y Carcelario la ejecucion o el control de kst la suspension, laintervencion temporal o el cierre del establecimiento
condenas penales privativas de la libertad, la detencion preventivagelgeclusion a su cargo.

captura legal. Cqmphra las siguientes funqones: _ _ Para el caso de los establecimientos organizados como colonias
1 Fomuar yeecser b pofica  degesion cacelia  anwel agricolas de caracter indigena, al Inpec corresponde ejercer lainspeccion,
necord vigilancia y control de los mismos, lo que hara através de sus direcciones

2. Disefiar y ejecutar programas de reinsercion social del interndegionales, formulando para ello las recomendaciones que se estimen

3. Disefar y establecer los mecanismos necesarios de control d@%%sanas a fin de lograr su adecuado funcionamiento de conformidad
as regulaciones que expida el Gobierno Nacional.

programas de reinsercion social del interno. COZ I e el "

: . : : : - Articulo 24 RecursosEn los presupuestos departamentales

4.QrganlzaryadmlnlstrarelS|stemanaC|onaIde|nformaC|on Carcel%rbanicipales podran incluirse Iasp partti)ias que segn necesarias gara
enitenciaria. ; AN iy

yp o _ _ los gastos de sus establecimientos de reclusion como pago de emplea-

_ 5. Disefiar y ejecutar programas y proyectos que vinculen adgg alimentacion de internos, vigilancia de los mismos, gastos de

internos con su entorno familiar y social. remisiones y viaticos, materiales y suministros, compra de equipo y

6. Autorizar y supervisar la actuacion de terceros que desarroflemas servicios.

programas y actividades de reinsercion social de internos y pospenadqsxticulo 25 Recibo de personas privadas de la libertad en Estableci-

7. Participar con otros organismos del Estado en investigacionesigntos Departamentales y Municipaléss departamentos podran
estudios sobre el sistema penitenciario encaminados a la formulaci@odé&atar entre si, al igual que los municipios, el recibo de personas
politicas, planes y programas penitenciarios o carcelarios. privadas de lalibertad, cuando carezcan de establecimientos de reclusion,
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conviniendo el reconocimiento y pago de los servicios y remuneraciahesAutoridades Indigenas de los departamentos comprendidos en la
gue se generen. regional.

En ningln caso podran recluirse en un mismo sitio personas detenid®odran ser invitados a las sesiones, los directores de los establecimien-
preventivamente o capturadas en forma legal, con personas que est&de reclusidony representantes de la poblacidn penitenciariay carcelaria
hayan sido condenadas. gue hagan parte de la respectiva regional.

Articulo 26. Consejo Nacional de Politica Penitenciaria y Los miembros de las comisiones tendran un periodo de tres (3) afios
Carcelaria El Consejo Nacional de Politica Penitenciariay Carcelayigpodran ser reelegidos. Los gobernadores, alcaldes y comandantes de
estara integrado por seis miembros: el Ministro de Justicia y pelicia de los departamentos y municipios que integren la regional del
Derecho, quien lo presidira; el Ministro del Interior; el Presidente digbec, respectivamente, designaran a los delegados a que se refiere el
Consejo Superior de la Judicatura; el Director del Instituto Naciomadiso primero.

Penitenciario y Carcelario Inpec; el Director de la Policia Nacional;sy funcién es efectuar un seguimiento al sistema a nivel regional,
un representante de las facultades de derecho de Universidag@®rando un diagndstico de la situacion, con las recomendaciones
oficialmente reconocidas; un representante de las OrganizaciQBggectivas al Consejo Nacional de Politica Penitenciaria y Carcelaria.

legalmente cc.)nsgituidas, cuyo objgt_q sea la asistencia penitenciariaé(ada Comision seréa presidida por el Director Regional del Inpec
un delegado indigena de la Comision de Derechos Humanos de,| '

I g . %@ ademas hard la convocatoria a las sesiones de la misma.
pueblos y organizaciones Indigenas, creada mediante Decreto

de 1996. Seran invitados permanentes el Procurador General ?\ﬁ_,ﬁ.{ti‘(‘:ulo 28 RenacimientoEl Ebjeto de la sociedad :je Ecgnom,ia
Nacion y el Fiscal General de la Nacion. ixta “Renacimiento”, o quien haga sus veces, sera la produccion y

Su periodo sera de tres afios. sus miembros podran ser reele iOIocomercializacic’)n de bienes y servicios que provengan del trabajo de las
P ’ P 9 Shas privadas de la libertad en los centros de reclusion, asi como la

objetivo es asesorar al Gobierno Nacional en la planeacion y desarg‘%ﬂwocién y el fomento de empresas generadoras de bienes y servicios
de la politica pemtgnmarla y_carcel.arl,a. ] o ~ con participacion del sector privado que contribuya al desarrollo ocupa-
Parael Cumpllmlento dedicha mision, tendralas SIgUIenteS fUﬂClO@ﬁﬁﬁaj y al tratamiento progresivo de la p0b|acién reclusa.

1. Vigilar el cumplimiento de las normas rectoras sefialadas en esfen |os estatutos de la sociedad se determinara la parte de las utilidades
codigoy velar porque en los establecimientos de reclusion se garantiggetieben invertirse en estos programas.

pleno respeto de_ los derechog,humgnos._, _ ~ Articulo 29. Desarrollo de la Sociedad de Economia Mixta
2. Velar por laimplementacion y ejecucion del sistema de tratamiegéiedad de Economia Mixta Renacimiento o quien haga sus veces
progresivo con el fin de garantizar la reinsercion social del condenggi@ira extender su radio de accion a la Constitucion de empresas mixtas

3. Fomentar programas y proyectos de gestion carcelaria y penitenciadaestimular la creacion y funcionamiento de cooperativas en cuyas

4. Disefiar y recomendar programas de rehabilitacion y reinserdisias directivas las personas condenadas tendran un representante prin-
social del recluso, asi como proyectos de asistencia pospenitenciai§éal con su respectivo suplente, designado por el Director del estableci-

5. Promover estudios e investigaciones sobre el sistema carcelaﬁ}@‘;grsgg%ﬂzfgiz rs](ej:ljjéts;mgan por su espiritu de trabajo, colaboracion
penitenciario, dirigidos a la formulacion de politicas, planesy prograr% _ - _ o _
en materia de atencién basica, sanidad, capacitacion integral, actividd@ Sociedad de Economia Mixta Renacimiento o quien haga sus

laboral, recreacioén y deporte, servicios juridicos, entre otros, que beagespodra establecer un centro de crédito para financiar microempresas
ficien al interno. de ex reclusos que hayan descontado la totalidad de la pena, cuando asi

6. Supervisar los niveles de seguridad de los establecimientoéoﬁﬁrgr,iten por su capacidad d.(? trabajo demostr_adadurante el “‘?mpo de
reclusion y asesorar a las autoridades competentes en la adopci%%% ion y con la presentacion de los estudios que le permitan su

medidas preventivas indispensables para garantizar efectivamente getacion. . _ L
seguridad. El Inpec podré invertir dentro de sus planes de rehabilitacion, en la

7. Adoptar su propio reglamento sociedad a que se refiere el presente articulo.

Asi mismo, efectuara un seguimiento permanente al funcionamient@éig?glg éosggfggéa;éogcﬁﬁgggr@i@”&ifﬁﬁf&fe& InuFi):r? haga
del sistema penitenciario y carcelario, con el fin de presentar trimesf4F: - . : 049 9
mente un diagnéstico de la situacion a nivel nacional y formular® Fvecastacolaboraaon gue se estime necesaria para el desarrollo de los

Consejo Directivo del Instituto, las recomendaciones necesarias pa él%te'\:]oz gzgrgggg%o dney g?sn;ﬁggalﬁ\?;é%g gg ka)il?iggftg dS:r:\?oCsloess?;beie
prevencion y la debida atencion de situaciones que puedan incidir §eng J P P

efectivo cumplimiento de sus objetivos legales. cimientos de reclusion.

Paragrafo EI Consejo podra invitar a sus sesiones de trabajo 6{_os dos organismos coordinaran sus funciones con respecto a los

representantes de toda entidad publica o a particulares versados BRA4Ectos de trabajo que se implementen en dichos establecimientos.

materias que se discuten y cuya participacion se estime convenienteR#ra los fines determinados en este articulo, el Inpec proporcionara a
necesaria para el Cump”miento de sus funciones. la Empresa de Economia Mixta Renacimiento, o quien haga susveces, los

A las sesiones de dicho Consejo asistiran de manera permaneraPgcios necesarios para laimplementaciony administracion de unidades
menos dos (2) representantes de las Mesas Regionales de Trabajo Qfiictivas en todos los centros de reclusion del pais, sin perjuicio de la
internos, quienes seran escuchados acerca de los problemas que adlfgeacion de los servicios publicos a que haya lugar.
padecen, previa solicitud de alguno de sus integrantes. Dicho ConsejoAéticulo 31.Contratos de cooperaciomas autoridades peniten-
reunird por lo menos una vez cada dos meses. ciarias y carcelarias pgdr_ém celebrar contratos de cooperaci@n con

Articulo 27. Comisiones regionale€n cada regional del Institutoentldades del sector publico o privado. Tales contratos tendran por

Nacional Penitenciario y Carcelario se constituird una comision inte eto el _c,umpl|m|er)to de una funcion social en I.O.S eStab'e‘?"T“e”.t?S
da por el director regional respectivo, uno de los gobernadores d fd. clusion, con elfinde Ca“f?‘"zar r_ecursosyfacmtar la participacion
comunidad en el funcionamiento de dichos centros y en el

departamentos que integran la regional, uno de los alcaldes dé’j;iE X X .

municipios que laintegran, uno de los comandantes de la Policia Naci ﬁ%@mlgnto penitenciario. ] )

de los departamentos que la conforman, uno de los Jueces de Ejecucién Direccion General del Inpec establecera los parametros para la
de Penas y Medidas de Seguridad de los distritos que hacen partes#s¢ipcion de los contratos respectivos.

regional elegido por el Consejo Superior de la Judicatura, uno de lo&rticulo 32.Contratos por concesidha construccién, mantenimien-
Defensores del Pueblo de los departamentos comprendidos por la reg@meonservacion de los centros de reclusion podra hacerse por el sistema
nal elegido por el Defensor del Pueblo y un delegado de las Asociacideasoncesion.
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Asi mismo, previa aprobacion del Inpec, del departamento o murpeira miembros de la fuerza publica, colonias agricolas y centros especia-
pio respectivos, las entidades privadas podran organizar y administrdebgara privados de la libertad por delitos culposos o para ancianos o
establecimientos de reclusion. El Consejo Directivo del Inpec delsifermos terminales.
expedir el régimen que establezca los requisitos y procedimientos a 15, |os establecimientos de reclusion indicados, existiran pabellones
cuales deben sujetarse las asociaciones o entidades particulares Radgdgiales para los casos previstos en este c6digo.
organizacion y funcionamiento de dichos establecimientos.

Economia Mixta Renacimiento, o quien haga sus veces. del sistema progresivo, sin perjuicios de que en ellas funcionen debida-
El Director de cada establecimiento de reclusion debera celehignhte separadas las tres categorias.

convenios o contratos con personas de derecho publico o privado, conG+iculo 39. Carceles.Son los establecimientos previstos para la

sin animo de lucro, con el fin de garantizar el trabajo, el deporte Y, [a§ysion y vigilancia de personas capturadas o detenidas preven-
actividades socioculturales. tivamente

Los Directores de establecimiento de reclusion deberan presentar Uyicj10 40 PenitenciariasSon los establecimientos destinados a la

informe trimestral sobre su gestion respecto ala celebracion de convenigssisn de personas condenadas. En ellos se ejecuta la pena de prisién
y ejecucion de los mismos, al Director General del Inpec, quien deReidii- (e n sistema gradual y progresivo

resentar semestralmente un consolidado de los mismos al Consejo ., ) . o .
P Artlculo 41 Reclusiones de mujeré&don establecimientos destinados

Nacional de Politica Penitenciaria y Carcelaria. S ; . L
Articulo 33 Adauisicion de i ble€onsidé de utilidad pabli a la privacion de la libertad de mujeres capturadas, sindicadas o conde-
rliculo 55.Adquisicion de Inmuebiesonsiderase de utifidad pu I'nt?tdas. En todo caso, estaran debidamente separadas.

ca y de interés social, la adquisicion de los inmuebles aledafios a los | destinad | . denad b an|
centros de reclusion, necesarios para garantizar la seguridad del estadfél 10S lugares destinados a las mujeres condenadas se observaran las

cimiento, de los internos y de la poblacion vecina, asi como par§Qgnas sobre sistema progresivo prews_tas en este codigo. _
construccion o ampliacion de la planta fisica que resulte necesaria.  Articulo 42.Establecimientos para miembros de la fuerza publica

En estos casos, el Gobierno Nacional, a través del Instituto NacibRg miembros de la Fuerza Plblica en servicio activo, que se vean
Penitenciario y Carcelario, el gobernador o el alcalde, segin sea el #3&§S0s en la comision de hechos punibles, de conocimiento de la

cion, la cual estara sujeta a posterior accién contencioso-administraffg£entros de reclusion o en pabellones especiales establecidos para ellos
incluso respecto del precio. y a falta de estos en el lugar especifico que determine el Comandante de

Articulo 34.Control sobre el vecindarid’rohibese el funcionamientoIa Unidad a que pertenezcan dentro de la m|§ma. o
de expendios publicos o el desarrollo de actividades que atenten contrafi caso de que los hechos sean de conocimiento de otra jurisdiccion,
seguridad y la moralidad publica, en un radio razonable de accién dé€16gmpliran en pabellones especiales, de los que se ocupa el articulo 44
establecimientos de reclusion, definido por el alcalde en asocio cdieegste codigo.
director del centro de reclusion respectivo. Lo anterior sera aplicable incluso al personal enretiro que no lleve mas

Articulo 35.Medios materiales necesarigada establecimiento dede cinco (5) afios desvinculado y que por lo menos haya estado activo en
reclusion debera funcionar en una planta fisica adecuada a sus finet §grza Publica tres (3) afos.
poblacion de internos y personal directivo, administrativo y de vigilanciaArticulo 43.Colonias agricolasSon establecimientos creados, orga-
que alberga, y contar con los medios materiales y de seguridad necesar@dos y establecidos para la ejecucién y cumplimiento de las penas
para el cumplimiento eficaz de sus funciones y objetivos. privativas de la libertad, destinados preferencialmente para la reclusion
Cuando la obra de construccion o modificacion sea de cara@geicondenados que sean de extraccion campesina y en general para
estructural se requiere autorizacion de la autoridad o el organismodiienes resulte apropiado imponerles el trabajo o la ensefianza relaciona-
tenga por ley la funcion de determinar, supervisar y contratar las obra#gecon las actividades agropecuarias, como parte del tratamiento peni-
infraestructura carcelaria, o concepto favorable de este si se tratigriiario dispuesto para ellos.
establecimiento departamental o municipal. Para la creacién y establecimiento de penitenciarias organizadas bajo
La autoridad o el organismo que tenga por ley la funcion de detedminodalidad de colonias agricolas, el Gobierno Nacional debe garantizar
nar, supervisar y contratar las obras de infraestructura carcelaria, elibdo posible que las mismas sean dotadas de tierras en extension
rard un manual de construcciones con las debidas especificaciones, sefjéiente para establecer modelos de organizacion y funcionamiento
la clasificacion de los establecimientos y niveles de seguridad, la efbagados en constelaciones agricolas integradas por varias unidades o
vidad de su cometido, tratese de detencién o reinsercién social, espaEoyyamentos que alberguen determinado numero de internos, los cuales
materiales indicados y cuanto se requiera tanto para el control econéogoformaran unidades productivas especializadas.

como para el acierto estructural y funcional de las edificaciones. Por cada regional del Inpec, por lo menos existira una colonia agricola.

Articulo 36.Estimulos tributariosl.os Gobiernos Nacional, departa- - 5on colonias agricolas de caracter indigena los establecimientos de
mental o municipal, presentaran proyectos de ley de ordenanza ggi@ision que creen, organicen y sostengan el Inpec y/o los resguardos y/

acuerdo, respectivamente, que permitan crear estimulos tributarios pa&dciaciones de los mismos. EI Gobierno Nacional regulara su funcio-
aquellas empresas o personas naturales que se vinculen a los progfimasnto.

de trabajo y educacion en las cérceles y penitenciarias, asi como tambig
incentivara la inversion privada en los centros de reclusion, con posibi=

lidad de exoneracion de impuestos o rebaja de ellos, al igual que ﬁger ad se llevard a cabo en los mencionados establecimientos de
empresas que incorporen en sus actividades a pospenados.

. N . . reclusion. En caso de no mediar solicitud del cabildo, la persona seré
Articulo 37.Adquisicion de elementos o prestacion de servi&aos.

. i - : o > recluida en un Pabellén Especial. Hasta tanto sean creados y puestos en
igualdad de condiciones, precio, calidad y cumplimiento, las emldaffﬁ?a

. ! S e ionamiento tales establecimientos carcelarios, los indigenas imputa-
estatales deberan preferir la adquisicion de elementos o servicios gi2Ja4apen ser recluidos en los pabellones especiales 0 en colonias

industria penitenciaria y carcelaria pueda ofrecer. agricolas ordinarias cuando existe solicitud en tal sentido por parte del
CAPITULO I propio indigena.

Establecimientos de reclusion Articulo 44. Pabellones especiales en los Centros de Reclusion.
Articulo 38.Clasificacion.Los establecimientos de reclusion puedgbuando la conducta punible haya sido cometida por servidores publicos
ser cérceles, penitenciarias, reclusiones de mujeres, centros de reclggeésean miembros de corporaciones publicas o funcionarios que gocen

llando la conducta punible haya sido cometida por miembro de una
nidad indigena y medie solicitud de su cabildo, la privacion de su
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0 estén sometidos a fuero legal o constitucional, adscritos al sisternanjurar alteraciones del Orden Publico a solicitud del Director del
penitenciarioy carcelario, o personas que desempefien cargos de eldopién o del establecimiento de reclusién. Este apoyo se hara previo
popular, funcionarios y empleados de la rama judicial, cuerpo de polieguerimiento o autorizacion del Director General del Instituto Nacional
judicial y del ministerio publico, clérigos y religioso a que se refiereRenitenciario y Carcelario, del gobernador o alcalde, segin corresponda.

articulo 20 de la Ley 20 de 1974 y todos aquellos ministros de iguahtjculo 50.De la guardia penitenciarid.os miembros del personal
categoria que pertenezcan a otra religion, ancianos e indigenas imggtagystodia y vigilancia de la guardia carcelaria, en el orden nacional
bles, internas con hijos menores de tres afios que se encuentrenial@in bajo la autoridad y dependencia inmediata del Director General
situacion prevista en el articulo 79, los sindicados o condenadosgapinstituto Nacional Penitenciario y Carcelario Inpec y de los deméas
delitos culposos y los miembros de los organismos de seguridads@gkriores jerarquicos de la guardia penitenciaria; en el orden regional, lo
Estado, la privacion de la libertad se llevara a cabo en pabelloiggran del respectivo Director Regional y en los establecimientos de
especiales o sitios organizados y destinados para el efecto en los resBefusion, bajo el mandoy la dependencia directa de su Director asi como

tivos establecimientos de reclusion. del Comandante de Vigilancia.
Paragrafo 1°. Tratandose de indigenas, el Director del Inpec sefialajgs miembros de la fuerza publica y los guardianes podran portar
el establecimiento carcelario o penitenciario mas cercano ala comunigiaths, exclusivamente, cuando tengan a su cargo el traslado de condena-

a la que pertenezcan. dosy detenidos, ejerzan vigilancia externa o custodien a los reclusos que
Paragrafo 2°. En ningun caso podran existir centros de reclusiébajen al aire libre, con el fin de disuadir o controlar cualquier intento
especial. de fuga que pueda presentarse.
CAPITULO Il El personal de guardia penitenciaria prestara el servicio en los patios
Funcionarios encargados del cumplimiento y la vigilancia y pabellones de los centros de reclusion, con baston de mando, e
de las decisiones privativas de la libertad impediran que entren a ellos personas armadas, cualquiera, que sea su
. : . ., . ategoria.
Articulo 45.Competencia para la ejecucion de la detencion y de a9

pena.Son funcionarios competentes para hacer efectivas las providerfrticulo 51.Empleo de la fuerz&ontra los internos solo se usara la

cias judiciales sobre privacion de la libertad en los centros de recludié#iZza cuando sea estrictay razonablemente necesaria, segin las circuns-
los funcionarios judiciales competentes, el Director General y los dirfglcias, para reducir su resistencia a una orden legal o reglamentaria
tores regionales del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, ifp9artida, o en casos de disturbios que pongan en peligro la seguridad del
directores de los establecimientos de reclusién y los Comandantes €@&NE0 O para conjurar una evasion.

Unidad en los casos previstos en el inciso primero del articulo 42. Cuando se haga uso de la fuerza, el director del establecimiento

Cuando se trate de procesados o condenados que gocen de IRY@¥fara el acta correspondiente y comunicara los hechos a las autorida-
constitucional o legal, la competencia para el control de la ejecuci6fli@@ Penitenciarias y judiciales competentes.
la providencia permanecera en la autoridad judicial de conocimiento. ParagrafoEn el reglamento general se estableceran los medios de

Articulo 46.Jefes de gobierno Penitenciario y CarcelaBbdirector C‘?e“}'é” que puedan ser utilizados en estos casos, los que no podran en
de cada centro de reclusion sera el jefe de gobierno interno, respohi#@ggn caso atentar contra la dignidad de la persona humana.
ante los directores general y regional del Instituto Nacional Penitenciaridrticulo 52.Servicio militar de bachillered.os bachilleres podran
y Carcelario o ante el gobernador o alcalde respectivo, del funcionangemplir su servicio militar obligatorio en los establecimientos de reclu-
to y control del establecimiento a su cargo. sion adscritos al Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario y en los de

Articulo 47 Colaboradores externokos organismos internacionalegaracter departamental o mu_n,|C|pa|,_con el fin de cooperar en labores
como la Cruz Roja, Amnistia Internacional y similares, que ten?}mmlstratlvas y de reinsercion social de las personas privadas de la
convenios con el Gobierno Nacional o autorizacién de este, tendfg{tad.
acceso a los centros de reclusion para adelantar labores relacionadas Emmningin caso se podra permitir que estos bachilleres desarrollen
los mismos, siempre que acrediten ante el director del centro sus calidatleses que pongan en peligro su vida e integridad personal.

y las actividades que van a cumplir. El reglamento de régimen intern@tjiculo 53. Visitas de inspecciorLa Defensoria del Pueblo, la
estab|ecel’é |aS COﬂdiCiOﬂES en |aS Cua|eS se I‘ea|i2aré. Su trabajO Procuradun’a Genera' de |a Naciérh IOS personeros municipajes’ IOS

Articulo 48. Acceso de otros servidores public&. personal de fiscalesyjueces penales organizaran en forma conjunta visitas mensuales
custodia y vigilancia no podra impedir el ingreso de los servidoeetos establecimientos de reclusién. A las penitenciarias concurrira en
publicos a los establecimientos de reclusion, siempre que se trateeple@sentacion de las autoridades judiciales el juez de ejecucién de penas,
actuaciones realizadas en cumplimiento de funciones a cargo dejldsn las presidira.

mismos. Tampoco podraimpedirse el acceso de lafuerza plblica, cuangQyas visitas tienen por objeto constatar el estado general de los centros
su presencia haya sido solicitada por el Director General del Inpec.ge reclusion y de manera especial, el respeto a los derechos humanos, el

En caso de los servidores de la Sociedad de Economia Mixta Rematamiento dado a los internos, las situaciones juridicas especiales, el
miento 0 quien haga sus veces, sélo podran ingresar aquellas persona®| de las fugas ocurridas, las desapariciones forzadas y los tratos
autorizadas por el Director del establecimiento de reclusion. crueles, inhumanos o degradantes.

Articulo 49.Vigilancia interna de los centros de reclusia.vigilan- Los centros de reclusion destinaran una oficina especialmente adecua-
ciainternade los centros de reclusion estara a cargo del cuerpo de cuskagbiara el cumplimiento de estos fines y en todo caso, se observaran las
y vigilancia con el apoyo de equipos electronicos de seguridad instaladosas que garanticen la integridad de los visitantes y las normas de
en los diferentes pabellones y patios de los centros de reclusion, ceagelridad del establecimiento.

objeto de permitir el permanente monitoreo de los internos. El Inpegyrtjculo 54.Juez de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguiiidad
estara a cargo de la vigilancia de los Centros Especiales para de§if$ centro de reclusién habra por lo menos un Juez de Ejecucion de
culposos, establecidos para el cumplimiento de la detencion prevenp¥aas y Medidas de Seguridad como autoridad judicial encargada de
La vigilancia externa la ejerceran la fuerza publica y los organisrhager cumplir la sancién penal, tendra como funcién primordial, garan-
de seguridad. Cuando no exista fuerza publica para este fin, sera asuinittda legalidad en la ejecucion de la misma, salvaguardar los derechos
por el cuerpo de custodia y vigilancia. humanos de los condenados y corregir los abusos y desviaciones que

ParagrafoSe podré contar con el apoyo, en forma transitoria, dePledan producirse en su cumplimiento. Ademas tendra las siguientes
fuerza puUblica para que se encargue de la vigilancia interna de un céffifgiciones:
de reclusion, cuando el cuerpo de custodiay vigilancia por circunstancials Velar por el cumplimiento de las disposiciones contenidas en este
excepcionales no preste el servicio o celebre su dia clasico o para pres@digo y en especial por sus normas rectoras.
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2. Adoptar las decisiones necesarias para que las sentencias queda persona que sea privada de la libertad o liberada por orden de
impongan penas privativas de la libertad se cumplan y resolver de oficitoridad judicial competente debera ser reportada dentro de las veinti-

0 a peticion de parte sobre la acumulacion juridica de penas. cuatro (24) horas siguientes, con su respectiva identidad y situacién
3. Resolver de oficio 0 a solicitud de parte, sobre la libertad condiditsidica al Inpec, donde se llevara el correspondiente registro nacional,
nal y su revocatoria. debidamente actualizado.

4. Resolver de oficio 0 a solicitud de parte lo relacionado con la rebajk0s establecimientos de reclusion destinaran el nimero de funciona-
de la pena, redencién de pena por trabajo, estudio o0 ensefianza y sdifte lgue requieran para que el tramite de libertades e ingresos sea

sustitucion, suspension o extincion de la condena. permanente.
5. Inspeccionar el lugar y las condiciones en las cuales se dé cumplel incumplimiento de lo aqui previsto constituira falta gravisima
miento a la pena privativa de la libertad. sancionable con destitucion, enlos términos previstos en el Codigo Unico

6. Dar aplicacion al principio de favorabilidad cuando debido a una@§cip,linario. o
posterior, hubiese lugar a cambio, reduccion o extincion de la pena. Articulo 58.ElementosEl Inpec, los departamentos o municipios,

7. Reconocer la ineficacia de la sentencia condenatoria cuand®E$IN el caso, tendran a su cargo la alimentacion de los internos y la

norma incriminadora haya sido declarada inexequible o haya perdid@@cion de elementos y equipos de trabajo, sanidad, didacticos, pedago-
vigencia. gicos, deportivos, recreativos y el vestuario para condenados, asi como

I . .. todos los recursos materiales necesarios para el funcionamiento de los
8. Hacer un permanente seguimiento de las actividades dlrlglggﬁ P
a

; b . . r reclusion.
a la reintegracion social y plena del interno. Para ello control O‘T’ de reclusio i
periodicamente el desarrollo de los programas de trabajo, estudio yaragrafoEn el reglamento general se estableceran los elementos de

ensefianza, desde la procedencia y el disfrute de los benefiéfgspermitido dentro del establecimiento de reclusién. Salvo para uso
administrativos. oficial, o de los cuerpos colegiados de internos legalmente constituidos,

9. Adelantar las diligencias necesarias para contribuir al esclar%ﬁd"’tloprgh't?é?g:ﬁig{gguiﬁ'gln Sigfst?g'ﬁgg&gﬁ{gggsin(f[glrlégrnejr’“rcﬁjé%?
miento de las conductas punibles cometidas en los establecimientégcc?g ' y 9

reclusion, aportando pruebas con el fin de que las autoridades comp8t§ tema de comunicacion electronica.

tes para adelantar las correspondientes investigaciones, puedan ident#itticulo 59.Requisa y porte de armakoda persona que ingreseaun
car y sancionar a los responsables de estas. establecimiento de reclusion o salga de él, por cualquier motivo, debera

serrazonablemente requisada y sometida a los procedimientos de ingreso

10. Garantizar el derecho al trabajo, al estudio y a la ensefianza:. . . . )
. . : -, . . reso. Los internosy las celdas podran ser requisados después de cada
El nimero de jueces de ejecucion de penas y medidas de seguridgd;

cada penitenciaria, sera determinado por la Sala Administrativa

Consejo Superior de la Judicatura, atendiendo la poblacion carcelaria; o L
. . . . P tablecimiento de reclusion.
Lasegundainstancia de las decisiones judiciales adoptadas por el Juez

de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad, corresponde a la Sd0 vehiculo que ingrese o abandone el establecimiento debera ser
Penal del Tribunal del respectivo Distrito Judicial. constatado y requisado. Igual procedimiento se seguira respecto a los

_— . . . . g%%uetes, documentos o cualquier volumen de carga.
Constituira causal de impedimento para ejercer la funcion de Jue T X ,
Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad el haber proferido [a@ ropa, enseresy mobiliario de las celdas seran requisados en forma

sentencia condenatoria cuya ejecucion deba controlary asumir, en eRdwyistiva, con el debido respetoy en presencia de la persona privada de
correspondiente. lalibertad. De esta requisa se entregara relacion escrita al interno cuando

CAPITULO IV se presente novedad.

Funcionamiento de los establecimientos de reclusion En ningln caso la requisa podra ser practicada por personal de sexo
opuesto al de la persona requisada.

Articulo 55.Reglamento generdtl Instituto Nacional Penitenciario iculo 60. Requisa de interno<En casos excepcionales podra
y Carcelario sefialara las pautas generales a las cuales se sujetara ﬁ{)té - R€q P P

reglamentos internos de los diferentes establecimientos de recluSiggtuarse requisaintegral por orden del director del establecimiento o del

enindo en erta s lasiicacio,as nomasrectoras ydemas dRILECCEIS S YOI espetandc, e ot caso, s ieared
siciones contenidas en el presente Codigo. P ’ p 9

, . . ., _.néticos o procedimientos de exploracién radiologica, en local reservado
El reglamento contendra las directrices generales sobre el régig)efiecto.
u

de funcionamiento de los establecimientos de reclusion, los principio ndo | rsona requisad N intern hallare en der
para su administracién y direccion y las orientaciones de segurida%. ando 1a persona requisada sea un interno y se hallaré en su pode
vigilancia objeto de prohibida tenencia, el procedimiento y los resultados seran

' unicados inmediatamente a la autoridad judicial a cuyas érdenes se

L . . N co
El reglamento estara orientado por las directrices sefialadas %‘1 entre, sin perjuicio de las demas acciones legales
disposicion anterior y debera contener un apéndice confidencial con OEQ' L . . . .
n ningun caso la requisa excepcional podra ser practicada por

planes de defensa, seguridad y emergencia. ersonal de sexo opuesto al de la persona requisada
Articulo 56.Reglamento interndCada establecimiento de reclusiéﬁ P P : '

tendra su propio reglamento de régimen interno. El Director del establee]”'cwp 61 Registro ge internogen los establcTcimitl—:'ntos de reglugion
cimiento elaborara el proyecto que serd aprobado por el DirectorSge€vara un registro de ingreso y egreso el cual comprendera como

Inpec. El reglamento estara orientado por las directrices sefialadas@H14°: _ o N
disposicién anterior. 1. Nombre, sexo, edad, lugar de origen, domicilio, estado civil,

Una vez aprobado el reglamento de régimen interno deberansigpero de documento de identidad, si lo tuviere, profesion u oficio e
publicado y dado a conocer a la poblacién carcelaria, mediante cartelBiggnacion familiar. _ _ _
fijadas en cada seccion del establecimiento, para su posterior aplicaciéh. Fecha y hora de ingreso y salida con las constancias que los

Las reformas al reglamento seguiran idéntico tramite. fundamentg_n. _ _ _ o

Avrticulo 57.Reclusion en un establecimiento penitenciario o carcela- 3- ldentificacion dactiloantropométrica, descripcion de su estado
rio. En los centros penitenciarios, la privacion de la libertad obededéSio. fotografia de frente y perfil, la cual se cotejara obligatoriamente
cumplimiento de pena; en los establecimientos carcelarios a deterfé@h/@ informacion de la Registraduria del Estado Civil.
preventiva o captura legal, en los términos sefialados en el Codigo de Autoridad que ordena la privacion de la libertad o liberacion y
Procedimiento Penal y en el presente Codigo. motivos de éstas.

n situacién normal ninguna persona podra entrar armada a un
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5. Inventario de las pertenencias depositadas o incautadas. Cuando lainfraestructurafisica, el volumen de la poblacién carcelaria

Elinterno debera ser sometido a examen médico, con el fin de verificaias circunstancias especiales lo permitan, las celdas seran ocupadas
su estado de salud para la elaboracién de la ficha médica, en la gerdén solo interno y los dormitorios por un numero razonable de ellos
dejara expresa constancia si presenta sintomas de alcoholismo o d¢gifirdosamente seleccionados y reconocidos como aptos para ser aloja-
diccion. Si se encontrare herido o lesionado se informara de este hec#@Segn comunidad.
funcionario de conocimiento. En caso de padecer enfermedadrticulo 66.AislamientoEl aislamiento como medida preventiva se
infectocontagiosa sera aislado, si fuere necesario. Cuando se adyied& disponer por el director del establecimiento de reclusion en los
anomalia siquica se ordenard inmediatamente su ubicacién en Sijisientes casos:
especialy se comunic,al_ré alaautoridad de conocimiento, para que ordefepor razones sanitarias.
el examen por los médicos legistas y se proceda de conformidad. 2 A solicitud del recluso.

Ademas se abrira un prontuario para cada sindicado y una cartillig| ,icjamiento consistira en la reclusion en celda individual, con

biografica para cada condenado, en los cuales se consignaran las piVizsisn de toda actividad colectiva, pero en condiciones que permitan
Qer_10|as_,,que decidan sustancialmente sobre la situacion juridica, $™encion de las necesidades basicas del interno. En ningun caso, el
mdtlca((j:lodn d_e O:fa_ftlacha de ejecutoria y los requerimientos de o R¥amiento podra poner en peligro la integridad fisica o siquica de la
autoridades judiciales. persona privada de la libertad, por lo cual sera controlado en forma

Paragrafo 1°. Para los efectos anteriores, todos los centropedtanente por el médico del establecimiento. Tampoco podra prolon-
reclusion del pais deben implementar una base de datos uniformeygp indefinidamente.

permita la consulta en red de los registros de ingresos y egresos delﬂ’%régrafo De esta medida se notificara al Defensor del Pueblo

poblacion carcelaria y penitenciaria y los respectivos prontuariog, ¥ionaicorrespondiente, quien verificara las condiciones y permanencia
cartillas biograficas, por los diferentes funcionarios judiciales ¥ interno

penitenciarios del pais. . , . : :
Esta base de datos deb walizada. baio | g@Elculo 67.Expendio de articulos de primera necesidad. cada
sta base de dalos debe permanecer actualizada, bajo 1a reSpongailiya cimiento de reclusion existira un expendio para que los internos

dad de,los Directores Reglopgles y de los establecimientos de reCIuB\?@dan adquirir refrigerios o productos diversos para su consumo, fuera
Paragrafo 2°. Cuando judicialmente se establezca que hubo error@# Igs horarios de alimentacién establecidos.

captura, de oficio se procedera a invalidar el registro respectivo. Los expendios no podran ser de propiedad de los internos, éstos se

Paragrafo 3°. Cuando se comprobare que el interno carece de dggdnizaran por cuenta de la administracién o de particulares, segn lo
mento de identidad, se notificara esta situacion a la Registraduria Nagrblezca el reglamento general.

nal de,l Estado C'V'Ij para lo de_ Su competencia. ) Queda prohibida la introduccion, consumo, posesién o comercio
Articulo 62.Depbsito de objetos personales y valotess objetos ge pebidas alcohdlicas, estupefacientes, sicotropicas, sustancias toxi-

personales y otros valores que la persona privada de la libertad posegggSpien general, elementos cuyo uso pueda afectar la seguridad del
ingreso o traslado y cuya tenencia no esté permitida, si es posible, s&f@iblecimiento.

entregados a quien ella designe o en su defecto custodiados en el dep6

que ser;_a:ce el_rf—:-sp(i:'_ctlt\éc;rzgglamento Interno, previo inventario q“ef”m?é seran facilitados por la administracién de cada establecimiento
ra a satisfaccion el in : gratuitamente.

Dichos objetos y valores le seran devueltos, con recibo, en el mMomento - ,10 68.Estimulo de ahorrdEn el momento en que la persona sea

de su liberacion o traslado. En caso de fuga o muerte del 'ntemodgfénida preventivamente se dispondra la apertura, a su nombre, de una

valores y objetps pasarén a los familiares:, previa verificacic’)p (_jel PatEi&nta de ahorro individual, la cual estara conformada por el dinero que
tesco, en los términos previstos en el articulo 70 de este Cédigo.

; R . . posea a su ingreso, el que depositen sus familiares o amigos y aquel que
Articulo 63.Clasificacion de internos.as personas privadas de lgeciba por concepto de remuneracion.

libertad en el establecimiento penitenciario o carcelario estaran separa Binterno podra adquirir con cargo a su cuenta de ahorros los bienes

por categorias, atendiendo a Su Sexo, edad, naturaleza del hecho pLﬂp'? fvicios gue se ofrezcan al interior del establecimiento, cubrir los
antecedentes y cond_|C|ones f|S|ca§ y mentales y c,on.1portam|e.nto.. gastos necesarios para el sostenimiento de su familia y los que requiera

Salvo las excepciones contenidas en este C6digo, los sindicgfieg proveer su defensa o para garantizar el pago de los perjuicios
estaran recluidos en carcelesy los condenados lo estaran en penitengjafiggdos del delito. La oficina de trabajo social o la que haga sus veces,
de acuerdo con su fase de tratamiento. En ningtin caso podran ggdelirara estimular al interno para que haga acopio de sus ahorros con el
recluidos en un mismo pabellon. fin de sufragar los gastos de su vida en libertad.

La clasificacion de los internos por categorias en establecimientoparagrafoEl reglamento general regulara todo lo relacionado con la
carcelarios estara a cargo de la Junta de Distribucion de Patiggenta de ahorro individual a que se refiere el presente articulo.

Asignacion de Celdas. o . Articulo 69.Comunicacion de nacimientos, enfermedades y defuncio-
En las penitenciarias |a clasificacion de los internos estara a cargaéietcuando se produzca la muerte, enfermedad o accidente grave de un

Consejo de Evaluaciony Tratamiento, al cual asistiray presidira parajfgéeno, el director del establecimiento de reclusion informara el hecho a

evento el director del establecimiento penitenciario o su delegado. g5 familiares o ala persona que designe previamente. De igual forma se
Enlos centros de reclusion donde se encuentren privados de la libedadinicara al interno cuando esta situacion se presente en su familia.

tanto sindicados como condenados el procedimiento para la clasificaciofsi mismo, el director respectivo debera comunicar a las autoridades
sera el sefialado para las penitenciarias. competentes y al Inpec, los nacimientos y defunciones que ocurran dentro

En ningun caso el interno podra permanecer mas de 24 horas simlguestablecimiento. De ninguna manera en el registro de nacimientos
se le defina su clasificacion dentro del respectivo establecimiento. figurara el lugar donde tuvo ocasion el mismo. Esta comunicacion se hara

Articulo 64.Prohibicién de recluir menores en establecimientos @€ntro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes al conocimiento del
reclusién Los menores de dieciocho (18) afios no podran ser recluidoB8&gho.
los establecimientos de reclusion de que trata este Cadigo. En caso de muerte, el cadaver sera entregado a los familiares del

Articulo 65. Celdas.Los locales destinados al alojamiento de Id8terno que lo reclamen. Si no media peticion alguna, sera sepultado por
reclusos deberan satisfacer las exigencias de higiene, ventilacién, sGgepta del establecimiento.
ficie minima e iluminacion. Las instalaciones sanitarias deben ser adérticulo 70.Inventario de las pertenenciaSe hara un inventario de
cuadas para que el interno pueda satisfacer sus necesidades naturésgenenencias dejadas por el interno fallecido y se procedera a liquidar
forma digna y oportuna. su saldo de la cuenta de ahorro individual, todo lo cual se entregaréa a los

B2 articulos indispensables para la higiene personal de los inter-
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parientes que sumariamente demuestren tal calidad, en caso de quelLsupoblacion carcelaria y penitenciaria sera beneficiaria del sistema
valor no exceda los diez (10) salarios minimos mensuales legales vigesidiado de salud.

tes. Cuando los objetos o sumas de dinero sean de valor superior, Africulo 77.Asistencia médica prenatdlos establecimientos de
entregaran a quien indique la autoridad competente. reclusién para mujeres deberan contar con el personal, los elementos
CAPITULO V e instalaciones apropiados, para el tratamiento de las internas emba-

Derechos especiales de las personas privadas de la libertad razadas.

Articulo 71.Derechos de peticién, informacién y qudjada persona  Cuando una mujer privada de la libertad esté embarazada, previa
privada de su libertad recibiré, asu ingreso’ informacion apropiada Ségf@flC&Clon medlca, el dlre(.:tor del eSta..bleC|m|entO tramitarala SOllC}ltUd .
las normas que rigen el establecimiento de reclusién, sus deredfpsuspension de ladetencién preventiva o de la pena, ante el funcionario
deberes, beneficiosy los procedimientos legales para formular peticid#@isial competente, de conformidad a lo dispuesto en el Cédigo de
y quejas. Esta informacion debera ser escrita salvo para las persond@r§ggdimiento Penal.
tenganimpedimento paralalectura, a quienes seilustrard en forma verb&i caso de no producirse oportunamente la suspension y la mujer esté

Articulo 72 .Derecho al nombreEn ningtin caso las personas privadd¥¢xima a dar a luz, la autoridad penitenciaria o carcelaria debera tomar
de la libertad seran designadas o llamadas por nimeros, apodos olagdgedidas necesarias para proteger tanto a la madre como al nifio que

Articulo 73 AlimentaciénToda persona privada de la libertad recibifd>@ pqr nqcer_. ] L .
una alimentacion de buena calidad, en cantidad suficiente y balancea#as instituciones de salud estan en la obligacién de recibir y atender
para el mantenimiento de su salud, suministrada en buenas condicRl@ggujer que se encuentre en tales circunstancias o deba permanecer bajo
de presentacion e higiene. Siempre estara provista de agua potabléletencion hospitalaria.

La prescripcion médica, la naturaleza del trabajo y el clima se tendrafrticulo 78.Permanencia de menores en establecimientos de reclu-
en cuenta para casos especiales de alimentacion. sion. En los establecimientos de reclusion para mujeres se permitira la

El interno, por razones de salud o seguridad, a juicio del Consej egénanenual de los hijos glelztlas |nt§|rnas h?féa la edad de tres (3) afios. En
Disciplina podré proporcionarse a su cargo la alimentacién, sujetan @& casos E1SErvicio socialtomara'as medidas necesarias para organizar

alas normas de seguridad y disciplina previstas en el reglamento int&f#fd guarderia infantil, con personal calificado, donde estaran los nifios
cuando no se hallen atendidos por sus madres.

La Direccion General del Inpec fijara las politicas y planes de provi-, . 10 79.C d p dad ail vada d
sion alimentaria que podran administrar directamente o por contratoa cqpticulo 79.Casos de enfermedad mentsila una persona privada de
a libertad se le diagnostica enfermedad mental por el especialista del

particulares. . L .
. . - . equipo de salud del establecimiento de reclusion, del Sistema General de
Articulo 74.Servicio de saluden cada establecimiento de reclusmge uridad Social en Salud o del que haga sus veces, el director del

debera organizarse, de manera permanente, un servicio para velar Baflgiecimiento lo informara inmediatamente al funcionario judicial

salud integral de las personas privadas de la libertad. Este seryGignetente quien dispondra el traslado a un centro adecuado para el
adelantara campafas de prevencion e higiene, supervisara la a“mﬁﬁfﬁmiento de la enfermedad mental que padezca

cion suministrada, las condiciones laborales y ambientales y practicarg\l . ., . .
rticulo 80.Informacion externd.os internos tendran derecho a ser

examenes perioddicos a las personas privadas de la libertad. . S : . . .
. e o - informados de los acontecimientos nacionales e internacionales mas
Articulo 75.Servicio médico interdisciplinari&l servicio de salud en .

o . = P .importantes ya sea por medio de periodicos, libros, revistas, o a través de
los estableg|m|entos qle (eclu5|on estara mtegran por medicos, psi siones de radio, television, conferencias o cualquier otro medio
gos, odont6logos, psiquiatras, terapeutas, nutricionistas, enfermerggya . 3 torizado por la administracion del establecimiento penitencia-
auxiliares de enfermeriay en los establecimientos de reclusion de mujer

. b : ) ©carcelario.
por ginecoélogos y pediatras ademas.

Dichos servicios seran prestados por personal de planta o a travé ntodo caso, Ias_autoridades_ penitenciariasocarc_elariasle procuraran
. 1 pr porp P %P (terno los medios necesarios para hacer efectivo su derecho a la

contrato con entidades publicas o privadas. Los egresados de las faﬁﬁl nacion

des de las areas antes mencionadas podran cumplir el servicio socia ' _ _ . ) _

obligatorio en los establecimientos de reclusion, previo convenio celelas personas privadas de la libertad podran elaborar y difundir

brado entre el Inpec, el departamento o el municipio, segun el casoPydicaciones penitenciarias especiales, previa autorizacion y bajo el

institucion de educacion superior respectiva. En estos casos el tiempgfifol del director del establecimiento de reclusion.

servicio social se reducira a la mitad del exigido para optar el titulcArticulo 81.Relaciones familiares y social@%da persona privada de

respectivo. la libertad tendr& derecho a comunicarse periédicamente, bajo la debida

Articulo 76 Asistencia médicaoda persona privada de la libertadigilancia, con su familia, amigos y allegados, por correspondencia,
debe recibir asistencia médica para garantizar el mantenimiento délgfonicamente o mediante visitas. Asimismo, tendra derecho a sostener
salud fisica y mental. En caso de enfermedad, el personal de sdRi intima en condiciones que garanticen el respeto a la dignidad.
debera estar atento al cumplimiento de las prescripciones médicaslys internos de nacionalidad extranjera gozaran de facilidades para
al suministro de los medicamentos necesarios por parte del estabteairunicarse con sus representantes diplomaticos y consulares.

miento de reclusion. El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario, Inpec, informara a la
Cuandauna persona privada de la libertad contraiga una enfermeprgsa Nacional de Trabajo de las Céarceles, Penitenciarias y Reclusiones,
contagiosa o se le diagnostique una enfermedad grave, previo congrptd menos cada tres (3) meses, el nimero de personas de nacionalidad
del médico oficial, el funcionario judicial competente, segln el cagelombiana privadas de la libertad en el exterior, el sitio de reclusién de
dispondra el traslado a un centro hospitalario. las mismas, estado del proceso y delito por el cual se les juzga.

En caso de urgencia médica, el director del establecimiento de recly| reglamento de régimen interno establecera el horario, las medidas
sion, previo concepto del médico oficial, ordenara el traslado de las limitaciones de comunicacion y de visitas, de conformidad con las
persona privada de la libertad a un centro hospitalario. disposiciones contenidas en este Codigo. Los visitantes que observen

En casos excepcionales, la persona privada de la libertad podréasetuctasindebidas en el interior del establecimiento o que contravengan
atendida por médicos particulares, cuando la naturaleza de la enfermladagiormas del régimen interno seran expulsados y se les prohibiran
lo requiera y el establecimiento de reclusién no cuente con el servicievas visitas, de acuerdo con la gravedad de la falta y sin perjuicio de la
médico especializado. accion penal a que hubiere lugar.

El Sistema General de Seguridad Social en Salud, o quien haga suas comunicaciones orales o escritas previstas en este articulo solo
veces, prestara la atencién prevista en este articulo cuando el estapt#tiian ser registradas mediante orden de funcionario judicial, a juicio de
miento de reclusion no esté en capacidad de hacerlo. éste o0 a solicitud de una autoridad penitenciaria o carcelaria, bien para la
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prevencion o investigacion de un delito o para la debida seguridadrticulo 88.Derecho al ejercicio fisicd.as personas privadas de la

carcelaria. libertad que no se ocupen de un trabajo al aire libre, deberan disponer, si
Para la correspondencia gozaran de franquicia postal las pers@gg®ndiciones de seguridad lo permiten, de una horaal dia, porlo menos,
privadas de la libertad en los establecimientos de reclusion. de ejercicio fisico adecuado.

Articulo 82.Permisos excepcionaleBn el evento de comprobarse Cuando medien razones de seguridad se organizaran al interior del
enfermedad grave o el fallecimiento de un familiar cercano del interrR$tablecimiento de reclusion, espacios que permitan el desarrollo de
otro acontecimiento, suceso o calamidad que lo afecten notoriametetiidades deportivas y recreativas.
sea trascendental en la vida del interno, el director del establecimien®@l Instituto Colombiano de la Juventud y el Deporte desarrollara
concedera permiso de salida por un término no superior a 24 horaspla@gs y programas en coordinacion con el Inpec para el fomento del
el término de la distancia si la hubiere, ordenando se adopten las mediglesrte y la recreacion en los establecimientos de reclusion.

de seguridad que fueren necesarias; tales permisos se tramitaran en forRigculo 89.Derecho al votoLos procesados privados de la libertad,
inmediata y se concederan cuando el solicitante no presente antecedgpiemen los requisitos de ley, podran ejercer el derecho al sufragio en sus
porintento de fuga o evasion efectiva durante el cumplimiento de la B@RRectivos centros de reclusion. La Registraduria Nacional del Estado
sin QU? Duedzn tenersg er cuenta IC?S antg%edelntes pgnalels[gi_e la p@gﬁ?fﬁcilitaré los medios para el ejercicio de este derecho.
para efectos de concederlos o no. Concedido €l permiso, el Director e prohibe el proselitismo politico al interior de los establecimientos
establecimiento informara inmediatamente sobre el permiso al Jue JE lLusibn. tanto de extranios como de los mismos internos
Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad. Articul 9’0 Obligaci - les de | oridad : tenci
Los permisos seran tramitados en forma inmediata. | Articulo 9U.LUbligaciones especiales de 1as autoridades penitencia-
rias y carcelariasLas autoridades penitenciarias y carcelarias garantiza-

Articulo 83.Derecho a la privacidadTodo interno, asi como todagan ‘e| cumplimiento de los derechos especiales consagrados en este
persona capturada, retenida o conducida por las autoridades, tiene dgtgi|o.

cho a la privacidad de suimagen. Nadie sera expuesto ni sometido sin

u_ . . :
consentimiento a medios de comunicacion en condiciones que afecten???s directores regionales del Inpec, el gobernador o alcalde respecti-

dignidad humana; ni a visitas de funcionarios o autoridades realiza\é gg?ggré"g Cregsl?rr:rr Igoar:ﬁﬁé%sta%?gne?;'g?gﬁ;é%r%aéd daiiao ﬁgb;';zf’eﬁgiraa
con fines ajenos a los de su competencia. P ' y

. . . . . .. social de las personas privadas de la libertad.
Articulo 84 Asistencia sociaEn los establecimientos de reclusion se CAPITULO VI

adelantaran programas de servicio social, dirigidos a los sindicados y
condenados. Estos programas tienen por objeto atender sus necesidades De los traslados

en el establecimiento de reclusion, facilitar las relaciones con la familiaArticulo 91. Determinacién del establecimiento de reclusiéh
supervisar el cumplimiento de las obligaciones contraidas durantBisdctor del Inpec sefialara para el sindicado el establecimiento donde se
tratamiento penitenciario y asesorar a los liberados. cumplira la detencion preventiva. Asi mismo y por razones de seguridad

Las facultades de sicologia, sociologfa, trabajo social y afines podrfabitabilidad, podra ubicar al sindicado en otro establecimiento carce-
celebrar convenios con el Inpec o la entidad territorial respectiva, pafiQ, teniendo en cuenta lainmediacion judicial del caso e informando al
que los estudiantes de los Gltimos afios realicen sus practicas dentro t¥gignario judicial correspondiente, al apoderado o defensor y a los
establecimientos de reclusion o en relacién con las personas que curfigiifiares del interno.
pena parcialmente fuera de ellos. Cuando sobre el interno recaiga sentencia condenatoria debidamente

Articulo 85.Ejercicio del culto religiosoEn los establecimientos de€jecutoriada, el Director General del Inpec, previo concepto del Consejo
reclusion se garantizaréa la libertad para la practica del culto religiosogd§ifvaluacion y Tratamiento, sefialara el establecimiento en el que aquel
perjuicio de las medidas de seguridad que se establezcan en el reglagi@pgocumplir la pena privativa de la libertad.
interno. Articulo 92. Traslado de las personas privadas de la libertgdt.

Articulo 86.Asistencia juridicalas personas privadas de la libertadlirector del Inpec, previo concepto de la autoridad judicial competente,
tienen derecho a comunicarse con su abogado desde el momento @iggandra el traslado del interno, considerando preferiblemente la cerca-

ingreso al establecimiento de reclusion. Tal comunicacion no podra¥arfamiliar y la inmediacion judicial, los cuales se sustraeran, en lo-
objeto de interceptacion o registro. posible, a la curiosidad publica y estaran exentos de publicidad. Debera

La Defensoria del Pueblo, conjuntamente con la direccion del Ingggctuarse en medios de transporte dignos, higiénicos y seguros.
determinara el niamero de defensores que se encargaran de la atenciditiculo 93. Causales de trasladdzl Director General del Inpec
juridica de las personas privadas de la libertad que no tengan recarsiesiara el traslado de sindicados y condenados, segln el caso, mediante
economicos. El director de cada establecimiento carcelario presenstgeésion motivada, de oficio o a peticion del interno, del Director del
informes periddicos al Defensor del Pueblo acerca de la labor cumpgistablecimiento de reclusion o de autoridad judicial competente, en los
por los defensores. siguientes eventos:

Los egresados de las facultades de derecho que hagan su judicaturalefcuando falten elementos adecuados para el tratamiento médico.
los establecimientos de reclusion acreditaran dicho requisito con 2. Cuando corra peligro la vida e integridad personal del interno.

prestacion de sus servicios en un tiempo no inferior a seis meses. 3 cuando sea necesario trasladarlo a un centro de reclusion que
Asimismo, podrantener acceso a los establecimientos de reclusidoflegca mejores condiciones de seguridad.

profesionales del derecho que obtengan autorizacion del funcionarig, como estimulo de buena conducta con la aprobacion del Consejo de
judicial competente y cuenten con aceptacion del interno. Disciplina.

_ Articulo 87 Atencion estatal para desamparadBéinstituto Colom- 5 por cambio en la situacion procesal o evolucién dentro del sistema
biano de Bienestar Familiar esta obligado a desarrollar programagegatamiento progresivo.

atencién y ayuda especial para los hijos menores de edad o disminwd%s . . I
fisicos, sensoriales o psiquicos de las personas privadas de la libertad. |Por nece;@ades de o!escongestlon del estable(:lmle_nto. .
Inpec prestara la colaboracién necesaria para la ejecucion de las activida-Por condiciones o calidades personales que determinen sitio espe-

des relacionadas con estos programas. cial de reclusion.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar anualmente presentar- Por intervencion temporal, suspension o cierre del establecimiento
al Consejo Directivo del Inpec un informe detallado sobre la gestgﬁpartamental 0 municipal, por creacién, fusion o supresion del estable-

adelantada y de los proyectos a ejecutar, copia del cual sera remitigigégnto de reclusion.
Procurador Delegado para la Defensa del Menor y la Familia y al-a decision de traslado estara sujeta a la posterior revision del Juez de
Defensor del Pueblo, para lo de su cargo. Ejecucion de Penas o el de conocimiento, en cuanto a su legalidad.
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Articulo 94.Procedimiento para los trasladdsa solicitud de trasla- 8. No asistir, sin justa causa, a los actos colectivos o solemnes
do sera presentada por cualquiera de las personas sefialadas en el gatagramados por el director del establecimiento.
anterior. Recibida la solicitud de traslado, el Director del Inpec verificaréy, Asumir actitud irrespetuosa en las funciones del culto.
tanto la existencia de la causal como la procedencia de la misma, con

objeto de adoptar la correspondiente decision, lo que hara mediante acto’ Apostar dinero en juegos de suert_e 9 azar ]
administrativo motivado en el término maximo de diez (10) dfas. 11. Apagar el alumbrado del establecimiento o de las areas comunes

El acto administrativo que decida el traslado estara sujeto a revigl%rr?me lanoche, sin el debido permiso.

posterior por parte del juez de penas, que podré ordenar su revocatorig: Hacer p.roselltlsmo politico. . .
Asi mismo, estara sujeta al recurso de reposicion. 13. Incumplir otros deberes establecidos en los reglamentos, siempre

En firme la decision, ésta sera comunicada al funcionario judiG4f N0 ESten expresamente previstos como falta grave. _
competente, al apoderado o defensor y a los familiares del interno.  14. Dafiar o suprimir los avisos o reglamentos fijados por la autoridad

Articulo 95.Traslado por causas excepcionalEs. cualquier estado d€ntro del establecimiento.
de la actuacion, el Director General del Inpec podra ordenar el trasladoon faltas graves:
inmediato de una persona privada de la libertad a un lugar diferente de Tener, consumir o comercializar objetos o elementos prohibidos:
aquel enque esté recluida, cuando su integridad fisica corra peligro actugl Armas de fuego o explosivos;
o inminente o cuando ponga en riesgo la vida o integridad personal Otras armas:
alguno de sus compafieros o empleados del establecimiento, si existie T , L
motivos fundados para ello y no hubiere otra forma de conjurar el peligrd?) Elementos o equipos de radio o telecomunicacion;

Contra el acto administrativo que ordena el traslado no procedé) Drogas sicotropicas.
recurso alguno. 2. Celebrar cualquier tipo de contrato prohibido por la ley.
Del traslado ordenado se dara aviso inmediato a la autoridad judicid@. Ejecutar trabajos u organizar expendios clandestinamente.
correspondiente. 4. Dafar los alimentos destinados al consumo dentro del estableci-
Contra la providencia que ratifique el traslado o revoque la decigidignto de reclusion.
del Inpec, procede el recurso de reposicion. 5. Hurtar, ocultar o sustraer objetos de propiedad o uso de la institu-
Articulo 96.Remision de documenths respectiva cartilla biogréafica cion, de los internos, del personal del establecimiento o de los visitantes.
0 prontuario completo, incluyendo el tiempo de trabajo, estudio y6. Intentar, facilitar o consumar la fuga.
ensefianza, calificacion de conducta, estado de salud y la informacién \antener o facilitar correspondencia clandestina o cualquier tipo de

necesaria para asegurar el proceso de reinsercion social, debera reragitseicacion no autorizada, con otras personas privadas de la libertad o
de inmediato a la direccion del establecimiento al que sea trasladagdglerceros.

interno. Asi mismo se enviaran sus valores y objetos personales. . . L
8. Agredir, amenazar o asumir actitud irrespetuosa contra otra persona.

- o CAPITULO VI _ _ 9. Propiciar tumultos 0 motines o incitar a los compaferos a cometer
Régimen disciplinario para las personas privadas de la libertad = f5jt5s.
Articulo 97.Sometimiento a las reglasas personas privadas de la 10, Usar dinero contra la prohibicion establecida en este Cédigo.

libertad estan obligadas a cumplir la Constitucion, las leyes y Iosl . .
h X ' 1. Entr r fr r diner r ner provecho ilicito.
reglamentos y se someteran a las reglas particulares que correspondan a tregar u ofrecer dinero para obtener provecho ilicito

su clasificacion o a la respectiva fase del tratamiento y a todas aquelld€- Falsificar documento publico o privado que pueda servir de

que rigen uniformemente a la totalidad de la poblacién carcelariéeba

penitenciaria. 13. Asumir conductas dirigidas a menoscabar la seguridad y tranqui-
Articulo 98. Debido proceso disciplinarioEn el desarrollo de la lidad del centro de reclusion, siempre que no constituya otra falta.

investigacion disciplinaria y en la ejecucion de la sancién que de ella sé4. Incumplir u oponer resistencia a las sanciones impuestas.

derive, se observaran las garantias propias del debido proceso. 15. Causar la muerte o dafio a la integridad personal de los funciona-
Ninguna persona privada de la libertad podra ser sancionada pofig&acomparieros o visitantes.

conducta que no esté previamente enunciada en esta ley como faltd. Dafiar, hacer uso indebido o disponer abusivamente, en forma

disciplinaria, ni sometida a sancion que no se encuentre expresaniiitga, de los bienes ajenos o de los bienes de la institucion.

establecida en ella, ni serlo dos veces por la misma conducta. Tampogg constrefiir o retener contra su voluntad dentro del centro carcelario
podra ser sancionada sin haber sido informada de la infraccion que $84& funcionarios. visitantes o compafieros, con el fin de obtener

atribuye y sin que se le haya permitido previamente ejercer su defeﬁ‘ﬁﬁ/echo de cualquier naturaleza.
Articulo 99. Clasificacion de las faltasPara efectos del presente 1g Ingresar en cualquier tiempo a un patio o pabellén diferente al

ordenamiento, las faltas se clasifican en leves y graves. asignado, o abandonar la celda o puesto sefialado durante la noche.
Son faltas leves: 19. Entrar, permanecer o circular en areas prohibidas o en lugares cuyo
1. Retardar el cumplimiento de una orden legal recibida. acceso esté restringido, sin la debida autorizacion.

2. Descuidar el aseo personal, del establecimiento, de la celda o tall&z0. Omitir |a entrega de bienes o herramientas confiadas a su cuidado,
3. Faltar sin excusa al trabajo, al estudio o a la ensefianza o dem&¥frgausa justificada.

negligencia en cualquiera de esas actividades. 21. La comision de cualquier otro delito.
4. Violar el silencio nocturno, perturbar la armonia y el ambiente conArticulo 100.SancionesLas faltas leves tendran las siguientes
gritos o volumen alto de aparatos o instrumentos de sonido. sanciones:

5. Causar dafio, culposamente, al vestuario, objetos ajenos, materialbsAmorestacion, para las faltas previstas en los numerales 2, 4, 8, 10,
o bienes muebles entregados para su trabajo, estudio o ensefiahtayol4.

cualquier otro bien de la institucion. 2. Privacion del derecho a participar en actividades de recreacion hasta
6. Violar las disposiciones relativas al tramite de la correspondendi®y 0cho dias, para las faltas previstas en los numerales 3, 5, 9y 12.
al régimen de visitas. 3. Pérdida del derecho arecibir estimulos hasta por seis meses, paralas

7. Emitir expresiones publicas injuriosas contra la justicia o la institaltas previstas en los numerales 1, 6, 7'y 13.
cion penitenciaria o carcelaria. Sanciones para las faltas graves:
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1. Traslado temporal o definitivo a otra seccion del establecimietitoertad en establecimiento de reclusion, serdn decomisados. Si la tenen-
para las faltas previstas en los numerales 1a, 1b, 1c, 1d y 10. cia de dichos objetos constituye conducta punible se informara inmedia-

2. Suspensién hasta de ocho visitas sucesivas familiares o intif@gaente al funcionario competente para que inicie y adelante la corres-
para las faltas previstas en los numerales 2, 5, 7, 11, 13, 14 y 18. Pondiente investigacion, a cuya disposicion se pondran tales objetos. En

3. Pérdida del derecho arecibir estimulos por término noinferiora%oe demas casos la direccion del establecimiento les dara el destino

meses ni superior a un afo, para las faltas previstas en los numera & §jo ) o o
4,6,8,9,12, 15, 16, 17, 19y 20. Articulo 106. Consejo de disciplinaEn cada establecimiento de
| gién funcionara un Consejo de Disciplina. El reglamento general

o, ., . e
En caso de concurso se aplicara la sancion establecida para Iafalté r?mg X , s ; .
grave P P eterminara su composicion y funcionamiento.

Articulo 101.Medidas excepcionaleBlo obstante lo previsto en las Articulo 107.Calificacion de conductd.a conducta del interno sera

. ;. : : . lificada trimestralmente por el Consejo de Disciplina, mediante reso-
disposiciones anteriores, el director del establecimiento de reclu§| H P ) pina,

A : Y . : n motivada.
podra utilizar medios coercitivos, establecidos reglamentariamente, si 0 Ot aqffl . _ _
pre protegiendo la dignidad de la persona humana, en los siguientes Qa%bé:cﬂ'f"l:ac'on se hara ltenlentdo_en cuentala otl)se(;vanlcm:jpor_ plarte dlel
1. Para impedir actos de fuga o violencia de los internos. interno de las normas reglamentarias que rigen el orden, la disciplinay la

, N ) o convivencia dentro del establecimiento, atendiendo la siguiente escala:
2. Para evitar dafio de los internos a si mismos y a otras personas.LoEjemplar

bienes.
. . . . : 2. Muy buena.
3. Para superar la resistencia pasiva o activa de los internos a las

rdenes del personal penitenciario o carcelario en ejercicio de su cargd. Buéna.

ParagrafoEl uso de estas medidas estara dirigido exclusivamente &f- Regular.
restablecimiento de la normalidad y solo por el tiempo necesario. 5. Mala.

Articulo 102.Del proceso disciplinarioEl director del centro de 6. Pésima.
reclusion sera la Ginica autoridad competente para conocer y sancionar lag calificacion se notificara personalmente al interno y contra ella
faltas leves y graves, observando el debido proceso. procede el recurso de reposicion, el que deberd ser interpuesto dentro de
Recibido el informe sobre las conductas que podrian constituir fétres (3) dias siguientes a la notificacion y resuelto en el término de
disciplinaria, escuchara en descargos al probable infractor, practicarg@ing® (5) dias.
oficio o a solicitud del interno o de su defensor, si lo tuviere, las pruebagrticulo 108.Estimulos.Los estimulos se otorgan para exaltar la
que considere viables, pertinentes y conducentes, en un término qu@n@ucta o reconocer servicios meritorios prestados por personas priva-
puede exceder de cinco (5) dias si la falta es leve o de diez (10) gasele la libertad. En su aplicacién se tendra en cuenta, la calificacién de
considera grave. la conducta en el establecimiento, espiritu de trabajo, voluntad en el
Cumplido lo anterior, tendra el término de cinco (5) dias para emitiderendizaje, responsabilidad en el comportamiento personal y participa-
fallo correspondiente. La decisién se notificara personalmente al inte¢i®) en las actividades organizadas por el establecimiento.

Contra la resolucion que imponga sancion disciplinaria proceden log\rticulo 109.Forma de otorgar estimulo3rimestralmente los esti-
recursos de reposicion y apelacion, interpuestos por el sancionadorowas seran otorgados por el Consejo de Disciplina mediante disposicion
defensor, en forma verbal en el acto de la notificacion o por escrito deggasitay publicada, en la cual se consignaran los hechos que la motivaron.
de los tres (3) dias siguientes. El recurso de reposicion se surtira afiegif de tal decision hara parte del prontuario o cartilla biografica, segin
funcionario que dict6 el fallo y el de apelacién ante el Director Regiofb¢aso.
del Inpec, los que seran resueltos en el término de cinco (5) y diez (1@rticulo 110.Clasificacion de estimulokos estimulos pueden con-
dias, respectivamente. sistir en:

En virtud de los recursos de reposicion o apelacion podra revocarse, Felicitacion publica.
disminuirse, modificarse o confirmarse la sancion impuesta, segun 13 permisg de recibir hasta tres (3) visitas extraordinarias por trimestre.

apreciacion racional de la prueba. . . .
3. Recomendacion especial para el traslado de un establecimiento a

El tramite de la actuacion debera constar por escrito y copia del fgllg  ge una seccién a otra dentro del mismo centro de reclusion.
hara parte del prontuario o cartilla biografica, segun el caso. Al investi-

gado se le hara entrega de una copia de la decision 4. Recomendacion especial para que se concedan los beneficios

e o L revistos para los condenados.
La accion disciplinaria prescribird en el término de dos (2) aﬁoos P

contados a partir de la ejecucion de la conducta o de su Gltimo actg, Articulo 111.Proporcion del estimulo y la sancidRara obtener la
. e .. ... . finalidad que se persigue con el estimulo y la sancion, éstos deberan ser
Articulo 103.De la sancion disciplinariaLa sancion disciplinaria

<610 procede cuando se demuestre aue la conducta constitutiva de faﬁrogorcionales al acto o al servicio por el cual se imponen o se reconocen.
P q &ncion nunca podréa ser lesiva del ser humano ni degradante de su

cometié sin causa justificada y con culpabilidad. dignidad.

La finalidad de la sancion es encauzar y corregir la conducta de quieRyi-\,10 112.Evasién.Cuando ocurra la evasién de un interno del

ha infringido las normas de convivencia carcelaria o penitenciaria. establecimiento de reclusion, en remision o en permiso, el director del
La sancion disciplinaria prescribira en un término de seis (6) me$@smo adelantara de inmediato, por medio del personal de su dependen-
contados a partir de la ejecutoria de la decision que impone la san@g)-las primeras diligencias tendientes al esclarecimiento de los hechos
Articulo 104.Suspension condiciondlanto el director del estableci-e iniciara la respectiva investigacion administrativa. Al mismo tiempo
miento de reclusion como el director regional del Inpec podran suspepdadréa el hecho en conocimiento de las autoridades judiciales correspon-
condicionalmente, por justa causa, en todo o en parte, las sancionegigates y de la direccion regional del Inpec, con el fin de que se preste el
se hayan impuesto. apoyo necesario para obtener su recaptura. La omision de los deberes

Si dentro del término de tres (3) meses, contados a partir dé€fa@lados configura mala conducta.
suspension de la sancion, el interno comete una nueva infraccion, selfa el evento de permiso, la presente disposicion se aplicara unica-
aplicarala sancion suspendidajunto con la que merezca por la nuevaradtate cuando al vencimiento del mismo el interno no regresa al
Articulo 105.ComisoLas armas, explosivos, aparatos de comunic@stablecimiento, atin en aquellos casos en que hubiera sido irregular-

cion, bebidas embriagantes, sustancias o elementos prohibidos @&fde concedido.
ingreso controlado, hallados en poder de una persona privada de la omision de estos deberes constituye causal de mala conducta.
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Articulo 113.Presentacion voluntariadCuando el interno fugado sedetenida preventivamente, se procedera a su registro en los términos
presentare voluntariamente durante los tres (3) primeros dias siguiesg@alados en el presente Cédigo y se le abrird el correspondiente
a la evasion, la fuga se tendra en cuenta Unicamente para efpctoguario.

disciplinarios. Articulo 119. Derechos especiales de la persona privada de la
TITULO libertad.El director de todo establecimiento carcelario, esta en la obliga-
DISPOSICIONES ESPECIALES PARA PERSONAS cion de informary comunicar a las personas privadas de la libertad cuales
CAPTURADAS O DETENIDAS PREVENTIVAMENTE son sus derechos y a garantizar éstas el respeto de los mismos desde el

momento de su ingreso al centro de reclusion.

CAPITULO UNICO : . L . .
Toda persona privada de la libertad tendr&, ademas de las garantias

Articulo 114.Legalizacion de la captura y de la detencibiadie ,nqaqradas en la Constitucion y la ley, los siguientes derechos
podra permanecer privado de la libertad sin que se legalice su CaptH%%QcialeS'

su detencion preventiva, en los términos previstos en el Codigo A trabai tudi dici di |
Procedimiento Penal. [. A trabajar y estudiar en condiciones dignas, pero no se le
ot%hgara a ello.

Respecto de la persona aprehendida, el director del establecimie é A tener un intérorete de su lenaua si lo necesitare al momento de
carcelario deberé verificar la existencia de mandamiento judicial ?éj ; u b ulengu

ordene mantenerla privada de la libertad con la indicacion de los mothyG&Ir notificacion personal de toda providencia y recibir traduccion por
de la captura y la fecha en que ésta se hubiere producido. escrito de la misma.

Vencido el término para legalizar la captura sin que el director Eel?,l'af\jg%@?&gﬁ;g&fggﬂ?&ntgsoue;;ﬁﬁgsodae||§ a:rtgéf:ducsgﬂggia rs]g
establecimiento de reclusion hubiere recibido la orden de encarcela igﬁ, ' P 4 gne.

procedera a poner en libertad inmediata al capturado, bajo la responsafi-A gue se le facilite la concurrencia a las principales actuaciones del
lidad del funcionario que debié impartirla. proceso que se adelante o cuando su presencia sea indispensable, siempre

Articulo 115.Derechos de la persona capturadd.ingreso de toda que la autor,|da.1d judicial as! lo reqwer,a.. ,
persona capturada al establecimiento de reclusion, se le hara saberf* 12 practica de los examenes medicos que requiera y a conocer sus
forma inmediata los motivos de su captura, sus derechos y deberesi§p§4ados.
le permitira entrevistarse con un abogado y comunicarse con la persoaA ser informado de la autoridad judicial que adelanta la investiga-
o personas que él indique, observando las normas de seguridacci§oesiempre que no exista restriccion legal al respecto.
establezca el reglamento interno. 7. Ausar sus prendas personales, dentro de los limites compatibles con

Toda orden que se expida disponiendo la privacién de la libertadPdgeguridad del establecimiento.
unao varias personas debera explicar en forma claray precisalos motivasticulo 120.Libertad del sindicadoLa libertad del interno solo
de la misma. procede por orden de autoridad judicial competente, salvo las excepcio-

Articulo 116 Remision de la persona captura@aando la captura seNes previstas en los articulos anteriores.
produzca en flagrancia, el aprehendido sera conducido en el acto o a nfasando ala persona capturada o sindicada le sea concedida la libertad,
tardar en el término de la distancia, con informe sobre las circunstarggagrocedera asi:

de la misma, ante el funcionario judicial competente, quien previal. Se le devolveran los valores y efectos depositados a su nombre.

verificacion de la legalidad de la captura, ordenara su reclusion en &l ge |e certificara el término de privacion efectiva de la libertad y de
establecimiento carcelario que corresponda. la causa de la misma.

_ Elcapturado por orden escrita o publicamente requerido, serd puestp se |e certificaran los cursos y trabajos realizados durante su
inmediata y directamente a disposicion del funcionario que ordengdamanencia en el establecimiento.

aprehension, para la legalizacion de la misma. Si no es posible, S Se le certificara su estado de salud
colocara a sus Ordenes en la cércel del lugar sede del despacho Judicialy__ i RN .
el director del establecimiento informara de ello por el medio de comu?: Simultaneamente, se verificara la procedencia de la orden de
nicacion mas agil al funcionario requirente, dejando las constancias §ﬁﬁgrcelamon recibida y la inexistencia de requerimientos por parte de

haya lugar. otras autoridades judiciales.
La actuacién regulada en este articulo debera ejecutarse, siemgf%mwlo 121.0cupacion en actividades laborales o educativas
dentro de las treinta y seis (36) horas siguientes a la captura persbnas detenidas preventivamente podran trabajar, estudiar o ensefar

o , ., .al interior de los establecimientos carcelarios en las mismas condiciones
Los despachos judiciales que por disposicion legal tengan vacacigieSos condenados.

colectivas enviaran previamente al establecimiento de reclusion de sy_. . . L -
{HeLmismo podran trabajar, -individualmente o en grupos en activida-

sede, copia de las providencias donde se haya dispuesto capturay e . . . ; iy .
encuentra vigente. es pgbllcas, agr_lf:olas, |ndustrla_1les o de servicios, re_allzadas por fuera
, . S del sitio de reclusion, correspondiendo al director del mismo conceder tal
Para ta_'?S efectos funcppara una Oflcmfil_UO“C'aI permanente enca{ffyrizacion, segln las consideraciones de conducta del interno, califica-
da de verificar la informacion sobre la legalidad de la captura. ci6n del delito y seguridad. Los sindicados que trabajen en las circunstan-
Articulo 117.Control sobre la formalizacion de la detenciéncias aludidas, seran estrictamente controlados por el personal de custodia
Cuando hayan vencido los términos pararecibirindagatoria o resoyeigilancia, segun las circunstancias de cada caso.

situacion juridica, el director del establecimiento donde se encuentrgn caso de condena, el tiempo dedicado a cualquiera de estas activi-

privado de la libertad el capturado o sindicado, segln el caso, reggtes durante la detencion preventiva, servira para efectos de redencion
mara inmediatamente a la autoridad de conocimiento la ordendé®ena.

libertad o de detencion. Si dentro de las veinticuatro (24) horasicylo 122 Visitas.Los familiares y amigos de la persona capturada
siguientes no llegare la orden solicitada, se pondra en libertad @lienida deberan obtener autorizacion previa y escrita del fiscal o juez
interno, si no existiere requerimiento de otra autoridad judicial, bgignpetente, para acceder en calidad de visitantes a los establecimientos
la responsabilidad del funcionario judicial. carcelarios, sometiéndose a las normas de seguridad y disciplina estable-
Dispuesta la libertad, el director del establecimiento enviara inforoigas en el respectivo reglamento de régimen interno.
inmediato al superior jerarquico del funcionario que debi6 impartir lapara permitir el ingreso de cualquier medio de comunicacion con el fin
orden, indicando claramente la circunstancia en que ella se produje efectuar entrevista a un capturado o detenido, debera existir autoriza-
Articulo 118.Registro de ingresden el momento de ingresar un&ion expresa de éste y del funcionario judicial de conocimiento, con la
persona al establecimiento de reclusion, en calidad de capturadbservancia de las condiciones establecidas en el reglamento general.
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En casos excepcionales y urgentes, el director del establecimiefaéotuados por el Consejo de Evaluacién y Tratamiento, mediante reso-
podra autorizar que un interno reciba visita de su abogado, fuera dritddn motivada.

horarios previstos en el reglamento, dejando constancia escrita del hecpg, e| proceso penitenciario se deberan utilizar, de acuerdo con las
y de las razones que la motivaron y sera concedida por el tiegpgunstancias de cada caso, todos los medios de tratamiento

estrictamente necesario para su cometido. interdisciplinario que resulten apropiados para lograr la reinsercion
TITULO IV social, observando siempre los principios de equidad, ocupacién, pacifi-
DISPOSICIONES ESPECIALES cacion y seguimiento periodico, dentro del respeto debido a la dignidad
PARA LAS PERSONAS CONDENADAS humana.
CAPITULO | Debera fundarse en el disefio y la implementacién de programas y

métodos pedagogicos orientados a desarrollar las aptitudes de los conde-

Del tratamiento penitenciario ; o . : >
Articulo 123 Eiecucién de la pend.a eiecucion de la pena privativ nados, enriquecer sus conocimientos, mejorar sus capacidades técnicas o
- P J P P rofesionales y compensar sus carencias.

de la libertad, impuesta mediante sentencia debidamente ejecutoria § ilizaran | las técni . : il
corresponde a las autoridades penitenciarias y al Juez de Ejecucion g8 Utilizaran los programas y las tecnicas de caracter psicosocial que
gn orientadas a mejorar las capacidades de los internos y a abordar

Penas y Medidas de Seguridad o al tribunal o juez fallador, segun el . ~ - o
Articulo 124. Régimen v tratamiento penitenciarid®or réaimen aquellas problematicas especificas que puedan haber influido en su
-Reg y P 9 @%@Hortamiento delictivo anterior.

penitenciario se entiende el conjunto de normas o medidas que pers B o ., . .
una convivencia ordenada, pacifica y adecuada para el éxito de e promoverayfacmtarala participacion de Iafamlllayl_qcomqnldad
reinsercion social de los penados. como instrumento fundamental en las tareas de reinsercion social.

Las funciones de seguridad, orden y disciplina son medios pardvticulo 127.Consejo de evaluacion y tratamiento penitencietio.

alcanzar los fines indicados y deberan ser siempre proporcionales a 6@ penitenciaria funcionara un Consejo de Evaluacion y Tratamiento
onstituido interdisciplinariamente como minimo por tres (3) miembros

_El tratamiento penitenciario consiste en el conjunto de actividagey .\, seis (), debiendo concurrir representantes de las siguientes
directamente dirigidas a la consecucion de la reinsercién social d #853'

penados. , : : . . .
Las actividades que integran el tratamiento y el régimen, aunquéL' Trabajo social, sociologia, pedagogia o antropologia.

regidas por un principio de especialidad, deben estar debidamente codr-Siduiatria, sicologia o medicina.
dinadas. 3. Derecho, criminologia o ciencias penitenciarias.

Articulo 125.0bjetivo del tratamiento penitenciariil objetivo del Articulo 128.Establecimiento para el cumplimiento de penas priva-
tratamiento penitenciario a través del sistema progresivo, es prepaitéradie la libertadCuando sobre el sindicado recaiga sentencia condena-
condenado en Unica, primera y segunda instancia o cuyo recurstrig debidamente ejecutoriada, el fallador lo pondra a disposicion del
casacion se encuentre pendiente, para la vida en libertad como peks®mzale Ejecucion de Penasy Medidas de Seguridad competente y enviara
atil a la sociedad a través de su revaloracion y reeducacion personafpia de la providencia a la direccion del establecimiento donde se

El tratamiento penitenciario debe realizarse conforme a las coffgicuentre el penado.
ciones personales, intereses y necesidades particulares de cada sujstticulo 129.Fijacion del establecimiento para el cumplimiento de
gue sean indispensables para su reinserciéon social. Sera progregends privativas de la libertad y diagnostico pre@aiando sobre el

programado. interno recaiga sentencia condenatoria debidamente ejecutoriada, el
Articulo 126.Principios.El sistema progresivo estara orientado péfllador lo pondra a disposicion del Director General del Inpec y enviara
los siguientes principios: copia de la providencia al Director del establecimiento carcelario donde

Se basara en el estudio cientifico de la personalidad del interno, c?@gﬁl s.e.encuentr(.-:- privado de la Illbertad. , o
actividad delictiva y de todos los datos ambientales, ya sean individuale&ecibida la copia de la sentencia por el director del establecimiento
familiares o sociales. El tratamiento debera guardar relacion directaG@gelario donde se encuentre el condenado, éste enviara el prontuario del

el prondstico inicial y el diagnéstico global sin perjuicio de los ajustes ¢ifgrno al director General del Inpec, disponiendo para ello de cinco (5)
surjan en la evolucién del tratamiento. dias contados a partir del recibo de aquella; dentro del mismo término
Para efectos del estudio se tendran en cuenta las guias cientificaiygaara al Consejo de Evaluacion y Tratamiento de laregional donde se
éntuentra el interno, que emita su concepto acerca del tratamiento a

establezca el Inpec. . D Y .
segwr y el establecimiento adecuado para su realizacion, que debera

_ Se fomentara la participacion del interno, tanto en la planificaCiopsYdirse dentro de los quince (15) dias siguientes, para ser enviado al
ejecucion de su tratamiento, como en el desarrollo de una actitughg€cior General del Inpec.

respeto a simismo, de responsabilidadindividualysocial.LaconcertacioR”egado el respectivo concepto, el Director General del Inpec

sera principio basico de convivencia. , o . P . L
mediante resolucion motivada, determinara el centro penitenciario

Se basara en la gradualidad y progresividad, procurando limitafida e deba cumplirse la sentencia, ordenando el respectivo traslado.
permanencia del condenado en establecimientos cerrados y promopiggly aqoptar tal decision, debera tener en cuenta el prontuario del

do, conforme a su evolucion favorable, su incorporacion a instituciopgs o y el concepto emitido por el Consejo de Evaluacién y Trata-

semiabiertas o abiertas. miento y contra la decisién que fije el centro penitenciario procedera
Se individualizara el tratamiento tras la adecuada observacion de efélécurso de reposicion.

penado. Al realizar la clasificacion se debera sugerir su destinacion @l meadida que se adopte sefialando el establecimiento donde se

establecimiento que presente un régimen mas adecuado al tratanye, ﬁ

le h Ralad I . s 1d6 dentro d Wlira 1a pena, serd revisada por el Juez de Ejecucién de Penas y
que Se le haya senalado y al grupo o seccion mas idonea dentro de as de Seguridad, cuando quiera que se alegue desconocimiento de

En la clasificacion se procurara el éxito del tratamiento, para ellgs8fcondiciones personales, econémicas, familiares o socioculturales del
debera tener en cuenta no solo la personalidad y el historial individgghdenado, o la existencia de circunstancias que pongan en peligro la
familiar, social y delictivo del interno, sino también la duracion dedalud, la integridad personal o la propia vida del interno. Solicitada su
pena, el medio al que probablemente retornaray los recursos, facilidagigsion, si el Juez considera fundadas las razones para ello, demandara
y dificultades existentes en cada caso y momento. de la autoridad penitenciaria el envio de todo lo actuado en el caso

El condenado podréa ser promovido o regresado excepcionalmen@rticular y sefialara fecha de celebracion de audiencia para escuchar al
cualquier fase del periodo de tratamiento que mejor se adecue a&®wdenado, su defensor quien expondra las razones que sustentan la
condiciones personales, de acuerdo con los resultados de los estpdimion, o que hara dentro de los 10 dias siguientes al recibo de la
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solicitud, para lo cual el Juez previamente debera formular cuestionarigl Consejo de Evaluacion sugerira las restricciones razonables y
escrito que el condenado responderd oralmente durante la audidegales que por motivos de seguridad exija el cumplimiento de la pena, sin
concluido lo cual, si el juez encuentra fundadas las razones parapgueicio de la asistencia basica ordenada por la ley respecto a la
proceda la revision, en tal sentido enviara comunicacién motivadaablacion violenta o agresiva que rechace toda forma de convivencia
Director del Inpec, sefialando las razones para que aquel proceda a spaaléica, proyecto de reinsercidon social o alternativa de tratamiento.

otro sitio de reclusion que sea acorde con las circunstancias del cag@ticulo 134.Fase de mediana seguridad o periodo semiabi&go.
particular. clasificaran los internos que atendiendo criterios de seguridad y persona-
Articulo 130. Examen de ingresoAl ingreso del condenado allidad puedan vivir en comunidad sin mas limitaciones o restricciones que
establecimiento de reclusién, se efectuara su registro, se le abritdslaherentes a la privacion de la libertad. Las disposiciones que integren
correspondiente cartilla biografica y serd sometido a examen médieb g¢gimen penitenciario en materia de seguridad, orden y disciplina
odontoldgico. tendran su razén de ser y su limite en el logro de una convivencia

El Consejo de Evaluacién y Tratamiento, emitira concepto acerc®tgenada.
la seccion en la que debera ser ubicado el interno, a fin de que la JuntaElecondenado clasificado en esta fase podra acceder, previo el cumpli-
Asignacion de Patios, con base en ello, proceda a adoptar la respeniaato de los requisitos legales o reglamentarios, a cualquier beneficio,
determinacion. actividad o programa orientado a su tratamiento o reinsercion social,
Articulo 131.Fases del tratamiento penitenciarigl sistema de incluso fuera del establecimiento bajo ciertas condicionesy restricciones

tratamiento progresivo estara integrado por las siguientes fases: de seguridad.
1. Fase de Alta seguridad que comprende el periodo cerrado. En esta etapa se estimulara la participacion en comités de internosy se

2. Fase de Mediana seguridad, que comprende el periodo semiabf'éﬁﬁt.uara el reconocimiento de los condenados que por su perfil humanis-
iy . . . ay sus aportes al proceso de pacificacion carcelaria sirvan como agentes
3. De Minima seguridad o periodo abierto.

_ o R _ o multiplicadores del sistema progresivo o lideres de apoyo.
4. De confianza, que coincidira con la libertad condicional.

_ : : Articulo 135.Fase de minima seguridad o periodo abie@orres-
Para determinar si el condenado debe serincorporado a los progra@i$e a internos que requieren bajos niveles de seguridad y que se
de tratamiento penitenciario progresivo, previamente debera ser sorggiuentran en condiciones de asumir la etapa de prelibertad.

do aun perl_odo de obseryamor_], _d_lagnostlco y C|8.SIfIC?.CIOI‘! COMQ 3 actividad penitenciaria en esta fase tiene por objeto fomentar las
requisito previo para determinar e iniciar el tratamiento penltenuarlq,g acidades de reinsercién social que presentan los penados, realizando
Consejo de Evaluaciony Tratamiento determinara la fase ala que dgQgta a5 de apoyo, asesoramiento y cooperacion necesaria para favore-

incorporarse el condenado. o cer su incorporacién progresiva al medio social.
Articulo 132.Observacion, diagnéstico y clasificacidra persona g yagimen penitenciario propio del periodo abierto se caracterizara

sobre la cual recaiga sentencia condenatoria, sera sometida a un pﬁf(’)‘? aatenuacion de las medidas de control, sin perjuicio del seguimien-

de observacion, evaluacion y diagnostico de su situacion particulanpor|, evaluacion de las actividades realizadas por los internos dentro y
parte del Consejo de Evaluacion y Tratamiento; con base en el cu del establecimiento

determinara el tratamiento que requiere el interno para los fines sefia ﬂjualmente se basara en la autorresponsabilidad, estimulando la

dos, para lo cual dicho Consejo debe: SO . Y -
1. Ob ¢ Nt ientifi Lint tand articipacion de los internos en la organizacion de las actividades
di .'d dservar €n forma conjunta y cientifica al Interno, respetan %bramadas por el establecimiento y facilitando su integracion en lavida
Ignidad. S _ social en coordinacion con instituciones publicas o privadas.
2. Efectuar la conclusién cientifica a partir de los conceptos que ”ndﬁrticulo 136.Fase de confianzaPrevio informe del Consejo de

cada profesional de las tres ciencias que integren el Consejo, con el g, isn v Tratamiento, el interno al que le hubiere sido negada la

clasificar individualmente al interno y establecer el tratamiento 9¥Rrtad condicional podra acceder a la fase de confianza, una vez
requiera. superada la fase de minima seguridad.

degé Rgrr?wlgncgcnecreeplt(i)ntse?rgroes(i)lb?ztglbl:eucamleegé? gig;?gﬁﬁg%gr?ndfa ubicacion en esta fase debera ser autorizada por el Director
P 9 cfhf’(g@onal del Inpec, y la verificacion del desarrollo de la responsabilidad

toria, copia del _c,ual Sera enwada_e! Director Gene_:ra_l del Inpec Yél'interno y su preparacion debe conducir a la libertad condicional, la
Juez de Ejecucion de Penas. Definido el establecimiento a que a?#p

traslado el condenado propondra a las autoridades penitenciari se efectuara a través de la concesion del beneficio de la franquicia
> prop L b P refaratoria por un tiempo prudencial y previo el cumplimiento de los
seccion o el grupo al que debera incorporarse éste dentro del re 88 isitos de la ley

tivo centro de reclusion. '

e . . . El condenado que se encuentre en esta fase y disfrute de la franquicia
Una vez clasificados aquellos internos que requieran tratamie ¢

ders bién al 0 d luacién imol | 8 aratoria, prestara sus servicios los fines de semana en la casa de
correspondera tambien al Consejo de Evaluacion implementar las g&Benado y colaborara en los programas que éstas desarrollen a los

que enforma gradual debera desarrollar el interno, verificando el prog&sa i ge asistencia social que adelanten los cuerpos de voluntariado
de transformacion experimentado por los mismos, por lo menos ung.yez segun las circunstancias

cada seis (6) meses. . ., o .
Articulo 133.Fase de alta seguridad o periodo cerra8e.clasifica- El Juez de ejecucion de penas en coordinacion con el Consejo de
: 9 P i é/@luacién y Tratamiento del establecimiento, realizara el seguimiento,

ran en esta fase los internos que de acuerdo a criterios de segurié ANy - :
personalidad ameriten espacio y tratamiento restrictivo por protecci%I ﬁeé’rﬁéc:)ndyeellg?;stgo;de? I(;:f?l(j:gvgj;d;:nqelﬁiic(i)esarroIIe elinterno durante

prevencion. . - i
rticulo 137 .Procedimiento en caso de liberta@luando el conde-

El régimen penitenciario propio de esta fase se caracterizara por % . e oS i}
RN . 3 - . ) n liber ndicional finitiv r r I
limitacion de las actividades en comun, restriccion de la C|rculamgéquiecr’]?é(_a ga su libertad condicional o definitiva, se procedera a lo

niveles maximos de seguridad y mayor control y vigilancia. Las activi o . . o
desy programas tendientes a la atencion basica, al tratamiento o reinsercibno€ Verificara que no sea requerido por otra autoridad judicial.

social del interno deberan tener en cuenta tales condiciones. 2. Se le certificara el tiempo de privacion efectiva de la libertad, la
El consumo y posologia de medicamentos serd estrictamente reg@adga de la misma y los cursos o trabajos realizados durante su
por el personal de sanidad del establecimiento. permanencia.

En ningtin caso el régimen penitenciario podra asimilarse a un esqué- Se le certificara su estado de salud.
ma de aislamiento como sancion. 4. Se le devolveran los valores y objetos depositados a su nombre.
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5. Se constatara su vinculacion a un servicio de atencion pospenitene@acdader de cinco (5) afios. Procedera a solicitud del interno como
si fuere el caso. sustitutiva de la pena privativa de la libertad, siempre que se retnan los
Con una antelacion no menor de treinta (30) dias al cumplimie$i@ientes requisitos:
fisico de la pena impuesta, el director del establecimiento pondré tal. Que la pena impuesta o por imponer para el hecho punible sea de
circunstancia en conocimiento del Juez de Ejecucion de Penas y Medidas (5) afios de prisién o menos, o se trate de delitos culposos.
de Seguridad, quien dispondra lo pertinente. En caso de silencio, 8l Que el interno no tenga orden de captura vigente ni presente
director del establecimiento quedara autorizado para disponer la excagigcedentes penales. Si el organismo al cual se solicita la informacién no
lacién previa comprobacion de no estar requerido por otra autorig@ghonde en el término de un mes, contado desde el recibo de la solicitud,

judicial. se entendera que la persona carece de 6rdenes de captura vigente y/o de
CAPITULO I antecedentes y sera responsable de lo ocurrido el funcionario que no
Beneficios administrativos suministro la informacién solicitada por el juez competente.

Articulo 138.Beneficios administrativos?ara los efectos de este 3. Que el internao haya podido acceder al disfrute de la condena de
cédigo, se entenderan por beneficios administrativos aquellas medigggucion condicional cumpliendo los requisitos para ello, por carecer de
que, haciendo parte del tratamiento penitenciario, serviran en cadalégsgcursos para pagar la indemnizacion de los perjuicios ocasionados.
del mismo como mecanismos comprobatorios y verificadores de s&ste beneficio estara sujeto al posterior seguimiento y control por
efectividad, permitiendo al interno la reduccion del tiempo efectivo gpgrte del Juez de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad, que
permanecera privado de la libertad. dispondra para ello de un término méaximo de 5 dias contados a partir de

Los beneficios administrativos responden a las exigencias ddali@cha en que reciba el auto que lo concediera. Asi mismo corresponde
individualizacion de la pena, en atencién a la concurrencia de facteréste determinar las obligaciones y actividades que se impongan al
positivos en la evolucién del interno, encaminados a conseguirirgarno como trabajo comunitario, de conformidad con sus caracteristicas
reeducacion y reinsercion social, como funciéon principal de la pepaiales, economicas y culturales, sin que en ningiin momento puedan

privativa de la libertad. vulnerarse sus derechos fundamentales como resultado del desempefio de
Constituyen beneficios administrativos: tales actividades.
1. Trabajo extramuros. El trabajo comunitario impuesto al interno deberd cumplirse en el

municipio de su domicilio o en el sefialado para el cumplimiento de la
pena,; se realizara durante toda la semana o sélo los fines de semanay los
ingresos que se obtengan como remuneracion por el mismo, se destinaran

2. Trabajo comunitario
3. Permiso hasta por setenta y dos (72) horas.

4. Libertad preparatoria. al pago de laindemnizacion decretada por los perjuicios ocasionados a la

5. Franquicia preparatoria victima del delito.

6. Permisos especiales hasta por quince (15) dias sin exceder rienes cumplan la condena dedicados a las labores de caracter
sesenta (60) cada afio. comunitario pernoctaran en el establecimiento sefialado para la ejecucion

7. Reduccién de pena por estudios especiales. de la pena, incluyendo los fines de semanay dias festivos. En los eventos

epque el condenado incumpla las obligaciones impuestas por el juez, se

director del establecimiento de reclusién dispondra de 10 dias Apqutara la condgna de. prision o arresto en eI_ sitio de reclusion que le
decidir si lo otorga o no, que se contara a partir de la fecha de solicﬁBH.espond&_I; segun lo d'SPUEStO enla senten9’|a. ]

Articulo 139.Trabajo extramurosEl director del establecimiento de -2 direccion del respectivo centro de reclusion podra celebrar conve-
reclusion, concedera autorizacion a los internos que soliciten perrfi€§ €on €l Alcalde Municipal para efectos de precisar los términos y
para laborar extramuralmente, mediante resolucién motivada, sujétgrgiciones para la prestacion de los trabajos de caracter comunitario y

seguimiento y contratlel Juez de Ejecucién de Penas y Medidas para la vigilancia de las actividades que en tal sentido se desarrollen. Para
Seguridad. cumplirlo implementaran sistemas permanentes de control sobre los

condenados que disfruten de esta modalidad de ejecucion de la pena, sin

Los internos podran trabajar individualmente o en grupos en Iabg;g uicio de la funcién que en tal sentido corresponda al juez de ejecucion
agricolas, industriales o de servicios que sean realizados por empr 55838nas y medidas de seguridad

personas que desarrollen actividades licitas y siempre que se reanan l0s . ) . - .
siguientes requisitos: Eltiempo dedicado a tales actividades surtira efectos paralaredencion

de penas en los términos previstos en la presente ley.

1. Carecer de requerimientos judiciales. Articulo 141 Permiso h dos h _ del
2. Existir visto bueno del Consejo de Evaluacién y Tratamiento, __~rticulo 141.Permiso hasta por setenta y dos hotasdirector del
~ establecimiento de reclusion mediante resolucion motivada, podra con-
3. Haber descontado al menos una tercera (1/3) parte la pena privétiya; permiso hasta por 72 horas para salir del establecimiento sin
de la libertad impuesta. vigilancia.
4. Haber observado buena conducta, debidamente certificada por gl,rante las primeras cinco oportunidades en que se reconoce el

Consejo de Disciplina. presente beneficio, podra otorgarse bimensualmente, cumplidos los

5. Existir contrato entre el establecimiento y la empresa o personagfles podra concederse cada mes, siempre que se cumplan los siguientes
el que se acuerden garantias laborales y de seguridad social paegitos:

poblacion penitenciaria empleada. 1. Concepto favorable del Consejo de Evaluacién y Tratamiento

6. AE)robacaorll potr %?”‘? de Ie;Junta de Evaluacion de trabajo, estudiy jper descontado al menos dos quintas (2/5) partes de la pena
y ensenanza del establecimiento. privativa de la libertad impuesta.

Los internosjueaccedan a este beneficio pernoctaran en el respectiv%_ No existir requerimiento de autoridad judicial, ni sentencia conde-

estsblc?mm]lceﬂto de reclu3|on: das de la libertad lidad de s OI_natoria pendiente de cumplimiento.
aragratoLas personas privadas de la libertad en calidad de sindicaz ,p0r trahajado, estudiado o ensefiado durante la reclusion.
dos podran acceder al trabajo extramuros, en las mismas condiciones'y

con el lleno de los mismos requisitos exigidos a los condenados, sujeto & Haber observado buena conducta durante la mitad del tiempo de
seguimiento y control de la autoridad judicial de conocimiento. reclusion, certificada por el Consejo de Disciplina.

Articulo 140 Trabajo comunitarioEl trabajo comunitario consisteen  6- Estar en la fase de mediana seguridad.
la actividad social desempefiada por el interno en beneficio de la comiyna vez concedido el beneficio estara sujeto al seguimiento y control
nidad por el término que sefiale el juez de conocimiento, que no pdeétduez de ejecucion de penas y medidas de seguridad que dispondra de

Formulada la solicitud de reconocimiento de tales beneficios,
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un plazo maximo de cinco (5) dias para decidir si lo aprueba o no, que §e Acreditar concepto favorable por parte del Consejo de Evaluacion
contara a partir de la fecha en que se reciba el Acto Administratitoatamiento.

Otor,gando el beneﬁCiO, surtidos los cuales sin que ello ocurra, se enteR'econocido el beneficio’ el mismo estara Sujeto aposterior Seguimien-
dera aprobado aquel. to y control del Juez de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad.

Articulo 142.Libertad preparatoria.El Director del estableci-  paragrafo. Para efectos del reconocimiento de los beneficios adminis-
miento previa autorizacion del respectivo Director Regional dgitivos, se entendera como pena efectiva el tiempo fisico de privacion de
Inpec, mediante resolucion motivada, concedera la libertad prep@{@ibertad que ha transcurrido, més el tiempo judicialmente reconocido
toria al condenado que lo solicite siempre que acredite el lleno de:io dedicado al trabajo, el estudio o la ensefianza para efectos de
S|gU|enteS reCIU|S|tOS: redencion de pena.

1. Haber descontado la mitad de la pena privativa de la libertad.  Articulo 145. Concurrencia de beneficios administrativéalvo

2. Existir contrato de trabajo con persona natural o juridica legalmetgeision motivada del Juez de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguri-
autorizada y como tal debidamente registrada para realizar actividddeslos beneficios de trabajo extramuros, trabajo comunitario, permiso
acordes con la formaciéon o experiencia del condenado. Tambiépaesetenta y dos (72) horas y libertad preparatoria podran concurrir
concedera el beneficio al interno que lo solicite para adelantar o continuando su naturaleza lo permita.

estudios profesionales, técnicos o tecnologicos en instituciones de edirticulo 146.Revocatoria de los beneficidgl incumplimiento de

cacion superior que esten oficialmente reconocidos. cualquiera de las obligaciones impuestas al interno para hacerse acreedor
3. Autorizaciéon de la Junta de Evaluaciéon de Trabajo, Estudialosbeneficios previstos en el presente capitulo daralugar a su revocatoria
Ensefianza del establecimiento. y al cumplimiento del resto de la condena sin derecho a la libertad

4. Haber observado buena conducta durante la mitad (1/2) del tieRfgtlicional. También se revocara el beneficio cuando sobreviniere
de reclusion en el establecimiento, debidamente certificada por el Eg#4sal que impida el otorgamiento del mismo.
sejo de Disciplina. Quien retarde injustificadamente su presentacion al establecimiento

5. Concepto favorable del Consejo de Evaluacion y Tratamiento dé8&eclusion se hara acreedor a la suspension del beneficio hasta por seis

respectiva regional, en el que se establezca claramente la evolucl8&SFS-
mejoramiento del interno en el proceso de reinsercion social. CAPITULO 1l

6. No tener requerimientos judiciales ni registrar sentencia condena- Trabajo
toria pendiente de cumplimiento Articulo 147.El trabajo. El trabajo es una obligacion social, un

7. Seguimiento y control por parte del juez de ejecucion de pen&ekechoy un deber de las personas privadas de la libertad. Constituye una
medidas de seguridad. de las bases del tratamiento penitenciario y se regira con fundamento en

8. En tales casos, el condenado que trabaje, estudie o ensefie difgiguientes principios. S
el dia por fuera del establecimiento, debera regresar a éste para pernoctaNo podra aplicarse como sancion disciplinaria.
en él. Durante los dias sabado, domingosy festivos, también permaneceraNo sera aflictivo, denigrante, infamante, ni forzado.

recluido en el sitio donde cumpla la pena. 3. No se organizara exclusivamente en funciéon del rendimiento
Articulo 143.Franquicia preparatoriaSuperada la libertad preparaeconémico, sino que tendra como finalidad primordial la generacion de

toria, el Director Regional del Inpec autorizara mediante resolucibitos laborales y la creatividad.

motivada y a solicitud del Director del establecimiento, que el intemnoy procyrara la capacitacién del condenado como medio terapéutico

entre a disfrutar de la franquicia preparatoria, la cual consiste en qugi&l,ado a los fines de la reinsercién social.

interno trabaje, estudie o ensefie por fuera del establecimiento, con

obligacion de presentarse periodicamente ante el Director del Estableci- Sera remunerado sleémpre que .medle contrato.
miento respectivo. 6. Sus productos seran comercializados.

La determinacién que se adopte concediendo el beneficio, estafd trabajo dentro del establecimiento se asignara preferentemente alas
sujeta al seguimiento y control posterior del juez de ejecucién de p&hgigres cabezas de familia.

y medidas de seguridad, para lo cual tendra un término maximo de 5 dia&rticulo 148.0bligatoriedad del trabajoEl trabajo es obligatorio
transcurridos los cuales sin que haya pronunciamiento, se entengttalos condenados en las fases de mediana y minima seguridad, salvo

aprobado el beneficio y se entrara a su pleno disfrute. en los siguientes casos:
La decisién que niegue su reconocimiento, serd susceptible dé. Personas mayores de 65 afios.
reposicion. 2. Enfermos inhabilitados para trabajar.

Articulo 144.Permiso de 15 dia&l Director del establecimiento 3 |nternas a quienes les faltare menos de dos meses para el parto o
carcelario mediante resolucién motivada, podra conceder al inteffindo no han transcurrido tres meses desde la fecha en que dio a luz.
permiso de salida sin vigilancia durante quince (15) dias continuos si personas no obligadas a trabajar que voluntariamente deseen

X n i | afio, siempr rednan §§ By y: L e
que exceda de _sesg ta (60) dias al afio, siempre que se reu H4{ERo deberan contar conla aprobacion del médico del establecimiento
siguientes requisitos: de reclusion

1. Encontrarse el condenado en la fase o periodo abierto del tratam'e,ﬂfticulo 149 Criterios que orientan el trabajdl trabajo del interno

rogresiv , Lo L SV
to progresivo estara basado en criterios pedagdgicos y psicotécnicos.

eerC.ti\I;IazLiber cumplido al menos las dos quintas (2/5) partes de la perge programara teniendo en cuenta las aptitudes y condiciones
) - » psicofisicas del interno, las tecnologias utilizadas en el medio libre y las
3. Haber observado buena conducta en el sitio de reclusion durarjg@hndas del mercado laboral. Dentro de las posibilidades existentes el
cumplimiento de la pena, segun certificacion que para estos efegiddo podra manifestar su preferencia por el trabajo que desee realizar.

expida el Coqsejo de D'Sc,'pl_ma' , N . . En el caso de internos que ejerciten o perfeccionen labores artisticas
4. No registrar requerimiento de autoridad judicial, ni sentengigntelectuales, éstas podran ser su unica actividad laboral si fuere

condenatoria pendiente de cumplimiento. productiva y compatible con su tratamiento y con el régimen del estable-
5. No registrar fuga ni intento de fuga durante el proceso ni emifaiento.
ejecucion de la condena. Articulo 150.Planeacién y organizacion del trabajba Direccion

6. Haber trabajado, estudiado o ensefiado durante el tiempo que &eharal del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario con la coopera-
permanecido en reclusion. cion del SENA, de la Sociedad de Economia Mixta Renacimiento o quien
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haga sus vecesy de otras entidades publicas o privadas especializéaledycacion abiertay a distancia. Entodo caso se le facilitaran los medios
disefiard, y reglamentara el trabajo en los centros de reclusiometesarios para el desarrollo de tales programas.

conformidad con las normas vigentes en materia laboral y de segurjrticulo 159 Planeacion y organizacion del estudim cada estable-

dad social, y suministrara a la poblacion carcelaria la instruccion ydgfiento de reclusion se desarrollaran actividades educativas,
medios necesarios para la ejecucion de los programas de trabajo dgigBculturales y deportivas, segun las capacidades de la planta fisica y
sean de naturaleza industrial, intelectual, agropecuaria, artesang gersonal, adoptando los medios compatibles con el régimen.

artIStl,Ca' ., e , El tiempo libre deberd ser empleado para organizar programas de

_ Articulo 151 Evaluacion y certificacion del trabajé&n cada estable- recreacion con propésitos educativos, apropiados a las necesidades de los
cimiento de reclusion habra una Junta de Trabajo, Estudio y Ensefignganos. El programa recreativo a partir de la fase de mediana seguridad
Su integracién y funcionamiento seran previstos en cada reglamepifprendera practicas preferentemente en equipo o en grupo.

interno. . e .
terno _ _ . 3 . La educacion formal y no formal sera la tnica valida para efectos de
La Junta de Trabajo, Estudio y Ensefanza efectuara las evaluacign@giencion de la pena.

correspondientes al desarrollo del trabajo en los establecimientos d&rticulo 160. Medios personales y materialegn cada centro de

reclusion. gt ) , . . - i )
reclusion funcionaran una o varias unidades educativas en instalaciones

El director del establecimiento certificara las jornadas de trabajgyggigamente acondicionadas y con los medios materiales necesarios para
conformidad con los sistemas de control que se establezcan al respgGi@sarrollo de las actividades formativas.

Articulo 152. Contratos Todo frabajo que implique una relacion T4n¢q |3 educacion presencial como la que se adelante por el sistema
laboral en los establecimientos de reclusion debera pactarse por co fto y a distancia, estaran orientadas por maestros o tutores idéneos y

escrito, en el que se incluira el objeto especifico del trabajo a realizage &lonsables, debidamente acreditados, quienes se sujetaran a la intensi-
término de duracion, la remuneracion que se le pagara al penado y § programas oficiales correspondientes

causas de terminacion del mismo. . o, . )
En cada establecimiento existira una biblioteca adecuada a las necesi-

Articulo 153 Personal tecnicd a Direccion Nacional o Regional dely,qes de instruccion y recreacion de los internos, a quienes se estimulara
Instituto Nacional Penitenciarioy Carcelario, en desarrollo de 10s progyiar; el uso de la misma.

mas de trabajo, tendra en cuenta al personal técnico que se requiera p

r s . ) )
su eficiente ejecucion y para ello podra incorporar internos que acredité%rﬁ.CUIO 161.De la ensefianza.os internos que acrediten calidades
tales calidades. como instructores en cursos de alfabetizacion y ensefianza seran incorpo-

Articulo 154Seauridad industriaEl trabaio se eiecutar.en ConOIiCiOrados a los programas de educacion del respectivo establecimiento.
g J ) Articulo 162.0tras actividades formativakas actividades deporti-

nes que garanticen las normas de sequridad industrial. P ; , .
q, lg , 9 b | blecimi vas, artisticas y socio-culturales seran garantizadas y fomentadas en los
Articulo 155.Ingresos Los ingresos que obtenga el establecimienttapecimientos de reclusion como mecanismos (tiles para la redencion
de reclusion como consecuencia del trabajo de los internos, seran Béna y la reinsercién social del interno.

nados exclusivamente a programas de reinserciéon social. . . ) )
prog | Ministerio de la Cultura y el Instituto Colombiano de la Juventud,

Los que perciba el interno seran consignados en la cuenta '”d'V'gg_Deporte desarrollaran planes y programas en coordinacion con el
de ahorro, cuantias que se determinaran de conformidad con el proggituto Nacional Penitenciario y Carcelario, en los centros de reclusion

miento que establezca el reglamento general. para el fomento del deporte, la recreacion y actividades culturales.
CA.P|TU|-O v Articulo 163. Servicio social.Los establecimientos de educacion
Estudio y ensefianza secundaria y superior participaran en la enseflanza y educacion de los

Articulo 156 Funcién de la educacioha educacion es un derecho déhternos a través de los estudiantes de los ultimos niveles académicos,

interno y con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencias&gan la reglamentacion vigente del Ministerio de Educacion Nacional y
técnica y a los demas bienes y valores de la cultura. del Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior.

La educacion como base fundamental de la reinsercion social formadrticulo 164. Evaluacion y certificacion de estudiba Junta de

al condenado en el respeto por los derechos humanos, la paz, la prd¢abajo, Estudio y Ensefianza evaluara y certificara la educacion y
del trabajo y la recreacion. ensefianza para efectos de la redencion de la pena.

Se garantizara al penado el ejercicio del derecho a la educacién desdes certificados y diplomas expedidos por la autoridad educativa
su ingreso al establecimiento, adoptando las medidas necesariascpargetente, durante la permanencia del interno en el centro de reclusion,
mantener, fomentar y mejorar su instruccion. no contendran ninguna indicacion que permita advertir esa circunstancia.

Articulo 157 Sistema educativhos planes de ensefianza penitencia- CAPITULO V
ria corresponderan al sistema y metodologia propios de la educacion Redencién de pena por trabajo, estudio y ensefianza

nacional, para que el interno pueda, a su egreso, tener la posibilidad @¢jc\,1o 165. CompetenciaCorresponde al Juez de Ejecucién de

continuar en forma} norm_al su.s ?StUd'OS' o ] . Penas y Medidas de Seguridad de oficio o a solicitud de parte y mediante
La administracion penitenciaria fomentara el interés del interno posejvidencia motivada conceder la redencion de la pena por trabajo,

estudio, brindandole la posibilidad de acceder a servicios educativassgiidio y ensefianza a los condenados a pena de prision.

los distintos niveles del sistema que iran desde los programas de alfabgg 4 | providencia que niegue o conceda la redencion de pena

tizacion hastg,los de mst_ru_cmon S“Pe“or- o proceden los recursos de reposicion y apelacion en los términos previstos
La prestacion del servicio educativo en los establecimientos de regiiel Cédigo de Procedimiento Penal.

sion se ejecutara através de convenios celebrados con el SENA, la ESARculo 166.Redencion de pena por trabafdlos detenidos y a los

y demas entulzlfades educativas 0_'9 F:aracter pUbI'CO_ f) prlva}do. ~condenados se les descontara un (1) dia de reclusion, por dos (2) dias de
La educacion en los establecimientos de reclusion sera gratuita, pghajo. Para estos efectos se computara como un (1) dia de trabajo la

los Internos que cuenten con facilidades econdmicas podran sufragaf&digacion a estas actividades durante ocho (8) horas, asi sea en dias

estudios. diferentes.

Articulo 158.Educacion obligatorialLos programas de educacion  Articulo 167.Redencién de pena por estudolos detenidos y a los
penitenciaria seran obligatorios para la poblacion analfabeta y paigdenados se les descontara un (1) dia de reclusién por dos (2) dias de
quienes no hubieren alcanzado el noveno grado de educacion basiggtudio. Para estos efectos se computara como un (1) dia de estudio la

Cuando el interno por justa causa no pueda seguir los cursos reguldedi;acion a estas actividades durante seis (6) horas, asi sea en dias
se procurara su acceso a los sistemas alternativos, particularmentedifésgntes.
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Articulo 168. Redencion de pena por ensefiangh.interno que Para efectos de la redencién de pena, los dias de descanso tendran el
acredite haber actuado como instructor de otros, en cursos de alfabetzaeter de laborados, estudiados o ensefiados, respecto a los internos que
cion o de ensefianza, tendra derecho a que se le abone un (1) diayde ejercido tal actividad durante toda la semana en los horarios
reclusion por dos (2) dias dedicados a dicha actividad. Para estos efexjakares.

se tendra como un (1) dia de ensefianza la dedicacion de cuatro (4) hoggsiculo 174.Redencién de pena durante los Beneficios Administra-
en su ejercicio, asi sea en dias diferentes. tivos.El trabajo, el estudio y la ensefianza ejecutados como consecuencia

Articulo 169.Redencion de pena por Actividades Literarias, Depode los beneficios administrativos seran validos para redimir pena en los
tivas, Artisticas y en Comités de Internbas actividades literarias, términos previstos en este Cadigo.

deportivas, artisticas y las realizadas en comités de internos, programadggiculo 175. A los directores de los establecimientos de reclusion
por la direccién de_:/los establecimientos, se asimilaran al estudlq,@gfpesponde la programacién, manejo y control de las actividades labo-
efectos de rede_nC|on d_e la pena, de acuerdo_con la re_glamentgmoyh{ggq de estudio y/o ensefianza que se adelanten en el mismo, para
para el efeCtOd|Cte el Director General del Instituto NaC|0na| Pen|ten§[§ﬂnp|ir |0 Cua' deberén reg'amentar |OS turnos de trabajo y IOS horarios
rio y Carcelario. de estudio o de ensefianza dentro de los que se desarrollaran tales

Articulo 170Reduccién de pena por estudios especiales o produccimtividades de modo que puedan brindarse iguales oportunidades a todos
de obra.Los condenados a pena privativa de la libertad que, ademéagudenes quieran acogerse a los beneficios consagrados en las normas del
trabajar o ensefiar, obtengan por estudios realizados durante la reclysiEsente estatuto y demas que regulan la materia.

un titulo profesional otorgado por universidad legalmente reconocida pog| pirector del establecimiento de reclusién a cuyo cargo esté el
el Estado o por produccion de obra de caracter cientifico, podkgRtrol y vigilancia de los detenidos o condenados a pena privativa de
beneficiarse por unasola vez, con disminucion de una sexta (1/6) parg&@ad bajo modalidades abiertas incluida la domiciliaria, establecera
la pena impuesta. los programas y las actividades laborales, de estudio o ensefianza, asi
Los condenados a pena privativa de lalibertad que, ademas de trat@jao los turnos dentro de los cuales se adelantara el trabajo, recibira o
o0 ensefiar, obtengan por estudios realizados durante la reclusion, unititplartira la instruccion a los procesados o condenados vinculados a tales
otorgado por Instituto Tecnoldgico legalmente reconocido por el Estpdogramas, bajo idéntico espiritu del contenido en la ultima parte del
0 por produccion de obras de caracter artistico o literario, podraiso precedente.

beneficiarse por una sola vez, con disminucion de una octava (1/8) parfgualmente seran responsables del cumplimiento de los demas requi-
de la pena impuesta, siempre y cuando re(inan los siguientes requigj{gg:exigidos en esta ley para efectos del reconocimiento de la rebaja de
1. Concepto favorable del Consejo de Evaluacion y Tratamientopenas, correspondiéndoles certificar bajo la gravedad del juramento la

2. Haber realizado los estudios y obtenido el titulo universitari@enticidad y veracidad de los documentos que se remitan al funcionario
tecnoldgico durante el tiempo transcurrido en reclusion. competente para decidir respecto de la concesion de los beneficios de

3. Haber observado buena conducta durante el tiempo de reclusicfﬁ%‘ﬁcc'on de penas establecidos.

que ha adelantado los estudios segin certificacion del Consejo diticulo 176. Para los efectos de redencion de penas de que tratan las
Disciplina del establecimiento. presentes disposiciones, se reconocera también el tiempo dedicado a las

fividades de trabajo, estudio o ensefianza por quienes se encuentren
rivados de la libertad como detenidos o condenados bajo alguna de las

. . modalidades de carcel abierta, incluidas la prision, el arresto o la deten-

5. No haber sido condenado ni estar procesado por fuga de pregg§Ogomiciliaria. EI beneficio de rebaja de penas procedera en los
tentativa de fuga al momento de solicitar el beneficio. mismos términos, condiciones y proporciones exigidas por la ley o los

ParagrafoEl reconocimiento del beneficio administrativo a que $eglamentos sobre la materia, segln sea la modalidad de redencién a que
refiere la presente disposicion, podra ser concurrente con el tiempgdiieesponda y siempre que sean actividades programadas y autorizadas
pena descontado por el trabajo, estudio o ensefanza realizado en g@ivél director del establecimiento al que corresponde ejercer el control
dades diferentes a las que se refiere el mismo. y vigilancia sobre aquéllos.

Articulo 171 Requisitos para laredencion de la peRara efectos del CAPITULO VI
reconocimiento de redencidn de pena por trabajo, estudio y ensefianza, y

g : o . g : Atencién pospenitenciaria
actividades deportivas, artisticas y socioculturales deberan estar acre%- cul . i 4o de ol libertad hab
tados los siguientes requisitos: rticulo 177. Quienes reciban su estado de plena libertad, por haber

OE%mp“do la pena y en consecuencia estar a paz y salvo con la sociedad,

L. f\utorlzamon escrita d(_a,la junta de _eyaluamon de trabajo, estu Yarande la especial proteccion y asistencia social, moral y material por
ensefianza para la realizacién de la actividad. parte del Estado

2|' Ce_ryflcaac:on s_obre el tlerg%o emp:eado enclia resplectn_/:d a((j:tlwdad ¥s deber del Estado acudir a favor de tales personas, atendiendo sus
evaiuacion de la misma expedida por ia Junta de evaluacion de traH@'(‘,:’esidades basicas esenciales y contribuyendo a crear las condiciones
estudio y .e.nse.nanza. . o minimas requeridas para lograr su reubicacion social. El concurso del
3. Certificacion del Consejo de Disciplina sobre buena conductagglado se dara en lo relacionado con el alojamiento, las posibilidades de
Interno. encontrar trabajo, el traslado a su lugar de residencia habitual o a la que

Formulada la solicitud por el condenado o por el Juez de Ejecuciofijdeomo tal una vez obtenida la libertad, respecto de quienes carecieren
Penas y Medidas de Seguridad o cuando el director del establecimigatms recursos necesarios para tal fin y en general para atender los
advierta que se acreditan los requisitos para la redencién de la penagégterimientos indispensables para solventar los problemas del regreso
enviara de inmediato al juez, la documentacion prevista en este artieula.vida libre en sociedad.

Paragrafo. El Juez de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridddticulo 178.0bjetivos de la atencidén pospenitenciaiid.servicio
constatara en cualquier momento, el trabajo, la educacién y la ensefjfarggaenitenciario buscaré hacer efectiva la reinsercion social del liberado,
gue se estén llevando a cabo en los centros de reclusién en su jurisdigeimzurando su real integracion a la familia y a la sociedad.

Articulo 172.Reconocimiento de la rebaja de pe@aimplidos los El condenado que haya cumplido su penay el que de algin otro modo
requisitos sefialados en el articulo anterior la autoridad judicial comp®ra extinguido su responsabilidad penal debe ser plenamente reintegra-
tente debera reconocer la correspondiente rebaja de pena. do en el ejercicio de sus derechos como ciudadano.

Articulo 173.Horario. En el reglamento interno se estableceran los Los antecedentes no podran ser en ninglin caso motivo de discrimina-
horarios y dias de trabajo, estudio y ensefianza. En todo caso, se gadarsocial o juridica y no deberan figurar en los certificados de conducta
tizard un dia de descanso semanal. gue se expidan.

4. Certificacion del organismo sefialado por el Gobierno Nacional
dé a la obra realizada el caracter de cientifica, artistica o literaria.
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Articulo 179.Servicio pospenitenciaridel Instituto Nacional Peni-  Paragrafo 2°. El Inpec podra celebrar convenios con las autoridades de
tenciario y Carcelario, los departamentos y municipios en colaborad¥@ticia Nacional, con miras a lograr el apoyo de dicha institucion en el
con la Sociedad de Economia Mixta Renacimiento o quien hagaaumsplimiento de las tareas de verificacion y control de la prision
veces; con otras entidades publicas o privadas disefiaran los prograntigwieiliaria.

asistencia pospenitenciaria, los cuales deberan orientarse principalmemeticulo 183. Cuando el procesado respecto del cual se hubiere

hacia los siguientes aspectos: dispuesto la detencion privativa bajo la modalidad domiciliaria bien sea
1. Prestar asistencia social, moral y material al pospenado. durante la investigacion o el juicio, resultaré condenado, podra descontar
2. Colaborar con su ubicacién familiar y laboral, facilitandole ?ggg?cﬁ%eéénfﬂzllug%muriseuguﬁhegieergagﬁrﬁom% Slgg)gt?lire;c"ijc?nnecsla

obtencion de alojamiento y trabajo. quel, pre q p g

impuestas bajo tal régimeny previo el pago de la caucion que se le hubiere

3. Procurar que su dignidad no sufra menoscabo algunoy para elig,88esto, asi como el trabajo social que eventualmente se le sefialare
colabora en la atencion de sus necesidades basicas de alimentagigp, reparacion a la sociedad por el dafio causado.

vestuarlo.)./ salud. ) ) N _ Quien fuere condenado en las circunstancias previstas en la presente
4. Facilitar y estimular sus relaciones con la familia en cuanto égf@posicion, podra ser autorizado para concurrir a los sitios de trabajo o

sean compatibles con su reinsercion social. estudio que viniere realizando antes de la condena o que con posterioridad
En cumplimiento de este servicio se estableceran casas de posper@aldosiisma llegue a realizar.

las cuales seran organizadas y atendidas directamente por el Inpec o pefragrafo 1°. En los mismos términos, la pena de prisién domiciliaria
fundaciones mediante contratos celebrados y controlados por el Diragi@umplira en los eventos en que fuere negada la condena de ejecucion
del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario. Igualmente se fomeondicional o la persona no pudiere acceder al beneficio de la libertad
tara la creacion de microempresas con el apoyo de la sociedadogléicional y ésta no registre antecedentes. En tales casos, el juez de
Economia Mixta Renacimiento, o quien haga sus veces de acuerdo agjeduicion de penas, previa comprobacion del domicilio del condenado y

previsto en el presente Cédigo. de su lugar de trabajo si lo hubiere, ordenara el cumplimiento de la
Antes de producirse la liberacién, el condenado podra solicitacc§fidena en el sitio de residencia de aquel, una vez comprobado el pago
vinculacién a un servicio de atencion pospenitenciaria. de la caucion que se hubiere impuesto, asi como el cumplimiento del

. . . o abajo social que eventualmente se hubiera sefialado a ése como repara-
Articulo 180.GastosLa direccion de los centros de reclusion dis og.-, : ~
. ) P iona la sociedad por el dafio causado.
dra de un fondo para proveer los gastos urgentes de los internos puéstos

. . . . ;. A o A i i i -
en libertad, siempre y cuando carecieren de medios econémicos ga%?ragrafo 2°. Tratandose de las contravenciones especiales sanciona
afrontarlos as con penade arresto, segunlaLey 228 de 1995, el juez penal municipal

Articulo 181. Colab . ial L q . _._de conocimiento podra disponer que la pena se cumpla en el lugar de
riculo - Lolaboracion Soclal.Los programas de ServiClOqyamicilio o residencia del condenado, siempre que al momento de
r

pospenitenciario podran ser desarrollados por los estudiantes d rir la sentencia la persona procesada no presente antecedentes y
ultimos afnos de las facultades relacionadas con el servicio social, me Bhvestre el lugar de residencia o domicilio permanente si existiere.

te sus practicas reglamentarias. Articulo 184 Arresto de fin de semanl arresto de fin de semana es
CAPITULO VII pena sustitutiva de la multa cuando el condenado no la pagare o amortizare
Ejecucion de las penas sustitutivas voluntariamente o cuando incumpliere el sistema de plazos concedido.
Articulo 182 Prisién domiciliaria.La pena de prisién en lamodalidad €ndra una duracion de treinta y seis (36) horas continuas, comprendidas
domiciliaria se impondra como sustitutiva de la pena de prisi6n €fire el dia viernes a partir de las ocho de la noche (8.00) p.m.) y hasta la
establecimientos carcelarios o penitenciarios y se cumplira en el lugdPisna hora del dia domingo, en el horario que sefale el funcionario
que el condenado hubiere fijado su residencia o domicilio. judicial que efectde la sustitucion.

Ejecutoriada la sentencia imponiendo prision domiciliaria, el juezE!l incumplimiento injustificado de las obligaciones impuestas sera
competente enviara copia de la misma al Director Regional del InstitQigrmado por el director del establecimiento carcelario al juez que vigila
Nacional Penitenciario y Carcelario, quien sefialara, dentro de su juriggfi€umplimiento de la pena, quien decidira si impone o no la ejecucion
cién, el establecimiento que se encargara de la vigilancia del penf¥fgerrumpida de la pena de arresto.
adoptando entre otras las siguientes medidas: Tanto el arresto de fin de semana como el ininterrumpido se ejecutara

1. Visitas peri6dicas o selectivas a la residencia del penado. €N pabellones especiales dentro de los establecimientos carcelarios del

orden municipal localizados en el sitio de domicilio del arrestado o, de no

2. Llamadas telefonicas. existir éstos, en aquel que se encuentre mas cerca del mismo.
3.Testimonio de vecinos y allegados. CAPITULO VIII

4. Labores de inteligencia. Formacion del personal penitenciario

5. Obligaciones de presentacion personal ante el juez de ejecuciifytjculo 185. Escuela Nacional de Formacién Penitenciaril.
de penas y medidas de seguridad en las fechas y horas previamgsti®ito Nacional Penitenciario y Carcelario, Inpec, contara con una
definidas. Unidad de Formacion Especial Penitenciaria, con autonomia financiera,

En caso de salida de la residencia sin autorizacion judicial, con fipresupuestal, administrativa y académica que se encargara de planear,
de evasion, en desarrollo de actividades delictivas o incumplimient@tganizar y desarrollar los cursos de formacion, complementacion,
las obligaciones inherentes a esta pena, se dara inmediato aviso al Jastu@dizacion, orientacion, capacitacion y especializacion de todo el
Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad o al Juez o Tribunalpgugonal del Instituto, y podra ejecutar programas de educacion superior
vigile la ejecucion de la sentencia segun el caso, para efectos de detarnikel de especializacion. La Unidad de Formacion se denominara
nar si procede o no su revocatoria. Escuela Nacional de Formacion Penitenciaria “Enrique Low Murtra”.

Paragrafo 1°. El trabajo realizado o el tiempo dedicado al estudio o k& Escuela podra establecer sedes o dependencias en cada regional del
la ensefianza durante la detencién domiciliaria por parte del condenddiegs. que estaran bajo la supervision del Director de la misma.
prision bajo tal modalidad, se tendra en cuenta para la redencion de perfagiculo 186 .Direccidn.La Escuela Nacional de Formacion Peniten-
en los términos que ello ocurra para el detenido preventivamente @agla “Enrique Low Murtra”, tendra un Director, que sera de libre
condenado que permanece privado de la libertad en establecimieoiobramientoy remocion por el Director del Instituto Nacional Peniten-
penitenciario o carcelario. Asi mismo, los beneficios administrativeigrio y Carcelario, Inpec, de terna presentada por su Consejo Superior.
consagrados en la presente ley, se extenderan a la detencion o pris@nDirector de la Escuela debera poseer titulo universitario, con
domiciliaria. especializacion en ciencias penales criminalisticas, criminoldgicas o en
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derechos humanos, con una experiencia minima de diez (10) afios en2lICooperar con la Direccion en todo lo que tienda a la realizacion de

ejercicio de la respectiva profesion y cinco (5) afios de docencia uniler+ecursos, suministrando los informes que estime conveniente para

sitaria, o cinco (5) afios de docencia en Escuela de Formacién relacesta-finalidad.

das con el sector publico. 3. Custodiar y vigilar constantemente a los internos en los centros
Articulo 187.Consejo Asesol.a Escuela Nacional de Formaciérpenitenciarios y carcelarios, en las remisiones, diligencias judiciales,

Penitenciaria “Enrique Low Murtra”, contara con un Consejo Asesor duspitales y centros de salud, conservando en todo caso la vigilancia

actuara como cuerpo asesor y consultivo, en materia académica y efisiaal.

demas relacionadas con ella. Estara integrado por: 4. Requisar cuidadosamente a los retenidos o condenados conforme al
1. Un delegado del Ministerio de Justicia y del Derecho, quienréglamento.
presidira. 5. Custodiar a los condenados o retenidos que vayan a trabajar fuera
2. Un delegado del Ministerio de Educacién Nacional o del Direcft§ establecimiento y emplear todas las precauciones posibles para
del Icfes. impedir violencias, evasiones y conversaciones o relaciones de ellos con
3. Un delegado del Ministerio de la Cultura. los extrafios, exceptuando los casos previstos en el Cédigo de Procedi-
m

: - iento.
4.Undelegado del Director de la Escuela de Policia General Santandl%r. Realizar los ejercicios colectivos que mejoren o mantengan su
5. Un delegado del Director de la Escuela de la Fiscalia General dg 3 cigad fisica; participar en los entrenamientos que se preparen para la

Nacion. _ defensa, orden y seguridad de los centros de reclusion, tomar parte en las
6. El Director del Inpec o su delegado. ceremonias internas o publicas para realce de la institucion; asistir a las
7. Un representante de los trabajadores. conferencias y clases que eleven su preparacion general o la especifica

Paragrafo. El Director de la Escuela de Formacion Penitenci@fQItenciaria.

“Enrique Low Murtra”, asistira al Consejo Asesor con voz pero sin voto /- Mantener ladisciplina con firmeza, pero sin mas restricciones de las
y ejerceré la secretaria técnica. Podran ser invitados especiales, pfiesgsarias, para conservar el orden en el establecimiento penitenciario o
conocimientos especificos sobre la materia, representantes del sedteglario.

publico o privado. Articulo 192.Del Director del Instituto Nacional Penitenciario y

Paragrafo transitorio. FacUltase al Gobierno Nacional para que éngéfelario, InpecEl Director General del Inpec sera de libre nombra-

término de seis (6) meses determine todo lo relacionado a la reglam&Hgfto y remocion del Presidente de la Republica. Debera ser abogado,
cion de la Escuela Nacional de Formacion Penitenciaria. socidlogo, psicologo, administrador de empresas, con especializacion o
posgrado en ciencias penales, penitenciarias, criminalisticas o

o . CAPITULO l?( o _ criminoldgicas, con una experiencia minima de diez (10) afios en el
Administracion de personal penitenciario y carcelario ejercicio de la respectiva profesion, preferiblemente en actividades
y régimen disciplinario vinculadas con el sistema penitenciario y carcelario.

Articulo 188.Personal penitenciarioEl Sistema Nacional Peniten-  Articulo 193.Del Director RegionallLos Directores Regionales del
ciario contara con el personal necesario, debidamente cualificad@pgc, seran de libre nombramiento y remocion del Director General del
calificado. Estos servidores publicos tendran su legalizacion especigstituto Nacional Penitenciario y Carcelario, Inpec. Deben reunir las

Todo el personal penitenciario tendra que recibir formacién penitgismas calidades exigidas en el articulo anterior reducidos los términos
ciaria, en la Escuela Penitenciaria. en una tercera parte, ademas deberé adelantar y aprobar el curso corres-

Con excepcién del Director Nacional, ningtn servidor pablico dqndiente enla Escuela Nacional de Formacion Penitenciaria para poder

Inpec podra desempefiar sus funciones, sin haber recibido y aprobadfe@MPenar el cargo. o .
formacion penitenciaria en la Escuela Penitenciaria. Articulo 194.Del Director del establecimiento de reclusidPara

Los funcionarios que presten sus servicios al Inpec son de car@aempefiar el cargo de Director de establecimiento de reclusion se

salvo en aquellos casos en que expresamente se sefialen como dEeI‘i]dJr@rlef Ser profeflonal (—;-tn areas qdue '”C'L!gag é:onOﬂmlintos
nombramiento y remocion. criminolégicos, penales, penitenciarios, de seguridad, derechos huma-

nos, de administraciébn o en areas humanisticas y debera adelantar y

Articulo 189. Retiro por voluntad del Director General, previoynronar el curso correspondiente en la Escuela Nacional de Formacion
concepto de la Junta Asesotans oficiales, suboficiales, dragoneameﬁenitenciaria para poder desempefiar el cargo

y distinguidos del cuerpo de custodiay vigilancia penitenciariay carcelari

nacional podran ser retirados del servicio cuando su permanencigs?g‘crﬁ}igcgo-Erlaetsjt:‘;‘étr?] dgﬁ;?fgggacrgrg|g;n32ta[;ﬁé%fopr)erfllsejbyé icrzl(l:?;dgz
considere inconveniente, previo concepto de la Junta Asesora. P -as p per 9 y >ubd
establecimiento de reclusidn, de acuerdo con la clasificacion de los

~Articulo 190. Causales de retiroSon causales para el retiro pofyismos y niveles de responsabilidad. En todo caso, no se podra acceder

Inconveniencia. a la direccion de las penitenciarias, las colonias agricolas, los estableci-
1. Todo hecho, conducta o procedimiento que atente o amenaceidatos de reclusién especial, sin acreditar una experiencia no menor de

seguridad de los establecimientos de reclusion. cinco (5) aflos como Director de cualquier otro centro de reclusion.

2. Todo hecho que contrarie el espiritu y los deberes que exigen Alrticulo 195 Direccién de establecimientos del orden departamental
cargo para el cual han sido asignados. y municipal.Con el objeto de profesionalizar la atencion de los estable-

3. Cualquier acto que ponga en peligro la vida de los internos.  cimientos de reclusién del orden departamental, municipal o distrital, los
(ﬁ%l?gernadores y Alcaldes deberan vincular para los cargos de direccion,

4. Toda conducta que atente contra los principios de imparciali ; iy . \ . o )
9 P p P ireccion, seguridad y tratamiento penitenciario a profesionales con-

guﬁ:ggg’&%gﬁgon’ transparencia, obediencia, armoniay respeto h8He a los perfiles y calidades que el Inpec imparta y con formacion y
9 ' capacitacion en la Escuela Nacional de Formacién Penitenciaria.

5._Toda accion u omision que ot_)st_acullce el norma_ll,desarrollo de Iaﬁ\rtl’culo 196.Cargos directivos y administrativos para el personal
actividades diarias de los establemrmentqs de.reclu5|o.n. penitenciario.El personal de la guardia nacional y demas funcionarios

Articulo 191.Deberes de la guardia penitenciarlzos miembros del penitenciarios podran ser llamados a desempefiar cargos administrativos
cuerpo de custodia y vigilancia penitenciaria nacional tienen los siguigge direccién en las dependencias del Inpec o de los centros carcelarios,
tes deberes especiales cuyo incumplimiento permite, entre otros, el réi#i@pre que rednan los requisitos para ello, con una experiencia no
por inconveniencia de la institucion: inferior a cinco (5) afios dentro de la carrera o que ostenten el grado de

1. Observar una conducta seria y digna. suboficial como minimo, sin perder los derechos de la carrera penitencia-
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ria, pudiendo regresar al empleo del que es titular, respetando siempmolopafia de los reclusos a sitios de lenocinio, salas de juego y lugares
rasgos jerarquicos que se establezcan. donde expendan licores.

Articulo 197. Autonomia de la carrera penitenciariha carrera 15. Tomar el armamento, municiones y demas elementos para el
penltenmarlaestaréreguladaporIos principios que consagra este C@gﬂcio sin autorizacion debida, o negarse a entregarlos al salir de
por las normas vigentes y las que la adicionen, complementen o magifirquicia.

quen. El Gobierno Nacional la reglamentara. Articulo 200.Unidad de Control DisciplinarioSe ordena adoptar

Articulo 198 Mision y naturaleza del servicio del cuerpo de custodin el Inpec, un sistema de control disciplinario interno, modificando
y vigilancia.El cuerpo de custodia y vigilancia penitenciaria nacionall@sOficina de Control Unico Disciplinario en una “Unidad de Control
un cuerpo civil armado, que cumple un servicio publico esencial a capggxiplinario” con caracter directivo, desconcentrado y auténomo,
del Estado, cuya mision es la de mantener y garantizar el ordepalé que cumpla la funcién de investigar las faltas que cometan en
seguridad, la disciplina'y los programas de resocializacion en los cerdjegcicio de sus funciones el personal del Instituto Nacional Peniten-
de reclusion, la custodia y vigilancia de los internos, la proteccion decl@sio y Carcelario, es decir, directivo, administrativo y el Cuerpo de
derechos fundamentalesy otras garantias consagradas en la Constitggiiadia y Vigilancia.

Politica de Colombia, en pactos, tratados y convenios internacionales §&, 4 yratoFacultad de organizar la Unidad de Control Disciplinario.
derechos h:Jmanos,l sduscrlto?l y [jatlf:cadostp_oclir ((Zjolomblal y, en %engréi“aculta al Director General del Inpec, con la aprobacién del Consejo
aselgu_rgr el normal desarrollo de las actividades en los centrogyd€qivo, Ia reglamentacion mediante resolucién de la adopcién de un
reclusion. sistema nacional de control disciplinario, lo mismo que la organizacion

Articulo 199 Faltas gravisimasAdemas de las faltas consagradas gasignacion de funciones de la Unidad de Control Disciplinario.

la Ley 200 de 1995, se consideran como faltas gravisimas del personal Aeiculo 201 Estados de emergencia penitenciaria y carceldia.

cysto_d_ia y vigilancia_sancioqaples con dgstitucién e_inhabilidagl erﬁi?gctor General del Inpec, previo concepto favorable del Ministro de
sjercicio de las funciones publicas de cinco (5) a diez (10) afios, icia y del Derecho, podra decretar el estado de emergencia peniten-

S|gwente.s.. ) , ) _ Ciariay carcelaria, en todos los centros de reclusién nacional, en algunos
1. Infligir castigos a los internos, emplear con ellos violenciagdiguno de ellos, en los siguientes casos:

maltr :
altratos . . . 1. Cuando sobrevengan hechos que perturben o amenacen perturbar
2. Ordenar o disponer la salida de internos de los centros de reclugigfe o inminentemente el ordeny la seguridad penitenciariay carcelaria;

sin el lleno de los requisitos legales para ello. . . .
. . . . ., 2. Cuando sobrevengan graves situaciones de orden sanitario que
3. No comunicar de inmediato a la Direccion General del Inpec,
@

¢ de | I q o | ¢ ¢ h gngan al contagio al personal del centro de reclusion o que sus
ugas de 10s reciusos y no denunciarias penaimente ante autordadiciones higiénicas no permiten la convivencia en el lugar, cuando

competente. acaezca o se adviertan graves indicios de calamidad publica.

4. Proc.:u.rar 0 f"?‘C_'I'tar _Ia fuga d? mternos 0 por su culpa dar Iug.ar a ellaEn los casos del numeral 1, el Director General del Inpec esta facultado
~5.Recibirosolicitar dinero o dadivas para conceder prerrogativas 8 tomar medidas necesarias con el fin de superar la situacion presen-
internos o sus familiares. tada como traslados, aislamiento de los internos, uso racional de los

6. Usar o consumir en el servicio o en el interior de los centrosnaiedios extraordinarios de coercion y el reclamo del apoyo de la Fuerza
reclusién bebidas embriagantes, estupefacientes o sustancias psicotrénittisa.

o presentarse al servicio en estado de embriaguez o bajo efectos gfen 1os hechos que alteren el orden de la seguridad del centro o centro
alucinogenos. o o _ de reclusion estuviere comprometido personal de servicio penitenciario,
7. Introducir, comercializar o permitir el ingreso de armas o municig-Director del Inpec podra suspenderlo o reemplazarlo, sin perjuicio de

nes distintas de las propias de servicio, explosivos, bebidas embriagaatesestigaciones disciplinarias o penales correspondientes.

estupefacient_es o_p,)sicotrc’)pico_s, 0insumos para,sufabricac_:ién, Oe_leme!ﬁijando se trata de las situaciones contempladas en el numeral 2, el

Fector del Inpec acudira a las autoridades del ramo, sanitario y de

o similares y accesorios para los mismos. obtener su colaboracion, las que estan obligadas a prestarla de inmediato
8. Aceptar dadivas, agasajos, homenajes, préstamos, efectuar nega@8ordinacion con los centros de reclusion afectados.

ggll;r;o Crgnileodséggggsibgamt”e'%iz © daeuggsgsriiﬁ:rsetsc());/tlascl)taazggsgrl\“e% Director General del Inpec podra disponer de los traslados de los
prop ’ 9 iffetos que se requieran, de igual manera podra clausurar los estableci-

que no sear\ ef‘ f:umpllmlento de sus func!ones. _mientos de reclusién siasilo exigen las circunstancias. Asi mismo, podria
9. Agredir fisicamente con cualquier tipo de arma al superior,ngker |os traslados presupuestales y la contratacion directa de las obras

compafiero o subalterno. necesarias para conjurar la emergencia, previo concepto del Consejo
10. Realizar actos, manifestaciones que pongan en peligro el omiesctivo del Instituto.

interno, la seguridad del establecimiento de reclusion o la tranquilidad d§, serado el peligro y restablecido el orden, el Director General del

los internos. _ N _ o _ Inpec informara al Consejo del mismo, sobre las razones que motivaron
11. Negarse a cumplir las remisiones o impedirlas, interrumpir j98leclaratoria de emergenciay la justificacion de las medidas adoptadas.

servicios de vigilancia y custodia, tomarse o abandonar las gaig@gimente informara a las autoridades judiciales las nuevas ubicaciones
irregularmente, bloquear el acceso a los establecimientos, obstaculigass detenidos para sus correspondientes fines.

visitas de abogados o visitas de otra indole legalmente permitidas. CAPITULO X
12. Ocultarse o fingirse secuestrado, o permitir que se oculte o Vigencia y derogatoria

secuestre a un interno con el fin de obtener provecho ilicito. Articulo 202 Vi 2 Este Codi i . _ i< (6
13. Entregar informacion confidencial como: planes de defen§a rticulo igenciaEste Codigo entrara en vigencia seis (6) meses

planes de seguridad, remisiones de internos y planos de los centr g%%ues de su promulgacion, pero las normas relativas a los beneficios

reclusion. Asi mismo, de las rutas de desplazamiento, sitio o Iugare%da‘%mlstratlvos y redencion de penas entraran en vigor inmediatamente.

reunion, horarios e informaciones que faciliten atentar contra la vida érticulo 203.Derogatoria. Se deroga la Ley 65 de 1993 y demas
integridad personal de los funcionarios del Instituto Nacional PenitenBdimas contrarias al presente Codigo.
rio y Carcelario, Inpec. NORMAS TRANSITORIAS

14. Llevar a los internos a lugares diferentes del sefialado en la ordéticulo 1°.Establecimientos del orden territoridlos departamen-
de remision o desviarse de la ruta fijada sin justificacién o concurrite®y municipios tendran un término méaximo de dos (2) afios contados a
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partir de la vigencia del presente Cadigo, para poner en funcionamiei@oo y Carcelario y los departamentos, distritos y municipios, deberan
los establecimientos de reclusion del orden departamental y munidipglementar los equipos de seguridad que permitan la vigilancia de los
gue se establecen en esta ley. patios y pabellones de los centros de reclusion a través de un centro de

Hasta tanto los departamentos y municipios den cumplimiento &nitoreo.
dispuesto en el inciso anterior celebraran convenios con el Inpec, para g&ste sistema de vigilancia se implementara en el término de seis (6)
éste asuma temporalmente las funciones que les corresponde.  meses, en un centro de reclusion del pais seleccionado por el Inpec como
Articulo 2°. Pabellones especiale&n el término de dos (2) afios£stablecimiento piloto.
contados a partir de la vigencia del presente estatuto, los establecimientdasta tanto no se encuentre debidamente implementado el proceso
de reclusion deberan contar con los pabellones especiales previstosgteglal de vigilancia interna de que trata el articulo 50 de este cadigo, se
articulo 44 de este codigo. mantendra el sistema actual de vigilancia y custodia existente en los
Articulo 3°.Reglamento<€| Instituto Nacional Penitenciario y Carcecentros de reclusion del pais.
lario dispondra de un término de tres (3) meses contados a partir de fticulo 13. Sistematizaci6nEl Instituto Nacional Penitenciario y
vigencia de este Codigo, para expedir y publicar el reglamento gengracelario y los Departamentos y Municipios deberén, en el término de
Una vez cumplido lo dispuesto en el inciso anterior, los directoredrés afios, contados a partir de la vigencia de este estatuto, implementar el

los diferentes establecimientos de reclusion tendran el mismo térrpifigeso de sistemati_zacién d_e los .regist_ros de ingresos_y egresos, .asi
para expedir el reglamento interno. como de los prontuarios y cartillas biograficas de la poblacion carcelaria

Articulo 4°.Consejo Nacional de Politica Penitenciaria y Carcelarif€! Pais, & que se refiere el articulo 61 del presente Codigo.
y Comisiones RegionaleBstos organismos deberan integrarse e iniciar Articulo 14.Implementacion y adecuacidfl. Estado dispondra de un
labores dentro de los seis (6) meses a la iniciacion de la vigencia diefapo maximo de tres (3) afios, a partir de la entrada en vigencia del
presente ley, fecha a partir de la cual se empezara a contar su peripamente Codigo, para implementar la infraestructura necesaria y adelan-
Articulo 5° Jueces de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguiialadi@r las gestiones tendientes a garantizar que las personas privadas de la
Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura tendralipgrtad tengan acceso al trabajo, la educacion, al deporte y a las
término de seis (6) meses, contados a partir de la vigencia de esta leyglyilades socioculturales, en cumplimiento del objeto del tratamiento
poner en funcionamiento los juzgados de ejecucion de penas y medigaéenciario.
de seguridad en cada penitenciaria. José Manuel Moscote.

Los jueces de ejecucion de penas y medidas de seguridad existentes EXPOSICION DE MOTIVOS
conservaran su jurisdiccion hasta tanto se dé cumplimiento a lo dispuesihtecedentes

en el inciso anterior. , y . .El Proyecto de Ley que hoy ponemos a consideracién del honorable
Igualmente, en aquellas penitenciarias que no cuentan en Iaactua@gﬁ reso Nacional tiene origen en el Proyecto de Ley 041 de 1998

con jueces de ejecucion de penas y medidas de seguridad contin do, “por medio de la cual se expide el Cédigo Penitenciario y
ejerciendo tales funciones los jueces falladores hasta el cumplimientedelo|ario”, presentado por el sefior Fiscal General de la Nacion, Alfonso
término sefialado en este articulo. GoOmez Méndez en cumplimiento de la facultad que le otorga la Consti-

Articulo 6°.Clasificacion de internod.a clasificacion de los internostucién Nacional para el disefio de la politica criminal.

a ?l.Jet S€ re;ﬂe(;e (tel a(;“f“'? 64 del ri')res?nte codl_god deb?ra} cumplirgq) proyecto en mencién cumplié los dos debates constitucionales en
estrictamente aentro del ano siguiente a la vigencia de esta I8y. 5 nas55da legislatura en el honorable Senado, pero por razones de tiempo

Dentro del mismo término, las personas condenadas deberam@elicanzé a hacer tramite en la legislatura respectiva en la honorable
ubicadas en la fase de tratamiento que les corresponda para cumplicg@tlra de Representantes.

los fines del sistema progresivo. Frente a esta circunstancia y considerando que la situacion carcelaria
Articulo 7°.Proceso disciplinario, calificacion de conducta y estimign Colombia es cada dia méas grave, asi como la postracién y degradacion
los. Las normas que regulan el proceso disciplinario, la calificaciongigue son sometidos los internos de las carceles del pais; y que el Congreso
conducta y el otorgamiento de estimulos en el presente codigong€onal ya habia cumplido un cuidadoso trabajo en la bisqueda de una
aplicaran para hechos cumplidos a partir de su vigencia. solucién a tan grave problema nacional, consideramos que lejos de
En materia disciplinaria se observara el principio de favorabilidadualquier afan protagdnico o circunstancial vanidad, era mas responsable

Articulo 8°.Beneficios administrativos.os beneficios administrati- recuperar tan prolijo trabajo adelantado; y buscar nuevamente el consen-
vos concedidos o que se encuentren en tramite en el momento de SRt 10s legisladores en torno a este cédigo, muestra de manera conclu-
en vigencia este Codigo seguiran rigiéndose por la normatividad anteY®pte la responsabilidad del legislador frente a las necesidades reales de
A los solicitados a partir de esa fecha se les aplicara la presente leja s@ciedad.
perjuicio del principio de favorabilidad. No somos ajenos al debate que se ha abierto por parte de voces

Articulo 9°.ElementosLos elementos necesarios para el funcionautorizadas, como la del Fiscal General de la Nacion, en torno a si deben

miento de los diferentes establecimientos de reclusiony para el desargéll@umentadas o no las penas, para disminuir la delincuencia o aminorar
del sistema progresivo deberan implementarse dentro del término déuptensidad. Esta circunstancia hace mas propicia la discusion en torno
(1) afio, contado a partir de la vigencia del presente codigo. a esta iniciativa, pues sera el Congreso de la Republica el escenario

Se fija el mismo término para sistematizar toda la informacién cuado para discutir los pro y los contra de un régimen mas severo de
maneja el Inpec enas, desde luego, sin perder la perspectiva de un régimen carcelario

. L . . L, . digno que garantice el cumplimiento real de la pena, sin perder de vista
Articulo 10.Atencion pospenitenciariba implementacion del SerVi- o debido respeto a la dignidad humana de quienes caen en el delito y
cio pospenitenciario debera cumplirse en el plazo maximo de un (1) 388en ser castigados.
contado a partir de la vigencia del presente cédigo. . . . .

. . . . . Asi las cosas, el articulado que presentamos a vuestra consideracion,
__Articulo 11.Asistencia de los inimputableldlientras se produce 1 ocoge con ligeras modificaciones la totalidad del articulado del proyecto
incorporacion de los inimputables al Sistema General de Segun§ bado en segundo debate por el honorable Senado, el cual fue fruto en
Social en Salud, previsto en la Ley 100 de 1993 en la forma establegifiger lugar de una ponencia presidida por el Senador Carlos Espinosa
en el articulo 24 de la Ley 65 de 1993, estos seguiran bajo la responsggkio-Lince, con la contribucion del Senador Gustavo Guerra Lemoine
lidad del Inpec. y posteriormente del consenso alcanzado por una comision accidental

Articulo 12.Vigilancia interna.En el término de tres afios, contadasombrada por la Presidencia del honorable Senado integrada por los
a partir de la vigencia del presente estatuto, el Instituto Nacional Penttenorables Senadores Carlos Espinosa Faccio-Lince, Jaime Dussan,
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Carlos Corsi Otalora, Alfonso Lizarazo, Luis Elmer Arenas y Javi@opiciar su participacién activa en la ejecucion de la privacién de la
Céceres. libertad, y para ello se les asigna una clara responsabilidad en el proceso

Este proyecto de nuevo cédigo penitenciario y carcelario viené€deinsercion social.
modificar el consagrado en la Ley 65 de 1993, el cual a su vez derogo 8kgun el proyecto, el juez de penas ejercera el debido control para que
Decreto 181 de 1964 que rigié por mas de un cuarto de siglo la ejecusé@umpla con el objetivo de la reinsercién social, tendra una competencia
de la privacion de la libertad en Colombia. consultiva en aspectos de transcendental importancia como en el otorga-
Conviene sefialar, que si bien la ley vigente es relativamente nueva&)iegto de beneficios administrativos o penitenciarios, entre otros, y
connotaciones que en los ultimos afios ha tenido la criminalidad@gplveratodas las situaciones de caracter judicial que se susciten durante
demandado la expedicion de una serie de normas complementariagsgigeriodo.

han tornado complicado el manejo del sistema carcelario y que hoy hagstro componente importante es el relacionado con los traslados; se
imperativo concatenar las normas penales tanto con la Constitugigta que no se sigan utilizando como instrumentos de castigo sino que
Nacional como con la realidad social y delictiva del medio al cual yigedezca a situaciones excepcionales previstas por laley y amparadas por
dirigida la propuesta que nos hemos permitido recoger y presentar gg#i@pios relacionados con el fin de la reclusion, por ello su competencia
Corporacion. se asigna al juez de ejecucion de penas y medidas de seguridad, maximo
Fundamento garante de los valores constitucionales y legales que deben regir en la

La Constitucién Politica establece que Colombia es un Estado sddiyRcion de la libertad. Ademas, se le sefiala un debido proceso y se
de derecho fundado en el respeto de la dignidad humana, en el trad{@cjsan las causales.
la solidaridad de las personas que la integran y en la prevalencia debr primera vez en la normatividad penitenciaria y carcelaria se crea
interés general, por ello corresponde al legislador la expedicién deifesitulo nuevo donde se regula lo relacionado con aquellas personas que,
normas necesarias para satisfacer esos fines, particularmente atendignestar condenadas, deben permanecer algiin tiempo en los estableci-
aquellos aspectos que en los Gltimos tiempos han hecho crisis, uno ¢gifos de reclusién en calidad de capturadas o detenidas preventiva-
cuales es sin duda alguna el sistema penitenciario y carcelario.  mente, a quienes no es posible aplicar en forma total el sistema dirigido

El Proyecto a los penados, atendiendo la especial situacion de aquellas.

El proyecto esta constituido por 4 grandes temas que correspondertm consecuencia se establece un control administrativo de legalidad en
los cuatro titulos que conforman el proyecto, a saber: cabeza de los directores de los establecimientos de reclusion, que permite

I. Normas rectoras. proteger el derecho de la libertad de las personas capturadas o detenidas

II. Sistema Nacional Penitenciario y Carcelario preventivamente cuando con violacion de garantias constitucionales y

. - : Iegales se dilate la decisidn judicial sobre su libertad.
Ill. Disposiciones especiales para personas capturadas y detenidas ~ o i
preventivamente. De otro lado, se sefialan claros procedimientos, tratandose de capturas

IV. Disposiciones especiales para las personas condenadas; y gggran0|a, captura fa?“'ta!t,"’a y de captura publicamente r_equ,erlda.
gmas se prohibe la ubicacion de aquellas personas en comisarias o en

hacer efectivos los postulados de la Carta Politica, particularm iones de policia, con lo que se pretende evitar el grave hacinamiento
aquellos orientados a la efectividad del derecho material de cada ulo’ P ’ 9 P 9

los asociados, entre los que se incluyen quienes deben permanecer%’&ﬂ‘?\ dIa,I‘IO S€ presenta,en _est.as Instalaciones. _
tiempo privados de la libertad. Ademas de las garantias indicadas, se establece un pliego de derechos

El proyecto parte de tomar al ser humano como el eje central de @¥tgciales que les son propias a aquellas personas que se encuentran
regulacién, para satisfacer sus necesidades, rescatar sus potencialiggii§adas o detenidas, dentro de los que merece destacarse la invalida-
aprovechar sus capacidades y brindarle alternativas que le ayudefne registro de ingreso a un establecimiento de reclusién cuando ha
orientar su conducta positivamente hacia la sociedad, sin desconocéPfaldo error en la captura.
para ello deben ser limitados algunos de sus derechos, sobre todo el dé&laégimen y tratamiento penitenciario constituye uno de los bloques
libertad. De esta manera se busca cumplir con uno de los fines de la gemagyor importancia en el presente proyecto de ley, teniendo en cuenta
como es el de la prevencion especial y tratandose de pena privativagleelda reinsercion social se impone como principal legitimador de las
libertad, especialmente la reinsercién social. sanciones penales, especialmente en la ejecucion de la pena privativa de

El catalogo de las normas rectoras esta conformado por ese con|adieertad.
de principios que deben irradiar todo el ordenamiento penitenciario Yor primeravez en la legislacion penitenciaria colombiana se desarro-
carcelario, colocando como eje fundamental el respeto por la dignidaithden todos sus aspectos el régimen de tratamiento progresivo al consa-
la persona humana, recordando, como lo ha dicho la Corte Constitucigral una férmula que permite distinguir el régimen penitenciario del
en repetidas oportunidades, que la condicion de recluso no legitima ga&smiento penitenciario, y se impone como objetivo del tratamiento el
autoridades penitenciarias y carcelarias para desconocer aquellos gfigarar al condenado para la vida en libertad mediante alternativas Gtiles
chos fundamentales cuya restriccion no sea la estrictamente neces@i#la reinsercion social, disefiando diez principios que permiten el
para lograr su reinsercion social, la seguridad, el orden y la disciptiggarrollo del sistemay se establece cada una de las fases del tratamiento
dentro de los establecimientos. con sus respectivas caracteristicas. Ademas establece un claro procedi-

El proyecto contiene, ademas del titulo de normas rectoras, un capitidmto que finca la responsabilidad del cumplimiento del tratamiento en
especial en el que se garantiza una serie de derechos que deben protegjeiese de ejecucion de penas y medidas de seguridad, el consejo de
en todas las personas asi ellas estén procesadas o condenadasahmicion y tratamiento, las autoridades penitenciarias, la sociedad y
conductas que producen reaccién social. autorresponsabilidad del condenado.

Otro aspecto del proyecto descansa en el compromiso de los entea temaética de los beneficios administrativos constituye un instru-
territoriales — departamentos, municipios, areas metropolitas y distfiento que permite lograr el objetivo del tratamiento penitenciario. Las
capital— en la creacion y administracion de algunos establecimientosalenas anteriores (como las Leyes 65 de 1993y 415 de 1997) crearon una
reclusion, dejando la oportunidad de asociacion en aquellos lugarese€is de beneficios administrativos, que no han dado los resultados
que la poblacion penitenciaria y carcelaria lo permite. esperados por haberse creado en formaincoherente frente ala normatividad

El desarrollo del principio de judicialidad se implementa categérigzenitenciaria.

mente en el proyecto a través del fortalecimiento del juez de ejecucion ggnte esta problematica y habiéndose establecido el régimen de trata-
penas y medidas de seguridad, a quien se le sefialan funcionegiélto progresivo, el proyecto disefia en forma coherente y programada
vigilancia, consultivas y decisorias. los beneficios penitenciarios, que corresponden a trabajos extramuros,

Estos jueces cumpliran sus funciones en las penitenciarias, estalitabiajo comunitario, hasta por setentay dos horasy libertad preparatoria,
mientos destinados a la reclusion de personas condenadas, con el finlagnando con la libertad condicional. De estos beneficios se destaca su
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progresividad, su concesion por parte del director de cada establecimieDe los honorables Congresistas, Senadores de la Republica y repre-
to de reclusién con la aprobacion del juez de ejecucion de penas qeatantes a la Camara,
ejercera estricta vigilancia, y el no tener en cuenta para su otorgamienggydialmente,

la naturaleza del delito sino la conductay evolucion del penado dentro del

tratamiento. José Manuel Moscote,

De otro lado, el estudio y la ensefianza se establecen como los Senador de la Republica.
mecanismos establecidos para redimir la pena. De la legislacion existente SENADO DE LA REPUBLICA
se conservan los marcos temporales vigentes, es decir, la rebaja de un dia SECRETARIA GENERAL

de pena por dos dedicados a cualquiera de estas actividades, entendiendo itacion d
que el dia de trabajo equivale a ocho horas, el de estudio a seis horas y el Trarnnamon e Leyes
de ensefanza a cuatro horas. Bogota, D. C., 18 de abril de 2001

Cada una de las anteriores actividades cuenta en el proyecto con uBafior Presidente:

amplia regulacion y planificacion en aras de obtener los fines para l0g,, el fin de que se proceda a repartir el Proyecto de ley ntimero 191
cuales obedece su creacion, destacandose la apertura que se les hagaﬁgm Senado, “por la cual se expide el Cédigo Penitenciario y
es asi como las diferentes actividades educativas, deportivas, artistigasye|ario y se dictan otras disposiciones”, me permito pasar a su
de comité de internos permiten redimir la pena, la ejecucion de cualquigianacho el expediente de la mencionada iniciativa que fue presentada
de ellas y aunque sea en dias diferentes es computable para el misg ¥ gia de hoy ante Secretaria General. La materia de que trata el

yfinalmente, el condenado que haya ejecutado las actividades menciggdcionado proyecto de ley es competencia de la Comision Primera
das durante toda la semana en forma continua, los dias festlvos(g Rtitucional Permanente.

descanso le seran computados para efectos de redencion. .
. . . ... El Secretario General,
El proyecto de ley penitenciaria estructura igualmente una politica

pospenitenciaria que permite unarealy efectiva reinsercion del ex penado Manuel Enriquez Rosero.
a la sociedad, bajo la coordinacion del Inpec y otras entidades oficiales PRESIDENCIA DEL HONORABLE

gue propiciaran, fomentaran y crearan fundaciones y programas sociales SENADO DE LA REPUBLICA

gue permitan la ubicacion familiar y laboral del liberado. Bogot4, D. C., 18 de abril de 2001

Finalmente, al haberse creado en el cédigo de los delitos y las PEN&3 conformidad con el informe de Secretaria General, dese por

las figuras de detencion y prisidbn domiciliarias y arresto de fin de se 13 tido el proyecto de ley de la referencia a la Comision Primera y

o arresto interrumpido, se encomendo al Instituto Nacional Penitencigﬁgiese copia del mismo a la Imprenta Nacional con el fin de que sea
y Carcelario la tarea de controlarlas. De esta manera se llena un :@Fﬂﬁcado en IGaceta del Congreso
ida

legislativo sobre la materia, pues normativamente no existe una auto )

encargada de vigilar aquellas medidas que la persona cumplira en &/mplase.
residencia en el evento de las dos primeras, y en pabellones especialeEl®residente,
las carceles municipales en tratdndose de arresto.

En consecuencia, en el presente proyecto de ley penitenciaria $9
encomienda a los directores regionales del Inpec, como los funcionarios i
encargados de sefialar el establecimiento desde donde se efectuara dicho Manuel Enriquez Rosero.
control mediante mecanismos como las visitas periddicas o selectivas, las
llamadas telefonicas, los testimonios de vecinos o amigosy las labores de
inteligencia. IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA - 2001

Mario Uribe Escobar.
Secretario General,




